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1 Einleitung und wesentliche Ergebnisse der Pflegebedarfsplanung

Mit dem im Oktober 2014 in Kraft getretenen Alten- und Pflegegesetz NRW (APG NRW) besteht fir die
kommunale Sozialplanung nach vielen Jahren wieder eine rechtsverbindliche Mdglichkeit, den Zuwachs an
Lbaulicher Pflegeinfrastruktur® bedarfsgerecht zu steuern. Unterversorgung, Uberversorgung und Fehlent-
wicklung durch den ,freien Pflegemarkt” ist somit besser entgegenzuwirken. Es geht dabei um die ,verbindli-
che Bedarfsplanung” (8 7 Abs. 6 APG NRW) flr neue Planungen von Pflegeheimen (vollstationédre Dauer-
pflegeeinrichtungen i.S. der Pflegeversicherung SGB Xl), von solitdren Kurzzeitpflegeeinrichtungen, die
langfristig buchbar sind und nur fur Kurzzeitpflege zur Verfligung stehen, sowie von Tagespflegeeinrichtun-
gen (beides teilstationdre Einrichtungen). Der Kreis Unna hat noch in 2014 entschieden, diese verbindliche
jahrliche Pflegebedarfsplanung einzuftihren. Seit 2015 werden die relevanten Erkenntnisse, u.a. auch der ei-
genen ,100%-Befragung”, in einem aktuellen Pflegebedarfsplan verdéffentlicht. Diese jahrlichen Pflegebe-
darfsplane erfilllen zusétzlich auch die Erfordernisse fur die zweijahrige ,Ortliche Planung® (§ 7 APG NRW)
mit breitem Themenspektrum von Demografie, Sozialraumorientierung, Wohnen, Pflege Uber Netzwerke, Ge-
riatrie, Gerontopsychiatrie zu Sterbebegleitung. Grundsatzlich rundet ein Anhang mit samtlichen aktualisier-
ten Listen zur Angebotsvielfalt im Kreis Unna bzw. in den zehn kreisangehérigen Kommunen diese jahrliche
Publikation ab (Uberwiegend Beratungslisten der Pflege- und Wohnberatung des Kreises im Fachbereich Ar-
beit und Soziales). Fir die ,optische Darstellung” einiger dieser Angebote auf den gemeinsam entwickelten
»So0zialraumkarten“ mit den entsprechenden TeilrAumen in den 10 Kreiskommunen unter Zugrundelegung
der aktualisierten EWO-Zahlen fiir die Senioren ist — nach Vorarbeiten des Fachdienst 16.1 DV-Verfahren —
der Fachbereich 62 Vermessung und Kataster verantwortlich, in Abstimmung mit der Sozialplanung.

Erste Erkenntnisse und sich abzeichnende Handlungsempfehlungen oder evtl. Ausschreibungen nach den
Vorgaben der diesbeziiglichen Rechtsverordnung des Landes werden dabei nach Mdéglichkeit friihzeitig
kommuniziert. Bereits zum jeweiligen Jahreswechsel wird daftr ein Zeitplan fir Beteiligungen abgestimmt.
Insbesondere der Fachbereich Arbeit und Soziales ist hier involviert, sowie z.B. die Vorsitzenden und ihre
Stellvertretungen der Ausschisse Planung und Mobilitat sowie Soziales, Familie, Gleichstellung. Vorstellun-
gen/Erérterungen von Teilaspekten sind bereits in Gremien wie der Sozialdezernenten-Konferenz, der Bur-
germeister-Konferenz oder in einem Treffen mit Raumplanern und mit fir Seniorenarbeit zustéandigen Perso-
nen der zehn kreisangehdrigen Kommunen méglich. Hinzu kommen die verschiedenen Expertengremien im
Netzwerk Seniorenarbeit des Kreises, die Kreisseniorenkonferenz und — gesetzlich vorgeschrieben — auch
die Konferenz Alter und Pflege (vormals: Kreispflegekonferenz). Der ausfiihrliche Pflegebedarfsplan wird an-
schlieBend in den genannten politischen Fachausschissen vorgestellt, in 6ffentlicher Sitzung.

Seit 2017 wird auf Wunsch der Vorsitzenden beider Ausschiisse eine gemeinsame Sondersitzung der
Ausschiisse Kreisentwicklung und Mobilitat sowie Soziales, Familie, Gleichstellung nur zum aktuellen
Pflegebedarfsplan durchgefihrt. Dem individuell und gesellschaftlich hochbrisanten Thema ,Pflege und de-
mografische Entwicklung werde so ,die gebuhrende zeitliche Wirdigung und Erérterungsmaéglichkeit gege-
ben“. Die Verabschiedung des letzten Pflegebedarfsplans 2018 erfolgte (erneut) einstimmig in der Ok-
tober-Sitzung des Kreistages. Veroffentlichung auf den Internetseiten incl. der Beschlisse, Bekanntma-
chung im Amtsblatt und nicht zuletzt , Verteilung“ per Sammel-E-Mail an rund 1.000 verantwortliche Per-
sonen und Fachleute und Multiplikatoren im Kreis Unna, in angrenzenden Kreisen und kreisfreien Stad-
ten, beim Land u.a. waren obligatorisch. Die Wahrnehmung der verschiedensten Problemstellungen und die
mdoglichst gemeinsame Arbeit zur positiven und bedirfnisorientierten Verbesserung der sozia-
len/gesundheitlich/pflegerischen Infrastruktur sind mit diesem Verfahren des Kreises Unna — auf der Basis
des APG-NRW - als weiterhin sehr intensiv zu charakterisieren. Einladungen zur Vorstellung und Reflektion
der aktuellen Plane z.B. in Sozialausschiisse der k.a. Kommunen oder in Seniorenbeirate oder seniorenpoli-
tische Gruppierungen sind ublich.
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Die Pflegebedarfsplanung ist somit ein funktionierendes Instrument der Sozialplanung und dient der Umset-
zung sozialpolitischer Zielsetzungen des Kreises. Sie ist auch verbunden mit den vom Kreis organisierten
Fachnetzwerken und mit anderen verantwortlichen Akteuren im Verwaltungsquerschnitt (Stichworte sind z.B.:
Beratung, WTG-Behorde, sozial-psychiatrischer Dienst, Inklusion, PSAG, Wohnungsmarktentwicklung, Mobi-
litat, Bandnis fur Familie, Kreis-Seniorentage oder Geriatrie-Verbund). Synergetische Effekte und Nachhal-
tigkeit der bedarfsgerechten Weiterentwicklung der relevanten Infrastruktur werden angestrebt. So
war und ist es z.B. mdglich, die scheinbar sichere Investoren-Logik ,mehr Senioren = mehr Pflegebedirftige
= mehr Pflegeheime” bedarfsgerecht und den Wiinschen der groRen Bevolkerungsmehrheit entsprechend zu
brechen und den Zuwachs zu bremsen, Versorgungsquoten fur Pflegeheime gegen den demografischen
Trend zu senken und dafir Alternativen zu starken, mit; Passgerechten Beratungen der Betroffenen und Fa-
milien, Wohnberatungen und Wohnungsanpassungen, Service-Wohnen, Pflege-Wohngemeinschaften, Ta-
gespflegen, Demenznetzwerken, geriatrischen und gerontopsychiatrischen Hilfen, sozialraumlicher Orientie-
rung der Angebote u.v.m. Die inzwischen umgesetzten Pflegestarkungsgesetze sorgen besonders fir besse-
re finanzielle Leistungen ,zuhause“, bzw. im ambulanten und teilstationdren Versorgungssektor. Sinnvoll
vermiedene ,Heimunterbringungen” entlasten natirlich auch den o6rtlichen Sozialhilfetrager: Rund
60% des Kreishaushaltes sind bereits pflichtig fiir Sozialleistungen zu reservieren, und etwa 33 Millionen Eu-
ro jahrlich sind zur individuellen Unterstiitzung bei Pflegeheimbewohnern aufzubringen.

Der hier vorliegende Pflegebedarfsplan 2019 ist bereits Plan Nr. 5 in jahrlicher Folge. Er hat die oben ge-
schilderte, Ubliche transparente Entwicklung zu durchlaufen, ebenfalls bis hin zu einer gemeinsamen Sitzung
der beiden politischen Fachausschiisse. Die Verabschiedung im Kreistag ist erneut fur die Oktobersitzung
vorgesehen. Im Kern geht es um die Situation in der Pflege und Pflegeinfrastruktur insgesamt. Bertcksichtigt
werden aber erneut Ubersichten und ,Bilder* oder ,Karten* zur demografischen Entwicklung, zu den Per-
spektiven in den Sozialrdumen der zehn Kreis-Kommunen und zu einigen speziell fur éltere Menschen rele-
vanten Aspekten. Dabei ist es aus arbeitszeitlichen Grinden nicht méglich, ,alle Themen* immer zu beriick-
sichtigen oder stets in sinnvoller Tiefe darzustellen. Insofern bleiben Informationen, Aussagen, State-
ments der Fach-AG’s oder Handlungsempfehlungen aus den Vorjahresplanen inhaltlich weiterhin gul-
tig, sofern sie nicht durch den jeweils aktuellen Pflegebedarfsplan revidiert werden. Grundlegend fur
die verbindliche Pflegebedarfsplanung und insbesondere fir quantitative Bedarfsaussagen zu Pfle-
geheimen, solitaren Kurzzeitpflegen und Tagespflegen ist jedoch ausschlieBlich der aktuellste Pfle-
gebedarfsplan, gultig nach Verabschiedung durch den Kreistag.

Auch wenn nun nicht samtliche positiven Aktivitdten des Kreises und seiner Netzwerkpartner und der kreis-
angehdrigen Kommunen hier dargestellt werden kdénnen, so soll dennoch nicht verschwiegen werden, dass
manche erkannte und bearbeitete Problematik aus den Vorjahren leider weiterhin besteht — insbesondere,
wenn sich die grundsatzlichen bundesweit giltigen Rahmenbedingungen nicht verbesserten, trotz Interventi-
onen. Stichworte sind hier z.B. ,Finanzierung der solitdren Kurzzeitpflegen* und ,drohender Pflegepersonal-
notstand“. In der nachfolgenden Zusammenfassung wesentlicher Erkenntnisse der Pflegebedarfsplanung
wird folglich auch auf noch bestehende Missstédnde eingegangen. Sie bedrohen zukunftig das bereits seit 30
Jahren u.a. mit Sozialplanung, differenzierter Netzwerkarbeit, vielféaltiger Beratungskultur und konsequenter
Forderung der Selbsthilfe und des Ehrenamtes erfolgreich umgesetzte sozialpolitische Ziel (vergl. relevante
Beschlusse in Fachausschiissen und im Kreistag): Ziel ist die Schaffung einer Gemeinwesen orientierten,
abgestimmten, bedarfsgerechten, inklusiven, sozialen, kulturellen und gesundheitlich-pflegerischen
Infrastruktur, die insbesondere sozialrdumlich/quartiersorientiert und unter dem Leitgedanken ,am-
bulant vor stationar* auch das moglichst lebenslange Wohnen zuhause férdert und einen integrativ
verlaufenden demografischen Wandel sowie die Starkung der Selbsthilfekrafte und des ehrenamtli-
chen Engagements gewahrleisten kann.



Redaktionelle Anmerkungen:

Es wurde erneut auch in diesem Plan an den bei den Birgerinnen und Biirgern wie bei den Fachleuten und
Multiplikatoren bekannten und allseits verstandenen Begrifflichkeiten festgehalten, wie z.B. ,Pflegeheim” fur
eine vollstationare Dauerpflegeeinrichtung, die nach dem WTG-NRW § 18 als ,Einrichtung mit umfassendem
Leistungsangebot” (EuLa) bezeichnet wird. Als Rechtskreise sind in diesem Pflegebedarfsplan insbesondere
SGB Xl und SGB XII (Pflegeversicherung, Sozialhilfe) angesprochen.

Die drei im Kreis Unna vorhandenen stationaren Hospize sind mit besonderer Finanzierung, entsprechendem
Personal und Konzeptionen fur die Sterbebegleitung und Palliative Care ausgestattete spezielle Wohnorte fir
die absehbar letzte Lebenszeit von zuhause nicht adaquat versorgbaren erkrankten und nicht weiter
therapierbaren Personen. Sie werden im Sinne der Pflegebedarfsplanung nicht als ,Pflegeheime® in den
Auswertungen bertcksichtigt. In der letzten Liste im Anhang dieses Planes sind samtliche Angebote (ambu-
lant, stationar, in Krankenh&usern, Netzwerke) im Kreis Unna aufgefiihrt.

Ausdricklicher Dank geht an:

Samtliche befragten stationaren/teilstationaren Pflegebetriebe fur ihre Bearbeitung unseres Fragebogens und
manche Anregungen;

an die Pflegeberatungskréafte und Krankenhaussozialdienste, die AG Kommunale Seniorenarbeit, die WTG-
Behorde (,Heimaufsicht”) fur die Beantwortung der ,Eilumfrage®;

an die Mitglieder der PSAG-Gruppen im Netzwerk Seniorenarbeit und die Kreisseniorenkonferenz;

an den MDK Westfalen-Lippe — Controlling in Mlnster, fur die Statistiken/Sonderauswertung.
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Wesentliche Ergebnisse der Pflegebedarfsplanung 2019

(Daten: IT.NRW u.a. Prognosen, Ergebnisse der Bundespflegestatistik; BA; MDK-WL, eigene Berechnungen / Befragungsergebnisse)

Demografie, Pflegebediirftige, drohender Personalnotstand in der Altenpflege:

Die Zahl der Pflegebedirftigen stieg dank der Einfilhrung der neuen Begutachtungssystematik ab Januar
2017 von Dez. 2015 zu Dez. 2017 um plus 18,4% (= 2.901). Die Zahl sdmtlicher Beschéftigten in Pflege-
betrieben stieg in diesem Zeitraum um plus 5,3% (= 341) — das personelle Versorgungsverhaltnis in der pro-
fessionellen Pflege verschlechterte sich also deutlich und verstarkte den bestehenden Personalmangel.

Absehbar droht Personalnotstand in der Altenpflege! Grinde sind die weiter steigende Anzahl pflegebe-
durftiger Menschen und ein bislang zu geringer Personalnachwuchs — die bewéhrte sozialpolitische Maxime
»-ambulant und praventiv vor stationar* lauft Gefahr, nicht mehr wie bislang im Kreis Unna erfolgreich umge-
setzt werden zu kénnen! Ambulante Pflegedienste missen schon zeitweise Neukunden ablehnen, Nachbe-
setzungen in Pflegeheimen dauern immer langer, Abwerbungen untereinander und in die Krankenhauser
(wegen besserer Entlohnung) werden haufiger.

Leistungsempfanger aus dem SGB Xl (Pflegeversicherung) und Prognhose:

2017: 18.669 (in NRW stiegen 2017 die Kosten der Pflegeversicherung um 27,4%)

2030: 21.050 (= plus 12,75% bzw. 2.381 Personen, aber davon 1.684 bzw. 9% plus bereits bis 2022,
danach bis 2030 letzte weltkriegsbedingte demografische Auswirkungen mit Rickgang der
Gesamtzahl 80jahriger und alterer Menschen)

2040: 23.360 (= plus 25,13 % bzw. 4.691 Personen im Vergleich zu 2017; plus 10,97% bzw. 2.310
Personen zu 2030)

Das Verhdltnis ,Pflegepersonal (= gesamtes Personal aller Pflegebetriebe) zu allen Pflegebedirftigen (in
Pflegeheimen und noch zuhause oder in einer WG lebend)" liegt Dezember 2017 bei 1:2,75, mit 6.777 be-
schaftigten Personen insgesamt, davon 50,8% in Teilzeit. Dezember 2015 lag es noch bei 1:2,45 (bei 15.768
Pflegebedirftigen und 6.436 Beschéftigten).

Angesichts der Prognose bzgl. der Pflegepravalenzen (s.0.) mit starkem Anstieg der Zahl pflegebedurftiger
Menschen ist kurzfristige Personalsteigerung erforderlich. Bis 2030 wird es ein Plus von 12,75% bei den
Pflegebedurftigen geben. Bei gleichbleibendem Verhaltnis von 1:2,75 sollten in 2030 mindestens insge-
samt 7.641 Beschatftigte in der Pflege arbeiten = plus 864 (zu 2017). Zur Anpassung der ,Personalquote”
zumindest auf die Verhaltnisse von 2015, also auf 1:2,45, ist bei prognostizierten 21.050 Pflegebedirf-
tigen in 2030 mit aufgerundet 8.592 Beschéftigten in der Pflege zu rechnen = plus 1.815 (zu 2017).

Dartber hinaus missen aber zuséatzliche Pflegekréafte eingestellt werden, weil:

zahlreiche Kréafte in den Ruhestand gehen — It. BA Hamm rund 400 Fachkréfte bis 2030;

nicht selten Beschaftigte aufgeben, nach einigen Jahren in der Altenpflege;

eine qualitative und ,humane” Versorgung mit menschlicher Zuwendung auch angesichts wachsender
gerontopsychiatrischer Diagnosen voraussichtlich nur durch héheren Personaleinsatz (trotz notwendiger
neuer technischer Mdglichkeiten) sichergestellt werden kann;

das Potential fur die Pflege zuhause in der Familie sinkt und professionelle Unterstiitzung starker
nachgefragt wird — immer mehr Pflegende sind schon im hdéheren Seniorenalter;

es herrschen fir die Pflege unguinstige Rahmenbedingungen: Arbeitsmarkt, Singlehaushalte, Lebenseinstel-
lungen, Wohnverhéltnisse, Demografie;



Bevdlkerungsrickgang und , Alterung” insgesamt: von 2018 bis 2030 entwickeln sich die Alterskohorten
und ihre Anteile an der Bevolkerung wie folgt:

0 — 5 Jahre minus 0,1%-Punkte auf 5,2 %
6 — 17 Jahre plus  1,2%-Punkte auf 12,0 %
18 — 64 Jahre minus 6,0%-Punkte auf 55,1 %
65 — 79 Jahre plus  4,0%-Punkte auf 19,9 %
80 Jahre u. m. plus 0,9%-Punkte auf 7,8 %

Die Zahl der Erwerbsfahigen sinkt rein demografiebedingt — die Konkurrenz um Fachkréafte und Auszubil-
dende wird insgesamt zunehmen, branchentibergreifend.

Der erforderliche Personalzuwachs in der Altenpflege bis 2030 sollte entsprechend bei einer Quote
von 1:2,45 und unter Berucksichtigung der zukiinftigen Ruhestandler bei mindestens 2.215 Personen
liegen (Erstausbildungen, Umschulungen, ,Wiedereinsteiger”, auslandische Fachkrafte; dreijahrige
Fachausbildung und ,Einjahrige*, zusatzlich auch weitere , Qualifizierte® mit Kurzschulungen als hel-
fende, betreuende Personen).

Der Kreis Unna organisierte in Umsetzung des Pflegebedarfsplans 2018 in 2019 den Aufbau einer konzer-
tierten Aktion als Austausch von: Kreis Unna mit verschiedenen Bereichen, Markisches Berufskolleg, Wirt-
schaftsforderungsgesellschaft, Arbeitsagentur, Jobcenter, Mitgliedern des Kreistages, AG der Wohlfahrtsver-
bande, Fachseminare fur Altenpflege, privat-gewerbliche und frei-gemeinnutzige Pflegebetriebe der Bereiche
ambulant bis stationér mit Verankerung in den PSAG-Netzwerken oder der Konferenz Alter und Pflege. Uber
die verschiedenen Ideen und Strategien, im Kreis Unna gegen den Pflegepersonalmangel in der Altenpflege
gemeinsam tatig zu werden, herrscht weitgehend Einigkeit. Bemihungen ,nebenbei“ und gute Einzelaktivita-
ten greifen zeitlich oder raumlich oder inhaltlich zu kurz, wie bisherige Erfahrungen zeigten.

Empfohlen wird ein gemeinsam getragenes Projekt, um mehrjahrig professionelle , Kimmerer* und
Unterstiitzung durch geeignete Marketingagenturen sicherzustellen - obligatorisch dabei ist die enge
Zusammenarbeit und Einbindung der zehn k. a. Kommunen und der bestehenden fachlichen Netz-
werke und Gremien. Es geht u.a. um: Eine zeitgeméafRe Sensibilisierungskampagne, um Schler aller Schul-
formen anzusprechen, flankiert durch 6ffentlichkeitswirksame Aktionen, die auch gegen Vorurteile zum Be-
rufsbhild wirken; Unterstitzung fur den Verbleib des vorhandenen Personals (Zeitmanagement, Umgang mit
Traumata z.B.); Gewinnung einstiger Aussteiger; Verbesserung der Praxis bei Bewerbung, Einstellung und
Integration (z.B.: Gender-Aspekte, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, interkulturelle Aspekte, Strategien fir
die Integration evtl. auslandischer Fachkréafte).

Derzeit befindet sich ein entsprechendes Konzept noch in der Abstimmungsphase. Unklar sind Férdermdg-
lichkeiten und evtl. finanzielle Beteiligungen. Aus Sicht der Pflegebedarfsplanung ist die Unterstiitzung
und Finanzierung eines solchen Projektes mit zusatzlichem Personal und professioneller Hilfe unbe-
dingt zu empfehlen! Flankierend zur hoffentlich wirkenden konzertierten Aktion auf Bundesebene gabe es
dann im Kreis Unna gré3ere Chancen, geniigend Nachwuchs fir die Altenpflege zu gewinnen und den dro-
henden Pflegepersonalnotstand abzuwenden.

Pflegeheime: Bestand, Perspektiven, Alternativen, substituierende Effekte :

Auslastung im Durchschnitt 2018 = 96,2% (incl. 3,0 % eingestreute Kurzzeitpflege), in den 5 Jahren zuvor
immer rund 95%; Bestand August 2019 = 4.031 Platze, also rechnerisch 106 Platze weniger als 1 Jahr zu-
vor, wegen Wegfall von Platzen zur Einhaltung der 80%-EZ-Quote in 2018 — aber 70 Platze in Werne wurden
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sowieso wegen Umbau bereits nicht mehr belegt; wegen Platzzahlreduzierung (minus 34) zum Juli 2019 in
Frondenberg; es gab aber auch einen Zuwachs: Erstes neues Pflegeheim aus der Pflegebedarfsplanung
2015 ist seit September 2018 in Kamen-Heeren mit 60 Platzen in Betrieb;

Substituierende Effekte vermeiden weiterhin Heimunterbringungen, wie von der groRen Mehrheit der
Bevdlkerung auch gewiinscht:

Finanzielle Anreize dank der ,Pflegereformen® wirken, mit deutlichem Zuwachs an Leistungen aus der Pfle-
geversicherung im ambulanten und teilstationdren Bereich;

Pflege- und Demenz-WG’s (358 Platze) sowie Intensivpflege-/Beatmungs-WG’s (85 Platze) = Zuwachs:
443 Platze (plus 24) insgesamt August 2019 (entspricht rund 5,5 grof3en 80-Platze-Pflegeheimen);

Service-Wohnungen fiir Altere: 64 Anlagen mit 2.063 Wohnungen (= plus 86 Wohneinheiten zu Juli
2018, unter Einrechnung von 11 WE mit Fertigstellung bis Ende 2019 in Linen):
Weiterhin starke Nachfrage und Bedarf!

Funktionierende Beratung flachendeckend verhindert unnétige Heimunterbringungen: Pflegeberatung
von Kreis, Pflegekassen AOK und Knappschaft, von COMPASS; neutrale Wohnberatung mit Wohnungsan-
passungen und psycho-soziale Begleitung im Auftrag des Kreises; kommunale Seniorenbiros, Seniorenbe-
auftragte 0.4.; individuelles Fallmanagement und WTG-Beratung durch den Kreis;

Funktionierende Netzwerke und Zusammenarbeit (Koordinierung durch den Kreis): Krankenhaussozial-
dienste—ambulante Beratungsstellen, Seniorenarbeit der 10 Kommunen und des Kreises, PSAG-Gruppen
und Netzwerk Seniorenarbeit, Gremien wie: Konferenz Alter und Pflege oder Kreisseniorenkonferenz;
Flachendeckendes Angebot mit ambulanten Pflegediensten besteht in groR3er Tragervielfalt;

In 10 Kommunen: Ehrenamtlich unterstiitzte niedrigschwellige Dienste und Angebote sowie in eini-
gen Kommunen auch gut funktionierende 6rtliche Demenznetzwerke;

Tagespflege: 382 Platze September 2019 (= 100 Platze plus zu Dezember 2017) —
generelle Bedarfsempfehlung bleibt bestehen, aber nur sozialraumorientiert: s.u.

Pflegeheime, solitare Kurzzeitpflegen und Bedarfslagen:

Nach aktueller Befragung in 2019 (Pflegeheime, Krankenhaussozialdienste, Beratungsstellen, kommunale
Seniorenarbeit in den 10 k.a. Kommunen, WTG-Behdrde bzw. Heimaufsicht, Sozialdezernenten der k.a.
Kommunen): Es ist schwieriger geworden, einen Dauerpflegeplatz zu bekommen, manche Pflegeheime
sind temporar 100% ausgelastet, oft miissen mehrere Heime kontaktiert werden — aber noch kann nicht
von Versorgungsnotstand kreisweit oder ortlich gesprochen werden! Individuelle Wiinsche sind aller-
dings generell nicht immer (sofort) erfiillbar, und das waren sie auch nicht bei einem unwirtschaftlichen Uber-
angebot an Heimplatzen. Die Notwendigkeit, neue Pflegeheimplanungen zusétzlich zu den bereits laufenden
und bedarfsbestétigten Projekten auszuschreiben, wird von den Befragten ausdricklich nicht gesehen — dies
deckt sich mit den Erfahrungen der Sozialplanung.

Versorgungsnotstand wird weiterhin nur fur die langfristig buchbare Kurzzeitpflege festgestellt =
hoher Bedarf! Die Betroffenen und pflegenden Angehdrigen ,stehen Schlange” und sind zunehmend erbost,
keine sicheren Unterbringungsmaglichkeiten fir ihre pflegebedurftigen Angehdérigen in geplanten Ferien oder
fur andere wichtige Zeiten in eigener Angelegenheit zu erhalten. Der Druck auf die schwierige hausliche
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Pflegesituation wird nochmals erhdht — es ist davon auszugehen, dass es vermehrt zur Aufgabe und Suche
nach einem Heimplatz kommt. Besonders in den Urlaubszeiten wird es auch zunehmend miihsamer, einen
zeitnahen Platz zu finden fir die eingestreute Kurzzeitpflege in Pflegeheimen.

Solitare Kurzzeitpflegeeinrichtungen:

Mehrfacher ausfihrlicher Briefwechsel erfolgte seit 2016 zwischen dem Landrat und MdB’s aus dem Kreis
Unna sowie mit dem Bundesgesundheitsminister — aber noch sind keine Aktivitaten zur Anderung der finan-
ziellen Rahmenbedingungen uber klare Vorgaben des Bundesgesetzgebers kurzfristig in Sicht.

Die Aktivitaten des Landes (Gutachten zur Lage der Kurzzeitpflegen, ,Fix-Flex“-Regelungsmdoglichkeiten fir
die Pflegeheime, Chancen fur Angebote der Krankenh&user, solitare Kurzzeitpflege einzurichten, wenn Bet-
ten abgebaut werden) bleiben (noch) wirkungslos und &ndern nichts an der Grundproblematik.
Unterstlitzung bzw. Bestatigung fur die vom Kreis Unna fortlaufend vorgetragenen Argumente wurde
im Mai 2019 6ffentlich mit dem Positionspapier zur Starkung der Kurzzeitpflege des Bevollméachtigten
der Bundesregierung fir Pflege.

Kreis Unna und PSAG Kurzzeitpflege bereiten derzeit eine Sensibilisierungsaktion fur die Bundespolitik vor.

Immerhin ist aus unterschiedlichen Grinden Zuwachs an Plétzen zu verzeichnen:

2018 sind 2 Platze fur solitdre Kurzzeitpflege in einem Pflegeheim in Unna-Kdnigsborn sowie 1 Platz in ei-
nem Pflegeheim in Unna-Sud hinzugekommen. Bis zum Jahresende kommen absehbar 16 solitare Kurzzeit-
pflegeplatze heimangebunden an einen Pflegeheim-Neubau in Unna-Hemmerde hinzu. Dieses neue Angebot
kénnte die Lage deutlich entlasten.

Planungsstand fur neue Pflegeheime:

Die 2015 ausgewiesenen neuen Pflegeheime — nach Ausschreibung im April 2016 bedarfsbestatigt —
sind bis auf 1 Ausnahme noch immer nicht realisiert. Nur 60 Platze in Kamen-Heeren haben die 6rtliche
Nachfragelage ab September 2018 verbessert. Es bestehen oder bestanden leider bei fast allen hiesigen
Projekten sehr individuelle Grinde fiir die eingetretenen Verzdgerungen — es ist z.B. nicht die Regel,
dass ,Finanzierer abspringen” und neue gefunden werden mussen, dass Generalunternehmer fiir die Bau-
ausfuhrung ,versagen®, dass Abstimmungen auf der 6rtlichen Ebene langwierig verlaufen (z.B. wenn der
Baubeginn von mehreren zuvor erforderlichen Umziigen bei unterschiedlichen Besitzverhéaltnissen abhéngt,
oder wenn noch Planungsrecht geschaffen werden muss).

Nach derzeitigem Kenntnisstand erfolgt bis Ende 2019 die Fertigstellung von 54 Platzen in Unna-Hemmerde,
und etwa zum Jahreswechsel 2019/2020 kommen 80 Platze in Linen hinzu = plus 134 Platze.

Weitere 193 Platze sind nach aktuellen Recherchen in 2020 bis 2021 zu erwarten, in:
Bonen (80), Holzwickede (50), Selm-Bork (39), Unna (24).

Aktuell ist also keine weitere Ausschreibung erforderlich — wére auch kontraproduktiv zur sozialpoli-
tischen Zielsetzung ambulant vor stationar, nochmal vertieft in 2019 durch die ,Wirkungsorientierte Steue-
rung” des Kreises bzw. das neue individuelle Fallmanagement (FB Arbeit und Soziales).

Die Orientierungsquote = Verhéltnis der Pflegeplatze zu den Hochaltrigen (80 Jahre und mehr: Alters-
durchschnitt in den Pflegeheimen = 84 Jahre) kann auf 14,5% gesenkt werden (von 16%). Derzeit wird ei-
ne Bestandsquote von 14,8% realisiert.

Die bekannte Tabelle aus der Pflegebedarfsplanung zum Bedarf an Pflegeheimplatzen ist nur als rechneri-
sche Orientierungshilfe zu verstehen. Aus verschiedenen Kausalzusammenhdngen heraus ist der rein rech-
nerisch genannte ,verbliebene &rtliche Platzbedarf* nicht notwendigerweise zu erfiillen.
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Eine Uberversorgung mit Pflegeheimplatzen foérdert schnellere Aufgabe der schwierigen Pflege zuhause,
fuhrt zu haufigerer Unterbringung in die Dauerpflege, verursacht héhere Kosten und verursacht letztlich einen
ruinésen Wettbewerb auf Kosten des Personals und der Pflegequalitat.

Fur den Plan 2020 werden einzelne neue ortliche Ausschreibungen aus heutiger Sicht wahrscheinlicher — im
sozialplanerischen wie raumplanerischen Austausch mit den k. a. Kommunen kdénnen diesbeziglich bereits
nach Verabschiedung des Pflegebedarfsplanes 2019 geeignete SozialrAume identifiziert und abgestimmt
werden, um rechtzeitig bedarfsgerechte Projekte aus Sicht der Verwaltungen (Bauland- und Stadtentwick-
lung) so zeitnah wie mdglich realisieren zu kénnen, wenn dies erforderlich wird.

Spezielle Angebote im Kreis Unna — , Heimvorteil“ bei Gilberregionalen Einzugsgebieten:
(Hinweis: Sofern fur einzelne Personen ergéanzende 6ffentliche finanzielle Unterstitzungen zu leisten sind, ist
der ortliche Sozialhilfetrager des jeweiligen vormaligen Wohnsitzes des Betroffenen zustandig):

Das Haus Kdénigsborn Wohnen Therapie und Pflege fir schwerstbehinderte Erwachsene in Unna — Wach-
Koma-Stufe F, landesweiter Radius, besondere Vereinbarungen mit Kranken- und Pflegekas-
sen/Kostentragern zu Personal und Kosten — wird weiterhin stark nachgefragt;

Haus Volkermann Junge Pflege und Betreuung in Kamen verzeichnet weiterhin kontinuierlich starke
Nachfrage: Uberregionaler Radius, fir Pflegebediirftige im Alter 18 bis 65 Jahre mit unterschiedlichsten Er-
krankungen, Behinderungen, Pflegegraden, besondere Vereinbarungen mit Kostentragern zu Personal und
Kosten;

Altenzentrum Schmallenbach-Haus Einrichtungsteil Haus 2 (62 Platze) in Frondenberg: Nach Aufnahme
besonders schwieriger gerontopsychiatrisch erkrankter Pflegebedurftiger (Uberregionaler Radius) und Vorhal-
tung entsprechender Fachlichkeit (konzeptionell und personell, in fachlicher Abstimmung mit der Abt. Geron-
topsychiatrie der LWL-KIinik Dortmund) ist es nach langwierigen Verhandlungen zwischen dem Anbieter und
den Kostentrdgern (LWL und Pflegekassen) zu einem Ergebnis gekommen: Ab 01.07.2019 wird fir Haus 2
mit gesonderter Vergutungsvereinbarung Mehrpersonal beriicksichtigt — ausschlie3lich fir Menschen mit
arztlich diagnostizierter Demenz mittelschwerer bis schwerer Ausprdgung und Menschen mit aggressiv-
herausforderndem Verhalten bei austherapierter psychiatrisch-neurologischer Erkrankung, bei denen im Re-
gelfall ein Pflegegrad 4 oder 5 festgestellt wurde.

Weiterhin bleibt bundesweit erforderlich: Eine fachlich entwickelte, am Bedarf der Betroffenen orien-
tierte, einheitliche Personalbemessung fir die Pflege bzw. fir die Pflegeheime! Nur so kénnen gerade
auch die quantitativ immer starker wachsenden Probleme und Erkrankungen des gerontopsychiatri-
schen Spektrums bedirfnisgerecht und human bericksichtigt werden. Nachdem jahrzehntelang keine
Methodik allseits Akzeptanz finden konnte liegen die Hoffnungen auf Prof. Rothgang und seinem Team an
der Universitat Bremen. Nach europaweiter Ausschreibung erhielt er den gesetzlichen Auftrag zur Entwick-
lung und Erprobung eines wissenschaftlich fundierten Verfahrens zur Personalbemessung nach qualitativen
und quantitativen Maf3staben in der Pflege (SGB Xl, bis Juni 2020). Auf der Basis bundeseinheitlicher Ver-
fahren sollten dann in Landesrahmenvertrdgen weitere Aspekte festgelegt werden, z.B. um erreichte Quali-
tatsstandards in den Landern oder Einrichtungen abzusichern oder auszubauen. Im Ubrigen mehren sich
Stimmen, die fordern, die strikte Trennung der Versicherungssysteme (Krankenversicherung SGB V, Pflege-
versicherung SGB XIl, Behindertenbelange SGB [X/Bundesteilhabegesetz) aufzugeben und eine Versor-
gungsleistung sicherzustellen, die sich am individuellen Bedarf orientiert und z.B. Pflege, Behinderung, De-
menz und gerontopsychiatrische sowie geriatrische Erkrankungen (Multimorbiditat) ganzheitlich betrachtet.
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Tagespflege:

382 Platze ab September 2019 (= 100 Platze oder 35,5% plus zu Dezember 2017/Pflegebedarfsplan 2018) —
es existiert keine unversorgte Kommune mehr! Im Sinne der Bedarfsplanung und auch induziert durch
entsprechende Beratungen bestehen weitere Projektvorhaben von insgesamt 211 geplanten Platzen.

Dies wird absehbar zu einer kreisweit und ortlich besser abgedeckten Versorgung und Unterstitzung pfle-
gender Angehdriger fihren. Die empfohlene kreisweite Versorgungsquote von 2% Platzen bezogen auf die
80jahrige u.a. Bevolkerung soll bedarfsgerechte Anreize geben und dient nur der Orientierung und Identifika-
tion von Kommunen mit geringerer Versorgungsdichte. Sie ist nicht als strikte Obergrenze zu deuten, kann
also unter Beriicksichtigung ortlicher Besonderheiten Uberschritten werden. Tagespflegen haben sich wei-
terhin als besonders wichtiges Angebot zur Unterstiitzung der Pflegebedirftigen und ihrer Angehdrigen und
zum gewiinschten Verbleib ,zuhause” bewahrt. Sie vermeiden also Heimunterbringungen.

Es besteht grundsatzlich weiterer Bedarf an Tagespflegeplatzen - zuséatzliche Tagespflegen missen
aber vorrangig in bislang nicht oder nur gering versorgten Stadtteilen bzw. Sozialrdumen entstehen,
sofern dort entsprechende potentielle Nachfrage zu erwarten ist (die Zahl der 80jahrigen und alteren
Einwohner ist besonders relevant).

Grundsatzlich ist die Sozialplanung des Kreises Unna frihzeitig zu informieren und fir weitere Bera-
tung anzufragen, bevor bereits konkrete Plane/Antrage erstellt werden. Von dort aus wird die Einbin-
dung der WTG-Behotrde des Kreises Unna und die Beteiligung der jeweiligen kreisangehérigen Kom-
mune sichergestellt.

Einstufungsstatistik des Medizinischen Dienstes der Krankenversicherungen in Westfalen-Lippe:

Im Vergleich zu 2017 wurden in 2018 insgesamt im Kreis Unna 1.474 Personen mehr nach dem neuen Ver-
fahren (,5 Pflegegrade statt 3 Pflegestufen®) begutachtet, insgesamt 9.187.

Es erhielten 11,9% keinen Pflegegrad (12,4% in 2017), die héchsten Pflegegrade 4 und 5 legten quantitativ
sowohl ,ambulant” wie ,stationar” zu: 18,4% (2017: 16,6%).

Vergleich zu den Ergebnissen aus Westfalen-Lippe gesamt:
weniger ,,Ablehnungen” als im Kreisgebiet: 10,8%;

mehr hochste Pflegegradeinstufungen: 19,2%
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Weitere Aktivitaten/Themen/Problemlagen in 2018/2019 (Auszuq):

Aktualisierung/Weiterentwicklung der Sozialraumkarten (Abstimmungen mit FB 50, FB 62);
Befragungen und Auswertungen: ,100%-Befragung” u v m;
Beruicksichtigung der Bundespflegestatistik, MDK-Statistik u.a. Fachinformationen;

Mitarbeit an der Entwicklung eines Modellprojektes im Bereich Gerontopsychiatrie (persénliche fachliche
Nachsorge entlassener Patienten);

Mitarbeit an der Entwicklung eines Modellprojektes im Bereich Geriatrie (Unterstiitzung beim Aufbau des Ge-
riatrie-Verbundes: Vernetzungen, Wissenstransfer, unterstiitzt von moderner Technologie);

Kreisseniorenkonferenz: Aktive Mitarbeit an der Aufstellung der Nahverkehrsplanfortschreibung, Beteiligung
der (organisierten) Seniorinnen und Senioren;

Biindnis fir Familie: ,Generationenwohnen*, ,Gutes Wohnen fiir Familien* — Wettbewerb, Veranstaltung, Of-
fentlichkeitsarbeit, Sensibilisierungen, Bus-Exkursionen;

Erste Krisensitzung ,Aktuelle Probleme bei Entlassungen aus den Krankenh&usern in die Pflege* und weite-
re (z.T. noch geplante) Besprechungen in den Netzwerken Seniorenarbeit;

Mithilfe bei der Implementierung des ,Individuellen Fallmanagements” — Nutzung der Netzwerke;
Inhaltliche und praktische Organisation der Netzwerktreffen: AG Kommunale Seniorenarbeit; AG Pflegehei-
me; AG Kurzzeitpflege; AG Tagespflege; AG Krankenhaussozialdienste und Pflegeberatungen von Kreis,

AOK und Knappschaft (Pflegestiitzpunkte) sowie COMPASS;

Problembereiche, die bearbeitet und in Netzwerken besprochen und noch nicht gelést wurden:

Hausérztliche Versorgung in Pflegeheimen hat sich verschlechtert Ende 2018 durch Aufkiindigung eines zwi-
schen Kassen und Arztenetzwerk bestehenden Vertrages seitens der Kassen;

Unzureichende Versorgung durch niedergelassene Psychiater und Psychotherapeuten insgesamt und spezi-
ell fir den Bereich Gerontopsychiatrie — dies trifft in besonderem Maf3e auch hinsichtlich alterer Personen mit
interkulturellem Hintergrund zu);

ungeregelt ist die Situation bei sehr kurzfristig notwendiger Versorgung von Pflegebedurftigen zuhause (,rund
um die Uhr*), wenn die Pflegeperson plétzlich ausfallt;

~Weglaufer" aus Pflegeheimen (bzw. dementiell oder gerontopsychiatrisch kranke ,Hinlaufer*) — noch keine
allgemeine praktische Losung vorhanden zur Frage ,Nutzung von moderner Technologie (Transponder, GPS
etc.)“, um Gefahren fiir Leib und Leben der Betroffenen einerseits und kostspielige Polizeieinsatze bei gro-
Ren Suchaktionen andererseits abzuwenden.
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2 Demografische Entwicklung

Wie das Statistische Bundesamt auf der Basis der ,Sterbetafel“ 2015/2017 ermittelte ist die durchschnittliche
Lebenserwartung im Vergleich zum Vorjahr nur sehr geringflgig gestiegen. Sie liegt gerundet immer noch bei
78 Jahren und 4 Monaten fur neugeborene Jungen und bei 83 Jahren und 2 Monaten fir neugeborene Mad-
chen. Die verbleibende Lebenserwartung fur 65jahrige Manner betragt durchschnittlich weitere 17 Jahre und
10 Monate, fur 65jahrige Frauen sind es weitere 21 Jahre — beide Werte entsprechen dem Vorjahr. Dies sind
hervorragende Werte im weltweiten Vergleich, doch nicht die besten Werte: Lt. WHO-Studie November 2018
besitzen die Deutschen die niedrigste durchschnittliche Lebenserwartung unter den Westeuropéern (22 Nati-
onen). Japan bleibt weiterhin an der Spitze mit fast 84 Jahren insgesamt, und neugeborene Madchen in Sin-
gapur erreichen beinahe 88 Jahre durchschnittlich.

Sozialer Frieden, Bildung, Beschéftigung, gute Versorgungsstrukturen und Gesundheit sind neben der Ab-
wesenheit von Kriegen und Naturkatastrophen erwiesenermalfen der geeignete Nahrboden fiir immer weiter
steigende durchschnittliche Lebenserwartungen — im Rahmen des biologischen Gesamtkontextes. Einzelne
Altersrekorde und die Zahl der ,Hundertjahrigen“ werden immer haufiger, auch die gesellschaftlichen Aktivi-
tatsanteile der Alterskohorten werden deutlicher. Dennoch ist nicht zwingend zu erwarten, ohne Krankheiten
oder Pflegebedirftigkeit sein Lebensende zu erreichen. Umgekehrt oder positiv betrachtet ist hingegen fest-
zustellen, dass eben keineswegs jeder alte Mensch pflegebediirftig, demenzkrank oder an Mehrfacherkran-
kungen leidend ist. Sozialstatus, Einkommen und Bildung sind abgesehen von genetischen Dispositionen
und Umweltbedingungen elementare Faktoren flr Gesundheit und das Erreichen eines hoheren Lebensal-
ters.

In der ,Vorausberechnung der Bevélkerung” aus Juli 2019 geht IT.NRW davon aus, dass die Potentiale fir
eine weitere Reduzierung des Sterberisikos in allen Alterskohorten schon sehr ausgeschoépft sind und die
weitere Erhéhung der durchschnittlichen Lebenserwartung bis 2060 langsamer verlauft. Erwartet wird dem-
nach bis 2060 in NRW aber erfreulicherweise eine Lebenserwartung von 87,3 Jahren (w-Neugeborene) bzw.
83,5 Jahren (m-Neugeborene). Noch hdhere Anteile der Senioren an der Gesamtbevélkerung werden sich
absehbar bis 2060 in NRW ergeben: 2060 sollen demnach 17,7% mehr Personen im Alter 65 bis 79 Jahre
leben als noch 2018. Bei den Hochaltrigen mit 80 Jahren und mehr soll der Zuwachshdhepunkt 2051 liegen,
mit 89,2%. Bezogen auf 2060 soll dieser Zuwachs bei 66,6% liegen im Vergleich zu 2018. Der Trend zum
Einpersonenhaushalt wird ebenfalls weiter spirbar sein — prognostiziert wird ein Zuwachs von 2018 bis 2060
um plus 4,5% (insbesondere, aber nicht nur: altere Frauen), vergl. IT.NRW ,Statistik kompakt 01/2019". Ei-
gener Nachwuchs reicht weiterhin insgesamt nicht aus, um die Sterberate zu kompensieren. Wanderungs-
zuwachs ist erforderlich, um den Bevolkerungsrickgang und den Anstieg des Altersdurchschnitts zu senken
und den heute schon spilrbaren Fachkraftemangel zu entschérfen.

Nachfolgend als optische ,Zeitreise* zum demografischen Wandel im Kreis Unna von 1975 (kommunale
Neuordnung) bis 2040 das aktualisierte Schaubild mit der Wandlung von einstigen ,Alterspyramiden” mit gro-
Ber Jugendbasis zu ,Lebensbaumen” mit immer breiteren Kronen im Seniorenalter in historisch niemals da-
gewesenem Ausmall. Der bislang prognostizierte Bevolkerungsriickgang féllt deutlich geringer aus — in 2040
leben demnach absehbar wieder so viele Menschen wie 1975 im Kreisgebiet.
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Der demographische Wandel im Kreis Unna

31.12.1975: 375.173 31.12.2018: 394.782 01.01.2030: 386.376 01.01.2040: 375.378
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Fir 1975 keine aufgeschlisselten Daten fiir die Uber 90-jahrigen vorhanden

Fir 2018, 2030, 2040 "geschatzte Spitzen" aus EWO-Daten berechnet, da von IT.NRW keine aufgeschliisselten Daten fiir die Gber
90-jahrigen vorliegen.

2018: Bevdlkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011

2030 und 2040: Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb fir Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene Darstellung

Die Bevdlkerungszahl schrumpft dabei nicht kontinuierlich:

31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018

Kreis Unna 391.774 396.035 (393.869) 393.934 394.782
Verdnderung 4.261 -2.166 65 848
1,1% -0,5% 0,0% 0,2%
NRW 17.638.098 17.865.516 (17.890.100) 17.912.134 17.932.651
Verédnderung 227.418 24.584 22.034 20.517
1,3% 0,1% 0,1% 0,1%

Quelle: IT.NRW (31.12.2016: Aussagewert eingeschrankt, da der Wert Fehler aufweisen kann)

Beginnend mit den Ergebnissen der Volkszahlung in 1970 (noch vor der kommunalen Neuordnung) wird auf
der folgenden Seite optisch die Bevolkerungszahl bis 2040 Uiber insgesamt 70 Jahre dargestellt:

Im Unterschied zu vorangegangenen Prognosen und Darstellungen der Ergebnisse in Pflegebedarfsplanen

wird nach dem Héhepunkt 2000 der Riickgang der Bevdlkerung mit Hauptwohnsitz nun deutlich verlangsam-
ter erwartet als bislang.
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Gesamtbevdlkerung Kreis Unna

1970 bis 2040
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1987, 2000: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis der Volkszahlung von 1987
2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus vom 09.05.11
2020, 2030, 2040: Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
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Mit den aktualisierten ,Tortengrafiken* wird verdeutlicht, wie sich die Bevilkerung des Kreises Unna in den
einzelnen Alterskohorten prozentual zusammensetzt und wie sich ihre Anteile entwickeln. Bislang wurden
zur Orientierung und in der Tradition der dreiR3igjahrigen ,Altenplanung" stets die ,Senioren“ ab 60 Jahren be-
riicksichtigt, zumal diese Gruppe bis vor wenigen Jahren auch noch in der deutlichen Mehrheit nicht mehr be-
rufstatig war und aul3erdem altersrelevante Perspektiven und Problemlagen bereits deutlicher sichtbar waren
und sind. Naturlich bleibt das Altern aber generell ein sehr individuell zu betrachtender Prozess! Niemand
sollte wegen Erreichung einer ,Altersgrenze” stigmatisiert werden!

Beginnend mit dem vorliegenden Pflegebedarfsplan 2019 soll der Blick nunmehr einheitlich auf die ,Jungen
Senioren” mit 65 — 79 Jahren gerichtet werden. Wie gehabt verbleibt bei den ,Hochaltrigen“ die Zugehorigkeit
bei 80 Jahren plus.

In dem dargestellten Zeitraum bis 2030 schrumpft der Anteil der Vorschulkinder weiter um 0,1%;

die ,Schul- und Ausbildungsphase“ mit 6 - 17 Jahren gewinnt 1,2%-Punkte;

die erwachsenen Erwerbsfahigen im Alter 18 — 64 Jahre nehmen um 6% ab — sie stellen dann nur noch et-
was mehr als die Halfte der Gesamtbevdlkerung, und sie werden insgesamt natirlich durchschnittlich deutlich
alter sein als heute.

Die ,Jungen Senioren“ nehmen bis 2030 um 4%-Punkte zu.

0,9%-Zuwachs werden die ,Hochaltrigen” verbuchen.

Fast jeder Vierte (22,8%) ist aktuell bereits 65 Jahre und alter.

2030 werden dies voraussichtlich 27,7% sein. Fur 2040 werden 31% prognostiziert!

Altersgruppen im Kreis Unna Altersgruppen im Kreis Unna
am 31.12.2018 am 01.01.2030
6,9% 5 3% 7,8% 520

0 0
10,8% 19.9% 12,0%

a’

61,1% 55,1%

15,9%

m0-5 Jahre m6-17 Jahre O18 - 64 Jahre @65 -79 Jahre B30 Jahre u.a.

31.12.2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
01.01.2030: Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), eigene %-Berechnung
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Es ist nicht oft genug zu betonen: Bei allen ,Quoten und Statistiken“ geht es natirlich um einzelne Individuen,
um sehr personliche Schicksale, beim Thema ,Pflege” insbesondere um é&ltere Birgerinnen und Birger des

Kreises Unna sowie ihre Familien, Freunde, Angehdrigen.

Der Zuwachs alterer Menschen bis 2030 wird hoch sein, wie die nachfolgenden Grafiken mit den aktuellen

Werten veranschaulichen.

Fur die Pflegebedarfsplanung ist entscheidend: Es sind insbesondere die Hochaltrigen mit 80 Jahren
und mehr, die von Pflegebedurftigkeit, Multimorbiditat, gerontopsychiatrischer Erkrankung und De-
menz bedroht sind, die hauslichen Unterstiitzungsbedarf verzeichnen und geeigneten Wohnraum be-
notigen, sowie bei allem technischem Fortschritt auch menschliche Kimmerer mit sozialer Einstel-
lung und Empathie. Im Vergleich zum Volkszahlungsjahr 1987 werden 2030 schon 18.646 Hochaltrige

mehr im Kreisgebiet leben! Ein Zuwachs um das 2,6fache bzw. 161%!

Altere Menschen im Kreis Unna

107.149
=plus 19,3%
(2030/2018)

52.423
30.228

=plus 11,1%

07 p1g (2030/2018)

65 Jahre und alter 80 Jahre und alter

B31.12.1987 ®31.12.2018 ®01.01.2030

31.12.1987: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis der Volkszéhlung von 1987
31.12.2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
01.01.2030: Bevdlkerungsvorausberechnung 2018 bis 2030 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
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Die verbindliche Pflegebedarfsplanung nach APG NRW sieht bei dem Zwang zu jahrlicher Neuaufstellung
und Erérterung des Planes auch die Berlicksichtigung eines kurzen, dreijahrigen Prognosezeitraumes
vor (hier: 2019 zu 2022).

Entsprechend soll die demografische Situation im Vergleich auch wieder mit den zehn kreisangehérigen
Kommunen als eigensténdige grof3e SozialrAume nachfolgend komprimiert mit den aktuellsten Daten darge-
stellt werden, unter Bezug auf den Prognosehorizont 2022.

Thematisieren wir zunachst wieder den Altersdurchschnitt, im Kreis Unna und seinen 10 Kommunen sowie
zum Vergleich in NRW, bezogen auf das Volksz&hlungsjahr 1987 und die Jahre 2018 (Dezember) und 2022
(Zensus-relevante Prognose nach IT.NRW).

Altersdurchschnitt

50
45
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20
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0
31.12.1987 31.12.2018 01.01.2022
= NRW 39 43 43
m Kreis Unna 38 44 45
m Bergkamen 36 43 43
= Bbnen 39 44 44
= Frondenberg 38 45 46
= Holzwickede 38 46 46
Kamen 38 45 45
LUnen 39 44 43
Schwerte 38 45 45
= Selm 37 44 45
= Unna *) 37 45 45
= Werne 37 45 45

1987: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis der Volkszahlung von 1987
2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
2022: Bevolkerungsvorausberechnung bzw. -modellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), eigene Berechnung

Die altesten Kommunen im Kreisgebiet waren im Volkszéhlungsjahr 1987 sowie bei Aufnahme der ,Altenpla-
nung“ in 1989 Bonen und Linen im nérdlichen Kreis Unna mit einem Altersdurchschnitt von 39 Jahren. Im
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Dezember 2018, also 31 Jahre spéter, finden wir diese Kommunen zusammen mit Bergkamen und Selm als
LJungste* Kommunen.

Der Kreis Unna lag 1987 bei 38 Jahren Altersdurchschnitt und war damit ein Jahr jinger als NRW im Durch-
schnitt.
Der Kreis ist 2018 mit 44 Jahren Altersdurchschnitt aktuell sogar ein Jahr ,alter* als NRW insgesamt.

In 2022 sind es dann voraussichtlich sogar 2 Jahre!

Die , Altenquotienten” (65-jahrige und Altere je 100 Personen im Alter von 20 bis 64 Jahren) liegen bei:

Altenquotient

NRW Kreis Unna
2018 34,6 38,2
2030 44,5 52,0
2040 51,3 60,2
2060 52,4 -

Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)
Quelle: Landesbetrieb fur Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), fir Kreis Unna eigene Quotientenberechnung

Es ist schon bei friheren Prognosen und Expertisen festgestellt worden, dass der Kreis Unna im NRW-
Vergleich zukiinftig zu den besonders stark vom demografischen Wandel betroffenen Kreisen/kreisfreien
Stadten gehdren wird. Ohnehin eine Region, die finanziell nicht zu den besonders starken z&hlt, werden die
Belastungen durch den demografischen Wandel (nicht nur finanzielle Kosten durch die Pflege z.B.!) zu hohe-
ren Schwierigkeiten fur den Kreis Unna fuhren, im Vergleich mit anderen Regionen oder zum NRW-
Durchschnitt.

Die Schaffung und Erhaltung gleich guter Lebensbedingungen fiir alle in Deutschland kann nur gelingen,
wenn z.B. auch die 6ffentlichen Kosten fir Pflege und Behinderungen nicht nur aus dem 6rtlichen Haushalt
Ubernommen werden, sondern auch aus dem Steueraufkommen von Bund und Land mitgetragen werden.

Praventiv wirkende Hilfen, Netzwerke und die Selbstandigkeit und das Wohnen zuhause erhaltende
MaRnahmen werden zukiinftig noch gewichtiger werden!

Ein aktualisierter Vergleich der Alterskohorten im Kreis Unna bis 2022 folgt hier — der kurzfristig besonders
starke Anstieg bei den ,,Hochaltrigen” ist zu beachten!
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Altersgruppen in %
Kreis Unna
80,0% -

70,0% -
60,0% -
50,0% -
40,0% -

30,0% -

15.9% 16,1%
20,0% -

10,0%

0,0%

31.12.1987 31.12.2018 01.01.2022

0-17 Jahre = 18-64 Jahre m65-79 Jahre =80 Jahre und alter

31.12.1987: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis der Volkszéhlung von 1987
31.12.2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
01.01.2022: Bevdlkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), eigene %-Berechnung

Zum Vergleich:

NRW verzeichnete 1987 schon einen Seniorenanteil mit ,65plus” von 14,9 % (Kreis: 13,5 % aufgerundet),
2018 liegt der Schnitt bei 21,0 % (Kreis: 22,8 %),

und 2022 werden 21,7 % erwartet (Kreis: 23,8%).

Auch bezogen auf die Hochaltrigen mit 80 und mehr Lebensjahren altert der Kreis Unna prozentual
deutlich starker als NRW:

NRW 1987: 3,4% Kreis: 3,0%,
NRW 2018: 6,5% Kreis: 6,9%,
NRW 2022: 7,2% Kreis: 7,7%.

Nachfolgend noch ein Ausblick auf die Zusammensetzung des Kreises im Prognosejahr 2022:
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Altersgruppen im Kreis Unna am
01.01.2022

7,7% 5,5%

59,9%

m(0-5 Jahre m6-17 Jahre 18-64 Jahre m65-79 Jahre m 80 Jahre u.a.

01.01.2022 Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), eigene %-Berechnung

Auch wenn nun die ,Senioren ab 65 Jahren dargestellt werden und sich der Eintritt in Rente und Pension
langsam bis 67 Jahre verschiebt — das reale Renteneintrittsalter lag 2018 im Durchschnitt bei 62 Jahren
fur alle Versichertenrenten (bei Altersrenten: 64,1 Jahre, bei Erwerbsminderungsrenten: 52,2 Jahre, alle
Angaben aus Jahresbericht 2018 Deutsche Rentenversicherung).

Bei den Erérterungen mit den kreisangehérigen Kommunen und in diversen Gremien sind auch die ,Ranking-
Tabellen* mit den genauen Angaben immer von besonderem Interesse:
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31.12.2018 65 Jahre und éalter 31.12.2018 80 Jahre und alter
in Prozent Personen in Prozent Personen

Holzwickede 25,21% 4.316 Holzwickede 7,81% 1.337
Werne 23,99% 7.116 Kamen 7,43% 3.192
Frondenberg 23,87% 4.957 Werne 7,39% 2.191
Schwerte 23,68% 10.974 Frondenberg 7,28% 1.511
Kamen 23,65% 10.161 Unna 7,07% 4.145
Unna 23,52% 13.793 Schwerte 7,06% 3.272
Bdnen 22,69% 4.109 Bdnen 6,83% 1.236
Linen 21,87% 18.903 Linen 6,73% 5.822
Selm 21,47% 5.584 Selm 6,27% 1.631
Bergkamen 20,30% 9.891 Bergkamen 5,91% 2.882
Kreis Unna 22,75% 89.804 Kreis Unna 6,89% 27.219

31.12.2018: Bevdlkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene % Berechnung

Im Vergleich zu Dezember 2016 aus dem letzten Pflegebedarfsplan weisen sdmtliche Kommunen deutlich
hdhere Anteile alterer Menschen an der Gesamtbevolkerung aus. Holzwickede bleibt weiterhin an der Spitze,
Bergkamen bleibt diesbezuglich die jingste Kommune. Werne zeigt den zweithéchsten Seniorenanteil (2016:
Platz 4), aber bei den Hochaltrigen sehen wir dort Kamen (2016: Platz 4). Ein besonders hoher Anteil an
Pflegeheimen verfélscht natirlich leicht den Wert einer Kommune.

01.01.2022 65 Jahre und alter 01.01.2022 80 Jahre und alter
in Prozent Personen in Prozent Personen

Holzwickede 26,14% 4.449 Holzwickede 9,61% 1.636
Werne 25,19% 7.419 Schwerte 8,23% 3.843
Unna 25,12% 14.372 Kamen 8,23% 3.506
Kamen 25,06% 10.676 Frondenberg 8,21% 1.692
Frondenberg 25,03% 5.157 Werne 8,14% 2.399
Schwerte 24,48% 11.429 Unna 8,09% 4.629
Bdnen 23,64% 4.243 Bdnen 7,50% 1.346
Selm 23,16% 5.927 Linen 7,34% 6.370
Linen 22,29% 19.357 Selm 6,93% 1.773
Bergkamen 21,16% 10.328 Bergkamen 6,40% 3.121
Kreis Unna 23,77% 93.362 Kreis Unna 7,72% 30.322

01.01.2022: Bevolkerungsvorausberechnung bzw. -modellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), eigene %-Berechnung

Der Kreis Unna verzeichnet bis 2022 demnach Zuwachs von 3.558 Personen im Seniorenalter 65 plus.
Die Hauptzielgruppe fur pflegerische Angebote, die Senioren mit 80 Jahren und mehr, nehmen
31.12.2018 bis 01.01.2022 mit 3.103 Personen kreisweit besonders stark zu!

Der Zuwachs alterer Menschen wird also in den nachsten drei Jahren erneut wesentlich von den
~Hochaltrigen* getragen: zu 87%.

Verantwortlich fuir die oben dargestellten Anteile der Alterskohorten sind u.a. die letzten weltkriegsbedingten
Auswirkungen auf die Demografie sowie unterschiedliche Wanderungsbewegungen und Geburtenraten. Die
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verschiedenen Alterskohorten entwickeln sich entsprechend diskontinuierlich — vergleiche auch die nachste,
aktualisierte Grafik. So nimmt z.B. die Zahl der 70 bis 79jahrigen Burgerinnen und Blrger weiterhin ab, bis
etwa in das Jahr 2022 hinein. Am Beispiel von Holzwickede wurde schon mit dem Pflegebedarfsplan 2017
deutlich: Die Zahl der Senioren 80plus verzeichnete in den betrachteten drei Jahren Zuwachs von 324 Men-
schen, die Zahl aller Senioren 65plus aber nur einen Zuwachs von 203 Personen — weil es ein Minus von 121
Birgern im Alter von 65 bis 79 Jahren gab.

Bevdlkerungsvorausberechnung Kreis Unna
2018 bis 2040
- bestimmte Altersgruppen -
40-49J. -==-50-59J. =+60-69J. —~-70-79 J. -=80 J. u. alter
80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000
0
® N ™ o > N > © ® N
MR U I I -
NN U S R T N U N N A D ST N U N
SO NS DU D  SURY U U \ S \ S N S
Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)
Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
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Die Gesamtbevdlkerung des Kreises nimmt nach der Bevdlkerungsvorausberechnung vom 01.01.2018 bis
01.01.2040 voraussichtlich um 18.556 Personen ab.

Die 40 — 49jahrigen nehmen stark und kontinuierlich ab, bis sie ca. 2024 den Tiefststand erreichen und dann

in etwa auch halten.

Personen mit 50 — 59 Jahren (also auch die alteren Erwerbstatigen) nehmen erst bedachtig und dann rapide
ab bis zum Tiefststand 2033.

Diese Altersjahrgange stellen bekanntlich in hohem Malie die , pflegenden Angehdrigen®.
Folglich werden noch weiter als bislang jungere und altere Alterskohorten fur die Pflege von Angehd-
rigen belastet. Unterstitzungspotentiale von Freunden und Nachbarn sind hier gedanklich einge-

schlossen.

Wie schon in friheren Sozialberichten/Pflegebedarfsplanen oder anlésslich der Tagungen zur Vereinbarkeit
von Beruf und Pflege oder dank der Untersuchungen im Rahmen des Modellprojektes ,Persdnliches Pflege-
budget in der Pflegeversicherung” erwahnt wachsen entsprechend z.B. die Notwendigkeiten zu starkerer pro-

fessioneller Pflege und flankierenden birgerschaftlichen Unterstitzungen.

Die Zahl der ,jungen Alten* (60 — 69 Jahre) steigt konstant an bis etwa 2030 und wird sicherlich auch die

Nachfrage an seniorengerechtem Wohnraum weiter befliigeln, bevor sie dann aber deutlich absinkt.

Interessant ist die Entwicklung der Gruppe mit 70 — 79 Jahren: Sie nimmt zunéachst stetig ab bis 2022. In die-
ser Zeit wird es sicherlich Auswirkungen geben bei der Nachfrage an haushaltsnahen Dienstleistungen oder
beim Service-Wohnen fiir dltere Menschen — einem ansonsten laufend wachsenden Angebotsfeld. Danach

geht es zahlenmaRig jedoch stetig aufwarts, sicher auch mit der Nachfrage!

Selbst bei den Hochaltrigen mit 80 Jahren und mehr kann in der Prognose-Reihe nicht nur Wachstum fest-

gestellt werden:

Bis 2022 wachst diese Alterskohorte sehr stark an, dann erfolgt ab 2026 ein kleiner zahlenmaRiger
Einbruch (hier sehen wir die demografischen Auswirkungen des 2. Weltkrieges), dem ab 2030 ein ste-

tiges Wachstum folgt.

Diese prognostizierten Situationen mussen selbstverstandlich bei der verbindlichen Pflegebedarfsplanung
kinftig besonders beachtet werden, z.B. beziglich der Pflegeheimplatzquote.

Im Anschluss an die nachfolgenden ,Kernaussagen“ zum demografischen Wandel werden mit ,Demosim*“ die
Sozialrdume der zehn kreisangehdrigen Kommunen mit der prognostizierten Anzahl an 80jahrigen und &lte-
ren Menschen dargestellt. Basis der Hochrechnungen sind die Einwohner-Daten. Dabei wird bewusst ein
kurzer Prognosezeitraum gewahlt, um die Datenunsicherheiten durch evtl. Wanderungsbewegungen sehr ge-

ring zu halten.
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Die folgenden Aspekte des demografischen Wandels sollen wieder deutlich machen, dass es keines-

wegs nur um , Defizite* geht oder um rein soziale oder gesundheitliche Problemstellungen:

Etwa 70% der Alteren ab 60 Jahren leben ohne wesentliche gesundheitliche Beeintrachtigungen. Senio-
ren sind bereits deutlich anspruchsvoller und privat und sozial aktiver — selbst im Alter 90 Jahre plus
sind nur 73% pflegebedurftig in unterschiedlicher Auspragung (Dezember 2017)

Die beruflich Aktiven sind kuinftig deutlich &lter als heute — Arbeitsplatze miissen die Potentiale der Alte-
ren effektiv nutzen

Singularisierung und ,Feminisierung"“ steigt in htéheren Altersgruppen; Familienstrukturen und Formen
des Zusammenlebens &ndern sich weiterhin, die Familienpflegekapazitaten sinken

Das Altern verlauft im Rahmen allgemein-gultiger biologischer Bedingungen in sehr individuellen Alters-
prozessen, von Genen und unterschiedlichen ,Umweltfaktoren“ mafR3geblich beeinflusst; neue Altersbil-
der ohne Stigmatisierungen sind erforderlich; Sozialstatus, Einkommen, Bildung = entscheidend

Altere werden als Wahler und Konsumenten weiterhin immer gewichtiger
Hoher Zuwachs Alterer mit Zuwanderungsgeschichte — Barrieren abbauen, Chancen nutzen

Wohnungsmarkt: Mehr Barriere freie Wohnungen, mehr kostengiinstiger Wohnraum auch fir Singles,
mehr ,neue” Wohnformen mit Hausgemeinschaften, Mehrgenerationenwohnen, Wohngemeinschaften,
Service-Wohnen fiir Altere, quartiersorientierte Pflegeangebote, Quartiersentwicklungen und Projekte
fur mehrere Zielgruppen wie Familien, Senioren, Behinderte

Demografie- und inklusionsgerechte Entwicklung: Sozialrdume und Gemeinwesen, OPNV und Verkehr,
Schulen und Ausbildungen, Behérden, Institutionen, Unternehmen

Die Altersarmut wachst erheblich aus verschiedenen Griinden — Teilhabe sicherstellen

Mehr Behinderte insgesamt, und mehr altere Behinderte: Verzahnung von Eingliederungshilfe und Al-
tenhilfe wird immer nétiger, System-Abgrenzung Krankheit — Pflege — Behinderung aufheben

Mehr geriatrisch-multimorbid Kranke und gerontopsychiatrische Problemlagen und Erkrankungen, mehr
Pflegebedirftige, mehr Hilfebedirftige mit Bedarf an haushaltsnahen Diensten

Pflegefachpersonalnotstand gemeinsam bekampfen — Arbeitsmarktpolitik ist Gesundheitspolitik
Bessere Vereinbarkeit von Beruf und Pflege nétig — Pflegepolitik ist Familienpolitik ist Arbeitsmarktpolitik

Ausbau von Beratungsdiensten, Lotsenfunktionen, zugehenden Hilfen: Fur Betriebe, Familien, Alleiner-
ziehende, Senioren, Personen mit gesundheitlichen/sozialen Einschrankungen, im Bereich Wohnen, Ar-
beitsmarkt, Mobilitat, Kultur — mehr Sensibilitat erforderlich

Ausbau und Professionalisierung von Netzwerken, nachhaltige Strukturen schaffen, Starkung des Blir-
gerschaftlichen Engagements und der Selbsthilfe

Steuerung Uber ,Geld" und ,,Gesetze" stof3t an Grenzen: Starken stéarken!

Absicherung von elementaren Lebensrisiken wie z.B. ,Pflegebedirftigkeit” rechtlich und finanziell bun-
desweit einheitlich regeln und 6ffentliche Subventionierungen nicht nur den ungleichen kommunalen
Strukturen Uberlassen!

Gesellschaftliche Mitverantwortung von Wirtschaft und Handel steigt — sozialen Frieden erhalten

Chancen des demografischen Wandels: Altere Menschen kénnten durch ihre Erfahrungen, inr Denken und
Wirken Uber viele jahrzehntelange Zeitraume immer mehr ganzheitliche Sichtweisen entwickeln und langfris-
tige Folgen des Handelns besser abschéatzen: Schonung naturlicher Ressourcen und Umwelt, mehr Zeit fur
Kreativitat, Innovation, Effektivitat, soziales Engagement, ...?
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Prognose fiir 2024: 80 Jahre und alter

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019) M demosim
Bergkamen
Sortiert nach Hochaltrige: Gber 80-J3hrige (2024)

Bergkamen: 80 + in 2024

luster 2 (593 bis 867)
Cluster 3 (319 bis 593)

Cluster 4 (46 bis 319)

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019)
Bdnen
Sortiert nach Hochaltrige: dber 80-Jdhrige (2024)

M demosim

Bonen: 80 +in 2024

Cluster 3 (95 bis 163)
Cluster 4 (27 bis 95)
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Prognose fiir 2024: 80 Jahre und alter

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019)
Frondenberg/Ruhr
Sortiert nach Hochaltrige: dber 80-)shrige (2024)

Frondenberg 80 +in 2024

Cluster 2 (94 bis 183)

Cluster 3 (50 bis 94) M demosim
Cluster 4 (5 bis 50)

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019) M demosim
Holzwickede

Sortiert nach Hochaltrige: dber 80-]ahrige (2024)

Holzwickede: 80 + in 2024

Cluster 1 (913 bis 1.324)
Cluster 3 (92 bis 297)
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Prognose fiir 2024: 80 Jahre und alter

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019)
Kamen
Sortiert nach Hochaltrige: dber 80-)ahrige (2024)

Kamen: 80 + in 2024

Cluster 2 (373 bis 741)
Cluster 4 (5 bis 189)

M demosim

Liinen: 80 + in 2024

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019) M demosim

Libren
Sortiert nach Hochaltrige: (ber 80-Jahrige (2024)

Cluster 2 (673 bis 1.007)

Cluster 3 (340 bis 673)
Cluster 4 (6 bis 340)
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Prognose fiir 2024: 80 Jahre und alter

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019) Bdemosim

Schwerte
Sortiert nach Hochaltrige: Gber 80-]ahrige (2024)

Schwerte: 80 +in 2024

o Y

Cluster 2 (223 bis 425)
Cluster 3 (122 bis 223)
Cluster 4 (21 bis 122)

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019) M demosim

Selm
Sortiert nach Hochaltrige: Gber 80-)shrige (2024)

Selm: 80 +in 2024
Cluster 1 (467 bis 668)
Cluster 2 (267 bis 467)
Cluster 3 (66 bis 267)

Achtung "Datenfehler”
(zu niedrige Fallzahlen)

29



Prognose fiir 2024: 80 Jahre und alter

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019)  Unna 80 + in 2024

Unna
Sortiert nach Hochaltrige: dber 80-)dhrige (2024)

Cluster 2 (693 bis 1.038)
Cluster 3 (348 bis 693)
Cluster 4 (3 bis 348)

Regionalvergleich (Basis Einwohner 01.01.2019) Bdemosim

Werne
Sortiert nach Hochaltrige: Gber 80-Jahrige (2024)

Werne: 80 + in 2024

Cluster 2 (314 bis 574)
Cluster 4 (53 bis 183)
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3 Pflege: Bedarf, stationére und teilstationédre Angebote, Perspektiven
3.1 Pflegebedirftige, Prognosen, Pflegepersonalmangel, Begutachtung

Vorweg sei hier erneut betont: Eine grundlegende Anderung in der Altenpolitik oder Pflegepolitik ist auch mit
der neuen Bundesregierung zumindest noch nicht in Sicht — z.B. bezogen auf Umsetzungen des 7. Altenbe-
richtes bzgl. einer sozialpolitisch ausgerichteten und lokal wirksamen bedarfsorientierten Struktursteuerung
des Marktes, mitfinanziert z.B. aus dem Aufkommen der Pflegeversicherung, und Uber einzelne Qualitats-
normen im ordnungsrechtlichen Sinne hinaus. Auch die offentlichkeitswirksame ,konzertierte Aktion“ der drei
Bundesministerien gegen den drohenden Pflegepersonalnotstand zeitigt noch keine quantitativ vorzeigbaren
Ergebnisse.

Die Auswertung der letzten Befragung von IT.NRW im Rahmen der Bundespflegestatistik im Dezember 2017
liegt vor. Der erkennbare, ungewohnt massive Zuwachs an Leistungsempféngern von plus 18,4% zu De-
zember 2015 sticht dabei hervor. Er ist der neuen Begutachtungssystematik geschuldet, die ab Januar 2017
in Kraft ist. Viele Personen erhalten nun Leistungen aus der Pflegeversicherung, die zuvor unter den friiheren
Begutachtungskriterien einen zu geringen oder keinen Bedarf attestiert bekamen. Dies ist natirlich sehr posi-
tiv, nicht nur fir die Sozialhilfetrdger! Den jahrelangen fachlichen Forderungen, eine bedirfnisgerechtere Be-
gutachtung durchzufiihren, ,den Verbleib im eigenen zuhause” vielfaltig besser zu unterstiitzen und insbe-
sondere auch gerontopsychiatrische Probleme zu bertcksichtigen, wurde endlich entsprochen. In NRW stie-
gen 2017 dadurch tbrigens die Kosten der Pflegeversicherung um 27,4%.

Nachstehend die Grafik zur Zahl der Pflegebedirftigen von 1999 bis 2017 und die Inanspruchnahme der
Leistungen — nur Geldleistung, ambulante Pflege, stationare Pflege incl. Tages- und Kurzzeitpflege:

Der Zuwachs an Pflegebedirftigen betragt von 1999 bis 2017 insgesamt plus 54,5 %, mit registrierten
6.585 Menschen!

Fur den stationaren Bereich belduft sich der Zuwachs allerdings von 1999 bis 2017 auf ,nur* 32,7% oder
988 Personen mehr.

Die Mehrzahl der Pflegebediirftigen wurde zum Erhebungszeitpunkt Dezember 2017 zuhause gepflegt,
also in der eigenen Wohnung, in der Familie, bei Verwandten, Freunden oder in gemeinschaftlichen Wohnar-
rangements, wobei der Wert dank der Tagespflegenutzung real noch héher liegt als: 78,5%

(2015: 75,5%; 2013: 74,1%; 2011: 73,5%). Ein kontinuierlicher Anstieg also!

In NRW: 77,9% (74,2%), Dortmund: 76,0% (71,2%), Hamm 72,2% (67,9%),

Bundesweit; 76% (It. Pressemitteilung Statistisches Bundesamt vom 03.09.2019 zu Dezember 2017)

Zur Orientierung: Nach eigener Erhebung belegten in 2017 durchschnittlich 218 Personen die Tagespflegen,
29 Gaste die solitdren Kurzzeitpflegen sowie 148 die eingestreuten Kurzzeitpflegeplatze in Pflegeheimen.

Der Zuwachs von Dezember 2015 zu Dezember 2017 an Leistungsempfangern = 18,4% fand vor allem
zugunsten der (ausschlielZlichen) Geldleistung ( + 27,2%) und der ambulanten Pflege ( + 15,8%) statt.
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Pflegebedirftige
im Kreis Unna
20.000

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

8.000

6.000

4.000

2.000

u Geldleistung (nur monetar)
mambulant professionelle Pflege | 2.580 | 2.533 | 2.678 | 2.676 | 2.802 | 3.433 | 3.654 | 3.726 | 4.386 | 5.079
u stationar professionelle Pflege | 3.026 | 3.122 | 3.372 | 3.459 | 3.524 | 3.622 | 3.691 | 3.718 | 3.856 | 4.014
u Summe Pflegebedurftige 12.084|12.546|12.309 |11.913 | 12.100 | 13.251 | 13.949 | 14.334 | 15.769 | 18.669

Pflegebedirftige nach SGB XI, Bundespflegestatistik

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)

Waéhrend zu Beginn der Pflegeversicherung die reine Geldleistung ohne zusétzliche Inanspruchnahme
professioneller Hilfen Werte von 74% erreichte (vergleiche Pflegebedarfsplan 1998), ging diese Quote im
Kreis Unna inshesondere dank der erwdhnten Aktivitdten (vergleiche Angebots-Listen im Anhang!) signifikant
zugunsten einer professionellen fachlichen Pflege bzw. bedarfsgerechten Unterstiitzung bei der Pflege durch
Angehdrige zuriick — bis 2017 (dank der besonders hohen finanziellen Verbesserungen):

1999: 53,6%

2013: 48,1%

2015: 47,7%

2017: 51,3%

In diesem Kontext soll erinnert werden:
» Die Familienpflege- u. -hilfekapazitat sinkt
» Verhinderung unnétiger teurer Heimunterbringungen und Ausbau ambulanter Unterstiitzung nétig!

» 27% der 40 — 65-jahrigen haben niemanden, der pflegen kdnnte,

» 61% wurden Pflege zuhause mit professioneller Hilfe wahlen,

» 23% wirden Pflegeheim bevorzugen:

Reprasentative Befragung Modellprojekt Pflegebudget Kreis Unna 2006
(Prof. Baldo Blinkert und Prof. Thomas Klie)
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» Mehr Bedarf an Unterstutzung zur Vereinbarkeit von Beruf und Pflege / Familie
= dkonomisch + humanitar :

» Personalsicherung und Wettbewerbsfahigkeit, Vermeidung betrieblicher Folgekosten mit durch-
schnittlich 14.000 € pro Beschéftigtem mit Pflege- bzw. Hilfeaufgaben pro Jahr, It. 1. Fachtagung
.vereinbarkeit von Beruf und Pflege®, Kreis Unna, 08.05.2012 (Frau Prof. Monika Reichert)

Von den Pflegebediirftigen zum Stichtag in 2017 waren

6.855 mannlich = 36,7% (2015: 35,6%, 2013: 34,4%), in Dauerpflege: 1.026 = 26,6 % (2015: 25,6%)
11.814 weiblich =63,3% (2015: 64,4%, 2013: 65,6%), in Dauerpflege: 2.826 = 73,4 % (2015: 74,4%)

Wie im obigen Kapitel verdeutlicht hangt dieses Verhéaltnis unmittelbar von der héheren Lebenserwartung der
Frauen ab. Bezogen auf die Pflegeheime zeigt sich z.B., dass weniger Manner als Frauen zuhause pflegen.

Die Verteilung der Leistungsempfanger auf die Pflegestufen sieht fur das Jahr 2017 (Dezember) wie folgt
aus (nach IT.NRW):

Leistungsempfanger
der Pflegeversicherung im Kreis Unna
2017

9

1.239 0,05% 207
6,6% (noch keine 1'1%

Zuordnung)

2.628

9.147
49,0%

5.439
29,1%

EPG1 ®mPG2 PG3 ®mpPG4 mPG5 noch keine Zuordnung
PG = Pflegegrad
Pflegebedirftige nach SGB XII Bundespflegestatistik

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) / eigene %-Berechnung
20,7% waren also in die beiden hdchsten Pflegegrade (von 5) eingestuft.

10,2% waren in 2015 in der héchsten Pflegestufe (von 3) eingestulft.

Im Vergleich zur alten Einstufungsregelung stehen demnach mehr Leistungen aus der Pflegeversi-
cherung den besonders stark betroffenen Pflegebedurftigen zur Verfigung.
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Im Jahre 2017 verteilen sich It. Bundespflegestatistik die anerkannten Pflegebedurftigen i.S. der Pflegeversi-
cherung wie folgt nach Altersgruppen im Kreis Unna:

Pflegebedirftige nach Altersgruppen
im Kreis Unna
2017

10.095
54,1 %

Bunter 60 Jahre B60 bis 79 Jahre B80 Jahre und alter

Pflegebedurftige nach SGB Xl, Bundespflegestatistik

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene %-Berechnung

Die Hochaltrigen mit 80 Jahren und mehr stellen wie zu erwarten erneut die Mehrheit aller Pflegebediirf-
tigen, bei etwas niedrigerem Anteil (2015: 55,0%, 2013: 54,1%, 2011: 54,9%). Die 60-79jahrigen liegen er-
neut bei fast einem Drittel (2015: 30,7%, 2013: 31,5%, 2011: 31,8%). Die Zahl der unter 60jahrigen ist ge-
stiegen mit plus 582 Personen, und daher auch deutlich im Anteil (2015: 14,3%, 2013: 14,4%, 2011: 13,3%).
60 Plus sind insgesamt 84,8% (2015: 85,7%, 2013: 85,6 %, 2011: 86,7%).

Subsummiert sind bei den U-60ern z.B. pflegebediirftige behinderte Kinder ebenso wie friih an Demenz er-
krankte Personen und pflegebediirftige Erwachsene, die nach Unfallen oder schweren Erkrankungen dauer-
haft pflegebedirftig/behindert sind. Aus alteren Bundespflegestatistiken ist bekannt, dass pflegebedirftige
Kinder bis 15 Jahre lediglich rund 3% der Pflegebedurftigen stellen.

Lt. IT.NRW waren im Dezember 2017 624 Menschen pflegebedirftig im Alter unter 15 Jahren, was
3,3% aller Pflegebedirftigen entsprach (2015: 435 = 2,8%);
15 — 64 Jahre waren 2.910 Personen bzw. 15,6% (2015: 2.391 = 15,2%)

Die Finanzierungsverantwortung fir Pflegebedurftige ab 65 Jahren wechselt vom Uberértlichen Sozialhilfe-
trager (Landschaftsverband Westfalen-Lippe) zum &rtlichen Sozialhilfetrager.

Die obigen Werte zu den anerkannten Pflegebedirftigen werden wie gewohnt mit der Bevoélkerungszahl im
Untersuchungsjahr 2017 und den relevanten Alterskohorten in Beziehung gesetzt. So ergibt sich eine be-

stimmte Quote fur die Pflegebedurftigkeit (Pflegepravalenz).
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Bis zum Erreichen des vom Gesetzgeber vorgegebenen Prognosejahres 2022 ist nicht mit Faktoren zu rech-
nen, durch welche die Pflegebedurftigkeit bzgl. Eintrittsjahr signifikant verandert werden bzw. durch die es zu
einem insgesamt spateren oder friheren Eintritt der Pflegebedurftigkeit kommen kdnnte. Folglich ist es wei-
terhin legitim, die zuletzt ermittelten realen Verhéltniszahlen (s.0.) der aktuellsten Bevolkerungsprognose fur
2022 zu unterlegen.

Auf langere Sicht bleibt natirlich zu hoffen, dass stabile Rahmenbedingungen fir Umwelt und Gesellschaft
und medizinischer Fortschritt sowie MaRnahmen zur Gesundheitsforderung und —pravention positiv wirken.
Garantien gibt es diesbeziiglich jedoch nicht. Daher soll nachfolgend auch die fernere und nicht unrealisti-
sche Perspektive zur Pflegebedirftigkeit auf 0. a. Basis veranschaulicht werden.

Es ergeben sich die folgenden Ubersichten und Schatzungen:

Bevdlkerung 80 Jahre und alter nach Pflegedurftigkeit
im Kreis Unna 2017

H nicht pflegebeduirftig 80 +  ® Pflegebedurftige 80 + nach SGB Xl

10.095

38,52%
16.109
61,48%

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene Berechnung

Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 und Pflegebediirftige aus Bundespflegestatistik

Deutlich mehr als ein Drittel der 80jahrigen und alteren Bevdlkerung im Kreisgebiet ist also pflegebedirftig
und bleibt das Hauptklientel fir die Pflege — aber:

Mit 61,5% ist die klare Mehrheit der Hochaltrigen nicht pflegebedurftig!

2015 waren dies noch 64%.
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Quote fur Pflege-
Altersgruppen 2017 bedirftigkeit Prognose 2022
2017
Bevodlkerung | Pflegebedurftige (anqugﬂP;;eeniozz Bevélkerung S;Z%Zgélrgﬂgée_
unter 60 Jahre 276.782 2.841 1,03% 268.563 2.757
60 bis 79 Jahre 90.948 5.733 6,30% 93.843 5.915
80 Jahre u. alter 26.204 10.095 38,52% 30.322 11.681
Gesamt 393.934 18.669 (4,74%) 392.728 20.353
Pflegebedirftige Veranderung 2022 zu 2017: plus 9,0% / plus 1.685
Quote fur Pflege-
Altersgruppen 2017 bedurftigkeit Prognose 2030
2017
Bevodlkerung | Pflegebedurftige (anquggP;;eenioso Bevélkerung S;Z?)tezggrgﬂgée'
unter 60 Jahre 276.782 2.841 1,03% 247.561 2.541
60 bis 79 Jahre 90.948 5.733 6,30% 108.527 6.841
80 Jahre u. alter 26.204 10.095 38,52% 30.288 11.668
Gesamt 393.934 18.669 (4,74%) 386.376 21.050
Pflegebedirftige Veranderung 2030 zu 2017: plus 12,8% / plus 2.381
Quote fur Pflege-
Altersgruppen 2017 bedirftigkeit Prognose 2040
2017
Bevdlkerung | Pflegebedurftige (auf[]Pt)rgrgi:l;gs:n§04O Bevélkerung S;Z?)tezggrgﬂgée'
unter 60 Jahre 276.782 2.841 1,03% 238.370 2.447
60 bis 79 Jahre 90.948 5.733 6,30% 98.909 6.235
80 Jahre u. alter 26.204 10.095 38,52% 38.099 14.678
Gesamt 393.934 18.669 (4,74%) 375.378 23.360
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Pflegebedurftige nach Altersgruppen
im Kreis Unna

2017 und Prognose 2022 / 2030/ 2040 14.678

=plus 45,4 %
(2040/2017)

11.681 11.668
=plus 15,7 % = plus 15,6 %
(2022/2017) (2030/2017)

10.095

6.841
=plus 19,3 6.235
_ 5.915 . (2030/2017) =plus 8,8 %
=plus 3,2 % (2040/2017)
(2022/2017)

2.757

_ 2.541 2.447

=m|rlus = minus =minus

(2032,20/2601 , 10,6 % 13,9 %
(2030/2017) (2040/2017)

2017 Prognose 2022 Prognose 2030 Prognose 2040

Bunter 60 Jahre ®60 bis 79 Jahre ®80 Jahre und alter

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)

fur 2017: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 und Pflegebedirftige aus Bundespflegestatistik
fur 2022, 2030, 2040: Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

eigene Berechnung: Prognose (Schéatzung) voraussichtliche Zahl der Pflegebedurftigen 2022, 2030 und 2040

2017 zu 2030 geschatzt 2.381 Pflegebedirftige mehr — status quo
2017 zu 2040 geschatzt 4.691 Pflegebedirftige mehr — status quo
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Besonders bemerkenswert ist der erhebliche Zuwachs, welcher bereits fir das Jahr 2022 erwartet
wird und von der hiesigen Infrastruktur und von pflegenden Angehérigen bedarfsgerecht gemeistert
werden muss!

Die bereits im Pflegebedarfsplan 2018 ausgefiihrte Thematik , Pflegepersonalmangel in der Altenpfle-
ge" droht sich absehbar zum Thema , Pflegepersonalnotstand in der Altenpflege" zu entwickeln —
weiteres s.u.

Etwa von 2026 bis 2030 sind die demografiebedingten Rickgénge bei der Alterskohorte der 80jahrigen und
alteren Menschen zu erwarten, entsprechend auch weniger Pflegebedirftige diesen Alters — aber auf hohem
gquantitativem Niveau!

Die Dimension im Jahre 2040 erfordert mit Sicherheit bis dahin allseits (Bund, Land, (Pflege-)Kassen, Kom-
munen und Kreise, Birgerinnen und Biirger) erheblich héhere finanzielle und personelle Anstrengungen, um
erreichte Pflege- und Versorgungsqualitaten und die bedarfsgerechten Quantitaten der differenzierten Hilfen
in der Breite von ,Wohnen* bis ,Pflege” ambulant vor stationar zu erhalten.

Es werden bei den obigen Darstellungen konstante Pflegequoten/Pflegepravalenzen unterstellt — in der Hoff-
nung, dass sich in der Zukunft durch gemeinsames Handeln andere Ergebnisse ergeben.

Gestinderes Leben und medizinische Erfolge, soziale Teilhabe und lebenslanges Lernen kdnnten natirlich

den Eintritt von Pflegebedurftigkeit verzégern — wachsende Altersarmut und sozialer Unfriede waren dagegen
kontraproduktiv und sozial untragbar (vergl. obige Ausfiihrungen).
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Pflegebedurftige und evtl. pflegende Angehorige
im Kreis Unna
2017 und Prognose 2030 und 2040

160.000 -
140.000 - =minus 13,3% 118.051
(2030/2017) = minus 19,6 %
(2040/2017)
120.000 -
100.000 -
80.000 -
60.000 -
23.360
21.050
i =plus 25,1 %
By
20.000 - -18-669 -
0 - ! ‘
Pflegebedirftige Pflegende Angehdrige 40 - 64 J. ?
m2017 B Prognose 2030 OPrognose 2040

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)

fur 2017: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 und Pflegebedurftige aus Bundespflegestatistik
fr 2030 und 2040: Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

eigene Berechnung: Prognose (Schatzung) voraussichtliche Zahl der Pflegebedurftigen 2030 und 2040

Wie bereits im Demografie-Kapitel angesprochen wird mit obiger Grafik verdeutlicht: Das quantitative Poten-
tial pflegender Angehdriger incl. Freunde und Nachbarschaft wird deutlich schrumpfen, ganz im Gegensatz
zu den Menschen mit Pflegebedurftigkeit. Und zwar egal, mit welchen Bezugsgruppen man dies betrachtet
(z.B. 50 — 64Jahrige zu 85jahrigen u. a. , vergleiche Gesundheitsberichterstattung der Bundesregierung ,Ge-
sundheit in Deutschland 2015%). Altere Menschen werden zunehmend selber noch starker als pflegende An-
gehdrige belastet werden, mit entsprechend negativen Auswirkungen und Geféhrdung fir die eigene Selb-
stéandigkeit. Sich weiter wandelnde Lebens- und Familienformen, die sich schon langst in der Mehrzahl von
der ,Grof3familie” friherer Zeiten entfernt haben, sind ebenfalls zu berticksichtigen (mehr Singles, hdhere Be-
reitschaft zu (arbeitsbedingten) Umziigen, ,Globalisierung” u.a.).

Es wird einen noch stéarkeren Trend zu mehr professioneller Unterstiitzung in einem , Hilfemix“ be-
dingen — aber auch zu wachsender Nachfrage nach helfenden Personen, die zumindest zeitweilig und
»bezahlbar im eigenen Haushalt , 24 Stunden* leben.

Wir sind hier bei Themen wie ,auslandische ,Haushalts- oder Betreuungskréfte, ,schwarz beschaftigte, be-
zahlbare, helfende Mitbewohnerin“ usw. Es sind ja nicht selten die vor-pflegerischen Hilfen, welche noch lan-
ge zur Stabilitét eines Seniorenhaushaltes beitragen kénnen, erbracht von eigener Familie, Freunden, Nach-
barschaft, Ehrenamt, oder Uber Dienstleister, z.B. vermittelt GUber ambulante Pflegedienste, die Wohlfahrts-
verbande, oder Uber Wohnungsgesellschaften (Beispiel: UKBS).
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Sicherlich wird es auch vermehrt jiingere Personen geben, die als pflegende Angehdrige helfen, ebenso wie
zukinftig haufiger hochaltrige Menschen hochaltrige Menschen pflegen. Ehrenamt, Wohngemeinschaften
generell, Nachbarschaftshilfen werden noch stéarker zu unverzichtbaren Elementen der Versorgungsstruktur
werden.

Neue Regeln oder Konzeptionen auf Bundesebene zur Sicherstellung von bezahlbaren und trotzdem
sozial und qualitativ ,sicheren” auslandischen Haushaltshilfen mussen gefunden werden, um den
Bedarf zu decken und illegales Handeln und unsichere Zustande (fur beide Parteien) zu vermeiden.

Die Grenze von Betreuung zu Pflege wird ja in der hauslichen Lebenswirklichkeit schnell flieRend, und die
vermeintlich sicheren Versorgungslagen schnell prekér. Entsprechende Vermittlung tber ortliche Wohlfahrts-
verbande sto3t dank der Kosten noch schnell an Grenzen (selbst wenn bereite Personen gefunden werden!).
AuRerdem wird nur in seltenen Féllen ein ehrenamtlich geregeltes Arrangement ,auf Dauer* realisierbar sein.

Zur Frage, ob die Prognosen zur quantitativen Entwicklung der Pflegebedurftigkeit im Kreis Unna realistisch
sind, wurde beantwortend in den vorangegangenen Pflegebedarfsplanen an dieser Stelle auf diverse Unter-
suchungsergebnisse und Aussagen unterschiedlichster Stellen hingewiesen.

Aktuell sind noch keine neuen und hier sinnvoll auf Kreisebene verwertbaren Hinweise auf der Basis der Er-
weiterung des Spektrums der Leistungsempfanger ab Januar 2017 bekannt. Fest steht: Es wird einen erheb-
lichen Anstieg der Pflegebedurftigen geben, abhangig von der demografischen Entwicklung.

Wiederholt sei jedoch hier folgendes:

Wo sind die individuellen und gesellschaftlichen Einflussfaktoren fir eine Erhéhung der pflegefreien
und gesunden Lebenszeit? Mehr Gesundheitspravention, gesunde Erndhrung, Rehabilitation, erfolgreiche
Bekdmpfung etwa von Krebs oder Demenz, Verhinderung von Altersarmut, Schaffung altersgerechter, inklu-
siver Wohnverhéltnisse und Arbeitsverhéltnisse, Erhalt gesunder Umwelt und des sozialen und zwischen-
staatlichen Friedens, lebenslanges ,Lernen” und aktive soziale Teilhabe, emphatisches Engagement in Poli-
tik, Arbeit, Gemeinwesen, Wissenschaft, Kunst und Kultur.

Zahlreiche wissenschaftliche Untersuchungen haben bereits deutlich bewiesen, dass soziale Ungleichheit fur
ungleiche Gesundheitschancen und kiirzere Lebenszeit sorgt. Angesichts der demografischen Entwicklung
ist es fur die Funktionsfahigkeit einer Gesellschaft incl. Wirtschaft und Arbeitsmarkt straflich, die Potentiale
alterer Menschen durch Chancenungleichheiten zu behindern!

Arbeiten wir also gemeinsam an der Verwirklichung der individuell, sozial und 6konomisch gunstige-
ren Variante als dem , Status quo“ bei den Pflegepréavalenzen, an einem inklusiven demografischen
Wandel, z.B. mit gestinderen Lebensverhéaltnissen, geeigheterem Wohnraum, nachfragegerechter Be-
ratungs- und Dienstleistungspalette und sozialer Teilhabe!
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Pflegefachpersonalmangel in der Altenpflege:

Inzwischen thematisieren alle Medien regelmafig den bereits bestehenden Personalmangel in der Pflege —
in Krankenhausern und in der Altenpflege. Gemeinsam mit Expertenrunden arbeitet die derzeitige Bundesre-
gierung an Verbesserungen der Rahmenbedingungen, u.a. an einem einheitlichen Tarifvertrag fur die Alten-
pflege. Mit dem Pflegeberufegesetz des Bundes ist die generalisierte Ausbildung in der Kranken-, Alten- und
Kinderkrankenpflege in Kraft — die Ausbildungs- und Prifungsordnungen liegen seit kurzem ebenfalls vor. Ei-
ne bundeseinheitliche Aufwertung der Pflegeberufe ist hier Ziel. Starten wird die neue Ausbildung ab Januar
2020 — es wird sehr genau zu beobachten sein, ob es zu einem Bewerberzuwachs kommt und wie viele
Schulerinnen und Schiler dann im dritten und letzten Jahr der Ausbildung den Schwerpunkt Altenpflege be-
legen, vor dem Hintergrund, ob und wie sich noch die Bezahlung deutlich in den Bereichen unterscheidet.

Aktuell ist wenig auBer Hoffnung spurbar: Folglich kann hier auf den ausfuhrlichen ,Problemabriss* aus dem
Pflegebedarfsplan 2018 verwiesen werden (S.44 bis 53). Auf eine neuerliche ,Wasserstandsbefragung“ im
Kreis Unna wurde diesbeziiglich verzichtet.

Problemlage und Handlungsempfehlungen aus Sicht der Pflegebedarfsplanung:
(Daten: IT.NRW, BA, eigene Berechnungen)

Der bundesweit erdrterte Fachkraftemangel in der Altenpflege wirkt sich auch im Kreis Unna bereits deutlich
aus! Faktisch sind alleine in NRW tausende Neukunden von ambulanten Pflegediensten abgelehnt worden,
wie Befragungen der jeweiligen Verbénde der privaten und der frei-gemeinnitzigen Pflegebetriebe zeigten.
Immer mehr ambulante Pflegedienste miissen auch im Kreis Unna zumindest zeitweise neuen Kunden ab-
sagen, weil zu wenig Personal vorhanden ist; Nachbesetzungen von Pflegekraften in den Pflegeheimen wer-
den immer schwieriger, dauern immer langer, und die Abhangigkeit von Leiharbeitsfirmen wachst (mit unglei-
chen Entlohnungsverhéltnissen zugunsten der Leiharbeitsfirmen); die Qualitat der Bewerber entspricht so-
wohl bei jungen Absolventen der Fachseminare fur Altenpflege als auch bei den als arbeitslos und arbeitssu-
chend gemeldeten Fachleuten seitens Arbeitsagentur und Jobcenter nicht immer den Vorstellungen; ,Abwer-
bungen” der Pflegebetriebe untereinander geschehen haufiger (hier sind Stichworte: Entlohnung und Arbeits-
zeiten); ,Abwanderungen” aus der Altenpflege in die Krankenh&user (mit besserer Bezahlung) werden haufi-
ger.

Die Zahl der Pflegebediirftigen stieg dank der Einfiihrung der neuen Begutachtungssystematik ab Januar
2017 von Dez. 2015 zu Dez. 2017 um plus 18,4% (= 2.901). Die Zahl sdmtlicher Beschéaftigten in Pflege-
betrieben stieg in diesem Zeitraum um plus 5,3% (= 341) — das personelle Versorgungsverhdltnis in der pro-
fessionellen Pflege verschlechterte sich also deutlich und verstérkte den bestehenden Personalmangel.

Absehbar droht sogar Personalnotstand in der Altenpflege! Grinde sind die weiter steigende Anzahl
pflegebedurftiger Menschen und ein bislang zu geringer Personalnachwuchs — die bewahrte sozialpoliti-
sche Maxime ,ambulant und préaventiv vor stationér” lauft Gefahr, nicht mehr wie bislang im Kreis
Unna erfolgreich umgesetzt werden zu kénnen!

Leistungsempfanger aus dem SGB XI (Pflegeversicherung) und Prognose:

2017:18.669 (in NRW stiegen 2017 die Kosten der Pflegeversicherung um 27,4%)

2030: 21.050 (= plus 12,75% bzw. 2.381 Personen, aber davon 1.684 bzw. 9% plus
bereits bis 2022, danach bis 2030 letzte weltkriegsbedingte demografische Auswirkungen
mit Riickgang der Gesamtzahl 80jahriger und alterer Menschen)

2040: 23.360 (= plus 25,13 % bzw. 4.691 Personen im Vergleich zu 2017,
plus 10,97% bzw. 2.310 Personen zu 2030)
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Das Verhdltnis ,Pflegepersonal (= gesamtes Personal aller Pflegebetriebe) zu allen Pflegebedirftigen (in
Pflegeheimen und noch zuhause oder in einer Pflege-WG lebend)“ liegt Dezember 2017 bei 1:2,75, mit
6.777 beschéftigten Personen insgesamt, davon 50,8% in Teilzeit. Dezember 2015 lag es noch bei 1:2,45
(bei 15.768 Pflegebedirftigen und 6.436 Beschaftigten).

Angesichts der Prognose bzgl. der Pflegepravalenzen (s.0.) mit starkem Anstieg der Zahl pflegebedirftiger
Menschen ist kurzfristige Personalsteigerung erforderlich. Bis 2030 wird es ein Plus von 12,75% bei den
Pflegebedurftigen geben. Bei gleichbleibendem Verhéltnis von 1:2,75 sollten in 2030 mindestens insge-
samt 7.641 Beschatftigte in der Pflege arbeiten = plus 864 (zu 2017). Zur Anpassung der , Personalquote”
zumindest auf die Verhéltnisse von 2015, also auf 1:2,45, ist bei prognostizierten 21.050 Pflegebedurf-
tigen in 2030 mit aufgerundet 8.592 Beschaftigten in der Pflege zu rechnen = plus 1.815 (zu 2017).

Dartber hinaus missen aber zuséatzliche Pflegekréafte eingestellt werden, weil:

zahlreiche Kréafte in den Ruhestand gehen — It. BA Hamm rund 400 Fachkréfte bis 2030;

nicht selten Beschéaftigte aufgeben, nach einigen Jahren in der Altenpflege;

eine qualitative und ,,humane” Versorgung mit menschlicher Zuwendung auch angesichts wachsender
gerontopsychiatrischer Diagnosen voraussichtlich nur durch héheren Personaleinsatz (trotz notwendiger
neuer technischer Moglichkeiten) sichergestellt werden kann;

das Potential fur die Pflege zuhause in der Familie sinkt und professionelle Unterstitzung stérker
nachgefragt wird — immer mehr Pflegende sind schon im héheren Seniorenalter; unglinstige Rahmenbedin-
gungen durch Arbeitsmarkt, Singlehaushalte, Lebenseinstellungen, Wohnverhéltnisse;
Bevdlkerungsruckgang und , Alterung” insgesamt, von 2018 bis 2030 entwickeln sich die Alterskohorten
und ihre Anteile an der Bevolkerung wie folgt (vergleiche genauer: Kapitel ,Demografie):

0 — 5 Jahre minus 0,1%-Punkte auf 5,2 %
6 — 17 Jahre plus  1,2%-Punkte auf 12,0 %
18 — 64 Jahre minus 6,0%-Punkte auf 55,1 %
65 — 79 Jahre plus 4,0%-Punkte auf 19,9 %
80 Jahre u. m. plus 0,9%-Punkte auf 7,8 %

Die Zahl der Erwerbsféhigen sinkt rein demografiebedingt — die Konkurrenz um Fachkréafte und Auszubil-
dende wird insgesamt zunehmen, brancheniibergreifend.

Der erforderliche Personalzuwachs in der Altenpflege bis 2030 sollte entsprechend bei einer Quote
von 1:2,45 und unter Bertcksichtigung der zukiinftigen Ruhestandler bei mindestens 2.215 Personen
liegen (Erstausbildungen, Umschulungen, ,Wiedereinsteiger”, auslandische Fachkrafte; dreijahrige
Fachausbildung und ,Einjahrige“, zusatzlich auch weitere , Qualifizierte* mit Kurzschulungen als hel-
fende, betreuende Personen).

Spezielle Qualitatsverbesserungen durch Mehrpersonal in der Altenpflege (z.B. fiir Demenzkranke) oder
durch eine bundesweit einheitliche bedarfsgerechte fachliche Personalbemessung spielen bei diesen Orien-
tierungswerten noch keine messhare Rolle!

Die Altenpflege bietet dank der demografischen Entwicklung einen auf Jahrzehnte sicheren Arbeits-
platz in einer an Bedeutung zunehmenden Gesundheits- und Pflegebranche.

Doch die Rahmenbedingungen sind fur diesen anspruchsvollen und hoch sozialen Beruf noch immer kontra-
produktiv! Das in der Gesellschaft dominierende negative Image der Altenpflege herrscht noch vor, gespeist
aus tatsachlichen oder kolportierten Informationen bzgl. der Arbeitszeiten, der Entlohnung, der Karrieremég-
lichkeiten, der gesellschaftlichen Anerkennung, der Vorurteile zum Alter, der Konfrontation mit dem verdrang-
ten Thema ,Lebensende”.
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Bisherige Aktivitaten — begrenzte Wirkungen:

Im Kreis Unna sind Uber drei Jahrzehnte immer wieder Aktivitdten einzelner Fach-Gruppen der psycho-
sozialen Arbeitsgemeinschaften, in der gesetzlichen Kreispflegekonferenz (heute: Konferenz Alter und Pfle-
ge) oder von verschiedenen Institutionen entstanden, die das Image der Altenpflege auf drtlicher Ebene zu
verbessern suchten — abhangig von den sich stetig &ndernden Rahmenbedingungen z.B. fur die Ausbildung
oder fiir Umschulungen (die einige Jahre lang keine dreijahrige Umschulung mehr erlaubte). Beispiele: Zu-
sammenarbeit von Sozialplanung Kreis Unna, Arbeitsverwaltung, Fachseminaren fir Altenpflege, PSAG-AK
LAlte Menschen®; Netzwerkaufbau der Wirtschaftsforderungsgesellschaft des Kreises mit Fachseminaren Al-
tenpflege, Pflegebetrieben u.a.; Pflegeheime derselben Kommune prasentieren sich gemeinsam auf grof3en
Veranstaltungen; es gab in Schwerte die Initiative, gemeinsam mit Jobcenter und Experten zwecks Sensibili-
sierung der allgemeinbildenden Schulen Zugang zu jungen Schilerinnen/Schilern und Lehrern zu gewinnen;
es gab erste zentrale Jobmessen im Verbund von Jobcenter, Fachseminaren fur Altenpflege und Pflegebe-
trieben, auch die Presse wurde stets informiert.

Allen diesen guten engagierten Aktivitaten ist gemeinsam, dass sie nur eine sehr begrenzte Wirkung entfalte-
ten — ortlich begrenzt (nur eine Kommune z.B.), quantitativ begrenzt (nur eine Schule z.B.), zeitlich begrenzt
(nur zwei Jahre z.B., oder nur einmal im Jahr), finanziell begrenzt (ohne entsprechendes Budget). Die Effizi-
enz guter Aktivitaten kann nur beschrankt sein, wenn der ,Kimmerer“ quasi nebenbei arbeitet, kein zusatzli-
ches Budget hat, und fur die Netzwerkpartner dasselbe gilt. Von nachhaltiger Wirkung der Sensibilisierung
des Nachwuchses gegen ein jahrzehntealtes negatives Image kann nur in dufRerst bescheidenem Ausmal
gesprochen werden. Ubrig bleiben die unterschiedlich intensiven, unkoordinierten WerbemaRRnahmen der
einzelnen Pflegeunternehmen. Und seit 2018 die Hoffnung auf bald splrbare positive Auswirkungen der kon-
zertierten Aktion gegen den drohenden Pflegepersonalnotstand auf Bundesebene.

Auf dem Weg zu einer konzertierten Aktion:

Auf der Basis der Informationen des Pflegebedarfsplanes 2018 Kreis Unna wurde in den politischen Fach-
ausschissen (Planung und Mobilitéat sowie Soziales, Familie und Gleichstellung) tiber den Personalmangel
und drohenden Personalnotstand in der Altenpflege diskutiert. Die Sozialplanung/Koordinierungsstelle Senio-
renarbeit thematisierte den Sachstand in den Arbeitsgruppen und Gremien im Netzwerk Seniorenarbeit Kreis
Unna und mit Vertretern der zehn kreisangehdrigen Kommunen. Es entstand eine erste Skizze zu sinnvollen
und breit vernetzten Aktivitdten gegen den Fachkraftemangel in der Altenpflege. Erdrterungen innerhalb der
Stabsstelle Planung und Mobilitéat, mit der Vorsitzenden des Sozialausschusses und mit dem Sozialdezer-
nenten folgten.

Am 03.05.2019 fand ein erster Austausch zur Sache statt mit den Leitungen und weiteren Verantwortlichen
des ,Konzerns Kreis Unna“: Sozialdezernat, Stabsstelle Planung und Mobilitat, Fachbereich Schulen und
Bildung, Méarkisches Berufskolleg, Wirtschaftsforderungsgesellschaft (WFG), Jobcenter. Neben der Umset-
zung einiger (kleinerer) Verbesserungsvorschlage waren sich alle einig, dass eine nachhaltige und effiziente
Verbesserung des Problems ,Personalmangel” auf ortlicher Ebene nur Uber einen breiteren und fachlich
noch fundierteren Zusammenschluss aller relevanten Akteure realisierbar ist. Ortliche Aktivitaten sind in Er-
ganzung zu gewinschten generellen Verbesserungen auf der Bundesebene zu sehen (wie z.B. bessere Ent-
lohnung durch einheitlichen Tarif, Anwerbungsprogramm ausléndischer Fachkréafte und entsprechende Schu-
lungs- und Integrationskonzepte).

Am 05.06.2019 fand die Klausur der AG der Wohlfahrtsverbande Kreis Unna statt, an der neben den Ge-
schaftsfihrern u.a. Kreistagspolitikerinnen und —politiker verschiedener Parteien sowie Verantwortliche der
Kreisverwaltung und der operative Geschaftsfliihrer der zustandigen Agentur fir Arbeit Hamm teilnahmen.
Themenschwerpunkt war der Fachkraftemangel in der Altenpflege und im Bereich Erziehung/Soziales. Die
bisherigen Erkenntnisse und Losungsanséatze wurden in Vortrdgen, Diskussionsrunden und Workshops ver-
tieft.
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Auch in dieser Runde wurde (wie in der kreisinternen Runde) einstimmig dafur pladiert, zusatzlich zu den
Bemihungen auf der Bundesebene zur Verbesserung der generellen Rahmenbedingungen auf oértlicher
Ebene kontinuierlich gemeinsam gegen den Fachpersonalmangel vorzugehen. Diese Bemihungen sollten
professionalisiert werden, damit sie abgestimmt und nachhaltig wirken kénnen:

Konkretes gemeinsames Handeln und zusétzliche fachliche Unterstitzung bei einem denkbaren Pro-
jekt und bei einer erforderlichen ,Image-Kampagne" im Kreisgebiet sind erforderlich, um dem dro-
henden Pflegepersonalnotstand entgegen zu wirken.

Am 08.07.2019 fand auf Einladung des Kreises Unna ein breit angelegtes Treffen der verschiedensten
Akteure statt: Zusatzlich zu den Vertretern des ,Konzerns Kreis Unna“ (s.0.) und der AG der Geschaftsfuhrer
der Wohlfahrtsverbédnde plus Mitglieder des Kreistages (Klausurtagung) wurden Vertreter der Bundesagentur
fir Arbeit (BA) und des Jobcenters eingeladen sowie die Leitungen der Fachseminare fir Altenpflege und
Leitungen aus ambulanten und stationdren Pflegebetrieben des privaten und frei-gemeinnitzigen Sektors,
die in der Konferenz Alter und Pflege und in den PSAG-Gruppen vernetzt sind. Aus Termingriinden war eine
komplette Teilnahme fir alle ca. 60 Personen aber nicht kurzfristig realisierbar. Viele Verantwortliche melde-
ten ihren Teilnahmewunsch fiir zukiinftige Treffen bereits ausdrtcklich an!

Geschéftsfihrer der Wohlfahrtsverbande legten nach einem intensiven Austausch der Teilnehmenden (Pro-
tokoll liegt vor) ein Strategiepapier als Entwurf fir ein gemeinsames Projekt gegen den drohenden Pflege-
personalnotstand vor. Fazit: Sdmtliche Anwesenden beflirworten eine gemeinsame, zusétzlich haupt-
amtlich bearbeitete, langere Zeit dauernde ,, Aktion* oder ,Kampagne" oder ein ,Projekt" mit vielen
aufeinander abgestimmten Einzelaktivitdten gegen den Personalnotstand in der Altenpflege.

Nach Prazisierung des Entwurfes in einer kleineren AG sollte das Ergebnis nach den Sommerferien vorge-
stellt werden: In einer gro3en und mdglichst vollstandigen konzertierten Runde, einem Biindnis gegen den
drohenden Personalnotstand und fur mehr Personal in der Altenpflege.

Am 30.07.2019 erérterte eine kleinere Fachrunde (ca. 20 Personen) auf Einladung des Kreises den vorge-
legten Entwurf der AG der Wohlfahrtsverbéande sowie die bisherigen Diskussionen zum Thema (Protokolle,
u.a. aus der grol3en Beteiligungsrunde am 08.07.). Ein noch kleinerer Arbeitskreis mit Vertretern aus Poli-
tik, Verwaltung, AG Wohlfahrtsverbande, WFG, BA und Jobcenter erhielt den Auftrag zur ,abschlieRenden”
textlichen Ausgestaltung und Auslotung der Mdglichkeiten — nach Erganzung und Uberarbeitung des bis-
herigen Entwurfes durch die Sozialplanung Kreis Unna, damit die potentielle Tauglichkeit fiir einen evtl.
Forderantrag gegeben ist. Diese Arbeiten sind aktuell erfolgt, in enger Abstimmung mit dem Sprecher der AG
der Wohlfahrtsverbande und unter Berlicksichtigung der bisherigen Beitrage/Vorschlage.

Die Erdrterungen dauern derzeit (August 2019) noch an, also die Abstimmungen in kleiner Runde und
die beabsichtigte Einberufung der ,grof3en konzertierten Aktion“.

Zu Kklaren ist noch die Tragerschaft bei einem solchen Projekt, denkbar z.B. AG Wohlfahrtsverb&nde und
Kreis Unna. Sinnvoll ware auch z.B. eine kleine Lenkungsgruppe aus AG Wohlfahrtsverbanden, Kreisver-
waltung, BA, Jobcenter, Kreispolitik, sowie ein zusatzlicher Fachbeirat mit Verantwortlichen und kompeten-
ten Experten fir alle Bereiche: Private und frei-gemeinnitzige Pflegebetriebe von ambulant bis stationar, fur
alle Wohlfahrtsverbande, Fachseminare fir Altenpflege, ,Konzern Kreis Unna“, Kreispolitik, BA, Jobcenter,
Kreisseniorenkonferenz. Die Anbindung zu den bestehenden ,Netzwerken Seniorenarbeit”, PSAG-
Fachgruppen, zu den 10 kreisangehdrigen Kommunen oder zu weiteren Gremien und Netzwerken (,Inklusi-
on“, ,Bundnis fur Familie*) sollte durch die Koordinierungsstelle Seniorenarbeit bzw. die Sozialplanung in der
Stabsstelle Planung und Mobilitéat sichergestellt werden kdnnen.

Zu klaren sind ebenfalls noch die Finanzierungen von einer oder mehreren hauptamtlichen Personen als
-Kimmerer", und von professionellen Unterstutzern (bzw. Agenturen) fir eine mehrjahrige moderne Image-

kampagne, die Neuland beschreiten muss, wenn sie z.B. die Offentlichkeit sensibilisieren, Berufsaussteiger
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erneut motivieren, wenn vor allem Nachwuchs auch aus sdmtlichen allgemeinen Schulformen gewonnen
werden will (Sensibilisierung schon in den 8. Schulklassen).

Weitere gewuinschte oder denkbare Aktivitdten dieses oder dieser ,Kimmerer* sollen hier noch nicht genannt
werden. Es ist schlieR3lich derzeit noch unklar, welche Férderungsmdéglichkeiten existieren oder ange-
fragt werden sollen, ob und wie ein Projektantrag gestellt wird oder an wen:

Entscheidungen zu evtl. Finanzierungen und Mit-Tragerschaft obliegen der Politik sowie — in diesem
Diskussions-Kontext — den einzelnen Wohlfahrtsverb&anden (oder weiteren potentiellen Interessenten,
die sich beteiligen wollen).

Alle fachlich kooperierenden ,Partner” stehen von BA Uber Jobcenter bis zu den Fachschulen und privaten
und frei-gemeinnitzigen Betrieben grundsatzlich mit ihren Leitungen/Experten fur eine konzertierte Aktion
gegen den drohenden Personalnotstand in der Altenpflege im Kreis Unna ,bereit".

Aus Sicht der Pflegebedarfsplanung ist dies natirlich &u3erst positiv zu sehen: Eine solche konzertierte Ak-
tion und ein Projekt mit zusétzlichen ,Kimmerern“ wéare sehr zu begrien und kann fachlich drin-
gend empfohlen werden — unabhéngig von den gesamtgesellschaftlichen Entwicklungen und den Auswir-
kungen der konzertierten Aktion auf der Bundesebene oder von Aktivitdten des Landes NRW. Es ware ein
deutlicher, vielversprechender gemeinsamer Versuch, gegen die drohenden, massiven Probleme durch den
scheinbar unabwendbaren Pflegepersonalnotstand im Kreis Unna anzugehen.

Abschlie3end noch einige Grafiken und Informationen zur Thematik:
Zunachst eine zusammenfassende eigene Grafik zum Sachstand,;

anschlieBend die Pflegestatistik-Ergebnisse zum Personal in der Altenpflege im Kreis Unna (IT.NRW);

abschlieBend zwei Folien zur ,Altenpflege” aus einem ausfuhrlichen Vortrag des operativen Geschéaftsfiihrers
der Arbeitsagentur Hamm Thomas Keyen auf der oben erwahnten Klausurtagung der AG der Wohlfahrtsver-
bande im Kreis Unna - interessant hier u.a. der Hinweis auf das unterdurchschnittliche Lohnniveau. Der
komplette Vortrag ist auf den Internetseiten der AWO fur die AG der Wohlfahrtsverbande zur Klausurbericht-
erstattung einsehbar: Arbeits- und Ausbildungsmarkt Kreis Unna Juni 2019

Es empfiehlt sich auch zur Vertiefung der Bericht ,Arbeitsmarktsituation im Pflegebereich* der Bundesagentur
fur Arbeit aus Mai 2019:

»2018 waren in Deutschland 1,6 Millionen Pflegekréfte in der Kranken- und Altenpflege sozialversicherungs-
pflichtig beschéftigt. Die Beschéftigung ist weiter gewachsen.] Pfl egeberufe sind weiterhin eine Frauendo-
mane: Ein Grof3teil der Beschéftigten ist weiblich. Teilzeitbeschaftigung ist weit verbreitet] Die Arbeitsl] o-
sigkeit in der Kranken- und Altenpflege ist weiter rucklaufig. 0 Dem steht eine steigende Nachfrage der B e-
triebe, vor allem nach Fachkréaften in diesen Berufen gegeniber] Auf Helferniveau Ubersteigt die Zahl der
Arbeitslosen die der gemeldeten Stellen. Bei Fachkréften stellt sich die Situation genau umgekehrt dar.[] Bei
Altenpflegefachkréften besteht ein bundesweiter Fachkraftemangel. Bei Krankenpflegefachkréften besteht
mit Ausnahme von drei Bundeslandern ebenfalls Mangelsituation.Geforderte berufliche Weiterbildung
spielt in der Ausbildung von Altenpflegekréaften eine bedeutende Rolle. 2017/2018 wurde bundesweit gut jede
vierte Ausbildung zur Altenpflegefachkraft in Form einer geférderten Weiterbildung begonnen] Erfolgre -
che geforderte Ausbildungen von Pflegekraften bieten beste Chancen fir eine ausbildungs- adaquate Ar-
beitsaufnahme am ersten Arbeitsmarkt.”
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Beschaftigte in Pflegeeinrichtungen
Personalquote 1 : 2,45 (aus 2015 beibehalten)
zzgl. zukunftigte Ruhestandler

8.992

Anstieg
plus 2.215
(2030/2017)

(1.815 + 400)

2015 2017

Prognose 2030

. Beschaftigte  Ezukunftigte Ruhestandler bis 2030

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
2017: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011,

Pflegebediirftige und Beschaftigte in Pflegeeinrichtungen aus Bundespflegestatistik
2030: Bevolkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Schéatzung Agentur fir Arbeit Hamm: knapp 400 Fachkréfte in nicht-med. Gesundheitsberufen erreichen in den nachsten 10 Jahren
im Kreis Unna die Altersgrenze

eigene Berechnung: Prognose (Schéatzung) voraussichtliche Zahl der Pflegebedirftigen und Beschaftigten in Pflegeeinrichtungen 2030

12/2017 zu 12/2015: Bei Beschaftigten = plus 5,3% (+ 341) von 6.436 auf 6.777
- aber bei Leistungsempfanger SGB Xl = plus 18,4% (+ 2.901) von 15.768 auf 18.669
Leistungsempfanger SGB Xl Schitzung fiir 2030: 21.050 (zu 2017: plus 12,8% = plus 2.381)
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Information und Technik
Nordrhein-Westfalen
- Geschaftsbereich Statistik -

Unna, Kreis (05978)

Pflegestatistik Uber die Pflegeversicherung
A 2.3 Personal nach Geschlecht, Berufsabschluss und Tatigkeitsbereich am 15.12.2017

Referat 512
Statistiken des Gesundheitswesens,
Pflegeversicherung

Personal

Davon nach dem Uiberwiegenden Tatigkeitsbereich im Pflegedienst

Berufsabschluss insgesamt Pflege-| Korper- | Betreuung (836 | Hilfen bei der | Verwaltung, sonstiger
dienst- | bezogene | Absatz 2 Satz 3| Haushalts- | Geschéfts- .g
; . N Bereich
leitung | Pflege SGB XI) fiihrung fuhrung
Insgesamt

isr':aatllch anerkannte/-r Altenpfleger/- 696 57 594 o4 3 9 6

staatlich anerkannte/-r

Altenpflegehelfer/-in 162 156 3 3

ﬁs]esundhelts- und Krankenpfleger/- 516 60 384 54 9 9 3

Krankenpflegehelfer/-in 111 99 3 6

Gesundheits- und

Kinderkrankenpfleger/-in 66 6 39 15 6

Heilerziehungspfleger/-in;

Heilerzieher/-in

Heilerziehungspflegehelfer/-in

Heilpddagogin/Heilpadagoge

Ergotherapeut/-in

Physiotherapeut/-in

(Krankengymnast/-in)

sonstiger Abschluss im Bereich der

nichtarztlichen Heilberufe (z.B. 60 48 3 6 3

Masseur/-in, Heilpraktiker/-in, etc.)

sozialpadagogischer/sozialarbeiteri 6 3

scher Berufsabschluss

Familienpfleger/-in mit staatlichem 18 12 3

Abschluss

Dorfhelfer/-in mit staatl. Abschluss 3 3

Abschluss einer

pflegewissenschaftlichen

. . 6 3 3

Ausbildung an einer

Fachhochschule oder Universitat

sonstiger pflegerischer Beruf 198 147 30 15 3 3

Fachhauswirtschafter/-in fir &ltere

Menschen

sonstiger hauswirtschaftlicher 54 6 3 a5 3

Berufsabschluss

sonstiger Berufsabschluss 597 189 33 294 57 24

ohne Berufsabschluss 96 60 6 21 6 3

Auszubildende/-r, Umschdler/-in 240 231 6

Insgesamt 2.832 132 1.974 171 405 96 54
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Information und Technik
Nordrhein-Westfalen
- Geschéftsbereich Statistik -

Unna, Kreis (05978)

Referat 512

Pflegeversicherung

Pflegestatistik Uber die Pflegeversicherung

S 3.4 Personal nach Berufsabschluss und Tatigkeitsbereich am 15.12.2017

Statistiken des Gesundheitswesens,

Davon nach dem uberwiegenden Tatigkeitsbereich
in stationaren Pflegeeinrichtungen

Berufsabschluss Personal | korper- zusatzl. |Hauswirt- |haustech- | Verwaltung,
insgesamt | hezogene Betreuung| schafts- | nischer | Geschéafts- [sonstiger
Betreuung . . . ;
Pflege (8 43b | Bereich | Bereich | fihrung | Bereich
SGB XI)
Insgesamt
isr:aatllch anerkannte/-r Altenpfleger/-| 1.044 993 15 6 27 3
staatlich anerkannte/-r
Altenpflegehelfer/-in 198 198
S]esundhelts- und Krankenpfleger/- 195 165 12 12 6
Krankenpflegehelfer/-in 111 108
Gesundheits- und 9 6 3
Kinderkrankenpfleger/-in
Heilerziehungspfleger/-in;
I . 9 6 3

Heilerzieher/-in
Heilerziehungspflegehelfer/-in
Heilpadagogin/Heilpadagoge 6 6
Ergotherapeut/-in 21 18
Physiotherapeut/-in
(Krankengymnast/-in) 15 3 12 3
sonstiger Abschluss im Bereich der
nichtérztlichen Heilberufe (z.B. 3 3
Masseur/-in, Heilpraktiker/-in, etc.)
sozialpadagogischer/sozialarbeiteri 51 42 3 3
scher Berufsabschluss
Familienpfleger/-in mit staatichem

9 6 3
Abschluss
Dorfhelfer/-in mit staatl. Abschluss
Abschluss einer
pﬂeggvmssensch_afthchen o4 6 6 3 9
Ausbildung an einer
Fachhochschule oder Universitat
sonstiger pflegerischer Beruf 363 159 33 168 3
Fachhauswirtschafter/-in fur altere

6 3
Menschen
sonstiger hauswirtschaftlicher 177 9 3 159 6 3
Berufsabschluss
sonstiger Berufsabschluss 834 300 48 78 249 45 102 12
ohne Berufsabschluss 528 318 12 42 144 3 6 3
Auszubildende/-r, Umschiler/-in 339 330 3 3
Insgesamt 3.945 2.604 222 306 561 57 165 30
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In der Altenpflege wird deutlich mehr Beschaftigung durch
Helfer ausgeubt als in der Krankenpflege

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigte in der Altenpflege nach Anforderungsniveau, Kreis Unna
Medianentgelt und Entwicklung Kreis Unna und Vergleichsregionen, Dezember 2017
Jahreswerte 2018, Datenstand April 2019

Beschiftigte Altenpflege n. Anforderungsniveau Medianentgelt Altenpflege
2916
2849
Experte 2.781

Spezialist gg 2656 2702 2732

49 i :
1% 1% 2522 . .
Kreis Unna Ruhrgebiet NRW

mManner BFrauen ©Insg

m Entwicklung Medianentgelt

41% 2781

2615 2652 -
2578 .
Fachkraft 2417
2.039 2336
57%

Dezember 2013 Dezember 2014 Dezember 2015 Dezember 2016 Dezember 2017

2522

- Medianentgelt Kreis Altenpflege Unna
Medianentgeltentwickiung Altenpflege Ruhrgebiet
Quelle: Staistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Darstellung e===Medianentgeitentwicklung Altenpficge NRW

Deutliche Entgeltunterschiede zwischen den Regionen, Altenpfleger verdienen im Kreis Unna knapp
270 € weniger als in NRW

72\ Bundesagentur fir Arbeit Arbeitsmarktbeobachtung Ruhrgebiet-Ost & RD NRW Seite 14

Knapp 400 Fachkrafte in nichtmedizinischen Gesundheitsberufen erreichen
in den nachsten zehn Jahren im Kreis Unna die Altersgrenze

Altersbedingte Abgédnge sozialversicherungspflichtig Beschaftigter in nichtmedizinischen Gesundheitsberufen insgesamt und Fachkraften
nach Jahren, Kreis Unna
2018 - 2027, Datenstand Dezember 2017

140 129
120 101 104
Alle Beschéftigten 100
in 80 72 77 80
nichtmedizinischen 53 61
Gesundheits-
berufen 40 26 21 27
20
0
bereits 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
65 Jahre
oder alter
70 50
60 57 57
o 49
6 41
Fachkraftein 40 33
nichtmedizinischen 2g 26
Gesundheits- 16
berufen 20
8
10 0
0 ||

bereits 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
65 Jahre
oder alter

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene Darstellung

Q Bundesagentur fiir Arbeit Arbeitsmarktbeobachtung Ruhrgebiet-Ost ® RD NRW Seite 15
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Die Begutachtung durch den Medizinischen Dienst Westfalen-Lippe (MDK):

Auch fur diesen Pflegebedarfsplan stellte die MDK-Statistikstelle in Minster (Controlling) die Einstufungsda-
ten zum Kreis Unna extra zur Verfiigung — vielen Dank! Zum Vergleich sind die Angaben auch fur den ge-
samten Bereich des MDK Westfalen-Lippe aufgefiihrt. Die ausfihrlichen sozialraumscharfen Auswertungen
aus dem letzten Pflegebedarfsplan mit den zusatzlichen Hinweisen an gutachterlichen Empfehlungen sollen
hier nicht aktualisiert werden. Wie berichtet waren es sehr interessante Hinweise, zeigen sie doch, dass es
auch zu sehr konkreten Vorschlagen seitens der Gutachter kommt, welche insgesamt die Pflegesituation und
den Zustand des Pflegebedirftigen verbessern kénnten — wenn sie umgesetzt wirden. Zur Frage geronto-
psychiatrischer Krankheiten und Problemstellungen ist allerdings auch weiterhin keine Auswertungsmaoglich-
keit gegeben.

Der MDK ist als sozialmedizinischer Beratungs- und Begutachtungsdienst der gesetzlichen Kranken- und
Pflegeversicherung nach wie vor fir rund 90% aller Pflegeversicherten die relevante Begutachtungsin-
stanz. Er handelt im Auftrag — fir die tatsachliche Einstufung und Leistungsgewahrung ist die jeweilige Pfle-
gekasse zustandig.

Nachstehend also die Begutachtungsergebnisse Westfalen-Lippe und Kreis Unna fiir 2018, also fiir das zwei-
te komplette Jahr mit der neuen Begutachtungssystematik nach ,5 Pflegegraden” statt ,3 Pflegestufen®:

Die Zahl der Gesamtgutachten ist im Kreis Unna um 19,1% deutlich gestiegen.

Der Anteil der vollstationaren Pflege an samtlichen Begutachtungen ist im Kreis Unna von 17,9% in
2016 uber 12,9% in 2017 zu 12,4% in 2018 weiter gesunken.
In Westfalen-Lippe liegt dieser Wert noch etwas niedriger, bei 12,3%.

Die héchste Pflegestufe 11l (incl. Hartefalle) besafRen in 2015 insgesamt 10,2% der Pflegebedurftigen,

It. IT.NRW - Pflegestatistik.

Die in 2016 vom MDK begutachteten Personen erhielten zu 8,2% die hochste Pflegestufe Ill.

In 2017 nach neuer Begutachtungssystematik erhielten 16,6% die beiden hochsten Pflegegrade IV und V.
In 2018 waren es 18,4%. In Westfalen-Lippe 2018: 19,2%

Die Begutachteten firr die vollstationare Pflege erhielten dabei in 2018 zu 62,5% die beiden héchsten Pfle-
gegrade (2017: 56,4%).
Im ambulanten Bereich waren es 12,2% (2017: 10,7%).

Wie in Westfalen-Lippe (und im Kreis Unna in 2017) wurde in 2018 im Kreis Unna vor allem in die Grade Il
(30,9%) und Il (20,3%) eingestuft.

Keinen Pflegegrad erhielten 2018 im Kreis Unna 11,9% (davon nur 10 Personen in der vollstationaren Pfle-
ge), weniger als in 2017 (12,4%), aber mehr als in Westfalen-Lippe gesamt (10,8%).

Fazit: Dank neuer Begutachtungssystematik u.a. mit wesentlich starkerer Beriicksichtigung geron-
topsychiatrischer Probleme erhalten weiterhin deutlich mehr Pflegebedirftige als vor der Begutach-
tungsreform die beiden héchsten Pflegegrade. Hinzu kommen in 2018 noch 1.685 Menschen mit dem
neuen Pflegegrad 1, die zuvor keinen Zugang zu den Leistungen aus der Pflegeversicherung erhalten
hatten (2017 = 1.513 Personen). Darunter immerhin 19 Personen (2017: 10 Personen) in vollstationarer
Pflege.
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y/a)

MDK Westfalen-Lippe
Controlling/Datenmanagement 05.07.2019
MDK Westfalen-Lippe
Zeitraum: 01.01.2018 bis 31.12.2018
Gutachten nach Pflegegrad
Pflegegrade
kein
II I v \Y%
Anzahl Pflegegrad
Ambulante Pflege 178.001 21.774 35.516 58.538 37.837 16.868 7.369
12.2% 20.0% 32.9% 21.3% 9.5% 4.1%
Vollstationiire Pflege 24.970 165 361 2.494 7.286 8.890 5.761
0.7% 1.4% 10.0% 29.2% 35.6% 23.1%
Gesamt* 202.971 21.939 35.877 61.032 45.123 25.758 13.130
10.8% 17.7% 30.1% 22.2% 12.7% 6.5%
* die Summe (100 %) der Prozentwerte kann programmtechnisch
bedingt eine Rundungsdifferenz von 0,1% aufweisen
MDK Westfalen-Lippe y/a)
Controlling/Datenmanagement 05.07.2019
LK Unna
Zeitraum: 01.01.2018 bis 31.12.2018
Gutachten nach Pflegegrad
Pflegegrade
kein
/ I II I v \Y%
Anzahl Pﬂegegrad
Ambulante Pflege 8.046 1.086 1.666 2.733 1.575 711 275
13.5% 20.7% 34.0% 19.6% 8.8% 3.4%
Vollstationiire Pflege 1.141 10 19 110 289 414 299
0.9% 1.7% 9.6% 25.3% 36.3% 26.2%
Gesamt* 9.187 1.096 1.685 2.843 1.864 1.125 574
11.9% 18.3% 30.9% 20.3% 12.2% 6.2%
* die Summe (100 %) der Prozentwerte kann programmtechnisch
bedingt eine Rundungsdifferenz von 0,1% aufweisen
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3.2 Pflegeheime

3.2.1 Altersgruppen

Fir die Berechnung von Versorgungsquoten mit Pflegeheimpléatzen nach SGB XI werden im Kontext mit ge-
rontologischen Erkenntnissen und pflegepolitischen Aussagen die besonders pflegerelevanten Personen im
Alter 80plus als Bezugsgruppe genommen (hdchste Pflegepravalenz, héchster Anteil der Bewohner in Pfle-
geheimen, abgesehen von Spezialpflegeheimen) — vergleiche voranstehende Informationen zur Pflegestatis-
tik und mehr. Nachfolgend die jingsten Ergebnisse der eigenen Befragung:

Altersdurchschnitt in Jahren = Kreis Unna
der Pflegeheimbewohner (Dauerpflege) im Kreis Unna
am 31.12.2018 m Bergkamen
84 83 85 84 84 85 84 86 86 84 g3 = Bonen

® Frondenberg

= Holzwickede
Kamen
Linen
Schwerte

m Selm

Altersdurchschnitt aus den Ergebnissen der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur ® Unna
Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

= Werne
(Der Altersdurchschnitt eines Pflegeheimes aus Kamen fur "Junge Pflege" sowie eines Pflegeheimes aus

Unna fur Wohnen, Therapie u. Pflege fir schwerstbehinderte Erwachsene wurden nicht beriicksichtigt.)

Der Altersdurchschnitt ist weiter gestiegen: Erstmals wurden 86 Jahre erreicht (2018: 84 Jahre), jingster
Durchschnitt = 83 Jahre (2018: 82 Jahre). Altersdurchschnitt Gesamtbevdlkerung (s.0.): ,Lediglich* 44
Jahre. Das Pflegeheim wird i.d.R. ,als letzte pflegerische Hilfe" genutzt = immer héheres Einzugsalter!

Alter der Pflegeheimbewohner (Dauerpfliege)
im Kreis Unna am Stichtag 31.12.18

H 65 Jahre u. alter H unter 65-jahrige

131
3,5%

3.566
96,5%

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

(Ein Pflegeheim fiur "Junge Pflege" sowie ein Pflegeheim fir Wohnen, Therapie u. Pflege fir schwerstbehinderte
Erwachsene wurden beim Alter nicht berticksichtigt.)

Pflegebediirftige unter 65 Jahren und damit in Kostentragerschaft des Landschaftsverbandes Westfalen-
Lippe sind weiterhin klar die Minderheit (Anteile wie in 2018).
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3.2.2 Reale Belegung der vorhandenen Pflegeheimplatze - Bedarfsaussagen

Die eigene Befragung der Pflegeheime hat bei 100%-Antwortquote folgende Angaben fiir die Belegung von
Dauerpflegeplatzen mit sogenannter eingestreuter* Kurzzeitpflege in 2018 ergeben:

3,0% (2017:3,6%) der Platze waren durchschnittlich mit Kurzzeitpflege-Géasten belegt = 124 (2017: 148)
Platze. Alle Pflegeheime verfligen weiterhin Uber die Méglichkeit, bei wachsender Nachfrage an Dau-
erpflege sofort unter Verzicht auf eingestreute Kurzzeitpflege weitere Dauerpflegeplatze (im Sinne ih-
res Kerngeschaftes) anzubieten. Dies ist in 2018 haufiger erfolgt: hoherer Druck auf Kurzzeitpflege.

Fur 2018 wurde die Quote von 36,4% ermittelt fir Kurzzeitpflegegaste, die auch Dauergéaste wurden und
im Pflegeheim verblieben: 2017 = 36,5%, 2016 = 36,2%

2018 waren nur noch 155 Platze bzw. 3,8% des Angebotes (nach Versorgungsvertrag) im Untersu-
chungszeitraum durchschnittlich nicht belegt: 2017 = 210 Platze bzw. 5,1%, 2016 = 206 bzw. 5,0%.

Pfleg eh elmplatze 2018 (sahresdurchschnitt)
- Belegung mit sog. "eingestreuter" Kurzzeitpflege -

H belegte Dauerpflegeplatze (ohne KZP) i unbelegte Platze
Litatsachliche KZP-Gaste M KZP-Géaste, die Dauerpflegebewohner wurden

KZP = Kurzzeitpflege

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Belegungsquoten wurden unter Beriicksichtigung der Anzahl der gemeldeten belegten Pflegeplatze/Belegungsquoten berechnet.
Neu erdffnete Pflegeheime in 2018 wurden in dem jeweiligen Durchschnittszeitraum bei den Berechnungen fur den Kreis Unna nicht
beriicksichtigt. Bei einer Anderung der Anzahl der Pflegeplétze innerhalb des Kalenderjahres wurde die Anzahl der Pflegeplétze des
langsten Zeitraumes fir das Jahr beriicksichtigt. Ausnahme: Bei einem Heim in Werne wurde fiir 2018 die verringerte Platzzahl
berucksichtigt, da das Heim auch im Vorjahr schon freiwillig geringer belegt hat. Ein Pflegeheim fir Wohnen, Therapie u. Pflege fiir
schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet wurde nicht in die Berechnung einbezogen.
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Die nachfolgenden Grafiken zeigen uns die durchschnittlichen Belegungsquoten der Pflegeheime im
Kreis Unna bzw. in den zehn kreisangehoérigen Kommunen (incl. eingestreute Kurzzeitpflege) im Verlaufe der
letzten drei vollen Jahre:

Belegungsquoten in % - Jahresdurchschnitte
in den Pflegeheimen im Kreis Unna

120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
@ 2018 @ 2017 @ 2016 @ 2015
m Kreis Unna 96,2% 94,9% 95,1% 94,7%
= Bergkamen 97,5% 97,3% 91,5% 92,7%
= Bonen 91,7% 93,8% 94,0% 90,6%
= Frondenberg 92,3% 93,1% 97,0% 94,3%
= Holzwickede 96,3% 98,1% 99,5% 98,6%
Kamen 98,5% 98,7% 99,2% 98,7%
Liinen 97,3% 97,1% 97,1% 96,4%
Schwerte 95,0% 97,9% 98,0% 95,2%
= Selm 96,7% 96,7% 98,0% 98,5%
= Unna 97,3% 98,3% 98,0% 97,3%
= Werne 94,7% 79,2% 81,6% 83,7%

Ergebnisse: Befragungen der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung Jan. 2019, Jan. 2018, April 2017, Okt. 2016

Belegungsquoten wurden unter Berlicksichtigung der Anzahl der gemeldeten belegten Pflegeplatze/Belegungsquoten im jeweiligen
Jahr berechnet.

Sofern ein neues Pflegeheim nicht mindestens 12 Monate in Betrieb war, wurde es in dem jeweiligen Durchschnittszeitraum bei
der Berechnung der Belegungsquoten fiir die jeweilige Gesamtstadt sowie Kreis Unna nicht beriicksichtigt. Ein in 2015 erdffnetes
Pflegeheim wurde im Durchschnittszeitraum 2016 berlcksichtigt.

Bei einer Anderung der Anzahl der Pflegeplatze innerhalb des Kalenderjahres wurde die Anzahl der Pflegeplétze des l&angsten
Zeitraumes flr das Jahr berlicksichtigt. Ausnahme: Bei einem Heim in Werne wurde fiir das Jahr 2018 die verringerte Platzzahl
beriicksichtigt, da das Heim auch im Vorjahr schon freiwillig geringer belegt hat.

Ein zwischenzeitlich geschlossenes Pflegeheim sowie ein Pflegeheim fiir Wohnen, Therapie u. Pflege fiir schwerstbehinderte
Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet - wurden nicht in die Berechnung einbezogen.

Diese Belegungsquoten deuten erneut klar darauf hin, dass es weiterhin kreisweit und auch ortlich
keinen akuten Bedarf an neuen Pflegeheimplatzen gibt — obwohl sich die Zahl der Hochaltrigen mit 80
Jahren und mehr weiter deutlich erh6ht hat!

Die Belegung hat sich im Jahresschnitt 2018 verbessert (96%). Dies ist der Platzzahlreduzierung in
2018 geschuldet:
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Im Bestand August 2019 = 4.031 Platze, also rechnerisch 106 Platze weniger als 1 Jahr zuvor, wegen
Wegfall von Platzen zur Einhaltung der 80%-EZ-Quote in 2018 — aber 70 Platze in Werne wurden sowieso
wegen Umbau bereits langer schon nicht mehr belegt. Zum Juli 2019 registrieren wir eine weitere Platzzahl-
reduzierung (minus 34) in Frondenberg. Es gab auch einen Zuwachs: Erstes neues Pflegeheim aus der
Pflegebedarfsplanung 2015 ist seit September 2018 in Kamen-Heeren mit 60 Platzen in Betrieb.

Zur Erinnerung: 98%-Belegung gilt auch fir die Kostentrager (z.B. Pflegekassen) als wirtschaftliche Berech-
nungsgréle und bei Verglitungsverhandlungen als Basis. Die Entscheidung aus dem letzten Pflegebedarfs-
plan 2018 bestatigt sich hiermit, keine zusatzlichen Pflegeheimplétze auszuweisen. Zur aktuellen Befragung
in 2019 (Pflegeheime, Krankenhaussozialdienste, Beratungsstellen, kommunale Seniorenarbeit in den 10
Kommunen, WTG-Behorde bzw. Heimaufsicht, Sozialdezernenten der k. a. Kommunen):

Es ist schwieriger geworden, einen Dauerpflegeplatz zu bekommen, manche Pflegeheime sind temporar
100% ausgelastet, oft missen mehrere Heime kontaktiert werden — aber noch kann nicht von Versor-
gungsnotstand kreisweit oder ortlich gesprochen werden! 327 Platze werden auf3erdem bereits ge-
baut oder konkret mit Bedarfsbestatigung geplant.

Die Notwendigkeit, neue Pflegeheimplanungen zusatzlich zu den bereits laufenden und bedarfsbestétigten
Projekten auszuschreiben, wird ausdriicklich nicht gesehen. Individuelle Wiinsche sind allerdings generell
nicht immer (sofort) erfilllbar — und das wéren sie auch nicht bei einem unwirtschaftlichen Uberangebot an
Heimplatzen. Beispiele: Situationen wie ,gewiinschtes EZ im Pflegeheim des Quartiers", ,sofortiger Einzug in
das Wunschpflegeheim®, oder ,spezielle Versorgung z.B. wegen besonderer gerontopsychiatrischer Erkran-
kung oder starker ,Weg- bzw. Hinlauftendenz“. Fir die betroffenen Personen sind dies wichtige Faktoren,
und fur das Einleben in einem Pflegeheim macht es selbstverstéandlich Sinn, méglichst im ,Wunschpflege-
heim* zu sein. Doch kénnte auch ein Uberangebot an Heimplatzen im Quartier nicht sicherstellen, dass es
nicht doch individuell zu zeitlichen Engpéssen bis zur Erfiillung eigener spezieller Winsche kommen kann.

Ziel des Kreises ist die langfristige Angleichung der Versorgungsquoten mit Abbau lokaler Uberver-
sorgung und Unterversorgung. Der erforderliche rechnerisch ermittelte Bedarf ist dabei je hach Kommune

noch gesondert sozialrdumlich zu bewerten.

So wird beispielsweise seitens der Stadt Linen weiterhin ausgesagt, dass die Planung des 80-Platze-
Pflegeheimes ausreicht und keineswegs die komplette Erfillung der rein rechnerisch ermittelbaren Platzzahl
erforderlich ist. Erklarbar ist dies z.B. mit der intensiven Koordinierung ortlicher Netzwerke, der hauptamtli-
chen Seniorenbetreuung mitsamt Seniorenbeirat, der Beratung durch den Pflegestiitzpunkt der Knappschaft
in Linen, durch Compass, durch die Pflege- und Wohnberatung plus PSB des Kreises mit seinen Partnern,
und natirlich durch besonders viele ansassige ambulante Pflegebetriebe, viele Pflege-WG’s und Service-
Wohnanlagen und Tagespflegen, nicht zu vergessen drei ,ansassige" gro3e Wohnungsbauunternehmen.

Auch in Kamen sind die konstant guten Auslastungsquoten erklarbar: Das Spezialangebot fur junge Pflege-
bediirftige wird sehr gut und auch tberregional angeboten, zahlt aber in der Quote mit. Entlastung fir Kamen
hat es wie erwahnt mit dem gut im Quartier vernetzten neuen 60-Platze-Pflegeheim ab September 2018 ge-
geben — dies wurde aber wie Ublich noch nicht fur den Jahresdurchschnitt eingerechnet. Bekannt ist aus den
Kontakten zur Kommune, dass die Nachfrage nach ,Seniorenpflege” eine spirbare Entlastung erhalten hat
und das Pflegeheim zligig belegt werden konnte.

Planungsstand fur neue Pflegeheime:

Die 2015 ausgewiesenen neuen Pflegeheime — nach Ausschreibung im April 2016 bedarfsbestatigt —
sind bis auf 1 Ausnahme noch immer nicht realisiert. Nur 60 Platze in Kamen-Heeren haben die 6rtliche
Nachfragelage ab September 2018 verbessert. Waren samtliche bedarfsbestatigten Projekte nach 2 bis 3
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Jahren bereits ,am Netz", gdbe es heute gar keine (6rtlich/temporaren) Engpasse. Es bestehen oder bestan-
den leider bei fast allen hiesigen Projekten sehr individuelle Grinde fir die eingetretenen Verzégerun-
gen — es ist z.B. nicht die Regel, dass ,Finanzierer abspringen“ und neue gefunden werden missen, dass
Generalunternehmer fur die Bauausfiihrung ,versagen®, dass Abstimmungen auf der &rtlichen Ebene lang-
wierig verlaufen (z.B. wenn der Baubeginn von mehreren erforderlichen Umziigen bei unterschiedlichen Be-
sitzverhdltnissen abhéngt, oder wenn noch Planungsrecht geschaffen werden muss).

Nach derzeitigem Kenntnisstand erfolgt bis Ende 2019 die Fertigstellung von 54 Platzen in Unna-
Hemmerde, und etwa zum Jahreswechsel 2019/2020 kommen 80 Platze in Liinen hinzu = plus 134 Platze.

Weitere 193 Platze sind nach aktuellen Recherchen in 2020 bis 2021 zu erwarten, in:
Bonen (80), Holzwickede (50), Selm-Bork (39), Unna (24).

Aktuell ist also keine weitere Ausschreibung erforderlich — wére auch kontraproduktiv zur sozialpoli-
tischen Zielsetzung ambulant vor stationar, nochmal vertieft in 2019 durch die ,Wirkungsorientierte Steue-
rung” des Kreises bzw. das neue individuelle Fallmanagement (FB Arbeit und Soziales).

Die Orientierungsquote = Verhéaltnis der Pflegeplatze zu den Hochaltrigen (80 Jahre und mehr) kann
auf 14,5% gesenkt werden (von 16%). Derzeit wird eine Bestandsquote von 14,8% realisiert.

Die bekannte Tabelle aus der Pflegebedarfsplanung zum Bedarf an Pflegeheimplatzen ist dabei nur als rech-
nerische Orientierungshilfe zu verstehen. Aus verschiedenen Kausalzusammenhéangen heraus ist der rein
rechnerisch genannte ,verbliebene &rtliche Platzbedarf" nicht notwendigerweise zu erfillen (s.0.).

Eine Uberversorgung mit Pflegeheimplatzen fordert schnellere Aufgabe der schwierigen Pflege zuhause,
fihrt zu haufigerer Unterbringung in die Dauerpflege, verursacht insgesamt héhere Kosten und verursacht
letztlich einen ruindsen Wettbewerb auf Kosten des Personals und der Pflegequalitét.

Fur den Plan 2020 werden einzelne neue ortliche Ausschreibungen aus heutiger Sicht wahrscheinlicher. Im
sozialplanerischen wie raumplanerischen Austausch mit den k. a. Kommunen kdénnen diesbeziglich bereits
nach Verabschiedung des Pflegebedarfsplanes 2019 die geeigneten Sozialrdume identifiziert und abge-
stimmt werden, um bedarfsgerechte Projekte aus Sicht der Verwaltungen dann so zeitnah wie moglich reali-
sieren zu kdnnen, wenn dies erforderlich wird.

Substituierende Effekte vermeiden weiterhin Heimunterbringungen, wie von der groRen Mehrheit der
Bevdlkerung auch gewiinscht:

Finanzielle Anreize dank der ,Pflegereformen® wirken, mit deutlichem Zuwachs an Leistungen aus der Pfle-
geversicherung im ambulanten und teilstationdren Bereich (s.0.). Der Zuwachs von Dezember 2015 zu De-
zember 2017 an Leistungsempféngern = 18,4% fand vor allem zugunsten der (ausschlieB3lichen) Geld-
leistung ( + 27,2%) und der ambulanten Pflege ( + 15,8%) statt.

Pflege- und Demenz-WG’s (358 Platze) sowie Intensivpflege-/Beatmungs-WG’s (85 Platze) = Zuwachs:
443 Platze (plus 24) insgesamt August 2019 (entspricht rund 5,5 groR3en 80-Platze-Pflegeheimen);

Service-Wohnungen fiir Altere: 64 Anlagen mit 2.063 Wohnungen (= plus 86 Wohneinheiten zu Juli
2018, incl. 11 WE bis Ende 2019 in Lunen): Weiterhin sehr hohe Nachfrage und Bedarf!

Funktionierende Beratung flachendeckend verhindert laufend unnétige Heimunterbringungen:
Pflegeberatung von Kreis, Pflegekassen AOK und Knappschaft, von COMPASS; neutrale Wohnberatung mit
Wohnungsanpassungen und psycho-soziale Begleitung im Auftrag des Kreises; kommunale Seniorenburos,
Seniorenbeauftragte 0.4.; individuelles Fallmanagement und WTG-Beratung durch den Kreis;
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Funktionierende Netzwerke und Zusammenarbeit (Koordinierung durch den Kreis): Krankenhaussozial-
dienste—ambulante Beratungsstellen, Seniorenarbeit der 10 Kommunen und des Kreises, PSAG-Gruppen
und Netzwerk Seniorenarbeit, Gremien wie: Konferenz Alter und Pflege oder Kreisseniorenkonferenz;

Flachendeckendes Angebot mit ambulanten Pflegediensten besteht in gro3er Tragervielfalt;
In 10 Kommunen: Ehrenamtlich unterstitzte, niedrigschwellige Dienste und Angebote sowie in einigen

Kommunen auch gut funktionierende 6rtliche Demenznetzwerke;

Spezielle Angebote im Kreis Unna — ,Heimvorteil” bei tiberregionalen Einzugsgebieten:
(Hinweis: Sofern fur einzelne Personen erganzende 6ffentliche finanzielle Unterstiitzungen zu leisten sind, ist
der ortliche Sozialhilfetréger des jeweiligen vormaligen Wohnsitzes des Betroffenen zustéandig):

Das Haus Konigsborn Wohnen Therapie und Pflege fir schwerstbehinderte Erwachsene in Unna — Wach-
Koma-Stufe F, landesweiter Radius, besondere Vereinbarungen mit Kranken- und Pflegekas-
sen/Kostentragern zu Personal und Kosten — wird weiterhin stark nachgefragt;

Haus Volkermann Junge Pflege und Betreuung in Kamen verzeichnet weiterhin kontinuierlich starke
Nachfrage: Uberregionaler Radius, fiir Pflegebediirftige im Alter 18 bis 65 Jahre mit unterschiedlichsten Er-
krankungen, Behinderungen, Pflegegraden, besondere Vereinbarungen mit Kostentragern zu Personal und
Kosten;

Altenzentrum Schmallenbach-Haus Einrichtungsteil Haus 2 (62 Platze) in Frondenberg: Nach Aufnahme
besonders schwieriger gerontopsychiatrisch erkrankter Pflegebedurftiger (Uberregionaler Radius) und Vorhal-
tung entsprechender Fachlichkeit (konzeptionell und personell, in fachlicher Abstimmung mit der Abt. Geron-
topsychiatrie der LWL-Klinik Dortmund) ist es nach langwierigen Verhandlungen zwischen dem Anbieter und
den Kostentragern (LWL und Pflegekassen) zu einem Ergebnis gekommen: Ab 01.07.2019 wird fir Haus 2
mit gesonderter Vergutungsvereinbarung Mehrpersonal bericksichtigt — ausschlielich fur Menschen mit
arztlich diagnostizierter Demenz mittelschwerer bis schwerer Auspragung und Menschen mit aggressiv-
herausforderndem Verhalten bei austherapierter psychiatrisch-neurologischer Erkrankung, bei denen im Re-
gelfall ein Pflegegrad 4 oder 5 festgestellt wurde (weiteres s.u. unter ,Gerontopsychiatrie®).

Grundséatzliche Anmerkung zum Bedarf und zur strukturellen Entwicklung der Pflegeheime:

Weiterhin bleibt bundesweit erforderlich: Eine fachlich entwickelte, am Bedarf der Betroffenen orien-
tierte, einheitliche Personalbemessung fir die Pflege bzw. fir die Pflegeheime! Nur so kénnen gerade
auch die quantitativ immer starker wachsenden Probleme und Erkrankungen des gerontopsychiatri-
schen Spektrums bedurfnisgerecht und human berlicksichtigt werden.

Nachdem jahrzehntelang keine Methodik allseits Akzeptanz finden konnte liegen die Hoffnungen auf Prof.
Rothgang und seinem Team an der Universitat Bremen. Nach europaweiter Ausschreibung erhielt er den ge-
setzlichen Auftrag zur Entwicklung und Erprobung eines wissenschaftlich fundierten Verfahrens zur Perso-
nalbemessung nach qualitativen und quantitativen MaRRstaben in der Pflege (SGB XI, bis Juni 2020).

Auf der Basis bundeseinheitlicher Verfahren sollten dann in Landesrahmenvertragen weitere Aspekte festge-

legt werden, z.B. um erreichte Qualitatsstandards in den Landern oder Einrichtungen abzusichern oder aus-
zubauen.
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Im Ubrigen mehren sich Stimmen, die fordern, die strikte Trennung der Versicherungssysteme (Krankenver-
sicherung SGB V, Pflegeversicherung SGB Xl, Behindertenbelange SGB IX/Bundesteilhabegesetz) aufzuge-
ben und eine Versorgungsleistung sicherzustellen, die sich am individuellen Bedarf orientiert und z.B. Pflege,
Behinderung, Demenz und gerontopsychiatrische sowie geriatrische Erkrankungen (Multimorbiditat) ganz-
heitlich betrachtet. Mit Blick auf die ,Sozialhilfekosten“ ist auf die bundesweiten Diskussionen zu verweisen
bzgl. angestrebter gleicher Lebensverhéltnisse in Deutschland sowie hinsichtlich der Ubernahme der Kosten
durch Bundesmittel bei grundsétzlichen Lebensrisiken wie Pflegebedurftigkeit und Behinderungen.

Grundsatzlich soll es kinftig in jeder der 10 Kreiskommunen eine bedarfsgerechte und wirtschaftliche Anzahl
an Pflegeheimplatzen geben, damit auch Pflegeheimbewohner mdéglichst in der eigenen Kommune verblei-
ben kdnnen. Eine Pflegeplatzquote unter Bezug auf die 80jahrige und &altere Bevolkerung bzw. auf die
hochaltrigen Einwohner ist ein geeignetes Instrument zur Orientierung bei der zukinftigen Planung der Pfle-
geinfrastruktur. Das rechnerische Ergebnis ist jedoch immer fachlich zu reflektieren, damit ortliche Besonder-
heiten wie z.B. anséssige Spezialheime oder gegebene Versorgungslagen wie z.B. in Linen bericksichtigt
werden kénnen.

Nach Maoglichkeit sollten die Pflegeheimplatze nicht nur zentral, sondern quartiers- / ortsteilbezogen entste-
hen. Chancen zur sozialrAumlichen Planung auch kleinerer Pflegeheime sollten gemeinsam mit den k. a.
Kommunen und dem Kreis entwickelt werden.

Pflegeheime sollten méglichst multifunktional aufgestellt sein und als Teil des Gemeinwesens moglichst wei-
tere Aspekte zur Verbesserung der sozial-pflegerischen-gesundheitlichen Infrastruktur in den kreisangehori-
gen Kommunen beinhalten, z. B. im Wohnbereich (Kombination mit ,Service-Wohnen"), bei gesundheitli-
chen/pflegerischen Versorgungsangeboten (z.B. Tagespflege, ambulante Pflege), zur Deckung weiterer Be-
darfe im Quartier und zur Starkung der Birgerbeteiligung (z.B. Treffpunkt fir Selbsthilfegruppen, fur De-
menznetzwerke, Quartiers-Cafe’s).
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Bedarf an Pflegeheimplatzen 2022 (Zieljahr fur die Prognose n. APG-NRW) - Quote 14,5 %

. Pflege- Bevolke- rechnerisch | Pflege- : -
EeVOI' he?r%ﬁ Quote r‘ilvnogs(-e @- Pflege- fehlende | heim- n:e(:?shch wailgggr?er
erun - e . 5
1o | pe | st | progrose | oesging: | FETBIAS| PEBEIETY| At | v | et
07/19 2022 quote 2018 145 % Quote [ bender )
80 + gesamt 80 + ’ 14,5 % L
Kreis
Unna 27.219| 4.031|14,8% | 30.322 96,2% 4.397 366 327 39 0
Berg-
kamen 2.882 457 115,9% 3.121 97,5% 453 -4 -4 0
Bonen 1.236 84| 6,8% 1.346 91,7% 195 111 80 31 0
Fronden-
berg 1511 364 | 24,1% 1.692 92,3% 246 -118 -118 0
Holz-
wickede 1.337 161 |12,0% 1.636 96,3% 237 76 50 26 0
Kamen 3.192 55117,3% 3.506 98,5% 509 -42 -42 0
Liinen 5.822 714112,3% 6.370 97,3% 924 210 80 130 0
Schwerte 3.272 508 | 15,5% 3.843 95,0% 557 49 49 0
Selm 1.631 200[12,3% 1.773 96,7% 257 57 39 18 0
78

Unna 4.145 554 |13,4% 4.629 97,3% 671 117 | (54+24) 39 0
Werne 2.191 438 20,0% 2.399 94,7% 348 -90 -90 0
*) Der Bedarf an Pflegeheimplatzen verringert sich durch ein benachbartes Uberangebot. Ziel ist die langfris-

tige Angleichung der Versorgungsquoten und ein bedarfsgerechtes Angebot in allen Kommunen.
Der rechnerische Bedarf ist je Kommune gesondert zu bewerten. Der Grad ortlich ausgebauter sozial
-gesundheitlicher - pflegerischer Infrastruktur kann die drtliche Abweichung von der Kreisquote be-
dingen (z.B. in Linen). Ausgewiesener Bedarf unter Berlcksichtigung der Pramisse ,mehr ambu-
lant/teilstationar vor stationar”, der neuen Gesetzeslage ab 2017, gewachsener Alternativangebote (Tages-
pflege, Service-Wohnen, WG’s), der Belegungsquoten, der Erfahrungen aus der neutralen Pflegeberatung
und der Krankenhaussozialdienste.

Die bisherige Quote von 16 % kann daher auf 14,5 % gesenkt werden.

Nicht zu vergessen: Es sind noch 327 Pflegeheimplatze geplant bzw. im Bau. Deren tatsachliche Wirkung
muss noch bewertet werden.

Pflegeheimplatze / @-Belegungsquote 2018 aus Ergebnisse der Befragungen der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung
im Jan. 2019

Bei einem Pflegeheim hat sich die Platzzahl nach dem Befragungszeitraum um 34 Platze verringert und wurde hier entsprechend be-
ricksichtigt.

Ein Pflegeheim in Unna fir Wohnen, Therapie u. Pflege fur schwerstbehinderte Erwachsene wurde bei den Pflegeplatzen nicht berlick-
sichtigt - landesweites Einzugsgebiet.

Ein Pflegeheim in Kamen ist spezialisiert auf "junge Pflegebedurftige”.

Quelle Bevolkerung: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)

2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011

2022: Bevolkerungsvorausberechnung/Gemeindemodellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)
Quoten- und Bedarfsberechnung: eigene Berechnung
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Die aktualisierte obige Karte wurde vom Fachbereich Vermessung und Kataster erstellt und entstand nach
enger Zusammenarbeit mit Fachdienst Zentrale Datenverarbeitung, Fachbereich Arbeit und Soziales, Stabs-
stelle Planung und Mobilitat - im Kontext der abgestimmten ,SozialrAumlichen Gliederung".

. -



3.2.3 Weitere Ergebnisse aus der Befragung der Pflegeheime

Die Pflegebetriebe wurden fir den Pflegebedarfsplan 2019 etwas weniger ausfuhrlicher befragt, nach abge-
stimmtem ,Zweijahresrhythmus®. Erneut wurden Anregungen und Hinweise berucksichtigt, um Arbeitsauf-

wand und evtl. Missverstandnisse oder Probleme bei der Datengewinnung méglichst zu minimieren

Anzahl . KZP-
Pflegeplatze belegte Platze @ Belegung Anzahl | Gaste
, An- | grundelegung far | am 31.12.18 2018 KZP- | 2018,die
Pflegehelme zahl Belegungsquoten) Gaste Al
der ins davon | . davon | 2018 | Dauer-
Heime | 31.12.18| 2018 9 | kzp 9 | kzP | (keine |Ppflege-
Platze / Belegungsquote BT V?ufgz;]
Kreis Unna 49 4.065| 4.067 3.888 101| 3.912 124 1.915 697
ohne Haus Koénigsborn 95,6% |2,5% 96,2% |3,0% 36,4%
Pflegegrade aller Bewohner (incl. KZP) R
g Einziige " @-Ab-
Pflegeheime am Stichtag 31.12.18 (Neuauf- | AuSzUge | yesen-
hmen | (¢l KZP/ | aitstage
noch | Nna Verstorbene) | ,. 9
keine | Incl. KZP) 2018 (incl. KZP)
1 2 3 4 5 | Ziord.| 2018 2018
nung
Kreis Unna 7 851 | 1.263| 1.032 727 8 2.793 2.830 7
ohne Haus Kénigsborn | 0,2% | 21,9% | 32,5% | 26,5% | 18,7% | 0,2% 0,2%
. : @ Verweil- unter
- Selbst- :
_ Ste&%g)alzloel(énd. dauer der Altgrs 65- Sahler Sozial- | Auslandl.
Pflegeheime in 2018 jahrige | (nur SGB | o tanaer | BEWONN.
davon benen Dauerpflege- XI) in in Dauer- (incl.
ins innerh. 1. Dauer- bewohner am Dauer- | pfiege am KZP) am
g Mon nach pﬂegebew_ 31.12.18 pﬂege am 31.12.18 31.12.18
Einzug - Mon. - (ohne Junge Pflege) 31.12.18
Kreis Unna 1.418 200 33 84 131 1.580 2.207 32
ohne Haus Koénigsborn 14,1% 3,5% 41, 7% 58,3% 0,8%

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Belegungsquoten wurden unter Berucksichtigung der Anzahl der gemeldeten belegten Pflegepléatze berechnet bzw. belegte Pflegeplatze
wurden unter Berucksichtigung der gemeldeten Belegungsquoten berechnet.

Bei einer Anderung der Anzahl der Pflegeplatze innerhalb des Kalenderjahres wurde die Anzahl der Pflegeplatze des langsten Zeitrau-
mes fur das Jahr berlicksichtigt. Ausnahme: Bei einem Heim in Werne wurde fir das Jahr 2018 die verringerte Platzzahl berucksichtigt,
da das Heim auch im Vorjahr schon freiwillig geringer belegt hat.

Neu eroffnete Pflegeheime in 2018 wurden in dem jeweiligen Durchschnittszeitraum bei den Berechnungen fur die jeweilige Gesamt-
stadt sowie Kreis Unna nicht bericksichtigt bei der Anzahl der Pflegeplatze, den @ belegten Platzen, den Belegungsquoten sowie samt-

lichen weiteren Gesamtortsergebnissen fir 2018 (Anzahl KZP-Gaste / KZP-Géste, die Dauerpflegebewohner wurden / Einzlige / Aus-
zlige / (@-)Abwesenheitstage /Sterbefélle / @-Verweildauer)

Der Aufwand fur die eingestreute Kurzzeitpflege (Einziige/Betreuung/Ausziige) ist fur die Pflegeheime er-
heblich: 1.915 Personen (2017: 2.197 Personen) waren es insgesamt in 2018 — dies sind bezogen auf
samtliche Neuaufnahmen in 2018 sogar 68,6% (2017: 74,5%), wahrend der Belegungsanteil an samtli-
chen vorhandenen Platzen durchschnittlich bei nur 3,0% lag (2017: 3,6%). Immerhin blieben in 2018 davon
36,4% = 697 Personen im Pflegeheim (2017: 36,5% = 801 Personen).
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Die IGES-Studie zur Kurzzeitpflege in NRW aus 2018 berechnete rund 45% Uberleitung ins Pflegeheim nach

eingestreuter Kurzzeitpflege (Durchschnitt NRW; Gbrigens sind es nur 20% nach solitarer Kurzzeitpflege).

Im Durchschnitt verzeichnen die Bewohner 7 Abwesenheitstage (z.B. wg. Krankenhausaufenthalt; 2017: 8).

In 2018 verstarben insgesamt 1.418 Pflegeheimbewohner (2017: 1.360), davon 200 = 14,1% innerhalb
des 1. Monates nach Heimeinzug (2017: 12,6%).

Gultig bleibt: Die hohe Bedeutung der Palliativversorgung und die entsprechend starke Forderung an
das Heimpersonal werden mit diesen Zahlen augenfallig! Die im Kreis Unna bestehenden Aktivitaten der
Unterstitzung der Pflegeheime seitens der ambulanten Hospizdienste und der medizinischen Palliativversor-
gung (s. Liste im Anhang) sind dringend erforderlich und sollten weiter verstarkt werden — abgesehen von

hausinterner Schulung, Sensibilisierung und Gesprachskultur/Coaching.

Die durchschnittliche Verweildauer der in 2018 verstorbenen Dauerpflegebewohner betrug recht hohe
33 Monate (2017: 33 Monate; 2014: 32 Monate).

Es gab auch in 2018 weiterhin Neuaufnahmen (incl. Kurzzeitpflege) — die Befurchtung, dass es etwa gar
keine Heimaufnahmen mehr geben kénnte mit der neuen Begutachtungssystematik und den vielen finanziel-
len Anreizen fiir die ambulante und teilstationare Pflege, hat sich weiterhin nicht erfillt — s.u.

Allerdings sinkt ihre Zahl (Achtung: incl. eingestreute Kurzzeitpflege!): 2.793 (2017: 2.949).

Nachfolgend einige Grafiken zur Veranschaulichung, beginnend mit der ,Tortengrafik“ zur Begutachtung:

2015 waren 20,3% der Pflegeheimbewohner in der hdchsten Pflegestufe Ill.

2017 waren 23,9% in den beiden héchsten Pflegegraden — nur Neuaufnahmen bericksichtigt.

Die groR3e Mehrheit der neu aufgenommenen Pflegeheimbewohner erhielt 2017 die Grade 2 und 3
(zusammen 72,8%).

2018 sehen wir dagegen schon 45,2% Pflegeheimbewohner in den héchsten Pflegegraden 4 und 5.
Nur noch eine knappe Mehrheit von 54,4% bilden die Grade 2 und 3 ab.
Die Rolle der Pflegeheime als Ort der addquaten Versorgung auch der schwierigsten Pflegebedurftigkeiten

und generell von Personen, die zuhause nicht bedarfsgerecht versorgt werden kénnen, wird mit diesen Zah-
len deutlich.
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Pflegegrade aller Pflegeheimbewohner (incl. KzP)
im Kreis Unna
am 31.12.2018

8 7

127 0,2%0.2% 851

18,7% 21,9%

1.032

26,5% 1.263

32,5%

EPG 1 mpPG2 PG 3 EPG4 EPG5 noch keine Zuordnung

PG = Pflegegrad KZP = Kurzzeitpflege
Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Ein Pflegeheim fiir Wohnen, Therapie u. Pflege fur schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht beriicksichtigt.

Nachfolgend die Darstellung der Neuaufnahmen 2018 incl. der hohen Zahlen eingestreuter Kurzzeitpflege
fur die zehn kreisangehdrigen Kommunen:

878 (2017: 752) Einzluige direkt fur Dauerpflege plus 697 (2017: 801) Einzlige zundachst fiir eingestreute
Kurzzeitpflege (bzw. abgerechnet nach K.) und mit Heimverbleib im Anschluss (36,4%-Quote) ergeben:

1.575 neue dauerhafte Pflegeheimbewohner in 2018 in den Pflegeheimen im Kreisgebiet (2017: 1.553).
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Anzahl der Einzlge (Neuaufnahmen incl. KZP)
in 2018

in Pflegeheime in den Kommunen
Kreis Unna insgesamt: 2.793

568
415
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295 292
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Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Ein in 2018 neu erdffnetes Pflegeheim sowie ein Pflegeheim fir Wohnen, Therapie u. Pflege fiir schwerstbehinderte
Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet - wurde nicht berticksichtigt.

Vergleich zu 2017 :
BK: plus 7

BO:  minus 22
FR: minus 42

HO: plus 30
KA: plus 15
LUN: plus 45
SCH: minus 39
SE: plus 4

UN: minus 23
WE: minus 131

Im Anschluss sehen wir die Darstellungen der Begutachtungsergebnisse fur die zehn Kreiskommunen, nach
Prozentangaben sowie auch nach Fallzahlen, was angesichts teils sehr geringer Fallzahlen evtl. ,Uberge-
wichtung” vorbeugen soll. Zu erkennen sind dabei gut vorhandene Unterschiede bei den Pflegegraden 4 (lila
Balken) und 5 (Balken in turkis).

Fur Frondenberg mit den Spitzenwerten in den hochsten Pflegegraden ist weiterhin wesentlich die Schmal-
lenbach-Haus GmbH mit ihrem gerontopsychiatrischen Konzept und Angebot im Haus 2 (s.0.) verantwortlich.
Insgesamt legten die hohen Pflegegrade im Vergleich zu 2017 uberall deutlich zu — wobei der Durch-
schnittswert in Selm fir den Pflegegrad 5 klar der niedrigste ist.
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Pflegegrade aller Bewohner (incl. KZP) am 31.12.2018
in Pflegeheime in den Kommunen

800

700

600

500

400

300

200

100

0 =
Bergk. | Bonen | Frdbg. Holzw. | Kamen | Linen Scr;;ver- Selm Unna | Werne

@ noch keine Zuordnung 2 0 0 0 1 0 1 0 2 2
@ Pflegegrad 5 66 11 150 27 124 109 93 13 75 59
u Pflegegrad 4 114 24 126 35 118 195 127 41 151 101
i Pflegegrad 3 150 27 66 56 155 206 163 96 186 158
& Pflegegrad 2 108 21 31 39 118 178 92 45 125 94
u Pflegegrad 1 1 0 0 0 0 4 2 0 0 0

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Ein Pflegeheim fur Wohnen, Therapie u. Pflege fur schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht bertcksichtigt.

Pflegegrade aller Bewohner (incl. KZP) am 31.12.2018

in Pflegeheime in den Kommunen in %

100%
[}

ll-B-H B B BB B B B

Wil B B B B B B R EN
il B B B E B EEE B

dizEyE EPE_E B _EH EsE

wii E B B BE B EH B B

wii @ B B B B EEEB

Wil B BB B B H B BB

i ®E B B B E B R RN

0% — e

Bergk. Bonen | Frdbg. Holzw. | Kamen | Lunen Scf:;ver— Selm Unna Werne
@noch keine Zuordnung |  0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,2% 0,0% 0,4% 0,5%
u Pflegegrad 5 15,0% | 13,3% | 40,2% | 17,2% | 24,0% | 15,8% | 19,5% 6,7% 13,9% | 14,3%
& Pflegegrad 4 25,9% | 28,9% | 33,8% | 22,3% | 22,9% | 28,2% | 26,6% | 21,0% | 28,0% | 24,4%
@ Pflegegrad 3 34,0% 32,5% 17, 7% 35,7% 30,0% 29,8% 34,1% 49,2% 34,5% 38,2%
& Pflegegrad 2 24,5% | 25,3% 8,3% 24,8% | 22,9% | 257% | 19,2% | 23,1% | 232% | 22,7%
u Pflegegrad 1 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0%

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Ein Pflegeheim fiir Wohnen, Therapie u. Pflege fir schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht bericksichtigt.
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Die Kosten spielen im Bereich der Pflege, und hier insbesondere bei den Pflegeheimen, immer eine grofRe
Rolle, und zwar fir alle Beteiligten. Die Abfrage nach Selbstzahlern am Stichtag, also nach Personen, die
auRer Zahlungen der Pflegeversicherung keine weiteren Sozialleistungen erhalten, ist daher bereits vor Jah-
ren in den Fragebogen aufgenommen worden.

Hier die aktuellen Ergebnisse:
Der Anteil der Selbstzahler zum Stichtag in 2018 — nur Dauerpflegebewohner — liegt bei: 41,7%
(2017: 41,9%).

Die knappe Mehrheit bleibt somit immer noch im zusétzlichen Sozialleistungsbezug, von Pflegewohngeld in
NRW uber Sozialhilfe zur Pflege in Einrichtungen u.a. Eigenes Einkommen und Vermdgen, evtl. Versiche-
rungsleistungen und evtl. Kostenlibernahmen von nahen Angehdrigen reichen demnach bei der Mehrheit
nicht.

Selbstzahler und Sozialleistungsempfanger

in Dauerpflege in den Pflegeheimen
im Kreis Unna am Stichtag 31.12.18

® Selbstzahler H Sozialleistungsempfanger

Selbstzahler = Personen die max. SGB XI Leistungen (Pflegegeld der Pflegeversicherung) beziehen
Angaben nur fir Dauerpflegebewohner (ohne eingestreute Kurzzeitpflegegaste)

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019.
(Ein Pflegeheim fir Wohnen, Therapie u. Pflege fir schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht beriicksichtigt.)
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Die quantitative Zahl der Sozialleistungsempfanger zeigt im Vergleich zum Vorjahrsstichtag 2017:

Bergkamen:  minus 16 Personen,
Bonen: plus 1,
Frondenberg: minus 7,
Holzwickede: plus 18,

Kamen: minus 13,
Linen: plus 8,
Schwerte: minus 9,
Selm: minus 2,
Unna: plus 4,
Werne: plus  15.

2016 und 2017 verzeichnete lediglich Holzwickede mit seinen Heimen durchschnittlich am Stichtag mehr
Selbstzahler als Sozialleistungsempfanger — in 2018 sind es dagegen ebendort knapp weniger Selbstzahler,
es zeigt sich ein ahnliches Verhaltnis wie in Frondenberg. Die hdchsten Anteile an Sozialhilfeempfangern
sind in Bonen und Linen feststellbar.

Selbstzahler und Sozialleistungsempfanger

in Dauerpflege in den Pflegeheimen
im Kreis Unna am 31.12.2018

500 -
450 -
400 -
350 -
300 -
250 -
200 -
150 -
100 -
-Halld

97 Bergk | Bonen | Frdbg. | Holzw. | Kamen | Linen |Schwerte| Selm Unna | Werne

H Selbstzahler 192 17 173 71 226 215 213 71 245 157
H Sozialleistungsempfanger| 233 65 191 84 280 459 251 115 285 244

Selbstzahler = Personen die max. SGB Xl Leistungen (Pflegegeld der Pflegeversicherung) beziehen.
Angaben nur fur Dauerpflegebewohner (ohne eingestreute Kurzzeitpflegegaste)

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019.

Ein Pflegeheim fur Wohnen, Therapie u. Pflege fur schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht beriicksichtigt.

[ ] 67



Im Fragekanon aufgenommen wurde fiir den Plan 2018 der Aspekt ,Nationalitat* bzw. ,Ausléander”. Fragen
nach einem in unserer Gesellschaft ja sehr viel haufiger anzutreffenden Migrationshintergrund — man denke
nur an die stetig wachsende Zahl an Einburgerungen — sind dabei nicht zielfihrend, weil lediglich die Staats-
angehdorigkeit erfasst und damit auswertbar wird.

Das Ergebnis entspricht zahlenmaRig exakt den Werten zum Stichtag 31.12.2017, lediglich eine sehr kleine
Minderheit auslandischer Pflegebedirftiger ist in den hiesigen Pflegeheimen vertreten:

Pflegeheimbewohner
im Kreis Unna am 31.12.18

nach Nationalitat

Auslander
32
0,8%

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019
Ein Pflegeheim fir Wohnen, Therapie und Pflege fur schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht bericksichtigt.

Die Sensibilisierung unserer sozialen, gesundheitlichen und pflegerischen Infrastruktur auch fir altere Men-
schen mit interkulturellem Migrationshintergrund ist schon seit vielen Jahren ein besonderes Thema im und
beim Kreis Unna, Gber Modellprojekte oder diverse Aktivitaten.

Verwiesen sei hier auf die weiterhin praktisch nutzbaren zahlreichen Informationen, zu finden im Internet:
Altere Menschen mit Zuwanderungsgeschichte

IT.NRW veroffentlichte am 14.03.2019 fur 2017 Daten aus dem Mikrozensus:
28,7% (2014: 23,6%) der NRW-Bevdlkerung besafl3en einen Migrationshintergrund,

28,4% (2014: 20,6%) waren es im Kreis Unna,

in Dortmund 34,6% (2014: 30,1%), in Hamm 36,3% (2014: 34,2%.)

Als Personen mit Migrationshintergrund gelten nach § 4 Abs.1 des Teilhabe- und Integrationsgesetzes NRW
vom 14.2.2012 (GV.NRW S. 97) Personen ohne deutsche Staatsangehdrigkeit, oder im Ausland geborene
und nach 1949 Zugewanderte, oder Personen, bei denen mindestens ein Elternteil zugewandert ist.
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https://www.kreis-unna.de/hauptnavigation/kreis-region/politik-verwaltung/kreisverwaltung/planung-und-mobilitaet/senioren-koordinierungsstelle-seniorenarbeit-netzwerk-altenarbeit/aeltere-menschen-mit-zuwanderungsgeschichte/�

3.3 Kurzzeitpflege

Gerade fur die Ferienzeiten fragen pflegende Angehdérige die dauerhaft fur Kurzzeitpflege zur Verfligung ste-
hende und langfristig im Voraus buchbare ,solitdre Kurzzeitpflege" nach. Auch aktuell muss weiterhin festge-
stellt werden: Die Betroffenen und pflegenden Angehérigen ,stehen Schlange®! Dies berichten die wenigen
verbliebenen Anbieter im Kreis Unna (s. Liste im Anhang) sowie die Krankenhaussozialdienste und die Pfle-
geberaterinnen bzw. Pflegeberater des Kreises, der gesetzlichen Kassen (Pflegestiitzpunkte) und fir die Pri-
vatkassen. Und insbesondere die letztlich Gberall abgewiesenen Kunden (dazu kénnen auch Stammkunden
gehdren, die ,zu spat’ anfragten) sind zunehmend erbost, keine sicheren Unterbringungsmaglichkeiten fur
ihre pflegebedirftigen Angehdrigen zu erhalten: In geplanten Urlaubszeiten der Familie oder fiir andere wich-
tige Zeiten in eigener Angelegenheit (eigener geplanter Krankenhausaufenthalt, eigene REHA der Pflegeper-
son, andere familiare Verpflichtungen etc.). Der Druck auf die ohnehin schwierige hausliche Pflegesitua-
tion wird nochmals erhdoht — es ist davon auszugehen, dass es vermehrt zur Aufgabe und Suche nach
einem Heimplatz kommt.

Besonders in den Urlaubszeiten wird es aulerdem zunehmend mihsamer, schnell einen ,eingestreuten”
Kurzzeitpflegeplatz in ,irgendeinem Pflegeheim der Umgebung“ zu finden — niemand kann sich ,auf gut
Gluck" verlassen und erst kurz vor dem Urlaub einen eingestreuten Kurzzeitpflegeplatz suchen. Diese Platze
in Pflegeheimen werden im Ubrigen so wie die solitaren Kurzzeitpflegeplatze auch gerne auch als Ubergang
vom Krankenhaus zurlick in die hausliche Pflegesituation genutzt.

Zur Situation im Kreis Unna:

Aus unterschiedlichen Grinden ist seit dem letzten Pflegebedarfsplan Zuwachs an Platzen zu verzeichnen:
2 Platze fur solitare Kurzzeitpflege sind in 2018 in einem Pflegeheim in Unna hinzugekommen, und ein weite-
res Pflegeheim in Unna hélt 1 Platz vor (ist aktuell noch in Umsetzung, Bedarfsbestatigung ist erteilt). Bis
spéatestens zum Jahresende kommen weitere 16 solitére Kurzzeitpflegeplatze heimangebunden an ei-
nen Pflegeheim-Neubau in Unna-Hemmerde hinzu. Insbesondere dieses neue Angebot konnte die Lage
deutlich entlasten.

Der Bedarf an solitaren, nur fur die Kurzzeitpflege zur Verfugung stehenden und langfristig buchba-
ren Platzen ist noch weiter gestiegen und muss als sehr hoch eingeschatzt werden: Ein weiterer Zu-
wachs im Kreisgebiet ist grundsatzlich zu empfehlen — angesichts der temporaren Nutzung (zwei bis
vier Wochen z.B.) missen die Standorte nicht ausdriicklich dezentral/sozialrdumlich vorgehalten
werden.

Es bleibt leider schwer verstéandlich, dass sich die strukturelle Unterfinanzierung der solitaren Kurz-
zeitpflegeeinrichtungen durch die Pflegeversicherung Uber Jahrzehnte quasi ungestort entwickeln
konnte. Die Pflegebranche mit ihren groRen Verbanden hat sich offensichtlich primar auf die Situation in der
ambulanten Pflege, die Tagespflege und naturlich auf die Pflegeheime mit ihrem besonders hohen Kostenvo-
lumen konzentriert. Parallel dazu ist in der gerontologischen Forschung, aber auch in Publikationen von
Bund, Land, Kommunen und Kreisen stetig Uber die hohe Bedeutung und Uber erforderliche Qualitaten und
zu den Unterschieden zum Pflegeheim dieser Pflegebetriebsform berichtet worden. Niemanden kann ver-
wundern, dass sich bei den engagierten Betreibern und Tragern Frustrationen ausbreiten oder Angebote we-
gen zu grol3er finanzieller Defizite geschlossen werden — so auch im Kreisgebiet, wie in vorangegangenen
Planen berichtet. An Aktivitaten seitens der hiesigen AG Kurzzeitpflege, des Kreises Unna, des Kreistages,
auch einiger heimischer Bundespolitiker und z.B. auch der Kreisseniorenkonferenz und des Seniorenbeirates
Linen hat es wahrlich nicht gefehlt. Das Land hat mit der Erstellung eines Gutachtens reagiert (IGES-
Studie), es wurde an den Landtag verteilt. Konkrete Lésungsperspektiven auf der erforderlichen Bun-
desebene (Bundesregierung — Pflegekassen, GKV-Spitzenverband) sind aber noch nicht in Sicht.
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Wie in den letzten Pflegebedarfsplanen stets berichtet erfolgte mehrfacher ausfihrlicher Briefwechsel zwi-
schen dem Landrat und den jeweiligen Bundesgesundheitsministern, auch in 2018 bzw. 2019 — aber noch
sind keine Aktivitaten zur Anderung der finanziellen Rahmenbedingungen iiber klare Vorgaben des Bundes-
gesetzgebers kurzfristig in Sicht. Im Antwortschreiben aus April 2019 wurde der angekiindigten Einladung an
den Bundesgesundheitsministers Jens Spahn seitens der AG Kurzzeitpflege Kreis Unna bereits eine Absage
erteilt. Im Ubrigen wird ebendort auf den voraussichtlich erst im letzten Quartal 2019 vorliegenden Ab-
schlussbericht zur Studie ,Uberleitungsmanagement und Behandlungspflege in der Kurzzeitpflege* verwie-
sen. Hoffnung gibt es dennoch, es sei hier aus dem Antwortschreiben des BMG an Landrat Michael
Makiolla zitiert, verfasst vom Ministerialdirigenten Herrn Dr. Martin Scholkopf:

»Unabhangig davon sieht der Koalitionsvertrag fir diese Legislaturperiode vor, die Kurzzeitpflege zu
starken, indem eine wirtschaftlich tragfahige Vergutung sichergestellt wird. Das BMG wird daher pri-
fen, inwieweit es Uber die oben beschriebenen, bereits geltenden Regelungen hinaus gesetzlicher
Prazisierungen bedarf, um diesem Vorhaben Rechnung zu tragen.”

Die Aktivitaten des Landes NRW bleiben bislang noch recht wirkungslos und &ndern nichts an der finanziel-
len und rechtlichen Grundproblematik. Zu nennen sind aber:

Gutachten zur Lage der Kurzzeitpflegeeinrichtungen in NRW (mit Bestéatigung der vom Kreis Unna geschil-
derten Probleme und Ldsungsansatze);

~Fix-Flex“-Regelungsmadoglichkeiten fur die Pflegeheime, nicht fur die 80%-EZ-Quote umgebaute Platze zeit-
weise fur solitdre Kurzzeitpflege zu nutzen und dafir fix den hdchsten Pflegegrad abrechnen zu kdnnen — hat
zur Folge, dass bei Anwendung das Geld der Pflegekassen fiir Kurzzeitpflege real ebendort fiir noch weniger
Tage ausreicht, daher ist das zunachst noch vereinzelte Interesse im Kreisgebiet in 2019 nicht mehr spirbar;
Erlaubnis fiur Krankenhauser, solitare Kurzzeitpflege einzurichten, wenn Betten abgebaut werden — Wirkung
noch nicht wahrnehmbar — Hinweis: Im Kreis Unna gab es in den neunziger Jahren bereits eine solitare
Kurzzeitpflege, die an ein Krankenhaus angebunden war — sie wurde aus Wirtschaftlichkeitsgriinden schon
vor Jahren wieder eingestellt. Wie die meisten der flichendeckend verteilten Angebote im Kreisgebiet.

Fachliche Unterstitzung bzw. inhaltliche Bestatigung fur die vom Kreis Unna fortlaufend vorgetrage-
nen Argumente wurde 6ffentlich mit dem Positionspapier zur Starkung der Kurzzeitpflege des Be-
vollméachtigten der Bundesregierung fir Pflege, Herrn Staatssekretar Andreas Westerfellhaus, mit ei-
ner Pressemitteilung vom 13.05.2019 zeitgleich im Internet veréffentlicht und hier als inhaltliche Kopie zitiert:

Positionspapier des Bevollmachtigten der Bundesregierung fur Pflege zur Starkung

der Kurzzeitpflege, Herrn Staatssekretar Andreas Westerfellhaus:

,Die Mehrheit der Menschen wiinscht sich, im Fall einer Pflegebedurftigkeit weiterhin zuhause zu leben und
dort gepflegt zu werden. Es ist die Aufgabe der Pflegeversicherung, dafiir die Rahmenbedingungen zu schaf-
fen — unter anderem mit der Kurzzeitpflege. Denn die Kurzzeitpflege macht in vielen Féllen die hausliche
Pflege Uberhaupt erst auf Dauer mdglich. Sie ist immer dann nutzbar, wenn es darum geht, Zeiten zu Uber-
bricken, in denen hausliche Pflege voriibergehend nicht mdglich oder nicht ausreichend ist, z. B. wenn im
Anschluss an einen Krankenhausaufenthalt temporéar mehr professionelle Pflege benétigt wird oder die pfle-
genden Familienangehorigen durch Krankheit oder Urlaub verhindert sind.

Der Gesetzgeber hat die Kurzzeitpflege mit den Reformgesetzen der letzten Jahre deshalb ausgeweitet und
flexibilisiert. Seitdem steigt die Nachfrage kontinuierlich an — allein im Zeitraum zwischen 2011 und 2015 um
rd. 35 Prozent. Aber das Angebot entwickelt sich nicht entsprechend. Zwar wurden eingestreute und flexibel
nutzbare Kurzzeitpflege-Platze in Einrichtungen ausgebaut, die Zahl der zweckgebundenen, ausschlief3lich
fur Kurzzeitpflege zur Verfigung stehenden Platze ist jedoch zuriickgegangen. Als Begrindung genannt wird
meist eine unzureichende Wirtschaftlichkeit durch unginstige Refinanzierungsbedingungen bei haufigem
Wechsel der zu Pflegenden, einem im Vergleich mit der Langzeitpflege héheren Pflegeaufwand sowie einer
im Jahresverlauf haufig schwankenden Auslastung.
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Die Hinweise auf ernstzunehmende Engpésse haufen sich. Angehorige, Pflegeberater und Sozialdienste in
Krankenhausern finden immer 6fter keinen Kurzzeitpflegeplatz — obwohl der Leistungsanspruch besteht. Das
gefahrdet mittelfristig die ambulante Versorgung der Pflegebedurftigen. Zur Starkung der hauslichen Pflege
fordere ich deshalb eine bundesweite Initiative zum Auf- und Ausbau der Kurzzeitpflege:

1. Ziel muss es sein, eine ausreichende Zahl an wohnortnahen Kurzzeitpflegeplatzen vorzuhalten. Die Kos-
tentrdger mussen ihren Sicherstellungsauftrag ernst nehmen und den Auf- und Ausbau von Kurzzeitpflege-
angeboten férdern, indem sie endlich eine wirtschaftliche Betriebsflihrung ermdéglichen.

2. Die Vergltung von Kurzzeitpflege muss auskdmmlich sein. Insbesondere der Betrieb solitarer, d.h. eigen-
standiger Kurzzeitpflegeeinrichtungen muss durch eine Anpassung der Kalkulationsgrundlagen und héhere
Pflegesatze attraktiver gemacht werden. Die in den Pflegesatzverhandlungen angenommenen Auslastungs-
guoten mussen dabei die Besonderheiten der Kurzzeitpflege stérker berlicksichtigen. Es sollte gepruft wer-
den, die Vergitung der Kurzzeitpflege (Pflegesatze) immer am Pflegegrad 4 der vollstationaren Pflege zu
orientieren. Damit einhergehen missen ein an die besonderen Bedarfe der Kurzzeitpflege angepasstes Qua-
litats- und Pflegekonzept sowie entsprechende Qualitatsprifungen.

3. Fur die Preisverhandlungen zwischen Anbietern und Kostentrdgern muss ein faires und effizientes
Schiedsstellenverfahren auch fur Krankenhduser und Pflegeeinrichtungen zur Verfligung stehen, die Kurz-
zeitpflege ohne Pflegegrad anbieten mdchten.

4. Pflegebedirftige mussen den erforderlichen Kurzzeitpflegeaufenthalt finanzieren kénnen. Die geforderten
MalRnahmen zum Ausbau der Kurzzeitpflege verursachen Kosten, die die Reichweite des den Pflegebedurf-
tigen dafur zur Verfigung stehenden Betrages verkirzen wirden. Es ist daher erforderlich, den Leistungsbe-
trag entsprechend zu erhdhen, oder den Koalitionsvertrag umzusetzen. Dieser sieht vor, das Leistungsrecht
der Pflegeversicherung durch das Zusammenfihren der bereits bestehenden Anspriche auf Kurzzeit-, Ver-
hinderungs- und Tagespflege zu einem Entlastungsbudget zu vereinfachen. Um Fehlanreize beim Entlas-
tungsbudget zu vermeiden, sollte es fur eine erforderliche Verhinderungspflege nicht unbegrenzt, sondern
gedeckelt nutzbar sein.

5. Die Bundeslander mussen ihre Verantwortung zur Investitionskostenférderung bei Kurzzeitpflege starker
wahrnehmen und damit Anreize fir neue Anbieter setzen.”

Die PSAG Kurzzeitpflege und der Kreis Unna werden ihre bislang geplante Sensibilisierungsaktion fur
zustandige Bundespolitiker neu ausrichten.
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Nachstehend Ergebnisse aus der Befragung im Januar 2019:

Anzahl Anzahl
An- Anzahl belegte ) Anzahl dfer < qur
- zahl Pflegeplatze Platze Belegung | der autge- | Verweil- | Gaste,
SOI'_tare der | (Zugrundelegung fur am 2018 pare. || CEPHURER diein
Kurzzeitpflegen Be- Belegungsquoten) | 15.12.18 nahmen a_uslén- der Gaste | 2018
triebe 2018 dischen | in2018 |verstor-
. Gaste | -Tage- ben
15.12.18 | 2018 | Platze/Belegungsquote 2018 sind
Kreis Unna 5 34 32 31 28 551 1 19 7
91,2% 89,0% 0,2%
solitére Pflegegrade aller Gaste 2018 Alters-@ der
Kurzzeitpflegen noch keine LIS
1 2 3 4 5 TR 15.12.18
Kreis Unna 4 141 184 129 86 7 83
0,7% 25,6% 33,4% 23,4% 15,6% 1,3%

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Belegungsguoten wurden unter Berlicksichtigung der Anzahl der gemeldeten belegten Pflegepléatze berechnet bzw. belegte Pflegeplatze
wurden unter Berucksichtigung der gemeldeten Belegungsquoten berechnet.

Sofern eine neue Kurzzeitpflege nicht mindestens 12 Monate in Betrieb war, wurde sie in dem jeweiligen Durchschnittszeitraum bei den
Berechnungen fiir den Kreis Unna nicht berticksichtigt bei der Anzahl der Pflegeplatze, den durchschnittlich belegten Platzen, den Bele-
gungsquoten, der Anzahl der Aufnahmen 2018,, der Anzahl der aufgenommenen ausléandischen Géaste 2018, der @-Verweildauer der
Gaste in 2018, der Anzahl der Gaste, die in 2018 verstorben sind und bei den Pflegegraden.

Die durchschnittliche Belegung in 2018 der solitdren und damit ausschliel3lich fir Kurzzeitpflege zustandi-
gen, langfristig buchbaren Kurzzeitpflegeeinrichtungen ist mit 89% deutlich angestiegen (2017 und 2016:
82,7%).

Der Altersdurchschnitt zum Stichtag ist mit 83 Jahren deutlich gestiegen (2017: 81 Jahre).

Insgesamt wurden 551 Pflegebedurftige in 2018 als Gaste aufgenommen (2017: 542). Darunter war 1 Aus-
lander, was einer Quote von 0,2% entspricht (2017: 2 Auslander, 0,37%).

Die durchschnittliche Verweildauer lag bei 19 Tagen (2017: 20 Tage).

Lediglich 7 der Gaste (2017: 3) sind wahrend des Aufenthaltes verstorben — 2014 waren es 9 Pflegebe-
dirftige. Es kann wie schon in friiheren Untersuchungen im Kreisgebiet festgestellt keine Rede davon sein,
dass die solitdren Kurzzeitpflegen etwa als ,Hospiz" genutzt wirden. Vielmehr dienen sie weiterhin der pfle-
gerischen Betreuung und REHA, um das Leben zuhause auch zukiinftig realisieren zu kénnen.

Pflegegrade:
Sehr wenige Personen verzeichneten den Pflegegrad 1, und eine deutliche Schwerpunktbildung sehen wir
bei den Pfleggraden 2 und 3 mit 59% — alles sehr &hnlich den Ergebnissen bei den Pflegeheimen.

39% der Gaste besalRen die héchsten Pflegegrade 4 und 5 (2017: 27,5%). Bei den Pflegeheimen waren es
45,2%. Die Unterstiitzung der Betroffenen und der pflegenden Angehdrigen (die meisten Personen
kehren ja in ihre eigene Hauslichkeit zurtick) funktioniert offensichtlich auch bei besonders hoher
Pflegebedurftigkeit!
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Nachfolgend noch die aktualisierte Gegenuberstellung der ermittelten Werte fir die eingestreute und solitare
Kurzzeitpflege: ,Eingestreut* dominiert wie zu erwarten weiter deutlich vor ,solitéar* und verscharft in Folge
noch die desastrise finanzielle Situation der solitédren Kurzzeitpflegen, die ja schwache Nachfragezeiten nicht
mit Belegung durch Dauerpflege ,kompensieren* kénnen. Das Jahresergebnis 2018 hat sich zugunsten der
solitaren Kurzzeitpflegebetriebe verbessert, durch stéarkere Nachfrage an Dauerpflege in den Heimen.

belegte
Kurzzeitpflegeplatze
im Kreis Unna am Stichtag
15./31.12.2018

durchschnittlich belegte

Kurzzeitpflegeplatze Kurzzeitpflegeplatze
im Kreis Unna im Kreis Unna

2018 2017

durchschnittlich belegte

29
16,4%

31
23,5%

durchschnittlich belegte

Kurzzeitpflegeplatze
im Kreis Unna

durchschnittlich belegte
Kurzzeitpflegeplatze

im Kreis Unna
2016 (01.01.-30.09.16) 2015

H eingestreute KZP U solitare KZP

Ergebnisse der Befragungen der Pflegeheime und der solitdren Kurzzeitpflegen im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019,

Jan. 2017 und Okt. 2016
Sofern ein neues Pflegeheim / eine neue Kurzzeitpflege nicht mindestens 12 Monate in Betrieb war, wurde die Einrichtung in dem jewei-

ligen Durchschnittszeitraum bei den belegten Pflegepléatzen fur die jeweilige Gesamtstadt sowie Kreis Unna nicht beriicksichtigt.
Ein Pflegeheim fir Wohnen, Therapie u. Pflege fir schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet - wurden nicht in die

Berechnung einbezogen.
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3.4 Tagespflege

Die Tagespflege als teilstationdre Pflegeeinrichtung zur Unterstiitzung der pflegenden Angehérigen bzw. der
Pflege zuhause boomt auch im Kreis Unna. Die Einrichtungen sind durch die Veranderungen im SGB XI seit
etwa 2008 zunehmend auskdmmlicher refinanziert. Erweiterungen bestehender Einrichtungen und Neugrin-
dungen insbesondere durch heimische Anbieter der ambulanten Pflege erfolgen quasi laufend. Entscheidend
fur die positive Entwicklung ist, dass die Nutzerinnen und Nutzer gemaR ihres Pflegegrades in hohem Male
bereits von der Sachleistung aus der Pflegeversicherung refinanziert werden, von Verpflegungskosten abge-
sehen. Der Transport via Fahrdienst ist sichergestellt, und: Zusétzlich kann die Sachleistung fur die professi-
onelle ambulante Pflege und Versorgung durch einen entsprechenden Pflegedienst lber die Pflegekasse be-
zahlt werden.

Nachdem also in den frilhen neunziger Jahren zahlreiche Tagespflegen im Kreisgebiet entstanden, dank der
Pflegeversicherung dann keine auskdmmliche Refinanzierung mehr moglich war und ein massiver Schrump-
fungsprozess einsetzte, gegen den lange mit Blick auf den Bundesgesetzgeber fachlich protestiert und ar-
gumentiert wurde (vergleiche vorangegangene Pflegebedarfsplane), ist nun seit einigen Jahren anhaltend
ein Boom im Kreis Unna zu verzeichnen.

Von einer gleichmaRigen Verteilung ,von alleine” kann allerdings keine Rede sein. Erkennbar ist: Wo viele
(engagierte) ambulante Pflegebetriebe, dort haufige Planungen fir zusatzliche Tagespflegen. Da es sich bei
den Tragern in der Regel um heimische ,Mittelstandler* handelt, sollten generelle Verbote mit dem Instrument
der verbindlichen Pflegebedarfsplanung mit Vorsicht und eher als letztes Mittel in Betracht gezogen werden
bei absehbar drohenden unwirtschaftlichen und nicht mehr bedarfsgerechten Uberangeboten.

Es sind auch die Auslastungszahlen zu betrachten: So ist z.B. zu erkennen, dass die Auslastungsquoten im
Jahresdurchschnitt 2018 von Einrichtung zu Einrichtung recht unterschiedlich sind. In Liinen als Stadt mit der
groRten Zahl an é&lteren Menschen existieren sehr viele ambulante Pflegedienste (privat und frei-
gemeinnitzig): Nicht unerwartet gibt es auch besonders viele Anbieter von Tagespflege. Der Belegungs-
schnitt in Lanen ist nun mit 94,6% fur die ,quirlige Nutzung“ der Tagespflegen mit hohen Fluktuationen und
Unterschieden bei den Buchungen (von 1 bis 5 Tage/w) recht hoch — und liegt deutlich ber dem Kreis-
Durchschnitt von 86,5%. Das zahlreiche Angebot wird also auch entsprechend genutzt.

Richtig also, die als Ansporn zu verstehende Kreisquote von 2%-Platzen bezogen auf die 80jahrige und &lte-
re Bevdlkerung, also die ,Bedarfsempfehlung an Tagespflegeplatzen” aus den Pflegebedarfsplanen, nicht un-
flexibel auf die sehr unterschiedlichen 10 Kreiskommunen anzuwenden!

Ahnlich wie bei der kreisweiten Bedarfsquote an Pflegeheimplétzen (s.0.) zeigen sich bei ortlicher Betrach-
tung moglicherweise Aspekte, die fir eine ortliche Abweichung nach ,unten“ oder ,oben“ sprechen. Im Bei-
spiel Lunen kdnnte also zukinftig auch ein Bestand Uber der 2%-Quote sinnvoll sein, sofern weiterhin die
zahlreichen Angebote gut und sogar Uberdurchschnittlich genutzt werden. Umgekehrt ist es bedarfsgerecht,
nicht auf Einhaltung der Heimplatzquote fiir Liinen zu pochen und sie also zu unterschreiten — eben weil be-
stehende Angebote und Alternativen funktionieren und starker anstehende Heimunterbringungen verhindern.

Aktuell im September 2019 bestehen 382 Platze (= 100 Platze oder 35,5% plus zu Dezember
2017/Pflegebedarfsplan 2018) — es existiert keine unversorgte Kommune mehr! Im Sinne der Bedarfspla-
nung und auch induziert durch entsprechende Beratungen bestehen weitere Projektvorhaben von insge-
samt 211 geplanten Platzen. Dies wird absehbar zu einer kreisweit und ortlich besser abgedeckten Versor-
gung und Unterstitzung pflegender Angehdériger fiihren.
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Die empfohlene kreisweite Versorgungsquote von 2% Platzen bezogen auf die 80jahrige u.a. Bevélkerung
soll bedarfsgerechte Anreize geben und dient nur der Orientierung und Identifikation von Kommunen mit ge-
ringerer Versorgungsdichte. Sie ist nicht als strikte Obergrenze zu deuten, kann also unter Berlicksichtigung
ortlicher Besonderheiten Uberschritten werden.

Tagespflegen haben sich weiterhin als besonders wichtiges Angebot zur Unterstitzung der Pflegebedurftigen
und ihrer Angehdérigen und zum gewiinschten Verbleib ,zuhause" bewahrt. Sie tragen entscheidend dazu bei,
-Pflege und Beruf* zu vereinbaren und Heimunterbringungen zu vermeiden.

Es besteht grundséatzlich weiterer Bedarf an Tagespflegeplatzen - zuséatzliche Tagespflegen miussen
aber vorrangig in bislang nicht oder nur gering versorgten Stadtteilen bzw. Sozialrdumen entstehen,
sofern dort entsprechende potentielle Nachfrage zu erwarten ist (die Zahl der 80jahrigen und &lteren
Einwohner ist besonders relevant).

Grundsatzlich ist die Sozialplanung des Kreises Unna frihzeitig zu informieren und fir weitere Bera-
tung anzufragen, bevor bereits konkrete Plane/Antrage erstellt werden. Von dort aus wird die Einbin-

dung der WTG-Behotrde des Kreises Unna und die Beteiligung der jeweiligen kreisangehérigen Kom-
mune sichergestellt.

Nachstehend die aktualisierte Ubersichts-Tabelle ,Tagespflege*:
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Bedarfsempfehlung an Tagespflegeplatzen 2022 (Zieljahr fir die Prognose n. APG-NRW)

ke | Tages- Bevolke- | Quote bei rechnerisch | geplante/ .

Ber\llj?]lge pflege- | Quote | rungs- | unverénder- Tﬁges- fehlende im Bau thrb:je"

31.12.1g | Platze | aktuell | prognose ten Il?eitzeegf)-ei Tagespflege- | befindliche Err?nfei
o 09/19 2022 Tagespflege- | P ote 205 | Platze bei Tages- | r? W

plétzen e %1 Quote2% | pflegeplatze | V"9

80 + gesamt 80 +

Kreis Unna 27.219 382 1,4% | 30.322 1,3% 606 224 211 13
Bergkamen 2.882 34 1,2% 3.121 1,1% 62 28 40 -12
Bonen 1.236 12| 1,0% 1.346 0,9% 27 15 15
Frondenberg 1.511 9 0,6% 1.692 0,5% 34 25 9 16
Holzwickede 1.337 30 2,2% 1.636 1,8% 33 3 17 -14
Kamen 3.192 36 1,1% 3.506 1,0% 70 34 34
Liinen 5.822 104| 1,8% 6.370 1,6% 127 23 34 -11
Schwerte 3.272 12 0,4% 3.843 0,3% 77 65 70 -5
Selm 1.631 56 3,4% 1.773 3,2% 35 -21 -21
Unna 4.145 27 0,7% 4.629 0,6% 93 66 41 25
Werne 2.191 62| 2,8% 2.399 2,6% 48 -14 -14

*) Ziel ist die langfristige Angleichung der Versorgungsquoten und ein bedarfsgerechtes Angebot in allen
Kommunen.

Die empfohlene kreisweite Versorgungsquote von 2% Platzen bezogen auf die 80jahrige u.a. Bevolke-
rung dient der Orientierung und Identifikation von Kommunen mit geringerer Versorgungsdichte. Ort-
liche Besonderheiten fiihrten bereits zu einer unterschiedlichen Entwicklung des Bestandes. Tages-
pflegen haben sich weiterhin als besonders wichtiges Angebot zur Unterstitzung der Pflegebedurfti-
gen und ihrer Angehdrigen und zum gewlinschten Verbleib ,zuhause* bewahrt.

Es besteht grundséatzlich weiterer Bedarf an Tagespflegeplatzen - zusétzliche Tagespflegen missen
aber vorrangig in bislang nicht oder nur gering versorgten Stadtteilen bzw. SozialrAumen entstehen,
sofern dort entsprechende potentielle Nachfrage zu erwarten ist (Bevolkerungsdichte und die Zahl
der 80jahrigen und alteren Einwohner sind relevant). Grundséatzlich ist die Sozialplanung des Kreises
Unna frihzeitig zu informieren und fir weitere Beratung anzufragen, bevor bereits konkrete Pla-
ne/Antrage erstellt werden. Von dort aus wird die Einbindung der WTG-Behodrde des Kreises Unna
und die Beteiligung der jeweiligen kreisangehdrigen Kommune sichergestellt.

Tagespflegeplatze aus Ergebnisse der Befragung der Tagespflegen im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019
Funf zwischenzeitlich neu erdffnete Tagespflegeeinrichtungen in Holzwickede, Kamen, Liinen, Selm und Werne mit insgesamt
86 Platzen wurden beriicksichtigt.

Quelle Bevélkerung: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011

2022: Bevolkerungsvorausberechnung/ Gemeindemodellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quoten- und Bedarfsberechnung: eigene Berechnung
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Nachfolgend sollen die Befragungsergebnisse fiir den Pflegebedarfsplan 2019 hochaggregiert dargestellt und

kurz beurteilt werden:

AT Anzahl @
Anzahl . belegte a Anzahl der Besuchs-
Tagespflegen der (Zugrun%elggung far Flels g | el der auslan- dauer-
JESPTE] Tages- Belegungsquoten) 14.12.18 2018 Gaste dischen (letzcgmat“'
pflegen 2018 Gaste g¢e 231586
2018 | “Mon..
14.12.18 | 2018 Platze / Belegungsquote |
Kreis Unna 20 296 282 260 244 1.016 4 18
87,8% 86,5% 0,4%
Pflegegrade aller Gaste 2018 Alters-@ der
Tagespflegen — Gaste am
1 2 3 s 5 | oonere | 151218
Kreis Unna 14 321 398 227 54 2 82
1,4% 31,6% 39,2% 22,3% 5,3% 0,2%

Ergebnisse der Befragung der Tagespflegen im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Belegungsquoten wurden unter Berucksichtigung der Anzahl der gemeldeten belegten Pflegepléatze berechnet bzw. belegte Pflegeplatze
wurden unter Berticksichtigung der gemeldeten Belegungsquoten berechnet.

Bei einer Anderung der Anzahl der Pflegeplatze innerhalb des Kalenderjahres wurde die Anzahl der Pflegeplatze des langstens Zeitrau-
mes fir das Jahr berlicksichtigt.

Die durchschnittliche Jahresbelegung in 2018 bei 20 verschiedenen Einrichtungen unterschiedlicher

Trager ist mit 86,5% zwar leicht zuriickgegangen (2017: 87,5%), aber bei einer héheren durchschnittli-

chen Belegung mit 244 Pflegebediirftigen (2017: 218).

Auch die Zahl der einzelnen Gaste ist héher als im Vorjahr: 1.016 Personen (2017: 947). Davon besa-
3en nur noch 4 Personen (statt 7 Personen in 2017) eine auslandische Nationalitat. Dies entspricht einer
0,4%-Quote. Dauerpflege zum Vergleich: 0,8%

Der Altersdurchschnitt ist von 2016 auf 2017 und auf 2018 jeweils um 1 Jahr auf nunmehr 82 Jahre an-

gestiegen (Stichtage).

Die Nutzungsdauer oder Besuchsdauer ist ebenfalls gestiegen, um jeweils einen Monat von 2016 zu 2017
zu 2018: Auf durchschnittlich jetzt schon 18 Monate.
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Pflegegrade:

Der niedrigste Pflegegrad 1 ist sehr gering vertreten, die Pflegegrade 2 und 3 stellen den deutlich héchsten
Anteil mit 70,8%. In der ambulanten Pflege sind es tibrigens 79%.

Beim Pflegegrade 4 ist der Tagespflegewert &hnlich der stationaren Pflege.

Nur beim Pflegegrad 5 sind solitdre Kurzzeitpflege und vor allem die Pflegeheime deutlich starker.

Pflegegrade 2018

%-Anteile
Kreis Unna

H Pflegegrad 4 @ Pflegegrad 5

Tagespflege Kurzzeitpflege Pflegeheime
# Pflegegrad 4 22,3% 23,4% 26,5%
@ Pflegegrad 5 5,3% 15,6% 18,7%

Ergebnisse der Befragungen der Tagespflegen, Kurzzeitpflegen und Pflegeheime im Kreis Unna zur
Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019

Ein Pflegeheim fur Wohnen, Therapie u. Pflege fur schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -
wurde nicht beriicksichtigt.

Es zeigt sich also die stetig steigende Nutzung der Tagespflegeeinrichtungen — und der weiterhin
hohe fachliche Anspruch!

Eine ausfuhrliche Ubersicht zum stark gewachsenen Angebot findet sich wie gewohnt im Anhang.

Die PSAG-AG ,Tagespflegeinrichtungen® erarbeitete fir den Pflegebedarfsplan 2018 einige Hinweise und
Verbesserungswiinsche zur Situation der Tagespflege im Kreis Unna — die nach Auskunft der AG auch fur
den diesjahrigen Pflegebedarfsplan nutzbar und giiltig sind:
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Statement der AG Tagespflege vom 01.02.2018 fur den Pflegebedarfsplan 2018 und 2019:
Klarungs- bzw. Anderungsbedarf im Umgang mit den Problematiken

1.

kurzfristige Absagen

e z.B. wegen Krankheit, Kurzzeitpflege oder anderweitiger Termine ist ein erhdhter Steue-
rungsaufwand notwendig, um eine gute Belegung und damit verbunden eine gute Wirtschaft-
lichkeit zu erreichen.

e Es musste eine Kosteniibernahme durch die Krankenkasse analog zu den stationéren Ein-
richtungen eingefiihrt werden.

Prifkatalog des MDK's
e Sollte unbedingt auf Tagespflege abgestimmt sein.

Beratungsbedarf

e Der Beratungsbedarf der Gaste bzw. hauptsachlich der Angehérigen ist tiberdurchschnittlich,
da auch hausliche Problematiken (fehlende Pflegefachlichkeit) und Beziehungen (Umgang
mit Demenz und herausforderndem Verhalten; etc.) angesprochen werden.

e Oft sind die Gaste nicht im notwendigen Pflegegrad eingraduiert; hierzu ist ebenfalls h&ufig
Beratung und teilweise Begleitung notwendig; auch fiir die Entlastung zu Hause.

e Beratungsbedarf ist in der Kommunikation erschwert, da der Angehdrige héufig der Ehepart-
ner ist und auch schon Einschrankungen hat.

o Steht der geforderte Beratungsaufwand bei einem 1 mal wochentl. Tagespflegebesuchstag
noch in Relation?

Dokumentationsaufwand

e Um z.B. 9 Platze in der TP zu belegen, bendtigt man durchschnittlich zwischen 20 bis 25
verschiedene Gaste.

o Da die Anzahl der Besuchstage der Géaste unterschiedlich sind, sind Risikoeinschatzungen
und die Planung fur einen Gast, der nur einmal in der Woche kommt, sehr schwierig.

Kooperation mit Arzten

o Dies gestaltet sich zum Teil schwierig, vom MDK gefordert benétigen die Tagespflegen die
Diagnosen, ,frei von ansteckenden Krankheiten“ und eine komplette Medikamentenaufstel-
lung flr die Géaste ( wichtig fir einen Notfall ). Ist eine Medikamentengabe wahrend der TP
erforderlich, ist dies nur mit entsprechender Unterschrift erlaubt. Au3erdem ist der Medika-
mentenplan oft fehlerhaft, da die Anderungen der Facharzte nicht aufgenommen bzw. mitge-
teilt werden.

Kleingruppe

e Sinnvoll ware eine Gruppe fur Gaste mit schwerer Demenz bzw. eine Gruppe
Gerontobereich (kleingruppig), Bedarf ist da.

Personalschliissel ist zu niedrig fur PDL; Pflegefachkraft; Hauswirtschaft

e Fir den Personalschlissel sollte der Pflegegrad als Grundlage dienen. Einer Tagespflege
mit 12 Gasten des Pflegegrad 2 steht genauso viel Personal zu, wie einer Tagespflege mit
12 Gasten der Pflegegrade 4 und 5.

e Durch den stetig steigenden Pflegebedarf, den hohen Beratungs-und Dokumentationsauf-
wand, im Umgang mit Demenz, Kommunikation und Pflege von ausléandischen Mitbirgern
etc.. hat sich der Aufwand fur das Pflege-und Betreuungspersonal erhéht, dies sollte im Per-
sonalschliussel angepasst werden.

e Stellenanteil PDL 75% bis 100%
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10.

Wartelisten und unbirokratisches Handeln in Notsituationen

e Dader grote Teil der pflegebedirftigen Menschen zu Hause von ihren Angehorigen betreut
und gepflegt werden, sollte zur Entlastung und zur Vorbeugung von Uberforderung der An-
gehdrigen jeder pflegebediirftige Mensch einen Rechtsanspruch auf einen Tagespflegeplatz
bekommen (ahnlich bzw. genauso wie im Kindergartenbereich).

Fahrdienst

e Fir den Fahrdienst sollten klare Richtlinien festgelegt und nattirlich auch nachher finanziert
werden (z. B. Fahren zu zweit). Je nach Entfernung ( zwischen Wohnort und Tagespflege )
fallen erhebliche Betrage bei externen Transportunternehmen an. Dies fiihrt dazu, dass eini-
ge Gaste sich den Tagespflegebesuch nicht so oft leisten kénnen.

Tagesstrukturierung

e Tagespflegen sollten nur als ganze Tage angeboten werden. Ausnahme ware nur in der Ein-
gewohnungsphase.



4 Ambulante Pflege, Pflege- und Seniorenmarkt, Gerontopsychiatrie,
Geriatrie, Service-Wohnen, Kreisseniorenkonferenz / Mobilitat

Ambulante Pflege und der Pflege- und Seniorenmarkt:

Die aus den Netzwerken und der ,Beratungsszene” vorliegenden Indizien fur eine starkere Nutzung der am-
bulanten Pflegeleistungen dank der Pflegestarkungsgesetze und verbesserter finanzieller Anreize ab 2017
insgesamt ,aulBerhalb des Pflegeheimbereiches”, also bei Pflege-WG’s, Tagespflegen, Kurzzeitpflegen,
hauslicher Pflege, wurden im Jahresverlauf 2018 klar bestatigt. 78,5% der Pflegebedurftigen werden bereits
zuhause gepflegt (s.0.)!

Weiterhin ist festzustellen: Der Kreis Unna verfligt seit Jahren Uber eine nachfragegerechte, professionelle
Angebotspallette an ambulanten privaten und frei-gemeinnitzigen Pflegediensten, die insbesondere Leistun-
gen nach Krankenpflegegesetz (SGB V) und nach Pflegeversicherungsgesetz (SGB XI) erbringen. Es hat
entsprechende Zuwachse gegeben, bei der Personalzahl insgesamt, aber auch bei der Anzahl der Diens-
te/Anbieter. Ein Trend zu ,Konsolidierungen*, zu ,Ubernahmen®, kann nicht festgestellt werden. In der Regel
sind die Anbieter ortsansassig.

Ohne eine flachendeckende und bedirfnisorientierte ambulante Infrastruktur lasst sich der Wunsch fast
samtlicher Menschen, zu Hause zu leben so lange wie mdglich, auch bei Krankheit, Pflege, Problemen, nicht
realisieren — und die sozialpolitische Maxime des Kreises ,ambulant vor stationar* wére Utopie. Auf die be-
reits bestehenden und wahrscheinlich deutlich wachsenden Probleme dank des Pflegepersonalmangels sei
hier erneut verwiesen (s. obige Ausfiihrungen).

Wiederholt sei hier auch die Aussage: Pravention, neutrale Fachberatung, Wohnungsanpassung, ambulante
Pflege, flankierende oder komplementare haushaltsnahe Dienste, Tagespflege, Kurzzeitpflege, arztliche Ver-
sorgung auch in Feldern wie Altersmedizin, Demenz, Depression, bedarfsgerechte Infrastrukturplanung und
Vernetzung von Fachleuten oder betroffenen Personen (keine abschlieRende Aufzahlung) — all dies verhin-
dert auch Pflegeheimunterbringungen und rechnet sich entsprechend finanziell fur den Betroffenen und den
Sozialhilfetrager (und letztlich auch fiir die Kranken- und Pflegekassen). Vergl. nachstehende Angaben:

Produkt-HH 2019
Leistungen im ambulanten und stationaren Pflegefall (Jahresergebnisse):

2014 2015 2016 2017
Ambulant 1.315.830 € 1.549.847 € 1.509.646€ 1.183.926€
Stationar 28.861.868 € 28.875.910€ 31.123.735€ 31.166.933 €

Quelle: Fachbereich Arbeit und Soziales, Produkthaushalt 2019

Im Anhang dieses Planes finden sich nahezu samtliche Listen mit den Kontaktdaten und z.T. mit Prei-
sen und weiteren Infos aller Angebote des seniorenrelevanten und pflegerelevanten Marktes in den
zehn Kreiskommunen, mit dem madglichst aktuellsten Stand — diesen Gesamtiiberblick gibt es nur im
jeweiligen Pflegebedarfsplan und ist eine inzwischen alte Tradition der Alterssozialplanung. Auf den
Internetseiten des Kreises werden viele dieser Listen an verschiedenen Stellen prasentiert und nach Uberar-
beitung auch aktualisiert.

Nachfolgend eine eindrucksvolle aktualisierte Ubersicht, von Pflege bis zu Wohnen und Mobilitét:
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Pflegeheime: 49 (incl. Haus Kénigsborn) mit 4.085 Platzen;

Kurzzeitpflegen, solitar: 5 mit 34 Platzen (2018: 4 mit 32 Platzen), dazu halt jedes Pflegeheim
~eingestreute” Platze vor;

Tagespflegen: 25 mit 382 Platzen (2018: 20 mit 282 Platzen);

Ambulante Pflegedienste: 84 private (2018: 90) und zusétzlich sind Wohlfahrtsverbande traditionell
in allen Kommunen présent;

Service-Wohnen: 63 Anlagen verschiedenster Anbieter mit 2.052 (2018: 1977 Wohnungen);
Pflege-Wohngemeinschaften: 358 Platze

Wohngemeinschaften fur intensivpflegebedirftige und beatmungspflichtige Menschen:
85 Platze (2018: 69 Platze)

Wohnheime fir Menschen mit Behinderungen: 14 Einrichtungen

Hausnotruf: 11 Anbieter (2018: 11);

Mahlzeiten-Lieferdienste: 15 Anbieter (2018: 15);

Fahrdienste fir Menschen mit eingeschrankter Mobilitat: 2 Wohlfahrtsverbénde;

Angebote der Verkehrsgesellschaft Kreis Unna: Projekt ,JederBus” (Inklusion) u.a. Begleitservice
(,Tandem"), Busschule und Sicherheitstraining in Theorie und Praxis, fahrtwind App, ServiceZentrale

Lfahrtwind®, Beratung und Auskiinfte (Bus, Bahn, TaxiBus);

Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI) z.B. haushaltsnahe
Dienstleistungen und andere Hilfen: 34 Anbieter erfasst, plus Hinweise auf weiteres;

Selbsthilfegruppen und Gesprachskreise fir pflegende Angehdérige und Erkrankte: 16 Angebo-
te (2018:11), plus Kontakte dber KISS, Selbsthilfegruppenférderung des Kreises Unna;

Betreuungsvereine und Behérden: 5 Betreuungsvereine plus Betreuungsstellen des Kreises u.a.;
Gruppenbetreuungsangebote fiir Demenzkranke: 15 Angebote (2018: 18);
Hospizarbeit, Sterbebegleitung: 10 ambulante Hospizdienste (2018: 10), 3 stationédre

Hospizeinrichtungen (2018: 3), 3 stationdre und teilstationare Palliativeinrichtungen (2018: 3),
2 Palliativnetze (2018: 2).

Hier noch eine Ubersicht zur ambulanten Pflege: Im Unterschied zur stationaren Pflege dominie-
ren die Pflegegrade 1 und 2, und dies sehr deutlich.



Leistungsempfanger der Pflegeversicherung im Kreis Unna

- ambulante Pflege nach Pflegegraden -
2017

249 189
624 4,9% 3,7%

2.505
49,3%

1.509
29,7%

EPG1 mpPG2 PG 3 mPG4 BPG5
PG = Pflegegrad

Pflegebedirftige nach SGB XlI Bundespflegestatistik

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) / eigene %-Berechnung

Gerontopsychiatrie:
Zwei aktuelle positive Entwicklungen sind aus Sicht der Pflegebedarfsplanung an dieser Stelle zu erwahnen:

Altenzentrum Schmallenbach-Haus Einrichtungsteil Haus 2 (62 Platze) in Frondenberg:

Nach Aufnahme besonders schwieriger gerontopsychiatrisch erkrankter Pflegebedurftiger (liberregionaler
Radius) und Vorhaltung entsprechender Fachlichkeit (konzeptionell und personell, in fachlicher Abstimmung
mit der Abt. Gerontopsychiatrie der LWL-KIinik Dortmund) ist es nach langwierigen Verhandlungen zwischen
dem Anbieter und den Kostentragern (LWL und Pflegekassen) zu einem Ergebnis gekommen: Ab
01.07.2019 wird fir Haus 2 mit gesonderter Vergitungsvereinbarung Mehrpersonal berlicksichtigt — aus-
schlieBlich fur Menschen mit arztlich diagnostizierter Demenz mittelschwerer bis schwerer Auspréagung und
Menschen mit aggressiv-herausforderndem Verhalten bei austherapierter psychiatrisch-neurologischer Er-
krankung, bei denen im Regelfall ein Pflegegrad 4 oder 5 festgestellt wurde. Auch aus Sicht des Tragers be-
steht nun (mit eigenem Institutskennzeichen und Versorgungsvertrag) ein im Kreis Unna und Uberregional
besonderes ,gerontopsychiatrisches Pflegekompetenzzentrum® in diesem Einrichtungsteil des grof3en
Schmallenbach-Hauses — mit entsprechender fachlicher Konzeption und entsprechendem Personal fiir das
besonders schwierige gerontopsychiatrische Klientel. Es ist kein ,geschlossenes Haus" — wonach Ubrigens
durchaus Angehdrige suchen, aus Sorge vor den schlimmen Folgen des ,Weglaufens*.

Der Bedarf zu einer insgesamt deutlich besseren Versorgung der wachsenden Zahl gerontopsychiat-
risch kranker Menschen ist weiterhin gegeben. Hohe Fallzahlen verzeichnet seit Jahren die Abt. Geron-
topsychiatrie des LWL in Dortmund (zusténdig auch fur den Kreis Unna, vergleiche vorangegangene Pflege-
bedarfsplane): Im vollstationaren Krankenhausbereich, in der Institutsambulanz, in den beiden Tageskliniken.
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Patienten, die eigentlich das Krankenhaus verlassen konnten, aber nicht mehr trotz Hilfen zuhause leben
kénnen, sind nicht immer in jedes Pflegeheim ,Uberfihrbar” — es existiert ja weiterhin noch kein einheitlicher
bedarfsorientierter und allseits anerkannter Personalberechnungsmodus. Mehrere Versuche, besondere ge-
rontopsychiatrische Angebote in Pflegeheimen zu installieren, die Uber das ,normale Mal3 von Betreuung
dementiell und psychiatrisch erkrankter Menschen* im Pflegeheim hinausgehen, sind bislang an der Refinan-
zierung gescheitert. Umso erfreulicher ist es, nunmehr fiir besonders schwieriges gerontopsychiatrisches Kili-
entel, welches keinen Krankenhausaufenthalt mehr benétigt, ein fachliches Angebot refinanziert zu sehen!
Die hohen Pflegegrade beim Schmallenbach-Haus insgesamt wiesen bereits in 2018 auf die reale Nachfrage
hin. Die weitere Entwicklung des speziellen Bereiches ,Haus 2 wird allseits mit Spannung betrachtet werden.
Uberlegungen des Tragers zu einem Ersatzneubau fiir das gesamte traditionsreiche alte Schmallenbach-
Haus, welcher die bedarfsplanerisch zu hohe 6rtliche Bestandszahl an Heimplatzen reduzieren kénnte und
auch baulich das besondere Uberregionale gerontopsychiatrische Konzept fordern kénnte, werden wie mitge-
teilt auf den Erfahrungen der weiteren Arbeit und Belegung auch dieses Einrichtungsteiles ,Haus 2" voraus-
sichtlich weiter fortgesetzt. Vielleicht kann ein ,Gerontopsychiatrisches Pflegekompetenzzentrum Schmallen-
bach-Haus" anstelle der bisherigen Einrichtung entstehen?

Die zweite positiv zu nennende Entwicklung ist (noch) nicht so konkret:

Ein Modellprojekt wurde in den vergangenen Monaten entwickelt mit dem Ziel, die fachliche individu-
elle Betreuung und Nachsorge von entlassenen Patienten mit Pflegebedirftigkeit bzw. gerontopsy-
chiatrischer Diagnose zwecks Fdrderung von Gesundheit und Selbstandigkeit sicher zu stellen.

Hier sollen keine der umfangreichen Details zu Tragern, Strukturen, Inhalten vorab getextet werden, zumal
natiirlich noch keine Bewilligung vorliegt. Nur als Uberblick sei zitiert: ,lm Rahmen des geplanten Vorhabens
soll ein digital gestiitztes Begleitungs- und Nachsorgeangebot zur psychischen Gesundheitsférderung im Al-
ter entwickelt werden. Mittels verschiedener Angebote und Interventionen soll fiir alleinlebende Altere nach
einem akuten, stationar behandelten Krankheitsereignis der Eintritt von Pflegebedurftigkeit verhindert bzw.
das Fortschreiten einer vorhandenen leichten Pflegebedurftigkeit (Pflegegrad 1 und 2) verzégert werden.”

Heimunterbringungen, Klinikaufenthalte und ,Drehtureffekte” sollen mit dieser Starkung an Selbstandigkeit
und Verbesserung der Lebensumstande vermieden werden. Die Abt. Gerontopsychiatrie der LWL-Klinik und
die TU Dortmund (Institut fir Gerontologie) wéaren Tréager/Akteure. Kooperative Partner zu einer gelingenden
Umsetzung waren z.B. der Geriatrie-Verbund im Kreis Unna und der Kreis Unna (keine Kostenbeteiligung
maoglich, aber Nutzung der Sozialplanung und Netzwerke). Aus Sicht der Sozialplanung und gesetzlichen
Pflegebedarfsplanung kénnen die geplanten Aktivitaten nur positiv bewertet und eine Férderung des Projek-
tes nur begrif3t werden. Diese noch jungen Planungen sollten in den hiesigen fachlichen Netzwerken und
Gremien vertieft werden, sobald im erhofften positiven Falle die praktische Umsetzung durch zuséatzliches
Personal und entsprechende Zusammenarbeit erfolgen kann. Nach den Sommerferien sollen Gespra-
che/Prifungen mit/durch Vertreter der Gesetzlichen Krankenversicherung erfolgen.

Bedarf zur Verbesserung der Hilfen und fachlichen Angebote fiir den Bereich Gerontopsychiatrie ist
weiterhin erheblich vorhanden angesichts der hohen Zahlen von leicht bis schwer Erkrankten: Auch
psychiatrisch erkrankte altere Menschen kénnen in vielen Féllen geheilt werden, wenn die fachliche
Hilfe friihzeitig einsetzt, ob z.B. bei Angststérungen, Depressionen oder Re-Traumatisierungen — an-
sonsten kann zumindest in erheblichem Mal3e gelindert werden.
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Gerontopsychiatrische Pravalenzen
Bevolkerung 65 Jahre plus
im Kreis Unna

28.777
26.787

22.451

9.899
7.723 9-215

Alle (25 %) Demenz (8,6 %)

#2018 #2030 2040

2018: Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
2030 und 2040: Bevdlkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene Berechnung

Geriatrie:

Nach nunmehr sechs Jahren Verfahrensdauer und Prifung diverser Antrage, Unterlagen, Stellungnahmen
(auch vom Kreis Unna) ist seit August 2019 6ffentlich bekannt: Die Geriatrische Hauptabteilung am
Evangelischen Krankenhaus Unna mit 35 Platzen/Betten und einem interdisziplindren Team steht im
Landeskrankenhausplan und ist somit umfanglich anerkannt. Weitere sinnvolle Entwicklungen im Bereich
der ,Altersmedizin“ kdnnen jetzt erfolgen, z.B. in Richtung Aufbau einer Tagesklinik.

Somit stehen im Kreis Unna insgesamt drei anerkannte Geriatrische Hauptabteilungen zur Verfliigung, die
miteinander und mit weiteren Krankenhausern im Kreisgebiet in einem Geriatrie-Verbund kooperieren —
Details in: Geriatrie-Verbund Kreis Unna

Ende 2018 ist das vom Geriatrie-Verbund bzw. dem EK-Unna beantragte Modellprojekt zur Unterstiitzung
des Verbundes beim Wissenstransfer und der Vernetzung ambulanter und stationarer medizinischer Berei-
che und des Pflegebereiches, auch mit moderner Technologie, bewilligt worden. Die konkrete Zusammen-
arbeit aller Beteiligten unter Beriicksichtigung zahlreicher fachlicher wie struktureller Details und die Weiter-
entwicklung des Verbundes kdnnen ab 2019 mit zusatzlicher fachlicher Unterstiitzung (Personal) weiter ent-
wickelt werden.

Der Kreis Unna ist also durch die anerkannten Geriatrien in Schwerte, Unna und Linen plus Dependance in
Werne sowie durch die Kooperationen mit den weiteren Krankenhausern in Unna im Verbund mit Werl sowie
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mit der Gerontopsychiatrischen Abteilung der LWL-KIlinik in Dortmund altersmedizinisch flachendeckend
besser ausgestattet als je zuvor.

Jahrzehntelange Forderungen nach bedarfsgerechtem und Demografie festem Ausbau der Angebote wurden
so z.T. jedenfalls erflllt (vergleiche Kreisaltenplan 1992 oder samtliche bisherigen Pflegebedarfsplane). Fakt
ist allerdings auch, dass die deutliche Mehrheit aller Patienten in den Krankenhausern insgesamt altere Men-
schen sind, Tendenz steigend. Die enge Zusammenarbeit mit den geriatrischen Abteilungen ohne ,Budget-
konkurrenzen* sollte in allen Krankenh&ausern ebenso selbstverstandlich sein wie generelle Sensibilitat beim
Thema ,Demenz“ und Betreuung verwirrter Personen, oder entsprechende préventive Betreuung bei potenti-
ell gefahrdeten Patienten (nach OP z.B.).

Die Krankenhéduser des Knappschaftsverbundes bzw. der Westfalischen Klinik Westfalen in Dortmund mit ih-
ren Krankenh&usern in Kamen und LUnen-Brambauer gehéren nicht dem Geriatrie-Verbund Kreis Unna an.
Die spezielle geriatrische Versorgung dieser Patienten geschieht im Verbund mit Standorten an Dortmunder
Kliniken.

Die Aktivitaten im Rahmen des Geriatrie-Verbundes Kreis Unna sollen neben weiteren altersmedizinischen
Aspekten auf einem ndchsten gemeinsam mit dem Kreis Unna durchgefiihrten Geriatrie-Symposium vorge-
stellt werden. Termin ist der 17.06.2020 auf Haus Opherdicke.

Service-Wohnen fir Seniorinnen und Senioren:

Unverandert ist zu sagen: Es besteht weiterhin ausdricklich hoher Bedarf an zuséatzlichen Service-
Wohnungen fir Seniorinnen und Senioren. Die Nachfrage ist ungebrochen.

Sie starken die Selbstandigkeit und ein Leben zuhause auch im hoéheren Alter, dank der erganzenden
»Grundleistungen® und der freiwillig buchbaren ,Wahlleistungen®. Die Bestandsliste mit allen erforderlichen
Kontaktdaten und Informationen ist im Anhang zu finden, ebenso aktualisiert wie die nachstehende Tabelle.

64 Anlagen mit 2.063 Wohnungen bestehen im Kreis Unna = plus 86 Wohneinheiten zu Juli 2018, unter
Einrechnung von 11 Wohneinheiten mit Fertigstellung bis Ende 2019 in Linen. Ein aus sozialplanerischer
Sicht zu geringer Zuwachs!

Nachbarschaftliche, bauliche Kombinationen mit anderen Angebotsformen sind durchaus erwiinscht, z.B. mit
Wohnen fir Familien, mit Wohngemeinschaften, denkbar auch mit Tagespflegen und Pflege-WG’s. Auch
Pflegeheime mit benachbarten Service-Wohnanlagen existieren bereits im Kreisgebiet.

Entwicklungspotential lasst die erwdhnte Tabelle mit Empfehlungen fir die kreisangehdrigen Kommunen er-
kennen (hier sind keine Obergrenzen gemeint!). Das ,Wo?“ kann mit Hilfe der Sozialraumkarten besser ver-
ortet werden. Gefragt sind im Kreis Unna flexible GréRen und Angebote, aber nicht etwa primar im Luxus-
oder hochpreisigen Segment. Es geht hauptséchlich um glinstige Barriere freie Wohnungen in gemischter
Kalkulation mit Sozialwohnungen.
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Bedarfsempfehlung an Service-Wohnungen 2022 (Zieljahr fur die Prognose n. APG-NRW)

e Bevélke- | Quote bei un- : rechnerisch | geplante/ :
Bevolkerung W?ﬁ:ﬂ(r:lgen Quote | rungs- | veranderter Service- fehlende im Bau LA
31.12.2018 | 0 (29" | aktuell | prognose | Anzahl | Wohnungen | gerice” | pefindiiche | PSNde
2022 Service- be|4Q;ote Wohnungen | Service- Erlnupnfeh—
Wohnungen 0 bei Quote 4 % | Wohnungen 9
65 + gesamt 65 +
Kreis Unna 89.804 2.052| 2,3% | 93.362 2,2% 3.734 1.682 88| 1.594
Bergkamen 9.891 124| 1,3%| 10.328 1,2% 413 289 26 263
Bénen 4.109 153| 3,7% 4.243 3,6% 170 17 17
Frondenberg 4,957 25| 0,5% 5.157 0,5% 206 181 181
Holzwickede 4.316 93| 2,2% 4.449 2,1% 178 85 85
Kamen 10.161 144 | 14% | 10.676 1,3% 427 283 283
Liinen 18.903 678 | 3,6% | 19.357 3,5% 774 96 11 85
Schwerte 10.974 115| 1,0% | 11.429 1,0% 457 342 342
Selm 5.584 130| 2,3% 5.927 2,2% 237 107 107
Unna 13.793 324 | 2,3% | 14.372 2,3% 575 251 51 200
Werne 7.116 266 | 3,7% 7.419 3,6% 297 31 31
Service-Wohnungen sind Wohnungen in Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Anzahl der Service-Wohnungen: eigene Erhebung 2017 / aktualisiert durch Pflege- u. Wohnberatung 03/19
Bei ca. 78% Antworten der Wohnanlagen bei Befragung im Febr. 2017:
Warteliste von 1.200 Wohneinheiten/Personen
Quelle Bevolkerung: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
2018: Bevdlkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011
2022: Bevolkerungsvorausberechnung/Gemeindemodellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)
Quoten- und Bedarfsberechnung: eigene Berechnung
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Kreisseniorenkonferenz / Mobilitat:

In vorangegangenen Pflegebedarfsplanen sind bereits die psycho-sozialen Arbeitsgemeinschaften (PSAG)
sowie das Netzwerk Seniorenarbeit historisch und mit ihren Strukturen und Themen erdrtert worden. Der
Kreis Unna organisiert diese Arbeitsgruppen und Netzwerke mit Experten, Betroffenen, Multiplikatoren seit
nunmehr 32 Jahren — die Koordinatorinnen bzw. Geschaftsstellen sind seit 2011 samtlich in der Stabsstelle
Planung und Mobilitdt angesiedelt, im Produkt ,Sozialplanung und Demografie”.

Die Seniorenbeteiligung als Beteiligung &alterer Menschen generell war und ist durchaus schwieriger zu or-
ganisieren: In den ersten Jahren der ,Alterssozialplanung” ab 1989 wurde die regelmafiige , Betroffenenbe-
teiligung” im Netzwerk Altenarbeit von engagierten Einzelpersonen in bestehenden PSAG’s ilibernommen.
1993 fuhrte der Kreis Unna den , Kreisseniorentag” ein. Erfasst und eingeladen werden seitdem die ehren-
amtlich Verantwortlichen séamtlicher Seniorenorganisationen, der seniorenrelevanten Selbsthilfegruppen und
weiterer ehrenamtlicher seniorenrelevanter Initiativen aus dem gesamten Kreisgebiet. Der Tag erfiillt mehrere
Funktionen: Er dient als Dank fur die ehrenamtliche Arbeit, mit Anerkennung, BegriiRung durch den Landrat,
Mittagessen, Kulturprogramm. Er ermdglicht den einzigen kreisweiten Austausch der organisierten Seni-
orinnen und Senioren. Insbesondere dient er als , Info-Bdrse" und Multiplikatorenschulung, dank einer
kleinen speziellen ,Messe" und dank Vortrdgen und mehreren Seminaren und Workshops mit Fachreferen-
ten. Inzwischen wurden 11 Kreisseniorentage (und 2 Kreisseniorenwochen!) durchgefiihrt. Rund 200 Ver-
antwortliche aus etwa 90 Organisationen aus den 10 kreisangehdrigen Kommunen waren am letzten Kreis-
seniorentag, 11.10.2017, dabei. Der 12. Kreisseniorentag ist fiir 2020 vorgesehen.

In der 1994 bereits im Kreis Unna eingeftihrten , Kreispflegekonferenz" (pflichtig nach Landespflegegesetz
NW ab 1996, heute Konferenz Alter und Pflege nach APG-NRW) wurden kreisweite Betroffenenorganisa-
tionen ausdricklich beteiligt. Mit dem kontinuierlichen Anstieg der Zahl alterer Menschen wuchs allerdings
der Wunsch nach dauerhafter, themenubergreifender, institutionalisierter Beteiligung seitens einiger Senio-
renbeirdte und grof3er Seniorenorganisationen. Weil nicht in sdmtlichen Kreis-Kommunen Seniorenbeirate
oder zumindest vergleichbare Gremien vorhanden waren (und sind), sollte auf Ebene des Kreises kein Seni-
orenbeirat eingerichtet werden. Alternativ dazu wurde aber ein neues kreisweites Gremium von der Sozial-
planung entwickelt, unter Einbeziehung der bestehenden Seniorenbeirate in den Kommunen und weiterer er-
fahrener Seniorenorganisationen. Um es hier vorweg zu nehmen: Nach 10 Jahren Téatigkeit gab es die offizi-
elle Anerkennung und Aufnahme mit Stimmrecht in der Landesseniorenvertretung NRW.

Die ,Kreisseniorenkonferenz* wurde mit ihren Strukturen und Aufgaben auf dem Kreisseniorentag 2001
ausfuhrlich vorgestellt, diskutiert und als kontinuierliches Gremium fiir die Betroffenenbeteiligung auf
Kreisebene akzeptiert. Der Kreistag stimmte noch in 2001 diesem neuen Gremium fir die Betroffenen im
groRen Netzwerk Altenarbeit zu. Die Geschéftsstelle wurde in der Koordinierungsstelle Seniorenarbeit ange-
siedelt und liegt auch aktuell noch im Produkt ,Sozialplanung und Demografie“, also in der Landrats-
Stabsstelle ,Planung und Mobilitat".

In einer kurzen ,Geschéftsordnung®, dem ,Struktur-Papier“, werden formlos die Voraussetzungen fir die Mit-
gliedschaft und Delegation erlautert, ebenso die Arbeitsweise und Arbeitsinhalte. Ein kleiner Etat von jahrlich
1.000,--€ wird in Selbstverwaltung zur Verfigung gestellt, fir Fahrtkostenerstattungen, Beitragserstattungen,
Referentenkosten 0.4.

Rechtzeitig vor jedem neuen Kreisseniorentag werden samtliche Seniorenorganisationen im Kreisgebiet
schriftlich aufgefordert bzw. informiert, einen Delegierten fur die Kreisseniorenkonferenz im Rahmen der Ge-
schaftsordnung vorzuschlagen und/oder gegebenenfalls Einwdnde gegen einen bereits genannten Kandida-
ten von der Kandidatenliste zu benennen.

88



Auf diese Weise sind u.a. sdmtliche rund 800 Seniorenorganisationen — die mindestens 15.000 aktive
altere Menschen erreichen — sowie Senioreninitiativen und seniorenrelevante Selbsthilfegruppen in-
formiert und beteiligt.

In einem zweiten Schreiben an samtliche Verantwortliche dieser Seniorenorganisationen wird mitsamt der
Einladung zum néchsten Kreisseniorentag die auf diese Weise ermittelte Liste der ehrenamtlichen Delegier-
ten und Vertretungen mit den dazugehérigen Gremien mitgeteilt. Auf die Mdglichkeit zu Kritik und Ergénzun-
gen (im Rahmen der Geschéaftsordnung — um arbeitsfahig zu bleiben kann nicht jede ,Altenstube” eine Per-
son delegieren) wird noch einmal hingewiesen.

Auf dem folgenden Kreisseniorentag stellen sich dann die bisherigen und neuen Delegierten kurz persénlich
dem Plenum aus Vertretungen der kreisweiten Seniorenorganisationen vor. Die Anwesenden kdnnen ihr Ein-
verstandnis zur Zusammensetzung der Kreisseniorenkonferenz erklaren, Einwande erheben oder weitere
spontane Vorschlage duf3ern — im Rahmen der Geschéftsordnung. Vorab wird auch ein kurzer Téatigkeitsbe-
richt gegeben, seitens der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden. Es findet Akklamation und Information statt,
aber keine Wahl, denn die entsendenden ortlichen Seniorenbeirate u.a. Organisationen bestimmen selber
Uber ihre Delegierten.

Bei diesem Prozedere gab es bislang immer Zustimmung, nie Einwande, und zweimal Erweiterungsvorschla-
ge sowie zwei Nachfragen. Die konstituierende erste Sitzung der Kreisseniorenkonferenz (KSK) fand im
Herbst 2001 statt. Die 73. Sitzung ist fir September 2019 vorgesehen. Dank des Delegationsprinzips ist
die Kreisseniorenkonferenz mit bislang immer rund 20 bis 25 Personen arbeitsféhig. Seit der ersten Sitzung
bis Oktober 2014 war ein identisches Sprecherteam tatig, mit einer Vorsitzenden, einer Stellvertreterin und
nach einigen Jahren mit einem 2. Stellvertreter. In 2013 wurde der Vorstand um drei weitere Personen auf
sechs Personen erweitert, setzt sich also zusammen aus einem Vorsitzenden/Sprecher und zwei Vertretun-
gen und drei weiteren Vorstandsmitgliedern.

Vertiefende Informationen zu den Kreisseniorentagen und zur Kreisseniorenkonferenz mit den aktuellen Mit-
gliedern und Protokollen liegen auf den Kreisinternetseiten vor:
Kreisseniorentage und Kreisseniorenkonferenz

Die Aufgaben der Kreisseniorenkonferenz (KSK) sollen nur kurz gelistet werden:

Starkung der Seniorenbeteiligung und des Ehrenamtes kreisweit; Beteiligung bei seniorenrelevanten Tatig-
keitsfeldern des Kreises (z.B. Gesundheit, Pflege, Wohnen, OPNV); Mitwirkung bei der Umsetzung konkreter
Projekte und Initiierung von Arbeitsfeldern; Beratung des Kreises bzgl. der Seniorenarbeit; Mitwirkung Kreis-
seniorentag; regelméaRige Treffen, Erfahrungsaustausch, Offentlichkeitsarbeit

Zum Thema ,Mobilitat" - durchaus ein Dauerthema fir die Alterssozialplanung, wie es auch im letzten
Pflegebedarfsplan 2018 charakterisiert wird (S. 16) — sei hier die letzte Stellungnahme der KSK im Rahmen
des Beteiligungsverfahrens zur Neuaufstellung des Nahverkehrsplanes Kreis Unna im Jahre 2018 an-
gefihrt, aber ohne konkrete ortliche Fallbeispiele, die hier den Rahmen sprengen wiirden. Organisiert und
getextet von der Geschéaftsfihrerin Anna Musinszki vereint sie auch beachtenswerte grundsétzliche Aspekte
zur Verbesserung der Mobilitat bzw. des OPNV aus Sicht lterer Menschen:
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Stellungnahme der Kreisseniorenkonferenz
zum

Nahverkehrsplanentwurf — Fortschreibung 2017-2019

- Fassung fur das formale Beteiligungsverfahren -
Information und Beteiligung

Die Kreisseniorenkonferenz (nachfolgend KSK) ist auf einer Informationsveranstaltung durch den Kreis Unna
sowie das beauftragte Gutachterblro Uber die Inhalte und den Planungsprozess des Nahverkehrsplan-
Entwurfs (NVP-E) ausfiihrlich informiert worden. Diese Informationsveranstaltung fand am 7.3.2018 in Kamen
gemeinsam mit dem Fachbeirat Inklusion statt und stand im Zusammenhang mit der 67.Sitzung der KSK. Im
Anschluss sind den KSK-Delegierten wichtige Informationsquellen, die Prasentationen der Referenten sowie
eine Zusammenfassung der Fachbeitrage von dieser Informationsveranstaltung zur Verfigung gestellt wor-
den. Auf den beiden folgenden KSK-Sitzungen (6.6. und 5.9.2018) stand das Beteiligungsverfahren und das
Thema Stellungnahme zum NVP-Entwurf erneut auf der Tagesordnung.

Mit Schreiben vom 16.03.2018 ist die KSK um die Abgabe einer Stellungnahme gebeten worden. Die KSK
macht hiermit von dieser Mdglichkeit zur Beteiligung Gebrauch und gibt nachfolgende Stellungnahme zum
Nahverkehrsplan-Entwurf ab.

1. Mobilitatsbediirfnisse alterer Menschen und OPNV

Im NVP-Entwurf finden sich an mehreren Stellen Hinweise auf die Mobilitat alterer Menschen im Kreis Unna,
so z.B. in Kapitel 4.7 Mobilitatsverhalten (S. 35) oder auch in Kapitel 4.9 Verkehrsprognose (S. 40 / Tab. 21).
Eine gesonderte Beschreibung der Versorgungssituation alterer Menschen mit Bus und Bahn oder eine Zu-
sammenstellung der spezifischen Anforderungen und Bedirfnisse &lterer Fahrgéaste findet sich im Text nicht.
Die KSK weist darauf hin, dass es fir den Kreis Unna allerdings Anzeichen daflr gibt, dass vor dem Hinter-
grund des demografischen Wandels &ltere Menschen als OPNV-Nutzer immer wichtiger werden. Hinweise
auf eine solche Entwicklung gibt z.B. der aktuelle Pflegebedarfsplan Kreis Unna 2018. Dem Plan lassen sich
aktuelle Zahlen und Entwicklungstrends entnehmen. An dieser Stelle weist die KSK auf einige zentrale Aus-
sagen besonders hin (vgl. dazu die Seiten 23f, 32 und 33), beispielsweise dass

- 2030 die 60plus-Bevolkerung insgesamt rund 37,7% der gesamten Bevolkerung des Kreises stellen wird
(gegeniber 29,3 % in 2016 ein Plus von 8,4%-Punkten) und

- 8,2% der Kreisbevolkerung im Jahr 2030 sogar 80 Jahre und alter sein werden (ein Plus von 1,8%) und
damit bald jeder Zehnte

- Konzentriert man sich auf die mehrheitlich nicht mehr erwerbstéatige Bevdlkerung im Alter von 65 Jahren
und mehr (,Ruhestandsalter”) werden im Jahr 2030 voraussichtlich insg. 108.039 Menschen im Alter 65
plus im Kreisgebiet leben (entspricht bezogen auf 2016 einem Zuwachs von 22,8% oder 20.084 Perso-
nen)

- die Zahl der ,jungen Alten"“ (60 — 69 Jahre) steigt bis etwa 2030 konstant an

- ca. 70% der Alteren ab 60 Jahren leben ohne wesentliche gesundheitliche Beeintrachtigungen; Senioren
sind deutlich anspruchsvoller und privat und sozial aktiver; selbst im Alter 90 Jahre plus sind nur 64%
pflegebeduirftig

- insgesamt gibt es mehr Behinderte - und mehr &éltere Behinderte

- gleichzeitig veréandern sich wichtige Rahmenbedingungen, z.B. wird die Altersarmut voraussichtlich
wachsen

In einem seit 2000 bezogen auf die Bevdlkerungszahl insgesamt schrumpfenden Kreis werden &ltere Men-
schen und ihre spezifischen Mobilitatsbedirfnisse somit an Bedeutung zunehmen. Die KSK regt aus diesem
Grund an, sich der spezifischen Bedurfnisse alterer Menschen und der zunehmenden Zahl élterer Behinder-
ter noch starker als bisher zu widmen und Altere als Kunden und Fahrgaste dauerhaft im Blick zu behalten.

Mobilitat ist dabei als die Moéglichkeit zur Ortsveranderung zu verstehen, im Unterschied zum Verkehr, der als
realisierte Ortsveranderung ein Mittel zum Zweck ist, um Ziele, zumeist Orte von Aktivitaten, zu erreichen.
.Mobilitat hangt gleichermaf3en ab von vor Ort verfligbaren Verkehrssystemen wie von den persdnlichen
Kompetenzen und Ressourcen zur Nutzung dieser Verkehrssysteme. Dies sind zum einen die personlichen
Verkehrskompetenzen (insb. korperliche und kognitive Fahigkeiten zum Gehen, Rad- und Autofahren sowie
zur Nutzung des OPNV) und zum anderen die individuellen verkehrsrelevanten Ressourcen (insb. Finan-
zierbarkeit und/oder der Besitz von Fahrrad, Auto oder einer Fahrkarte des OPNV). Sie werden tiberwiegend
durch das Einkommen bestimmt.” (vgl. Christian Holz-Rau u.a., Daseinsvorsorge ist keine Dortseinsvorsorge,
Informationen zur Raumentwicklung Heft 7.2010, S. 491f).
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2. Gesellschaftliche Teilhabe alterer Menschen

Es existiert das raumordnerisches Leitbild ,Daseinsvorsorge sichern“ und dieses Leitbild ,empfiehlt den Aus-
bau des OPNV, um die ErschlieBung diinn besiedelter Raume und die Erreichbarkeit zentraler Orte in Zeiten
des demografischen Wandels sicherzustellen” (vgl. Holz-Rau u.a., a.a.0., S.500).

Einige Bundeslander haben in ihren Landergesetzen uber den offentlichen Personennahverkehr (OPNVG)
altere Menschen als eine besonders zu bertcksichtigende Gruppe bereits aufgenommen (vgl. Holz-Rau u.a.,
a.a.0., S. 496/Tab. 2). In Nordrhein-Westfalen ist dies noch nicht der Fall.

In diesem Zusammenhang bedauert die KSK, dass der in Aufstellung befindliche Regionalplan das Thema
OPNV in einer alternden Region (hier dem 6stlichen Ruhrgebiet) nicht aufgreift und zu dieser aktuellen The-
matik weder Grundsatze noch Ziele fir die Dekade bis 2030 definiert (vgl. dazu Kap 2, Rahmenvorgaben /
Stichwort Ziele der Regionalplanung).

Die KSK hélt es fur erforderlich, dass die rahmensetzenden Mdglichkeiten des NVP jetzt zukunftsorientiert
genutzt werden. Vor dem Hintergrund des auch im Kreis Unna wirkenden demografischen Wandels (Entwick-
lungstrends s. oben dargestellt) ist die gesellschaftliche Teilhabe gerade auch der &lteren Menschen zu si-
chern. Die KSK regt an, gesellschaftliche Teil-habe in den NVP aufzunehmen und als Ubergeordnetes Ziel
und Gestaltungsauftrag hinter dem Leitbild ,Daseinsvorsorge im OPNV sichern“ und dem verkehrspolitischen
Ziel ,Mobilitat sichern” weiter zu verfolgen.

Fir eine an gesellschaftlicher Teilhabe orientierte Ausgestaltung des OPNV im Kreis Unna sind weitere Ziele
fur den OPNV zu setzen und dabei die Interessen der unterschiedlichen Nutzergruppen gegeneinander ab-
zuwagen.

Bei alteren Menschen sieht die KSK einen wichtigen Ansatzpunkt bei der Starkung und Aktivierung der indi-
viduellen Mobilitatskompetenzen (z.B. zielgruppenorientiertes Marketing fir den OPNV, Bus-Schulen u.&.).
Die VKU hat in der Vergangenheit hier schon wesentliche Verbesserungen fur mobilititseingeschrankte
Menschen geschaffen. Diese Ansatze mussen weiterentwickelt und ausgebaut werden. Die KSK schlagt vor,
mehr gesellschaftliche Teilhabe fiir Altere auf verschiedenen Wegen zu férdern:

- durch Starkung von individueller Mobilititskompetenz sowie
- durch Unterstutzung von birgerschaftlichem Engagement

Starkung der individuellen Mobilitatskompetenz alterer Menschen

Unter dem Namen NimmBus und JederBus hat das kommunale Verkehrsunternehmen VKU in den vergan-
genen Jahren ein breites Blindel von Serviceangeboten entwickelt. Sehr begrissenswert ist die Entwicklung
generationenibergreifender Mobilitdtsangebote. Es bestehen Angebote, die sich speziell an Seniorinnen und
Senioren richten wie z.B. das 0.g. Projekt NimmBus mit seinen verschiedenen Bausteinen, das VKU-Tandem
— ein Begleitservice in Bus und Bahn, auRerdem Schulungen zur Nutzung von Fahrkartenautomaten oder
das Training fiur den Bus flr &ltere Mitburger. Das Projekt JederBus (fur Menschen mit unterschiedlichen Be-
eintrachtigungen und unterschiedlichen Altersstufen) bietet u.a. das BusNavi. Die Angebote zeigen, dass al-
tere Menschen im Kreis Unna bereits als Kunden und nicht als Versorgungsfall wahrgenommen werden.

Gute Angebote fur die auBerh&usliche Mobilitét von Seniorinnen/Senioren sind wichtig, damit altere Men-
schen moglichst lange in ihrer Wohnung leben kdnnen. Bereits seit einigen Jahren sind im Kreis Unna im Be-
reich der Altersmobilitéat wichtige Verbesserungen geschaffen worden. Dieser Weg muss weiter beschritten
werden. Mobilitdtsangebote fiir Altere und fiir Menschen mit Behinderungen missen weiterentwickelt und in
neue MafRhahmen umgesetzt werden.

Dem NVP-Entwurf ist zu entnehmen, dass der Kreis Unna die Weiterentwicklung von NimmBus hin zu einem
KompetenzCenter Mobilitatsschulungen beabsichtigt (s. S. 85). Die Absicht wird ausdriicklich begrii3t, eben-
so beabsichtigte Weiterentwicklungen im Teilprojekt Jeder Bus (s. S. 88ff und Tabellen 45 u. 46). Bei den im
NVP-Entwurf dargelegten MaBnahmen handelt es sich Uberwiegend um Verbesserungen im Bereich Schu-
lungs- und Trainingsangebote fiir bestimmte Zielgruppen. Bei diesen MaBhahmen stehen v.a. die Vermittlung
von Mobilitdtskompetenz und sicherem und sozialem Verhalten beim Unterwegssein sowie die Umsetzung
von Barrierefreiheit und Inklusion im Bahn- und Busnetz im Vordergrund.

Die KSK unterstitzt ausdricklich die z.B. im Abschnitt ,\Weitere Zielvorgaben zur Inklusion* dargelegten Ziele
und MaRnahmenelemente (vgl. Kap. 7.4.2 Jeder Bus - Inklusion erfahren, S.91f). Die genannten Elemente
sind wichtige Handlungsfelder zur Schaffung von mehr Barrierefreiheit im OPNV: Fahrzeuge, Haltestellen,
Verkauf, Information, Kommunikation.
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Schaffung verbesserten Zugangs zum OPNV fiir Altere — gezielte Neukundengewinnung

Im Bereich des seniorenorientierten Marketings sieht die KSK Verbesserungsmdglichkeiten. Um den Zugang
zum OPNV fiir altere Personen zu verbessern, regt die KSK an, ein neues Projekt zu starten, mit dem in star-
kerem MaRe als bisher Altere als Kunden gewonnen werden kénnen. Das nachfolgend kurz skizzierte Projekt
ist in der Praxis bereits getestet und wurde mehrfach pramiert.

Projekt ,PatenTicket - fir Seniorinnen und Senioren”

Das PatenTicket
- ist eine kostenlose Zeitkarte mit netzweiter Gultigkeit - fir die Dauer von 3 Monaten
- erhalten zufallig ausgewéhlte Abonnentinnen und Abonnenten der Seniorengruppe zusétzlich zu Ih-
rem Ticket (das entsprache im Kreis Unna dem 60plus-Abo), damit sie es einem Bekannten, Freund
oder Verwandten schenken, der oder die bislang nicht mit Bus und Bahn unterwegs ist oder dies nur
als Gelegenheitsfahrer tut.

Das PatenTicket ist in der Praxis bereits erprobt worden - mit groRem Erfolg 2008 in Kéln mit der Kélner Ver-
kehr-Betriebe AG. Rund ein Drittel der ,Patenkinder* hat sich dort im direkten Anschluss ein Aktiv60-Ticket
zugelegt. Die Ergebnisse der Erprobungsphase wurden in Fachzeitschriften verdffentlicht (vgl. ,Nahverkehrs-
praxis* 1/2,2009 und ,Der Nahverkehr®).

Das PatenTicket ist in der Vergangenheit mehrfach ausgezeichnet worden: 2012 mit dem ,Synaptic Award
for Excellence in Seamless Mobility” und 2011 im Rahmen des VCD-Innovationswettbewerbs ,Kénig Kunde®.
Das PatenTicket bekam den 1.Preis in der Kategorie ,Kommunikation®“. Die Jury merkte dazu an: , Ein rich-
tungsweisendes und raffiniertes Kommunikationsinstrument, um eine fur die Zukunft wichtiger wer-
dende Kundengruppe fiir den OPNV zu erschlief3en.*

Neue Formen von Mobilitatsdienstleistungen fir verbesserte Teilhabe Alterer

Wenn im Alter die selbststandige Fortbewegung im Pkw wegen der nicht (mehr) vorhandenen Verkehrs-
kompetenzen, gepaart mit einem nicht vorhandenen OPNV-Angebot zur Einschrankung der eigenen Mobilitét
und damit zu sozialer Exklusion fiihren, werden nur wenige deshalb ihren Wohnort wechseln. Obwohl der
Umzug in ein verdichtetes und mit OPNV besser versorgtes Siedlungsgebiet vielleicht sinnvoll wére. In die-
sem Fall ist aber auch eine andere Alternative zur Sicherung der Mobilitat im Alter denkbar.

.Neben der in der Praxis sehr verbreiteten, allerdings nur noch bedingt selbstidndigen Mobilitatssicherung
durch Angehdrige und Nachbarn kdonnte* z.B. auch auf selbst organisierte Mobilitatsdienstleistungen zuriick-
gegriffen werden (vgl. Holz-Rau, a.a.0., S. 501).

Die KSK regt an, langfristig verschiedene und neue Formen von Mobilitdtsdienstleistungen starker in den
Blick zu nehmen und zu unterstitzen, z.B. auch Formen von birgerschaftichem Engagement
/Eigenengagement. Dazu kdnnen z.B. gehdren

- Informelle Fahrgemeinschaften in der Nachbarschatft,
- ehrenamtlich bereitgestellte Burgerbusse (z.B. Vereine),
- Fahrdienstleistung ,Dritter* (moglicherweise z.B. Pflegedienste) etc.

Es sollte geprift werden, ob solche zusétzlichen Angebotsformen im Kreis Unna zu einer flexibleren Ausge-
staltung der OPNV-Versorgung einen Beitrag leisten kénnen (z.B. in Raumen mit schwacher Nachfrage). Die
KSK regt an, die im NVP-Entwurf enthaltenen Leitlinien fir Burgerbusangebote (vgl. Kap.7.1.7, s. S. 75) auf
solche Mdglichkeiten hin zu Gberprifen und dabei auch neue und unterschiedliche Formen zu bericksichti-
gen.

3. Vollstandige Barrierefreiheit im OPNV
3.a
Herstellen vollstandiger Barrierefreiheit im OPNV — ein gemeinsamer Gestaltungsprozess auf Dauer

Beim Begriff der Barrierefreiheit hat man im OPNV lange Zeit die Nutzergruppe der Rollstuhlfahrer oder tem-
porar Mobilitdtseingeschrénkter in den Focus genommen (,behindertengerecht” gleich ,rollstuhlgerecht®). Das
Verstandnis zur Barrierefreiheit geht aber weiter. In konsequenter Umsetzung des Gesetzes zur Gleichstel-
lung von Menschen mit Behinderungen - Behindertengleichstellungsgesetz/BGG (8 4) umfasst
Barrierefreiheit grundsatzlich alle OPNV-Benutzergruppen mit einer eingeschrankten Mobilitat (also z. B.
hochbetagte Nutzer, seh- oder gehdrlose Personen, greifbehinderte Menschen, Personen mit Konzentra-
tions- und Orientierungsbeeintréachtigung etc.) (vgl. Barrierefreiheit im offentlichen Verkehrsraum fir seh- und
hérgeschadigte Menschen: Schriftenreihe ,direkt* des Bundesministeriums fur Verkehr, Bau- und Stadtent-
wicklung; Heft 64/2008). Fir diese Personen ist die Mdglichkeit zu einer eigenstandigen, selbstbestimmten,
unabh&ngigen und sicheren Auffindbarkeit, Zuganglichkeit und Nutzbarkeit des OPNV zu gewéhrleisten.
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Der Gesetzgeber hat mit der Novellierung des Personenbeférderungsgesetzes (PBefG) die Anforderungen
an den von den Aufgabentrdgern aufzustellenden Nahverkehrsplan (NVP) prazisiert (§ 8 Abs. 3 ,Forderung
der Verkehrsbedienung und Ausgleich der Verkehrsinteressen im 6ffentlichen Personennahverkehr®), nicht
aber eine neue fachliche Qualitat fur Barrierefreiheit definiert.

.Barrierefreiheit" bleibt ein Prozess, der sich auch kinftig mit dem Stand der Technik weiter entwickeln wird.
Um den verschiedenen Anforderungen von unterschiedlich mobilitdtseingeschrankten Fahrgasten gerecht zu
werden, werden planerische Kompromisse unumganglich bleiben. Der Anspruch kann demnach also nur lau-
ten, ein Optimum fir moglichst viele Fahrgéste zu erreichen. ,Barrierefreiheit” im Sinne einer absoluten Ab-
wesenheit von Hemmnissen fir jede Form von Mobilitatseinschrankung ist auf absehbare Zeit nicht méglich.
Hier darf nicht vergessen werden, dass die Schaffung ,vollstandiger Barrierefreineit im OPNV* nicht aus-
schlie3lich den Fahrgésten mit Beeintrachtigungen dient, sondern auch allen anderen Nutzerinnen und Nut-
zern zu Gute kommt (z.B. Personen mit Kinderwagen oder schwerem Gepack).

Ein vollstandig barrierefreier OPNV ist gesetzlich verankert. Der NVP muss hier mit den im PBefG gesetzlich
geregelten Vorgaben die zentrale Planungsfunktion zur Herstellung eines vollstandig barrierefreien OPNV
tbernehmen.

Vor diesem Hintergrund und des auf Langfristigkeit angelegten Planungshorizonts vermisst die KSK im NVP-
Entwurf eine entsprechende Zielformulierung. Die KSK regt an, ein Leitziel fir die Gestaltung dieses Prozes-
ses in den NVP aufzunehmen. Ein solches Leitziel kdnnte z.B. lauten: Entwicklung und Gestaltung eines fir
alle in ihrer Mobilitat oder sensorisch eingeschrankte Personen vollstandig barrierefreien OPNV. Zu diesem
Personenkreis zahlen ausdricklich auch Menschen mit kognitiven Einschrédnkungen. Die KSK sieht darin ei-
ne Ergénzung des im NVP-Entwurf enthaltenen Kapitels Qualitatsstandards (vgl. Kap. 7).

Daruber hinaus ist die Formulierung von Unterzielen denkbar, um den Prozess des Handelns besser struktu-
rieren zu kénnen. Die KSK hat dazu ein paar Beispiele fur thematische Unterziele zusammengetragen.
Grundlage dafur waren andere Nahverkehrsplane. Einige Beispiele fir Unterziele sind im Anhang zusam-
mengestellt.

3.b
Herstellen vollstandiger Barrierefreiheit im OPNV - Barrierefreier Haltestellenausbau

Fir &ltere Menschen und Menschen mit Behinderungen ist die Nutzung von Bus und Bahn oftmals eine nicht
ersetzbare Voraussetzung fur ihre Mobilitét. um ihre Mobilitat SO lange
wie moglich zu gewahrleisten, sind im Kreis Unna entsprechende Grundvoraussetzungen
im offentlichen Personennahverkehr zu schaffen. Dazu zahlen neben

- Fahrzeugen (GréRRe der Warteflachen, Information und Kommunikation im Bus),

- Einstieg in Bus/Bahn (Niveaugleichheit, Einstiegshilfen, Gro3e der Fahrzeugturen),

- Information und Kommunikation (verbesserte Kommunikation in den Bussen, durch korrekte Anzei-
gen und Ansagen der jeweiligen Buslinie sowie verbesserte Kommunikation der Busse
untereinander, z.B. zur Information und Gewahrleistung der Umsteigemaoglichkeit)

vor allem auch die

- Haltestellen (Uberdachung, Sitzgelegenheiten, Beleuchtung, tibersichtliche Fahrplane in groRer
Schrift) und

- Infrastrukturellen Manhahmen auf dem Weg zur Haltestelle (Gehwege mit taktilen Elementen, Leit-
streifen)

An dieser Stelle ist hervorzuheben, dass dem NVP-Entwurf im September 2018 ein Kapitel mit dem Titel
.Barrierefreiheit” hinzugefiigt worden ist (Stand: 4.9.2018). Dieses Zusatz-Kapitel enthalt Empfehlungen fur
den barrierefreien Aus- und Umbau der Haltestellen im Kreis Unna in komprimierter Form.

Die KSK begruf3t die darin fur barrierefreie Haltestellen empfohlene Pflichtausstattung und kreisweite Stan-
dardsetzung - gegliedert nach Baulasttrager (erhdhter Bordstein, Blindenleitsystem und kontrastreiche Ober-
flache) und Verkehrsunternehmen (Kontrastreiche Aushénge und u.U. Sicherheitsringe). Auch die Vorgabe
des NVP zu einer Zeit- wie Kriterien-basierten Strukturierung des Ausbaubedarfs durch die Kommune ist ein
wichtiger Schritt, damit Um- und Ausbaumaflinahmen von Bushaltestellen vor dem Hintergrund begrenzter
finanzieller und/oder personeller Ressourcen in den Kommunen einer qualitativen Auswabhl folgen kdnnen.

Wie dem NVP zu entnehmen ist, hat der Gesetzgeber mit der Novellierung des PBefG die Verpflichtung der
Aufgabentréger und Anbieter zu einer verstarkten Beriicksichtigung der Belange der in ihrer Mobilitat oder
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sensorisch eingeschrankten Menschen erweitert (s. neues Zusatz-Kapitel ,Barrierefreiheit’, S. 2/Stand:
4.9.2018).

GemalR PBefG § 8 Abs. 3 (Férderung der Verkehrsbedienung und Ausgleich der Verkehrsinteressen im 6f-
fentlichen Personennahverkehr) definieren die Aufgabentrager die Anforderungen an Umfang und Qualitat
des Verkehrsangebotes in der Regel in einem Nahverkehrsplan.

»-.. Der Nahverkehrsplan hat die Belange der in ihrer Mobilitat oder sensorisch eingeschrankten Menschen
mit dem Ziel zu bertcksichtigen, fir die Nutzung des offentlichen Personennahverkehrs bis zum 1. Januar
2022 eine vollstandige Barrierefreiheit zu erreichen. Die in Satz 3 genannte Frist gilt nicht, sofern in dem
Nahverkehrsplan Ausnahmen konkret benannt und begriindet werden..." (PBefG § 8 Abs. 3)

Die KSK geht davon aus, - und dies ist nunmehr mit der Vorgabe der Kategorien 2 a/b sowie 3 im NVP-
Entwurf im neuen Kapitel auch so angelegt - , dass der Haltestellenausbau durch die Stadte und Gemeinden
(sowie die anderen Baulasttrager) ein langfristiger und damit dauerhaft anzulegender Prozess ist. Dieser er-
maoglicht, sich fortentwickelnde Erkenntnisse und Technologien schrittweise in Zielfortschreibung und Ablei-
tung entsprechender MaBnahmen zu beriicksichtigen. Die KSK regt an, diesen Prozess auf Dauer so anzu-
legen, dass die von der Ausbauplanung Betroffenen friihzeitig an den Abstimmungs- und Entscheidungs-
prozessen beteiligt werden.

Die KSK regt in dieser wichtigen Frage weiter an, im NVP fiir den langfristig orientierten Gestaltungsprozess
vollstandiger Barrierefreiheit im OPNV eine friihzeitige Beteiligung der Interessensvertreter der Menschen mit
Beeintrachtigungen fest zu verankern. Dazu bietet sich der Fachbeirat Inklusion im Kreis Unna an. Gegen-
wartig wird im neuen Kapitel ,Barrierefreiheit” lediglich eine Kann-Empfehlung genannt (s. S.3, Abschn. 1.2).
Eine verbesserte Beteiligung sollte den gesamten Gestaltungsprozess umfassen, d.h. angefangen von den
Zielen Uber die MaBnahmen bis hin zum Monitoring.

In einer direkten Beteiligung der Interessensvertreter der Menschen mit Beeintrachtigungen liegen zahlreiche
Vorteile, wie z.B.:

- Vertrauen schaffen fur einen nachhaltigen Planungs-, Gestaltungs- und Kommunikationsprozess

- Schnellerer Zugang zu fur den Baulasttrager wichtigen Informationen (z.B. aktuelle Standortinfos zu
wichtigen Einrichtungen fiir Mobilitatseingeschrankte)

- Beschleunigung von Planungszeitraumen (z.B. i.R. der Strukturierung des Ausbaubedarfs von Bus-
haltestellen, bei der Kategorie ,Vorrangiger Ausbaubedarf bis Ende 2021" / Kategoriel)

- Madglichkeit zur Bildung von Kooperationsnetzwerken und/oder -projekten

- Beschleunigung bei der Umsetzung von Qualitatsstandards

- Kiirzere Bereitstellungszeiten barrierefreier OPNV-Infrastruktur in den Kommunen

4. Hinweise und Vorschlage fur seniorengerechte Qualitatsanhebung fur TeilrAume im Kreis Unna
nach Stadten

(Anmerkung H. Z.: Details zu Punkt 4 mit Hinweisen zu konkreten Busverbindungen etc. sind an die zustan-
digen Adressaten vermittelt worden, daher endet hier die Stellungnahme. Je ein Vertreter von KSK und
Fachbeirat Inklusion sind zwischenzeitlich als Mitglied in der ,standigen Kommission OPNV* beim Kreis Unna
aufgenommen worden)

94



5 Sozialraumkarten

Gemeinsam mit dem Fachbereich Vermessung und Kataster (FB 62) und Planung und Mobilitat wurde die
sogenannte ,Sozialrdumliche Gliederung” der 10 Kommunen des Kreises vorgenommen, auf der Basis der
Flurkarten und Stadtteile der kreisangehérigen Kommunen. Kommuniziert mit vielen weiteren Fachbereichen
des Kreises wurde klar, dass die heutigen technischen Méglichkeiten zur Darstellung georeferenzierter Daten
von Einrichtungen/Angeboten eine groRe Hilfe fiir die Infrastrukturplanung der unterschiedlichsten Bereiche
bedeuten.

Mit Hilfe des Fachdienstes Zentrale Datenverarbeitung werden inzwischen die EWO-Daten der k. a. Kommu-
nen jeweils jahrlich oder bei Bedarf aktualisiert die Grundlage fiir Darstellungen der SozialrAume — so auch
im Pflegebedarfsplan 2019 (Basis = EWO: August 2019).

Planung und Mobilitdt sammelt die Listen zu den verschiedensten Angeboten des Pflege- und Seniorenmark-
tes ein und diskutiert bei Bedarf die erfolgten oder anstehenden Aktualisierungen, insbesondere mit dem FB
Arbeit und Soziales (z.B. ,Heimaufsicht* bzgl. der Wohngemeinschaften; im Wesentlichen nattrlich mit der
Pflege- und Wohnberatung). AnschlieRend werden die Anderungen, Aktualisierungen und Darstellungswiin-
sche aus der Reaktion zum vorangegangenen Pflegebedarfsplan mit dem FB Vermessung und Kataster eror-
tert, der schlieBlich die optische Umsetzung tibernimmt. Dargestellt werden:

Pflegeheime, Kurzzeitpflegen, Tagespflegen und Pflege-WG’s (mit Bestand und Planung) bezogen auf die
aktuellen EWO-Daten fur 80jahrige und altere und die Sozialrdume jeder k. a. Kommune;

Service-Wohnanlagen bezogen auf die aktuellen EWO-Daten fur 65jahrige und &ltere und die SozialrAume
jeder k. a. Kommune.

Achtung: Bei den ,Pflege-WG’s" sind allerdings auch die wenigen Intensivpflege/Beatmungs-
Wohngemeinschaften noch subsumiert.

Somit sehen wir eine zielgruppenbezogene Darstellung der bestehenden (und z.T. der geplanten) Angebote.
Dies sind aktuelle ,optische Grundlageninformationen* zur weiteren Entwicklungsplanung sowohl fir den
Kreis, die kreisangehérigen Kommunen, Fachleute des Themenfeldes in den Netzwerken, als auch fir poten-

tielle Investoren und Betreiber zukinftiger Angebote in den Sozialrdumen der zehn Kommunen.

Eine detaillierte Kommentierung wirde hier den Rahmen sprengen und muss dem konkreten Austausch in
Arbeitsgruppen, Ausschissen, bei Beratungsgesprachen, Anfragen etc. vorbehalten bleiben.

Dabei sollte dann die Hinzuziehung der Prognose-Sozialraumkarten aus dem obigen Demografie-Kapitel
(aus ,DEMOSIM") sinnvoll sein.
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Standorte von Pflegeheimen, Tagespflege-Einrichtungen GﬁlNﬁ
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und Wohngemeinschaften in den Kreiskommunen
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Anhang: Ubersicht zu den Listen mit Angeboten im Kreis Unna

Pflegeheime

Kurzzeitpflegen

Tagespflegen

Ambulante Pflegedienste

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen (Service-Wohnen)
Pflegewohngemeinschaften

Wohngemeinschaften fur intensivpflegebedurftige und beamtungspflichtige Menschen
Wohnheime fur Menschen mit Behinderungen

Hausnotruf

Mahlzeiten-Lieferdienste

Fahrdienste fir Menschen mit eingeschréankter Mobilitat

Angebote der Verkehrsgesellschaft Kreis Unna flir Senioren

Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

z.B. haushaltsnahe Dienstleistungen und andere Hilfen

Selbsthilfegruppen und Gesprachskreise fir pflegende Angehérige und Erkrankte
Betreuungsvereine und —behérden

Gruppenbetreuungsangebote fur Demenzkranke

Hospizdienste und Palliativmedizin (Sterbebegleitung und andere Hilfen)



Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich

Bergkamen | Hermann-Gorlitz- AWO Bezirk Westliches 142 1. 41,14 € 32,34 € 13,52 € 1. 2.646,54€ |1. 252154 €
Seniorenzentrum Westfalen e.V., 2: 5152¢€ 2: 2962,30€ [2: 2.192,30€
Marie-Juchacz-Strafie 1 Dortmund (davon 106 EZ) |3: 67,69 € +1,12 € 3: 3.45419€ [3: 2192,19€

59192 Bergkamen * 4: 84,56 € EZ-Zuschlag [4: 3.967,38€ |4: 2.192,38¢€

5: 92,12€ 5. 4197,35€ |5  2192,35¢€

Tel.: 02307 /8 20 90 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.

Bergkamen | Seniorenzentrum Haus am | Reichsbund freier 100 1. 30,38€ 28,55 € 19,03 € 1 237154 € |1: 2.246,54 €
Nordberg Schwestern gGmbH, 2: 3746€ 2: 2586,92€ [2: 1.816,92€
Albert-Einstein-Strafie 2 Paderborn (davon 68 EZ) |3: 53,64 € +1,12 € 3: 3.07911€ [3: 1.817,11€

59192 Bergkamen * 4: 70,50€ EZ-Zuschlag [4: 3.591,99€ |4: 1.816,99¢€

5. 78,06 € 5. 3.821,97€ |5  1.816,97 €

Tel.: 02307 / 9 40 46-0 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.

Bergkamen | Seniorenstift Haus Lessing | AdvoMedica GmbH & 60 1: 40,90 € 31,14 € 18,46 € 1 2.753,01 € |1 2.628,01 €
Lessingstralie 106 b Co. KG, 2: 5122¢€ 2: 3.066,94€ [2: 2.296,94¢€

59192 Bergkamen Bergkamen (davon 42 EZ) |3: 67,40€ +1,12 € 3: 3.559,14€ (3. 229714€

* 4: 84,26€ EZ-Zuschlag |4: 4.072,02€ |4 2.297,02 €

Tel.: 02307 / 98 30 4-0 5. 91,82€ 5:  4.302,00€ |5 2.297,00 €

ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.

Bergkamen | Seniorenglick Haus Rinthe | Seniorengliick GmbH, 56 1. 37,62€ 3591 € 21,84 € 1 290116 € |1: 2.776,16 €
Rinther Stralle 65 Bergkamen 2: 47,01 € 2: 3.186,80 € |2: 2.416,80 €

59192 Bergkamen (davon 40 EZ) [3: 63,18€ +1,12 € 3: 3.678,69€ |3: 2416,69€

* 4. 80,04€ EZ-Zuschlag |4: 4.191,57€ [4: 2.416,57 €

Tel.: 02389 /78 15 88 5:  93,20€ 5: 459190€ |5  2.586,90 €

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-1-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich

Bergkamen | Seniorenstift Haus an der MSD GmbH, 19 1.  29,01€ 28,94 € 16,66 € 1. 2269,64€ |1. 214464 €
Landwehr Bergkamen 2. 3597¢€ 2: 248136€ (2. 1.711,36€
Landwehrstrafie 28 (davon 11 EZ) [3: 52,15€ +1,12 € 3: 2973,56€ [3: 1.711,56 €

59192 Bergkamen 4: 69,01€ EZ-Zuschlag [4: 3.486,44€ |4: 1.711,44¢€

5. 76,57 € 5. 3.71641€ |5 1.711,41€

Tel.: 02307 /98 49 14 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.

Bergkamen | Seniorenhaus Sophia Comunita 80 1. 38,57 € 32,54 € 23,70 € 1. 2884,12€ |1: 2.759,12€
Luttge Holz 26 Seniorenresidenzen 2: 48,23 € 2: 317798€ |[2: 2407,98€

59192 Bergkamen GmbH, (davon 80 EZ) |3: 64,41€ 3: 3.670,17€ |[3: 2408,17€

Dortmund * 4. 81,27€ 4: 4.183,05€ [4: 2.408,05€

Tel.: 02307 / 96 42-0 5. 88,83€ 5: 4.413,03€ |55 2408,03 €

Boénen Seniorenzentrum Bdnen AWO Bezirk Westliches 84 1. 43,97 € 33,13 € 10,49 € 1. 2.664,49€ [1: 253949€
Eichholzstral’e 11 a-c Westfalen e.V., 2: 55,15 € 2: 3.004,58 € | 2: 2.234,58 €

59199 Bbnen Dortmund (davon 58 EZ) [3: 71,33 € +1,12 € 3: 3.496,78€ |[3: 2.234,78€

* 4: 88,19€ EZ-Zuschlag |4: 4.009,66 € [4: 2.234,66 €

Tel.: 02383 / 680 5: 9575€ 5: 4239,64€ |5  223464¢€

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-2-
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Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Frondenberg | Altenzentrum Schmallenbach-Haus 170 1. 47,34 € 36,35 € 8,79 € 1. 2813,24€ |1. 2.688,24€
| Ruhr Schmallenbach-Haus GmbH, 2: 59/48¢€ 2: 3.182,54€ [2: 241254 ¢€
Hirschberg 5 Fréndenberg (davon 140 EZ) |3: 75,65€ +1,12 € 3: 3.67443€ [3: 2412,43¢€
58730 Frondenberg / Ruhr * 4: 92,52 € EZ-Zuschlag [4: 4.187,62€ |4: 241262¢€
5: 100,08 € 5. 441759€ |5  241259¢€
Tel.: 02373 /7 51-0 ifd ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Reduzierung
wg. Teil-
Umwidmung
Frondenberg | Schmallenbach-Haus Schmallenbach-Haus 82 1. 47,65€ 36,56 € 12,97 € 1. 2956,22€ |1: 2.831,22€
/ Ruhr Hubertia GmbH, 2: 5987¢€ 2: 332795€ [2:. 2557,95€
Karl-Wildschitz-Str. 5-7 Fréndenberg (davon 72 EZ) |3: 76,05€ +4,93 € 3: 3.820,14€ |[3: 2.558,14€
58730 Frondenberg / Ruhr * 4: 9291€ EZ-Zuschlag [4: 4.333,02€ |4: 2.558,02€
5: 100,47 € 5: 4563,00€ |5  2.558,00 €
Tel.: 02373 /7 51-0 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Frondenberg | Priv. Senioren- und Rudiger Henkler u. Elvira 29 1. 33,83€ 29,81 € 14,92 € 1 2.389,80€ |1: 2.264,80 €
| Ruhr Pflegeheim ,Haus Lore" Cramer, 2: 41,79 € 2: 2.631,94€ |2: 1.861,94 €
Kleibusch 10 Fréndenberg (davon 13 EZ) |3: 57,96 € +1,12 € 3: 3.123,83€ [3: 1.861,83€
58730 Frondenberg / Ruhr 4: 74,83 € EZ-Zuschlag [4: 3.637,02€ |4: 1.862,02€
5. 82,39¢€ 5: 3.866,99€ |5  1.861,99€

Tel.: 02378 / 92 92-0

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-3-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich

Frondenberg | Haus Lohnbachtal Neuapostolisches 56 1.  40,19€ 34,95 € 24,31 € 1. 3.025,27€ |1: 2.900,27 €
/ Ruhr Im Wiesengrund 2 Seniorenzentrum 2: 50,31€ 2: 3.333,12€ |2 2563,12€
58730 Frondenberg / Ruhr Frondenberg gGmbH, (davon 38 EZ) |3: 66,49 € +3,00 € 3: 3.82532€ [3: 2.563,32€
Frondenberg * 4: 83,35€ EZ-Zuschlag [4: 4.338,20€ |4: 2.563,20 €
Tel.: 02373 /7 52-0 5: 90,91€ 5: 4568,17€ |5  2.563,17 €
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Frondenberg | Hans-Jirgen-Janzen-Haus | Diakonie Mark-Ruhr 27 1. 46,49€ 34,60 € 23,61€ 1 3.18497 € |[1: 3.059,97 €
/ Ruhr Brauerstralle 5 a Pflege und Wohnen 2: 58,38¢€ 2: 3.546,67€ |2: 2.776,67€
58730 Frondenberg / Ruhr [ gGmbH, (davon 27 EZ) |3: 74,55€ +1,12 € 3: 4.038,56€ [3: 2.776,56¢€
Hagen * 4: 91,42¢€ EZ-Zuschlag [4: 4.551,74€ |4. 2.776,74 €
Tel.: 02378 /8 51 02-0 5: 98,98 € 5. 4.781,72€ |5  2.776,72€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Holzwickede | Perthes-Haus Holzwickede |Ev. Perthes-Werk e.V., 81 1: 46,16 € 32,93 € 13,54 € 1. 2.817,80€ [1: 2.692,80 €
Emscherweg 18 Munster 2: 5796¢€ 2: 3.176,76 € |[2: 2.406,76 €
59439 Holzwickede (davon 49 EZ) |3: 74,14€ +1,12 € 3: 3.668,96€ |3: 2.406,96 €
4: 91,00€ EZ-Zuschlag |4: 4.181,84€ |[4: 2.406,84 €
Tel.: 02301/9 13 01-0 5: 98,56 € 5. 4411,81€ |5  2.406,81€
Holzwickede | Seniorenhaus Neue Caroline | Seniorenhaus Neue 80 1.  40,25€ 32,94 € 23,77 € 1. 2.94952€ (1. 2824,52€
Carolinenallee 15 Caroline oHG Dierk 2: 50,39 € 2: 3.257,98 € |2: 2.487,98 €
59439 Holzwickede Mohring, (davon 80 EZ) [3: 66,57 € 3: 3.750,18€ |[3: 2.488,18€
Holzwickede * 4. 8343¢€ 4: 4263,06€ |4: 2.488,06€
Tel.: 02301/ 94 860 5. 90,99 € 5: 4.493,03€ |5  2488,03€

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-4-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Kamen Perthes-Zentrum Kamen Ev. Perthes-Werk e.V., 151 1. 43,74 € 31,66 € 15,46 € 1. 2763,96€ |1: 2.638,96€
Perthesstrafle 10 Munster 2: 5486¢€ 2: 3.102,23€ |2 2.332,23€
59174 Kamen (davon 111 EZ) |3: 71,03 € +1,12 € 3: 359412€ |3: 2.33212¢€
* 4. 87,90€ EZ-Zuschlag [4: 4.107,31 € [4: 2.332,31€
Tel.: 02307 /2 00 20 5: 9546 € 5: 4337,28€ |5  2332,28¢€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Kamen Haus Volkermann SeP Spies KG, 120 1:  43,95€ 34,85 € 16,99 € 1 2913,93€ |1: 2.788,93 €
Senioren Pflege & Unna 2: 5513€ 2: 3.254,03€ |2: 2484,03€
Betreuung (davon 92 EZ) |3: 71,30€ +1,12 € 3: 3.745,92€ |[3: 2483,92€
Heerener Stralle 23-29 * 4: 88,17 € EZ-Zuschlag [4: 4.259,10€ |4: 2.484,10¢€
59174 Kamen 5: 9573€ 5: 4.489,08€ |55 2.484,08¢€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Tel.: 02307 / 99 36-0
Kamen Haus Volkermann JuP Spies KG, 90 1: 94,96 € 39,57 € 23,44 € 1: 480545€ |1: 4.680,45€
Junge Pflege & Betreuung Unna 2: 120,53 € 2: 558329€ [2: 4.813,29€
Heerener Stralle 23-29 (davon 90 EZ) [3: 136,70 € +1,12 € 3: 6.075,18€ |3: 4.813,18¢€
59174 Kamen * 4: 153,57 € EZ-Zuschlag [4: 6.588,36 € |4: 4.813,36€
5: 161,13€ 5: 6.818,34€ |5 481334 €
Tel.: 02307 / 99 36-0
Kamen Haus am Koppelteich Spies KG, 80 1. 45,20€ 34,83€ |[21,36€ 1. 3.084,28€ |[1: 2.959,28 €
Am Koppelteich 15 Unna 2. b56,73€ 2: 3435,03€ [2: 2.665,03¢€
59174 Kamen (davon 80 EZ) |3: 72,90 € 3: 3.926,92€ |3: 2.664,92€
* 4. 89,77 € 4: 4440,10€ [4: 2.66510€
Tel.: 02307 / 98 37-0 5: 97,33€ 5:  4.670,08€ |5 = 2.665,08 €

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-5-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Kamen Residenz Heeren-Werve Laureos GmbH, 60 1: 37,13 € 35,62 € 20,85 € 1. 2.844,27€ (1. 271927 €
Westfalische Str. 44 Dortmund 2: 46,39€ 2: 3.12596 € |2: 2.355,96 €
59174 Kamen (davon 60 EZ) |3: 62,57 € 3: 3618,15€ |[3: 2.356,15€
* 4: 79,43 € 4: 4131,04€ [(4. 2.356,04 €
Tel.: 02307 / 91 67 355 5. 86,40€ 5. 4.343,06€ |55  2.338,06 €
Kamen Altenzentrum Peter und Paul | Caritas Altenhilfe 50 1: 4511 € 34,69 € 17,21 € 1: 2.951,04 € |1: 2.826,04 €
Pastoratsfeld 1 Dortmund GmbH, 2: 56,62 € 2: 3.301,18€ [2: 2.531,18 €
59174 Kamen Dortmund (davon 42 EZ) |3: 72,80€ +1,12 € 3: 3.793,37€ [3: 253137€
* 4: 89,66 € EZ-Zuschlag [4: 4.306,26 € |4: 2.531,26 €
Tel.: 02307 /9 73 02-0 5. 97,22€ 5. 4536,23€ |5 2.531,23€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Liinen AWO-Seniorenzentrum AWO-Bezirk Westliches 126 1: 48,48 € 34,51 € 22,55 € 1 3.210,53 € [1: 3.085,53 €
Minister Achenbach Westfalen e.V., 2: 60,94 € 2: 3.589,56 € |2: 2.819,56 €
Hermann-Schmalzger- Dortmund (davon 86 EZ) | 3: 7712 € +1,12 € 3: 4.081,76 € | 3: 2.819,76 €
Stralde 5-19 * 4: 93,98 € EZ-Zuschlag |4: 4.594,64€ (4. 2.819,64¢€
44536 Linen 5: 101,54 € 5: 482461€ |5  2.819,61€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Tel.: 0231/ 87 83-1

Liinen AWO Seniorenzentrum ,An | AWO-Bezirk Westliches 80 1: 41,68 € 33,02 € 23,64 € 1: 2.99150€ |1: 2.866,50 €
der alten Gartnerei* Westfalen e.V., 2: 52,22 € 2: 3.312,13 € | 2: 2.542,13 €
Waltroper Stral’e 25 Dortmund (davon 80 EZ) [3: 68,40 € 3: 3.804,33€ [3: 254233€
44536 Linen * 4: 85,26 € 4: 431721€ |(4:. 2542,21€
5. 9282¢€ 5: 454718€ |5 254218 €

Tel.: 0231 /98 68 09-0

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-6-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich

Liinen Caritas-Altenzentrum St. Caritas-Verband Liinen- 123 1. 46,90 € 37,06 € 13,49 € 1. 2964,43€ |1. 2.83943€
Norbert Selm-Werne e.V., 2: 5891¢€ 2:  3.329,77€ |2:. 255977 €
Laakstralte 78 Linen (davon 107 EZ) |3: 75,09 € +4,13 € 3: 3.82197€ [3: 2559,97€
44534 Linen * 4. 9195¢€ EZ-Zuschlag [4: 4.334,85€ [4: 2.559,85¢€
5: 99,51€ 5: 4564,83€ |5  2559,83¢€
Tel.: 02306 /7 00 80 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Liinen Coldinne-Stift CS Gesellschaft fiir 90 1. 39,64 € 33,32 € 19,14 € 1 2.801,68€ [1: 2.676,68 €
Alstedder Strale 150 Pflegedienste u. 2: 49,60€ 2: 3.104,67€ |[2: 2.334,67€
44534 Linen Betreuung mbH & (davon 64 EZ) |3: 65,77 € +1,12 € 3: 3.596,56€ [3: 2.334,56€
Co.KG, * 4. 82,63€ EZ-Zuschlag [4: 4.109,44 € [4: 2.334,44€
Tel.: 02306 /9 10 11-0 Dortmund 5: 90,19€ 5: 4.33941€ |5  233441¢€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Liinen Ev. Altenzentrum Linen Diakonische Altenhilfe 80 1. 46,39 € 31,81 € 11,25 € 1 2.721,07€ |1: 2.596,07 €
BebelstralRe 200 Dortmund und Linen 2: 58,25€ 2: 3.081,85€ (22 2311,85€
44532 Linen gGmbH, (davon 56 EZ) [3: 74,42€ +1,12 € 3: 3.573,74€ |3: 231174 €
Witten * 4: 91,29€ EZ-Zuschlag |4: 4.086,93€ ([4: 2.311,93€
Tel.: 02306 /9 44 77-0 5:  98,85€ 5. 4316,90€ |5  2311,90€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Liinen Residenz Osterfeld Alloheim Senioren- 59 1. 38,26€ 31,19 € 17,61 € 1 2.648,37€ |1: 2.523,37€
Gulnther-Kleine-Stralle 1 Residenzen Neunte 2: 47 51 € 2: 2.929,75€ | 2: 2.159,75 €
44532 Linen SE&C.KG, (davon 47 EZ) |3: 63,68 € +1,12 € 3: 342164€ |3: 2.159,64 €
Dusseldorf * 4. 80,54 € EZ-Zuschlag [4: 3.934,52€ (4. 2.159,52 €
Tel.: 02306 / 9 29 44-0 5:  88,11€ 5: 4.164,80€ |5  2.159,80 €

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-7-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Liinen Seniorenzentrum Alloheim Senioren- 59 1.  40,62€ 31,20 € 22,80 € 1. 2878,34€ |1. 2.753,34€
Beckinghausen Residenzen Neunte 2: 4953¢€ 2: 3.149,38€ (2. 2.379,38€
Kamener Stralie 224 SE&C.KG, (davon 51 EZ) |3: 65,70 € +1,12 € 3: 3.641,27€ [3: 2.379,27€
44534 Linen Dusseldorf * 4: 82,57 € EZ-Zuschlag [4: 4.154,46 € |4: 2.379,46 €
5: 90,13 € 5: 438443€ |5  237943€
Tel.: 02306 / 9 84 84-0 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Liinen Seniorenhaus Wethmar Seniorenhaus Wethmar 75 1. 37,99€ 33,26 € 23,06 € 1: 286891€ |1: 2.74391€
Mark Mark KG Markus 2: 4749€ 2: 3.15790€ |[2: 2.387,90€
Wethmar Mark 76 Mohring, (davon 75 EZ) |3: 63,66 € 3: 3.649,79€ (3. 2.387,79€
44534 Liinen Linen * 4. 80,53€ 4: 4162,98€ |4. 2.387,98€
5. 88,09€ 5: 4.39295€ |5  2.387,95€
Tel.: 02306 / 30 50-0
Liinen Finf Wande Wohnkonzepte |Fiinf Wande Liinen 22 1. 3542¢€ 37,25 € 19,33 € 1. 2.79864€ |1. 2673,64€
Rudolph-Nagell-Strale 17 GmbH, 2: 4419€ 2: 3.06542€ |2: 229542¢€
44534 Linen Linen (davon 22 EZ) [3: 60,36 € 3: 3557,31€ [3: 2.29531€
* 4. T77,23€ 4: 4.070,50€ |4: 229550¢€
Tel.: 02306 /9 10 34 98 5. 83,85€ 5. 4271,88€ |5  2.266,88 €
Schwerte Friedrich-Krahn- AWO-Bezirk Westliches 140 1. 48,15€ 3749€ |8,65€ 1. 2.868,30€ |1. 2743,30€
Seniorenzentrum Westfalen e.V., 2: 59,28 € 2: 3.206,88 € |2: 2.436,88 €
Westhellweg 220 Dortmund (davon 94 EZ) [3: 76,02 € +1,12 € 3: 3716111 € [3: 245411€
58239 Schwerte * 4. 93,48¢€ EZ-Zuschlag |4: 4.247,24€ (4. 247224 €
5. 100,36 € 5. 4.456,53€ |5 245153 €

Tel.: 02304 / 8 99-0

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-8-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Schwerte Johannes-Mergenthaler- Diakonie Mark-Ruhr 92 1. 44,01€ 32,66 € 17,74 € 1. 2871,95€ |1: 2.746,95€
Haus Pflege und Wohnen 2: 5520¢€ 2. 3.212,35€ [2: 244235€
LiethstralRe 4 gGmbH, (davon 76 EZ) |3: 71,38 € +3,00 € 3: 3.704,55€ [3: 244255¢€
58239 Schwerte Hagen * 4: 88,24 € EZ-Zuschlag [4: 4.217,43€ |4: 2.44243¢€
5:  95,80€ 5: 4.44740€ |5  2442,40¢€
Tel.: 02304 / 59 43-0 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Schwerte Klara-Réhrscheidt-Haus Diakonie Mark-Ruhr 100 1. 43,06 € 31,55 € 12,13 € 1 2.638,63€ |1: 2.513,63€
Ostberger Stralte 20 Pflege und Wohnen 2. 53,99¢ 2. 297112€ [(2: 220112€
58239 Schwerte gGmbH, (davon 52 EZ) |3: 70,17 € +3,00 € 3: 3.463,32€ |3 2.201,32€
Hagen 4: 87,03€ EZ-Zuschlag [4: 3.976,20€ |4: 2.201,20€
Tel.: 02304 /91 03 40 5: 94,59¢€ 5. 4.206,17€ |5 220117 €
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Schwerte "Haus Schwerte" Pflegeheim | Dr. Kneip GmbH & Co. 76 1. 42,79€ 33,35€ |22,98¢€ 1 3.01523€ (1. 2.890,23€
Dr. Kneip GmbH KG, 2. 53,13€ 2:  3.329,77€ |2: 255977 €
Ostberger Stralte 75 Schwerte (davon 76 EZ) [3: 69,31€ +1,12 € 3: 3.821,97€ |[3: 255997 €
58239 Schwerte * 4: 86,17 € EZ-Zuschlag |4: 4.334,85€ [4: 2.559,85¢€
5. 93,73 € 5: 4564,83€ |5  2559,83¢€
Tel.: 02304 / 9 42 20-0 ohne EZ-Zuschl. | ohne EZ-Zuschl.
Schwerte Haus am Stadtpark Alloheim Senioren- 100 1.  39,33€ 31,62 € 21,83 € 1 2.819,33€ |1: 2.694,33 €
Beckestralte 3-5 Residenzen Neunte 2: 48,73 € 2: 3.105,27 € | 2: 2.335,27 €
58239 Schwerte SE&C.KG, (davon 88 EZ) [3: 64,91€ +1,12 € 3: 3.59747€ |3: 2.33547¢€
Duisseldorf * 4: 81,77 € EZ-Zuschlag | 4: 4.110,35€ |4: 2.335,35 €
Tel.: 02304 /91 10-0 5. 89,33€ 5. 4.340,33€ |55 2.33533€

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-9-

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Selm Seniorenresidenz Selm Seniorenresidenz Selm 80 1. 37,69€ 32,27 € 21,22 € 1. 2.773,70€ (1. 2.648,70 €
Ludgeristr. 123 GmbH, 2: 4710¢€ 2: 3.059,95€ |[2: 2.289,95€
58379 Selm Ldnen (davon 68 EZ) |3: 63,28 € +1,12 € 3: 355214€ |3: 2.290,14 €
* 4: 80,14 € EZ-Zuschlag [4: 4.065,02€ |4: 2.290,02 €
Tel.: 02592 / 97 26-0 5. 87,70€ 5. 4.29500€ (5. 2.290,00 €
Selm Altenwohnhaus Sankt Josef | Caritas-Verband Linen, 120 1: 43,25 € 41,20 € 17,49 € 1: 3.101,01 € |1: 2.976,01 €
Kreisstralle 39 Selm-Werne e.V., 2. 54,23¢€ 2: 3435,03€ [2. 2.665,03€
59379 Selm Linen (davon 80 EZ) |3: 70,40€ +1,12 € 3: 3.926,92€ [3: 2.664,92€
* 4. 87,27 € EZ-Zuschlag [4: 4.440,10€ |4: 2.665,10€
Tel.: 02592 / 91 30-0 5. 106,64 € 5: 5.029,34€ |5  3.024,34 €
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Unna AWO-Seniorenzentrum AWO-Bezirk Westliches 86 1: 45,06 € 34,08 € 12,96 € 1 2.801,68€ |1: 2.676,68 €
Unna Westfalen e.V., 2: 56,55 € 2: 3.151,21€ | 2: 2.381,21 €
Nordring 37 Dortmund (davon 58 EZ) |3: 72,72 € +1,12 € 3: 3.643,10€ [3: 2.381,10€
59423 Unna * 4: 89,58 € EZ-Zuschlag |4: 4.155,98€ |[4: 2.380,98 €
5. 97,15€ 5. 4.386,26€ |5 2.381,26€
Tel.: 02303 /2 07-0 ohne EZ-Zuschl. | ohne EZ-Zuschl.
Unna Agaplesion Bethesda Agaplesion Bethesda 80 1. 4494 € 34,93 € 24,08 € 1. 3.162,16€ |1: 3.037,16 €
Seniorenzentrum Seniorenzentrum Unna 2: 56,40 € 2: 3.510,77 € | 2: 2.740,77 €
Hammer Stral3e 102 k gGmbH, (davon 80 EZ) [3: 72,57 € 3: 4.002,66 € |[3: 2.740,66 €
59425 Unna Wuppertal * 4: 89,43 € 4: 451554 € (4. 274054 €
5. 96,99€ 5. 474552€ |5 2.740,52€

Tel.: 02303 /77 87 70

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege

-10 -

Stand: August 2019




Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Unna Haus Husemann Haus 1 - Spies KG, 104 1. 43,81€ 34,20 € 22,96 € 1. 3.071,51€ |1: 2.946,51€
Wohnbereich 1-4 Unna 2: 5495¢€ 2: 3.410,39€ |2 2.640,39€
Untere Husemannstr. 36 (davon 104 EZ) |3: 71,12€ 3:  3.902,28€ [3: 2.640,28¢€
59425 Unna * 4. 87,99€ 4: 441546€ [4: 2.640,46€
5. 9555¢€ 5: 4.64544€ |5 264044 €
Tel.: 02303 /28 50 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Unna Haus Husemann Haus 1 - Spies KG, 22 1. 4171€ 33,44 € 18,89 € 1: 2.860,70€ |1: 2.735,70€
Wohnbereich 5 Unna 2: 51,86€ 2: 3.169,46€ [2: 2.399,46 €
Veilchenweg (davon 8 EZ) |3: 68,04 € +1,12 € 3: 3.66166€ [3: 2.399,66¢€
59425 Unna 4. 84,90¢€ EZ-Zuschlag [4: 4.17454 € [4: 2.399,54 €
5: 92,46 € 5: 4.40451€ |5  2.399,51¢€
Tel.: 02303 /28 50
Unna Haus Husemann Haus 2 Spies KG, 46 1. 43,77 € 3442 € 23,76 € 1.  3.101,32€ [1: 2.976,32€
Untere Husemannstr. 34 Unna 2: 5490¢€ 2: 3.439,80€ [2: 2.669,80€
59425 Unna (davon 46 EZ) [3: 71,08€ 3: 3.932,09€ |3: 2.670,09¢€
* 4: 87,94€ 4: 444497€ |4: 266997 €
Tel.: 02303 / 28 50 5: 9550¢€ 5: 467495€ |5  2.669,95¢€
Unna Haus Gadum Privates Martin Reininghaus, 43 1. 38,98 € 32,86 € 13,44 € 1. 259422€ |1. 2.469,22€
Seniorenzentrum Unna 2: 48,76 € 2: 2.891,73 € |2: 2.121,73 €
Gadumer Stralle 9-11 (davon 29 EZ) |3: 64,93 € +1,12 € 3: 3.383,62€ |3: 2121,62¢€
59425 Unna * 4. 81,80€ EZ-Zuschlag [4: 3.896,80€ [4: 2.121,80€
5: 89,36 € 5: 4.126,78€ |5: 212178 €

Tel.: 02303 /77 70

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege
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Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Unna Haus Konigsborn Wohnen, | Lebenszentrum 54 1. 156,76 € 42,17 € 15,88 € 1. 6.534,52€ |1: 6.409,52€
Therapie und Pflege fir Konigsborn, 2: 199,76 € 2. 7.84258€ (2. 7.072,58€
schwerstbehinderte Sondereinrichtung mit (davon 30 EZ) |3: 215,94 € 3: 8.334,78€ (3. 7.072,78 €
Erwachsene NRW-weitem 4: 232,80€ 4: 8.84766€ |4:. 7.072,66¢€
Zimmerplatz 2 Einzugsbereich, 5: 240,36 € 5. 9.07763€ |5  7.072,63 €
59425 Unna Unna
Tel.: 02303 / 96 70-0
Unna Seniorenpflege -Unna Ludger Tolke, 23 1. 38,29€ 33,69 € 14,62 € 1. 2634,37€ |1. 2.509,37 €
GmbH- Haus am Ostenberg |Unna 2. 4787¢€ 2: 292580€ [2: 2.155,80€
Tirkenstale 2a (davon 11 EZ) |3: 64,04€ +1,12 € 3: 341769€ [3: 2.155,69¢€
59427 Unna 4. 80,90 € EZ-Zuschlag [4: 3.930,57 € [4: 2.155,57 €
5. 88,46 € 5: 4.160,54€ |5 2.15554 €
Tel.: 02303 / 87 05 90 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Unna Senioren Pflegeheim SPHO oHG, 52 1. 39,18 € 33,05 € 23,77 € 1. 2920,32€ |1: 2.79532€
Obermassen Unna 2: 49,01€ 2: 3.219,35€ [2: 244935¢€
Untere Roonstralie 2 (davon 52 EZ) |3: 65,18 € 3: 3.711,24€ [3: 244924 €
59427 Unna * 4: 82,05€ 4: 422443 € |4: 244943 €
5: 89,61¢€ 5: 4.45440€ |55  2449,40¢€

Tel.: 02303 /9 86 30-0

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege
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Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich
Unna St. Bonifatius Alten- und Katharinen-Hospital 98 1. 50,66 € 35,71 € 14,27 € 1. 3.061,47€ |1. 2.936,47€
Pflegeheim GmbH, 2: 63,73€ 2: 3.459,06€ [2: 2.689,06€
MuhlenstralRe 7 Unna (davon 86 EZ) |3: 79,90 € +1,12 € 3: 3.950,95€ [3: 2.688,95€
59423 Unna * 4. 96,76 € EZ-Zuschlag |4: 4.463,83€ [4: 2.688,83€
5: 104,32 € 5: 4.693,81€ |5  2.688,81¢€
Tel.: 02303 /25 69 40 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Werne Altenheim St. Katharina St. Katharina Wohn- und 96 1. 47,43 € 33,33 € 15,63 € 1 2932,18€ |1: 2.807,18€
Becklohhof 47 Pflegegemeinschaft 2: 59,14 € 2: 3.28840€ [2: 2518,40€
59368 Werne gGmbH, (davon 88 EZ) |3: 75,32€ +3,00 € 3: 3.780,60€ [3: 2.518,60€
Werne * 4: 92,18 € EZ-Zuschlag [4: 4.293,48€ |4: 2.51848¢€
Tel.: 02389 /92 88 60 5: 99,74 € 5. 452345€ |5  2518,45€
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Werne Seniorenzentrum Antonius Seniorenzentrum 160 1:  40,45€ 31,83 € 19,46 € 1 2.790,73€ |1: 2.665,73 €
Ottostralle 35 Antonius GmbH & Co. 2: 50,64 € 2: 3.100,71€ [2: 2.330,71€
59368 Werne KG, (davon 108 EZ) [3: 66,82 € +1,12 € 3: 3.59291€ |3: 233091¢€
Werne * 4: 83,68€ EZ-Zuschlag [4: 4.105,79€ |4: 2.330,79€
Tel.: 02389/ 76-0 5: 91,24 € 5. 433576€ |5  2.330,76 €
ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.
Werne Seniorenzentrum ,Freiherr- | Pro Talis Betreuung und 80 1. 38,67 € 31,05 € 22,60 € 1 2.676,96€ |1. 2.551,96€
vom-Stein-Strale” Service in Werne |l 2: 47,92 € 2: 2.958,35€ |2: 2.188,35 €
Muhlenfeld 13 GmbH, (davon 80 EZ) |3: 64,10€ 3: 3.450,54€ [3: 2.188,54¢€
59368 Werne Meppen * 4. 80,96 € 4: 3.96342€ |4. 2.18842¢€
5. 88,52¢€ 5. 4193,40€ |5  2.188,40€

Tel.: 02389 / 92 82-0

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege
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Pflegeheime im Kreis Unna

Ort Einrichtung Trager Pflegepldtze | Pflegekosten inkl. | Unterkunft | Investitions- Pflegesatz Eigenanteil
Ausbildungs- & kosten monatlich im monatlich abzgl.
umlage von 4,32 € | Verpflegung taglich Durchschnitt ** | Pflegeleistung***
taglich taglich

Werne KMT-Seniorenzentrum an Klinik fir Manuelle 22 1. 44,24 € 35,86 € 17,82 € 1. 2978,73€ |1. 2.853,73€
der Panhoff Stiftung Therapie e.V., 2: 5550€ 2. 3.321,26€ [2: 2551,26€

Panhoffweg 2-6 Hamm (davon 22 EZ) |3: 71,67 € 3: 3.813,15€ [3: 2551,15€

59368 Werne * 4. 88,53€ 4: 4326,03€ [4: 2.551,03€

5. 96,09 € 5. 4.556,00€ |5  2.551,00 €

Tel.: 02389 /40 20 80 ohne EZ-Zuschl. |ohne EZ-Zuschl.

Werne Seniorenwohnstift ,Am ProTalis Betreuung und 80 1. 34,51€ 29,77 € 22,61€ 1 2643,19€ |1: 2.518,19€
Solebad* Service in Werne GmbH, 2: 43,02€ 2: 2902,07€ |22 2132,07€

Linener Stral’e 1-5 Meppen (davon 54 EZ) |3: 59,20 € +1,12 € 3: 3.39426€ [3: 2.132,26€

59368 Werne * 4. 76,06 € EZ-Zuschlag [4: 3.907,14 € (4. 2.132,14€

5. 83,62¢€ 5: 4137,12€ |5 2132,12€

Tel.: 02389/9 25 00

ohne EZ-Zuschl.

ohne EZ-Zuschl.

* = Mindestens 80% Einzelzimmer (Quote aus dem Landespflegegesetz NRW bereits erfiillt)

** = Berechnung Pflegesatz monatlich: Pflegesatz tiglich x 365 (Tage) : 12 (Monate)

*** = Stationare Pflege (§ 43 SGB Xl): Leistungen der Pflegeversicherung bei vollstationédrer Pflege
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Weitere Informationen erhalten Sie im Internet unter www.kreis-unna.de sowie bei:

Kreis Unna, Koordinierungsstelle Seniorenarbeit in der Stabstelle Planung und Mobilitat

Herr Zakel Fon 0 23 03 - 27-1161 oder Frau Meister Fon 0 23 03 - 27-1261

Kreis Unna, Heimaufsicht
Frau Kopelke Fon 0 23 03 - 27-3250 oder Frau Schluter Fon 0 23 03 - 27-3350

Leistungs-, Qualitats- und Verglitungsvereinbarungen, Aufgaben nach dem APG
Frau Flechsig Fon 0 23 03 - 27-4550

Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Nordenmauer 18, 59174 Kamen

Fon 0 23 07 — 28 99 06-0 oder unter der kostenlosen Servicenummer 0800 27 200 200
Fax 02307 — 28 99 06-6

Pflegestiutzpunkt Linen im Haus der Knappschaft
Arndtstral’e 4, 44534 Linen

Fon 02306 —70 03 92

Fax 023 06— 700393

Pflegestutzpunkt Unna im Haus der AOK
Markische Strale 2, 59423 Unna

Fon 023 03 -20 1135

Fax 0 23 03 — 20 12 47

-15-
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Kurzzeitpflege-Einrichtungen im Kreis Unna

Ort Einrichtung Kurzzeitpflege- | Pflege- | Unterkunft Pflegekosten pro Tag Investions-
leitung / plitze und (einschlieBlich kosten
Trager Verpflegung Ausbildungsumlage von 4,32 €) pro Tag *
pro Tag in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Fronden- [Schmallenbachhaus Frau Velmer 6 U: 19,18 € 47,10 € |59,16 € | 75,34 € |92,20€ |99,76 € |EZ: 4,54 €
berg -Kurzzeitpflege- V: 14,76 €
Hirschberg 5 Schmallenbach-
58730 Frondenberg Haus GmbH,
Tel.: 02373/ 751-0 Frondenberg
Kamen Haus Am Koppelteich Frau Zinke 11 U: 21,00 € 84,25 € (84,25 € (84,25 € |84,25€ |84,25€ |EZ: 22,37 €
-Kurzzeitpflege— V: 16,17 €
Am Koppelteich 15 Spies KG Unna
59174 Kamen
Tel.: 02307/ 98 37-0
Linen Ev. Altenzentrum Lunen |Diakonische 10 U: 17,66 € 83,12 € (87,27 € |91,42€ |95,57 € |99,71 € [DZ: 10,50 €
-Kurzzeitpflege- Altenhilfe V: 13,60 € EZ: 11,62 €
Bebelstralde 200 Dortmund und
44532 Lunen Linen gGmbH
Tel.: 02306/ 9 44 77-0 Ansprechperson:
Frau Teumeuna
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Kurzzeitpflege-Einrichtungen im Kreis Unna

Ort Einrichtung Kurzzeitpflege- | Pflege- | Unterkunft Pflegekosten pro Tag Investitions
leitung / platze und (einschlieBlich kosten ,
Trager Verpflegung Ausbildungsumlage von 4,32 €) Flfe Lt
pro Tag in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Unna [Haus Gadum Herr Martin 2 U: 19,17 € 81,08 | 81,08€ | 81,08€ | 81,08€ | 81,08 € |DZ: 13,44 €
Gadumer Str. 9-11 Reininghaus, V: 14,76 €
59425 Unna Unna

Tel.: 02303 /777-0

Werne |KMT-Seniorenzentrum an |Frau Biniasch 5 U: 22,52 € 80,04 € |84,40€ |(88,41€ |92,41€ [(96,42€ |EZ:6,42¢€
der Panhoffstiftung V: 17,33 € DZ: 5,30 €
Panhoffweg 2 Klinik far
59368 Werne Manuelle
Tel.: 02389/ 40 20 80 Therapie e.V.

Hamm

*Die Investitionskosten werden nicht in Rechnung gestellt, wenn der Kurzzeitpflege-Gast mindestens in den Pflegegrad 1 eingestuft ist.

Die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung werden dem Kurzzeitpflege-Gast in Rechnung gestellt. Diese Kosten kdnnen mit dem monatlichen
Entlastungsbetrag der Pflegekasse (falls noch nicht ausgeschdpft) verrechnet werden. Dartber hinaus haben die meisten Pflegeheime sogenannte
eingestreute Kurzzeitpflegeplatze. Diese Platze werden nur fur einen akuten, zeithahen Bedarf vorgehalten und stehen nicht fur zukinftige
Zeitraume (z.B. geplanter Urlaub der Pflegeperson) zur Verfliigung.

Eine Auflistung aller Pflegeheime im Kreis Unna erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna. Diese Liste finden Sie auch auf der
Homepage des Kreises Unna unter: www.kreis-unna.de unter dem Stichwort ,Pflegeheime im Kreis Unna®“.

Weitere Informationen zum Thema erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, Tel: 0800 27 200 200
(kostenlose Servicenummer) oder Tel. 02307/ 28 99 06-0.
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http://www.kreis-unna.de/

Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna

In der Tagespflege werden altere pflegebedurftige Menschen tagsuber betreut. Diese Personen kdnnen noch allein oder mit Unterstitzung in
der eigenen Wohnung oder in der Familie leben, aber ihren Alltag nicht mehr selbststandig bewaltigen. Durch den Besuch der Tagespflege
kann ein Umzug in ein Pflegeheim hinausgezdgert werden und viele altere Menschen kdnnen dadurch, so lange wie moglich in ihrer eigenen
Wohnung bleiben. Ebenfalls werden pflegende Angehdrige durch die Tagespflege entlastet. Das Konzept der Tagespflege orientiert sich am

Ziel der Erhaltung oder Wiedergewinnung der Selbststandigkeit.

Die Pflegeversicherung bezuschusst den Aufenthalt in einer Tagespflege: Je nach Pflegegrad steht ein monatlicher Leistungsbetrag zur
Verfligung, der fur die Pflegekosten, die Ausbildungsumlage und die Kosten fiir den Fahrdienst verwendet werden kann. Die Fahrtkosten sind je
nach Entfernung unterschiedlich hoch und kdnnen bei der jeweiligen Tagespflege-Einrichtung erfragt werden. Die Kosten fur Unterkunft und
Verpflegung Ubernimmt der Tagespflegegast selbst, es sei denn, der Entlastungsbetrag in Hohe von 125 Euro monatlich wird dafir verwendet.

Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieBlich
T?Igeese- pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
Al in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Bergkamen Tagespflege Frau 16 U: 7,24 € 43,70 € | 45,89 € | 48,08€ | 50,26 € | 52,45 €
"Haus am Nordberg” Jasmin V: 5,57 €
Albert-Einstein-Str. 2 Bdings
59192 Bergkamen
Tel: 02307/ 940 46 21
Bergkamen Alegria Tagespflege Herr Jens 18 U: 9,58 € 51,44 € | 54,03 € | 56,62€ | 59,22€ | 61,81 €
Jahnstr. 17-19 Pohlmann V: 7,37 €
591922 Bergkamen
Tel.: 02306-9125775
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Pflege- und

. . . . Wohnberatun
Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna imKiois Una
Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieRlich
Taf‘lgeese' pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
At in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Bonen Pflege-Zentrum Elshoff |Frau 12 U: 9,54 € 45,30€ | 47,57 € | 49,84 € | 52,11 € | 54,38 €
-Tagespflege- Kirsten V:7,35€
Bahnhofstr. 115-117 Grover
59199 Bonen
Tel: 02383/ 577 76
Frondenberg Tagespflege im Frau Petra 9 U: 10,29 € 61,81€ | 6495€ | 68,10€ |71,23€ | 74,37 €
Schmallenbach-Haus Simon-Fleck V: 7,92 €
Hirschberg 5
58730 Frondenberg
Tel.: 02373/ 751-0
Holzwickede Tagespflege Caroline Frau 12 U:10.93 € 54,78€ | 57,55€ | 60,32 € | 63,09 € | 65,86 €
Nordstr. 2 Anja Prott V: 8,41€
59439 Holzwickede
Tel.: 02301 / 9445332
Holzwickede Tagespflege im Perthes- | Frau Wilkens | 18
Pflegekosten sind Haus
noch nicht bekannt. [Emscherweg 18
59439 Holzwickede
Tel.: 02301 91301-0
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Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna

Pflege- und
Wohnberatung

im Kreis Unna

Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieRlich
T?Igeese- pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
At in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Kamen Tagespflegehaus Frau 18 U: 11,96 € 61,22€ [ 64,34€ | 67,45€ | 70,56 € | 73,68 €
Perthes-Zentrum MaciagowskKi V: 9,20 €
Perthesstr. 10
59174 Kamen
Tel.: 02307/ 7 99 11
Kamen Johanniter-Tagespflege |Frau 18 U: 11,31 € 59,25€ | 62,37€ | 65,49€ |68,61€ | 71,73 €
im Paul-Gerhardt-Haus | Makaryan . 8,71€
Wasserkurler Str. 38
59174 Kamen
Tel.: 02307/ 2 690 690
Linen AWO-Tagespflege Frau 12 U+V:18,68€ | 49,28€ | 52,39€ | 54,90 € | 57,41 € | 59,93 €
Amselweg 2-4 Carmen
44536 Luanen-Brambauer | Conrad
Tel: 0231/ 987 23-77
Liinen AWO-Tagespflege Frau 26 U: 10,22 € 56,89 € | 59,77 € | 62,65€ | 65,53 € | 68,41 €
Marie-Juchacz-Str. 1 Ursula V: 7,86 €
44536 Lunen Schroder
Tel.: 02306/ 30 84 40
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Pflege- und

Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna n oo
Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieRlich
-:-)?Igezse- pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Linen Ev. Altenzentrum Ldnen, |Frau 16 U: 10,85 € 52,81€ | 5548 € | 58,15€ | 60,81 € | 63,48 €
Tagespflege Bouzaidi V: 8,36 €

Bebelstr. 200
44532 Lunen

Tel: 02306/ 944 77 76

oder 944 77 77

Liinen Tagespflege an der Herr 21 U: 10,33 € 4509€ | 47,46 € | 49,83 € | 52,71 € | 54,58 €
Lippe - Birgit Ruckert Goran V. 7,95€
Merschstr. 20 Petrovic

44534 Linen
Tel.: 02306/ 97 86 981

Linen Tagespflege Wopker Frau 13 U: 10,98 € 53,33€ | 56,02€ | 58,71 € | 61,41€ | 64,10 €
Waldemar-Elsoffer- Marion V: 845€
Weg 1 Wopker

Tel.: 02306/ 76 49 510

Liinen Tagespflege Frau 16 U.:12,88 € 60,70 € [ 63,78€ | 66,86 € | 69,94 € | 72,72 €
Am Christinentor Staubach V.:9,49 €
Neuberinstr. 2
44532 Linen

Tel.: 02306/ 7004 1050
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Pflege- und

. . . . Wohnberat
Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna imKiois Una
Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieRlich
Taf‘lgeese' pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
At in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Schwerte Tagespflege Liethstralle |Frau 12 U: 11,53 € 58,45€ [ 61,53€ | 64,61€ | 67,68€ | 70,76 €
Liethstr. 4 Jutta Busch V: 8,87 €
58239 Schwerte
Tel: 02304/ 594 31 11
Selm Tagespflege Herr 12 U: 12,35 € 55,43€ | 58,29€ | 61,10€ | 63,90 € | 66,71 €
Sankt Josef Stefan V: 9,50 €
Kreisstr. 39 Slomka
59379 Selm
Tel.: 02592/ 91 30 20
Selm AWO-Tagespflege Frau 17 U: 9,99 € 49,17 € | 51,64 € | 54,11 € | 56,59 € | 59,06 €
Ludgeristr. 41 Susanne V:7,69€
59379 Selm Iczek
Tel.: 02592/ 24 93 94
0162 215 40 98
Selm Tagespflege in der Frau 14 U: 10,81 € 54,60 € | 57,36 € | 60,12€ | 62,88 € | 65,64 €
Seniorenresidenz Selm | Sabrina V: 8,33 €
Ludgeristr. 123 Hegendorfer
59379 Selm
Tel.. 02592/ 97 26-0
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Pflege- und

. . . . Wohnberat
Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna imKiois Una
Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieRlich
Taf‘lgeese' pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
At in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Selm Tagespflege Am Weiher |Frau Jennifer| 13
Pflegekosten sind Hauptstr. 9 Staubach
noch nicht bekannt. (59379 Selm
Tel.: 02592/ 9773327
Unna AWO-Tagespflege Frau 15 U: 10,13 € 57,20€ | 60,21€ | 63,22€ |66,23€ 69,24 €
Vinckestr. 47 Veronika V:7,80 €
59423 Unna Erichsen
Tel.: 02303/ 2 26 06
Unna Haus Gadum Frau 12 U: 10,99 € 51,25€ (53,84 € | 56,43 € | 59,02€ | 61,61€
Gadumer Str. 9-11 Andrea Weil} V: 8,47 €
59425 Unna
Tel.: 02303/ 77 74 02
Werne KMT-Seniorenzentrum [Frau 12 U:10,24 € 50,44 € | 52,98 € | 55,52 € | 58,06 € | 60,61 €
an der Panhoffstiftung Laura Rohm V: 7,88¢€
Tagespflege
Panhoffweg 2
59368 Werne
Tel.: 02389/ 40208215
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Pflege- und

. . . . Wohnberat
Tagespflege-Einrichtungen im Kreis Unna imKiois Una
Ort Einrichtung Leitung Platz- | Unterkunft und Pflegekosten pro Tag
der zahl | Verpflegung (einschlieBlich
T?Igeese- pro Tag Ausbildungsumlage von 2,15 €)
At in den Pflegegraden
1 2 3 4 5
Werne Tagespflege Anderland |Frau 14 U: 8,55 € 39,19€ | 41,14€ | 43,09€ | 45,04 € | 46,99 €
Brinkhof 4 Birgit Budde V: 6,58 €
59368 Werne
Tel.: 02389/ 5 39 3293
Werne MiA Tagespflege Frau 15 U: 10,68 € 49,60€ | 52,10€ | 54,60 € | 57,10 € | 59,59 €
Bult 27 Susanne V: 8,23 €
59368 Werne Roschegg
Tel.: 02389/ 925 6070
Werne MiA Tagespflege 2.0 Frau 21 U: 11,00 € 51,62€ | 54,22€ | 56,82 € | 59,43 € | 62,03 €
Grafenweg 2 Susanne V: 8,47 €
59368 Werne Roschegg
Tel.: 02389/ 900 5610

Weitergehende Informationen zum Thema erhalten Sie bei der
Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen, Tel: 0 800/ 27 200 200 (kostenlose Servicenummer)
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

fur Bergkamen

59174 Kamen
Tel.: 02307/ 91 22 15 40

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
BERGKAMEN | Pflegebiiro der AWO Unnaer Str. 29 5,33 Cent

Alten- und Krankenpflege Zentrumstr. 20 5,343 Cent
Born GmbH 59192 Bergkamen

Tel.: 02307/21 04 10
Caritas-Sozialstation Reckhof 19 5,796 Cent
fur Bergkamen 59174 Kamen

Tel.: 02307/ 2 24 96
Pflegebliro Bahrenberg Heinrichstr. 10 4,711 Cent
Hamm GmbH 59077 Hamm

Tel.: 02307/ 79 70 29
Das Pflegeteam Weststr. 31 4,650 Cent
Sabine Grothaus 59174 Kamen

Tel.: 02307/ 1 40 01 40
Pflegedienst Glickauf Birkenweg 2 4,767 Cent

59192 Bergkamen

Tel.: 02307/ 28 00 22
Perthes-Pflegedienst Lerschstr. 3 5,,434 Cent
Ev. Perthes-Stiftung 59423 Unna

Tel.: 02303/588 850
Die Pflegeprofis Aggi und Barbara Sommer 4,828 Cent
Sommer GmbH Landwehrstr. 19

59192 Bergkamen

Tel.: 02307/ 98 44 44
Gerda’s Pflegedienst Hafenstr. 14 4,784Cent

59067 Hamm

Tel.: 02381/ 8 71 07 80
Hauslicher Pflegedienst Lessingstraf3e 108 4,838 Cent
Vogeding GmbH 59192 Bergkamen

Tel.: 02307/ 8 00 86
Pflegeblro Guttzeit Frau Petra Guttzeit 4,684 Cent
Pflege mit Herz Prasidentenstr. 27

59192 Bergkamen

Tel.: 02307/ 98 30 20
Krankenpflege 44534 Linen 5,009 Cent
Stolteful? und Baumgart GbR | Laakstr. 10

Tel.: 02306/ 18 71 4
Pflege-Engel im Einsatz Présidentenstr. 40 a 4,584 Cent
Gettler & McGonagle GbR 59192 Bergkamen

Tel.: 02307/ 4 38 76 25
SanCare24 Prasidentenstr. 47 4,529 Cent

59192 Bergkamen
Tel.: 02307/ 43 83 670
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

Bergkmen GmbH

59192 Bergkamen
Tel.: 02306/ 84 98 710

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
BERGKAMEN | Gesundheitspartner Romerberg 32 4,666 Cent

Bergkamener Pflegedienst
GmbH

Kamener Str. 9
59425 Unna
Tel.: 02303/ 6 72 85 57

4,608 Cent

Home Instead
Seniorenbetreuung

Kamener Str. 62
59425 Unna
Tel.: 02303/ 9 52 44 55

Grundpflege: 5,4 Cent

Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent

Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maglich

API-Ambulante Pflege
Individuell GmbH

Niederadener Str. 25
44532 Lunen
Tel.: 02306/ 301 54 70

4,484 Cent

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fir die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

fir Bénen

59174 Kamen
Tel.: 02307/ 91 22 15 40

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
BONEN Pflegebiiro der AWO Unnaer Str. 29 5,33 Cent

Diakoniestation Rosenstr. 15a 5,514 Cent
Bonen-Flierich-Hilbeck 59199 Bbdnen

Tel.: 023 83/ 35 45
Caritas-Sozialstation Reckhof 19 5,796 Cent
fur Bonen 59174 Kamen

Tel.: 02307/ 2 24 96
Pflegepraxis Bahnhofstr. 64 4,744 Cent
Anita Stracke 59199 Bbnen

Tel.: 023 83/9509 21
Pflegezentrum Bahnhofstral3e 115 - 117 4,751 Cent
Ulrike Elshoff 59199 Bbnen

Tel.: 02383/577 76
Pflegezentrum Cakir Nordbdgger Str. 49 4,584 Cent

59199 Bb6nen
Tel.: 023 83/92 22 20

Intensivpflege
Langzeitbeatmung

Home Instead
Betreuungsdienste Stern
GmbH

Marktplatz 15a
59065 Hamm
Tel.: 02381/9050570

Grundpflege: 5,5 Cent
Betreuung+ Hauswiirt-
schaft: 5,2 Cent

Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
moglich

Pflegebiliro Bahrenberg
Hamm GmbH

Heinrichstr. 10
59077 Hamm
Tel.: 02307/ 79 70 29

4,711 Cent

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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. . . Pflege- und
Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna Wetmberatmg
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergiltung
(Punktwert in Cent)
FRONDENBERG | Pflegebiiro der AWO Unnaer Str. 29 5,33 Cent
far Frondenberg 59174 Kamen
Tel.: 02307/ 91 22 15 40
Ambulante Gesundheits- | Winschotenerstr. 8 4,262 Cent
und Krankenpflege 58730 Fréndenberg
Rutting Tel.: 02373/ 97 49 60
Caritas-Sozialstation Obere Husemannstr. 3 5,212 Cent
far Frondenberg Medical-Center I
59423 Unna

Tel.: 023 03/9 47 84 43

Care Vitaale Pflegedienst | Ardeyer Str. 51 4,586 Cent
58730 Fréndenberg
Tel.: 02378/ 91719-00

Die Pflegeprofis Markt 4 4,538 Cent
Ambulante Kranken- und 58730 Fréndenberg
Altenpflege Hellweg GmbH | Tel.: 023 73/9 19 78 87

Perthes-Pflegedienst Lerschstr. 3 5,434 Cent
Ev. Perthes Stiftung e.V. 59423 Unna
Tel.: 0 23 03/ 588 850

Pflegeteam Ruhr GbR Ardeyer Str. 100 5,134 Cent
Weber und Gersdorf 58730 Frondenberg-
Langschede

Tel.: 02378/890 79 20

Pflegedienst lebenswert Alleestr. 27 5,0284 Cent
58730 Fréndenberg
Tel.: 023 73/ 688 95 94

Home Instead Kamener Stral3e 62 Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuungsdienste GmbH |59425 Unna

Tel.: 02303/ 952 44 55 Betreuung+ Hauswirt-

schaft: 5,1 Cent
Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maoglich

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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. . . Pflege- und
Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna Wetmberatmg
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergitung
(Punktwert in Cent)
HOLZWICKEDE | Caritas-Sozialstation Goethestr. 22 5,212 Cent
fur Holzwickede 58239 Schwerte
Tel.: 023 04/1 48 32
Perthes-Pflegedienst Lerschstr. 3 5,434 Cent
Ev. Perthes Stiftung. 59423 Unna

Tel.: 023 03/ 588 850

Pflegedienst Dr. Kranz Hauptstr. 13 5,048 Cent
59439 Holzwickede
Tel.: 023 01/9 45 40 90

Ambulanter Pflegedienst Nordstr. 2 4,567 Cent
Caroline 59439 Holzwickede
Tel.: 02301/187 9393

Pflegeteam Holzwickede Nordstr. 12 4,711 Cent
59439 Holzwickede
Tel.: 02301 /945 17 56

Home Instead Kamener Stral3e 62 Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuungsdienste GmbH |59425 Unna

Tel.: 02303/ 9524455 Betreuung+ Hauswirt-

schaft: 5,1 Cent
Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maglich

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

59174 Kamen
Tel.: 02307/ 2 87 44 85

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergitung
(Punktwert in Cent)
KAMEN Pflegebiiro der AWO Kamen | Bahnhofstr. 6 5,330 Cent

Caritas-Sozialstation Kamen | Reckhof 19 5,796 Cent
59174 Kamen
Tel.: 02307/ 22496
Pflegebiiro Bahrenberg Heinrichstr. 10 4,711 Cent
Hamm GmbH 59077 Hamm
Tel.: 02307/7970 29
Perthes-Pflegedienst Lerschstr. 3 5,434 Cent
Ev. Perthes Stiftung. 59423 Unna
Tel.: 02303/588850
H&auslicher Alten- und Mittelstr. 17 4,584 Cent
Krankenpflegedienst 59174 Kamen
Reichenbach Tel.: 023 07/4 34 35
Kamener Seniorenhilfe Gutenbergstr.10 4,448 Cent
Jablonski 59174 Kamen
Tel.: 02307/ 4 38 45 80
Pflegedienst Katharina Kémertorstr.32 4,846 Cent
59174 Kamen
Tel.:0 23 07/ 28 87 50
Pflegedienst Lazarus GmbH | Einsteinstr. 3 5,34 Cent

Simon Born

59174 Kamen
Tel.: 023 07/ 210 400

Zugelassener
Palliativpflegedienst

Pflegedienst Glickauf

Birkenweg 2
59192 Bergkamen
Tel.: 023 07/ 28 00 22

4,769 Cent

Home Instead
Betreuungsdienste GmbH

Kamener Stral3e 62
59425 Unna
Tel.: 02303/ 9524455

Grundpflege: 5,4 Cent

Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent

Keine
Behandlungspflege
Nachtbetreuung
maoglich

Das Pflegeteam Weststr. 31 4,653 Cent

Sabine Grothaus 59174 Kamen

Tel.: 02307/ 98 41 00
Wunsch-Pflege GmbH Nordenmauer 18 4,663 Cent

59174 Kamen
Tel.:02307/ 2 87 38 06
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

59174 Kamen
Tel.: 02307/ 993 77 78

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
KAMEN Pflegeblro Andrea Lautenbach [ Robert-Koch-Str. 15 4,448 Cent

Laureos Ambulante Pflege und | Nikolaus-Otto-Str. 4 4,58 Cent
Betreuung GmbH 59174 Kamen

Tel.: 0231/ 53 40 40 20
Pflegedienst High Care Herbert-Wehner-Str. 1 4,586 Cent
Vitalina Rill 59174 Kamen

Tel.: 02307 / 241880-0

0176 - 20323119
Ambulanter Pflegedienst GUK | Fritz-Erler-Str. 53 3,903 Cent
Gesundheits- und Kranken- 59174 Kamen
pflege Tel.: 02307/ 277 76 77
Harald Eckner
Ambulanter Pflegedienst Willy-Brandt-Platz 10 4,526 Cent

Von Mensch zu Mensch
Christine Mansmann-Brune

59174 Kamen
Tel.: 02307 /916 7222

Beatmung und
Intensivpflege,
Palliativpflege

Home Instead
Betreuungsdienste GmbH

Kamener Stral3e 62
59425 Unna
Tel.: 02303/ 9524455

Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent

Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maglich

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fir die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

far Lanen

44536 Lunen
Tel.: 02306/306 7051
02306/306 7050

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
LUNEN Pflegebiiro der AWO Marie-Juchacz-Str. 1 5,330 Cent

Caritas-Sozialstation fiir | Gertrud-Baumer-Str. 5 5,758 Cent
Linen-Selm-Werne 44534 Linen

Tel.: 023 06/ 91 07 20
Ambulanter Pflegedienst | Preuf3enstr. 51-55 4,973 Cent

Merten & Merten

44532 Linen
Tel.: 02306/ 360 10

Andrea Miiller

Konigsheide 27

keine Angabe

Pflege GmbH 44536 Liunen

Tel.: 02 31/ 98 22 90 32
APl ambulante Pflege Niederadener Str. 25 4,484 Cent
individuell GmbH 44532 Linen

Tel.: 02306/3015470
Das Gesundheitsteam- Scharnhorststr. 11a 4,918 Cent
Uwe Schnell GmbH 44532 Linen

Tel.: 023 06/ 94 09 00
Diakonische Altenhilfe Bebelstr. 200 5,644 Cent
Dortmund und Liinen 44532 Linen
Ev. Altenzentrum Lidnen Tel.: 023 06/ 944 77-38
Diakoniestation
Deutsches Rotes Kreuz | Spormecker Platz 1a 5,319 Cent
Sozialstation 44532 Linen

Tel.: 023 06/ 306 11-261
Hauslicher Pflegedienst | Minsterstr. 192 4,662 Cent
Honermann 44534 Linen

Tel.: 023 06/ 750 74-0
Mobiles Pflegeteam mit | Karl-Haarmann-Strae 13 4,584 Cent
Herz 44536 Lunen
Dariusz Jores Tel.: 02 31/98 22 89 10
Ihr Pflegeteam Bronder | Alstedder Str. 165 4,711 Cent

44534 Linen
Tel.: 02306/ 74 1555

Home Instead
Seniorenbetreuung

Kamener Strafl3e 62
59425 Unna
Tel.: 02303/ 9524455

Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent

Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
moglich
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

Krankenpflegedienst
H. Muller

44534 Linen
Tel.: 023 06/ 91 06 20

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergitung
(Punktwert in Cent)
LUNEN Hauslicher Senioren- u. |Alstedder StraRe 44 5,13 Cent

Mobile Senioren- und
Krankenpflege
Birgit Ruickert

Merschstraf3e 20
44534 Linen
Tel.: 023 06/7 1154

5,214 Cent

Zugelassener
Palliativpflegedienst

Pflegebiiro Wopker

Viktoriastr. 62
44532 Linen

Rudolph-Nagell-Str. 17a
44534 Lunen
Tel.:0 23 06/ 20 32 10

4,503 Cent

Zugelassener
Palliativpflegedienst

Pflegedienst Lenaustr. 2 4,510 Cent
Fritsch & Engler GbR 44536 Liunen

Tel.: 0231/ 7 76 59 40
Krankenpflege Laakstr. 10 5,009 Cent
Stolteful® und Baumgart |[44534 Linen
GbR Tel.: 02306/ 187 14
Pflegedienst Mosaiq Schutzenstr. 183 4,487 Cent

44147 Dortmund
Tel.: 02 31/ 53 0392 34

Interkultureller Pflege-
dienst, Turkisch und
afghanisch sprechendes

Pflegepersonal

Privater Pflegedienst Viktoriastr. 8 4,856 Cent
Susanne Eschert 44532 Linen

Tel.: 02306/ 227 70
Pflegedienst Aktivia Jagerstr. 51 4,384 Cent
Herr Smyglov 44532 Linen

Tel.: 023 06/ 94 49 15
Pflegedienst Gahmenerstr. 290 3,900 Cent
Janski-Neuhauser 44534 Linen

Tel.: 02306/ 3 73 02 65
OLIA - Ambulanter Pfle- [ Otto-Hahn-Str. 3a 4,657 Cent

gedienst GmbH

59379 Selm
Tel.: 02592/ 9 77 03 90

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

Schwerte

58239 Schwerte
Tel.: 02304/14832

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
SCHWERTE Caritas-Sozialstation fur | Goethestr. 22 5,212 Cent

Nachtpflege

Diakoniestation fir Schitzenstr. 9a 5,334 Cent
Schwerte 58239 Schwerte
Tel.: 02304/1211 4
Salvita Pflege Daheim Im Reiche des Wassers 2 5,064 Cent
GmbH 58239 Schwerte
Doreen Bendix Tel.: 02304/24000
Pflegebiiro Jonuschies Hagener Str. 3a, 4,805 Cent
58239 Schwerte
Tel.: 023 04/ 98 18 20
Pflegedienst Klasen Bahnhofstr. 20 5,116 Cent

58239 Schwerte
Tel.: 02304/24 29922

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fir die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

fir Selm

44536 Lunen
Tel.: 02306/306 7051
02306/306 7050

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
SELM Pflegebiiro der AWO Marie-Juchacz-Str. 1 5,33 Cent

Caritas-Sozialstation Breite Str. 148 5,758 Cent
59379 Selm
Tel.:02592/9732001
Diakonische Altenhilfe Bebelstr. 200 5,644 Cent
Dortmund und Linen 44532 Lunen
Ev. Altenzentrum Linen |Tel.: 02306/ 9 44 77 38
Diakoniestation
Hauslicher Pflegedienst | Willy-Brandt-Platz 9 4,649 Cent
Hinzmann & Baudrexl 59379 Selm
GmbH Tel.: 02592/ 98 18 33
Ambulanter Pflegedienst | Werner Str. 120 4,598 Cent
Ricono 59379 Selm
Tel.: 02592/ 9362 70
Mobile Pflegestube Sudkirchener Str. 3a 4,850 Cent
59379 Selm
Tel.: 02592/ 91 48 40
OLIA - Ambulanter Pfle- [ Otto-Hahn-Str. 3a 4,657 Cent
gedienst GmbH 59379 Selm
Tel.: 02592/9 77 03 90
Ambulanter Pflegedienst | Ludgeristr. 100 4,75 Cent

Caroline GmbH

59379 Selm
Tel.: 02592/ 9 78 56 60

Home Instead

AMB Familien- und Seni-
orenbetreuung GmbH
und Co. KG

IndustriestraRe 17
48249 Diilmen
Tel.: 02594/ 999 288 0

Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent

Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maoglich

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

Unna
Jens Heidmann

59423 Unna
Tel.: 023 03/87 00 21

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
UNNA Ambulantes Pflegeteam Hertingerstr. 123 4,657 Cent

Pflegeblro der AWO Unnaer Str. 29 5,33 Cent
fir Unna 59174 Kamen
Tel.: 02307/ 91 22 15 40
Bergkamener Pflegedienst | Kamener Str. 9 4,608 Cent
GmbH 59425 Unna
Tel.: 02303/ 6 72 85 57
Caritas-Sozialstation fur Obere Husemannstr. 3 5,212 Cent
Unna Medical-Center I
59423 Unna
Tel.: 02303/947 8443
Perthes-Pflegedienst Lerschstr. 3 5,434 Cent
Ev. Perthes Stiftung. 59423 Unna
Tel.: 0 23 03/ 250 24 600
Pflegedienst Busch GmbH | Kathe-Kollwitz-Ring 30a 4,963 Cent
59423 Unna
Tel.: 023 03/ 553 98 40
GBS gemeinnitzige Friedrich-Ebert-StralRe 57 4,936 Cent
ambulante Dienste mbH 59425 Unna
Tel.: 023 03/96 52 76
MAK Mobile Alten- und Kéathe-Kollwitz-Ring 44 5,064 Cent
Krankenpflege 59423 Unna
Ludger Tolke Tel.: 02303/ 23254
Ambulanter Pflegedienst Kleistr. 79 4,163 Cent
Mobilé 59427 Unna
Bergmeier & Maday GbR | Tel:. 0 23 03/ 95 32 64
Pflegebiro Pflug Afferder Weg 181 5,384 Cent
59425 Unna
Tel.: 023 03/ 95 25 30
Ambulanter Pflegedienst |Hansastr. 87c 4,388 Cent
Susanne und Elisabeth 59423 Unna
Tel.: 023 03/ 332948
Pro Sanitate Hertinger Str. 14 4,825 Cent

Gesundheitsdienste
Kreis Unna GmbH
Marita Miks

59423 Unna
Tel.: 023 03/ 94 30 00
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

Pflegedienst GmbH

59425 Unna
Tel.: 023 03/9 42 08 00

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergiltung
(Punktwert in Cent)
Unna Konigsborner Dreherstr. 11 4,484 Cent

pflege zuhause Unna Massener Hellweg 9 4,76 Cent
GmbH 59427 Unna

Edeltraut & Rainer Thurn Tel.: 023 03/986 0070

Westfalia Unna GmbH Friedrich-Ebert-Str. 81 4,783 Cent
Ambulanter Alten- und 59425 Unna

Krankenpflegedienst Tel.: 023 03/ 952 64 22

Unnacare GmbH Kamener Str. 28a 4,484 Cent

59425 Unna
Tel.: 023 03/952 3120

Home Instead

Betreuungsdienste GmbH

Kamener StralRe 62
59425 Unna
Tel.: 023 03/ 952 44 55

Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent
Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maoglich

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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Ambulante Pflegedienste im Kreis Unna

Pflege- und

Ambulante Pflege

Tel.: 02389/7871177

Wohnberatung
im Kreis Unna
Ort Einrichtung Anschrift Vergutung
(Punktwert in Cent)
WERNE St.-Christophorus- Am See 1 5,716 Cent
Pflege GmbH 59368 Werne

Zugelassener
Palliativpflegedienst

Pflegeblro der AWO fir |Bahnhofstr. 6 5,330 Cent
Werne 59174 Kamen

Tel.: 023 07/2 87 44 85
Caritas-Sozialstation Sudmauer 5 5,758 Cent
Werne 59368 Werne

Tel.: 023 89/ 57 87
Palliativpflegedienst Am Schwanenplatz 1 4,584 Cent

Constanze Jakubke

59368 Werne
Tel: 0 23 89/ 98 66 50

Zugelassener
Palliativpflegedienst

Mia - Mobil im Alltag
Silke Dreckmann

Kurt-Schumacher-Platz 5
59368 Werne
Tel.: 023 89/9 28 93 00

4,456 Cent

Psychiatrische
Krankenpflege

Pflegedienst Am Markt 10 3,900 Cent
Janski-Neuhauser 59368 Werne

Tel.: 02389/7 7970 74
Pflegedienst Julia GmbH | Bockumer Str. 8 5,054 Cent

Frank Lobbert

59368 Werne
Tel.: 023 89/ 92 87 300

Home Instead

AMB Familien- und Seni-
orenbetreuung GmbH
und Co. KG

Industriestralle 17
48249 Dilmen
Tel.: 0 25 94/ 999 288 0

Grundpflege: 5,4 Cent
Betreuung+ Hauswirt-
schaft: 5,1 Cent

Keine
Behandlungspflege

Nachtbetreuung
maoglich

Fir jeden Einsatz entstehen Fahrtkosten zwischen 1,58 Euro und 5,96 Euro.
Der Punktwert enthélt die Umlage fur die Altenpflegeausbildung.
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Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Stralle
Celler Stralte 32,34,

GmbH der AWO
Unnaer StralRe 39

Markus Gerold
An der Vaerstbriicke 1

Bergkamen Betreutes Wohnen Seniorenzentrum Reichsbund Freier 27 nein www.reichsbund-

Haus am Nordberg Haus am Nordberg Schwestern gGmbH freier-
3 Anlagen mit | Albert-Einstein- Albert-Einstein- - Zentralverwaltung — davon schwestern.de
124 Wohnun- |Strale 4 Stral3e 2 Rathausplatz 11 9
gen 59192 Bergkamen 59192 Bergkamen 33088 Paderborn far

02307 /94 04 60 05251 /87 18 80 2 Personen
Inbetriebnahme: 1993 kontakt@reichsbund-
freier-schwestern.de
Lebensraum Celler DasDies Service Unternehmensgruppe 68 nein www.awo-rle.de

59192 Bergkamen 59174 Kamen 59425 Unna
02307 /7199 145 02303 /25 03 60
Inbetriebnahme: 2006 |limberg@dasdies.de plattfaut@markus-
manav@dasdies.de gerold.de
-1 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.reichsbund-freier-schwestern.de/
http://www.reichsbund-freier-schwestern.de/
http://www.reichsbund-freier-schwestern.de/
http://www.awo-un.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Eichholzplatz 3, 3a,

GmbH der AWO

Ruhr-Lippe-Ems

Barrierefrei Wohnen Service: Hausnotruf Schoof Grundsticksan- 29 nein www.schoof-
Zentrumstralle 14 - 22 und -verkaufs GmbH immobilien.de
59192 Bergkamen AuK Alten- und Kran-|Fritz-Reuter-Stral3e 23 1.und 2.
kenpflege Born 24159 Kiel oG
Inbetriebnahme: 1976 | Zentrumstralle 20 Kontakt: 1 -3 Zimmer-
59192 Bergkamen Frau Esslinger Appartements
0431/3923302
esslinger@schoof-
immobilien.de
Bonen Betreutes Wohnen DasDies Service AWO Unterbezirk 75 ja www.awo-rle.de

3 Anlagen mit | 3b, und 3c Unnaer StralRe 39 Kontakt:
153 Wohnun- 59199 Bonen 59174 Kamen Frau Brandt
gen 02307 /7199 145 02383 /920 450
Inbetriebnahme: 1972 |limberg@dasdies.de Mo, Mi, Do
/2010 manav@dasdies.de 09:30 -12:30
-2-

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.awo-un.de/
http://www.astra-immobilienverwaltung.de/
http://www.astra-immobilienverwaltung.de/
http://www.astra-immobilienverwaltung.de/
http://www.ukbs.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-

Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun- Jrechtigungs Homepage
gen -schein

Betreutes Wohnen Pflegezentrum UKBS Unna 41 nein www.ukbs.de
Bahnhofstralte 48a Ulrike Elshoff Friedrich-Ebert-
59199 Bonen Bahnhofstralle 115-117 | Stral’e 32
59199 Bonen 59425 Unna
Inbetriebnahme: 2013 02383 /5 77 76 02303 /28 27-0
info@pflege- info@ukbs.de

* Qualitatssiegeltrager boenen.com
Betreutes Wohnen flr
altere Menschen NRW

e.V.
~,Kompakthaus* Senioreneinrichtungen | Senioreneinrichtungen 37 nein www.pflege-
~Winkelhaus* Mohring Mohring mohring.de
Merschstralte 20 Merschstralte 20 (Kompakt-
Heinrich-Wieschhoff- |44534 Linen 44534 Linen haus: 18,
Stralle 17-18 02306/ 30 14 54 1 02306/ 30 14 54 1 Winkel-
59199 Bonen Herr Czech Herr Czech haus: 19)
marco.czech@pflege- |marco.czech@pflege- |ca. 70% fur
Inbetriebnahme: 2016 | mohring.de mohring.de 2 Pers.
-3-

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Service-Anbieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

- o

Vermieter

58730 Frondenberg

Inbetriebnahme: 2014

02373/7 51-0
info@schmallenbach-
haus.de

02373/ 7 51-0
info@schmallenbach-
haus.de

Fronden- Schmallenbach-Haus |Schmallenbach-Haus | Schmallenbach-Haus 7 nein www.schmallenba
berg/Ruhr Haus Hubertia Seniorendienste GmbH | Seniorendienste GmbH ch-haus.de
Service-Wohnen in der | Hirschberg 5 Hirschberg 5 alle
2 Anlagen mit | Stadt 58730 Frondenberg 58730 Frondenberg fur 2 Per-
25 Wohnungen | Karl-Wildschutz- 02373/ 7 51-0 02373/ 7 51-0 sonen mog-
Stralle 5 info@schmallenbach- |info@schmallenbach- lich
58730 Frondenberg haus.de haus.de
Inbetriebnahme: 2013
Schmallenbach-Haus |Schmallenbach-Haus |Schmallenbach-Haus 18 nein www.schmallenba
Wohnanlage Seniorendienste GmbH | Seniorendienste GmbH | Single App. ch-haus.de
St. Marien Hirschberg 5 Hirschberg 5
Hirschberg 5b 58730 Frondenberg 58730 Frondenberg 29 —43 gm

-4 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Inbetriebnahme: 2011

marco.czech@pflege-
mohring.de

marco.czech@pflege-
mohring.de

Holzwickede |Neue Caroline Mohring + Mohring Mohring + Mohring 12 nein www.seniorenhau
Carolinenallee 13 GbR GbR s-neue-caroline.de
6 Anlagen mit | 59439 Holzwickede Carolinenallee 15 Carolinenallee 15 alle fur
93 Wohnungen 59439 Holzwickede 59439 Holzwickede 2 Personen
Inbetriebnahme: 2009 | 0800 — 79 23 256 0800 -7923256
marco.czech@pflege- |marco.czech@pflege-
* Qualitatssiegeltrager | mohring.de mohring.de
Betreutes Wohnen flr
altere Menschen NRW
e.V.
Neue Caroline Mohring + Mohring Mohring + Mohring 32 nein www.seniorenhau
Atrium — Haus GbR GbR s-neue-caroline.de
LouvierstraRe 30 Wethmar Mark 76 Wethmar Mark 76 davon
59439 Holzwickede 44534 Lanen 44534 Lanen ca. 70% fur
0800 -7923256 0800 -7923256 2 Personen

-5-

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.ek-froendenberg.de/
http://www.ek-froendenberg.de/
http://www.schmallenbach-haus.de/
http://www.schmallenbach-haus.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Haus am Emscherpark | Mohring Betreutes Mohring Betreutes 18 www.seniorenhau
Hauptstralle 62 Wohnen GmbH Wohnen GmbH nein s-neue-caroline.de
59439 Holzwickede Kohlgartenstralie 5 Kohlgartenstral’e 5 davon 10
02301-1 8562 22 44141 Dortmund 44141 Dortmund fur 2 Per-

0800 -7923256 0800 -7923256 sonen
Inbetriebnahme: 2009 | marco.czech@pflege- |marco.czech@pflege-

mohring.de mohring.de 8 fur 1 Per-

son

Betreutes Wohnen Perthes-Haus 1 Ev. Perthes-Stiftung 16 nein www.perthes-
Perthes-Haus 2 Emscherweg 18 e.V. stiftung.de
Emscherweg 20 59439 Holzwickede Wienburgstralie 62 davon
59439 Holzwickede Kontakt: 48147 Munster 4

02301/9 13 01-0 fur 2 Pers.

Inbetriebnahme: 2011

Frau Heidemann
ph-holzwickede@
perthes-stiftung.de

-6 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.schmallenbach-haus.de/
http://www.schmallenbach-haus.de/
http://www.seniorenhaus-neue-caroline.de/
http://www.seniorenhaus-neue-caroline.de/
http://www.seniorenhaus-neue-caroline.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-
Wohnun- Jrechtigungs
gen -schein

Service-Anbieter Vermieter Homepage

Wohnanlage

Betreutes Wohnen Perthes-Haus 1 Heinz-Peter Kupiek & 6 Www.bw-
Emscherquelle Emscherweg 18 Petra Ebenhofer- emscherquelle.de
Solderstr. 31a 59439 Holzwickede Kupiek GbR 48 - 68 gm nein
59439 Holzwickede Kontakt: Melchiorstr. 2a

02301/9 13 01-0 59439 Holzwickede
Inbetriebnahme: 2014 | Frau Heidemann

ph-holzwickede@

perthes-stiftung.de
Betreutes Wohnen Perthes-Haus 1 Heinz-Peter Kupiek & 9 nein WWW.bw-
Emscherquelle Emscherweg 18 Petra Ebenhofer- emscherquelle.de
Solder Stralle 17 59439 Holzwickede Kupiek GbR 52 -71gm

59439 Holzwickede

Inbetriebnahme: 2018

Kontakt:
02301/91301-0
Frau Heidemann
ph-holzwickede@
perthes-stiftung.de

Melchiorstr. 2a
59439 Holzwickede

-7 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.pertheswerk.de/Holzwickede-PerthesHaus-Node_14437-html
http://www.pertheswerk.de/Holzwickede-PerthesHaus-Node_14437-html
http://www.pertheswerk.de/Holzwickede-PerthesHaus-Node_14437-html
http://www.pertheswerk.de/Holzwickede-PerthesHaus-Node_14437-html
http://www.pertheswerk.de/Holzwickede-PerthesHaus-Node_14437-html
http://www.awo-un.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

manav(@dasdies.de

spodarek@awo-rle.de

Kamen Betreutes Wohnen DasDies Service AWO UB 7 ja www.awo-rle.de
Am Bollwerk 9 GmbH der AWO Ruhr-Lippe-Ems
5 Anlagen mit |59174 Kamen Unnaer StralRe 39 Ostenwall 40 alle fur
144 Wohnun- 59174 Kamen 59065 Hamm 2 Personen
gen Inbetriebnahme: 2002 | 02307 /71 99 145 Frau Spodarek
limberg@dasdies.de Tel. 02381/14832
manav@dasdies.de spodarek@awo-rle.de
Betreutes Wohnen DasDies Service AWO UB 11 ja www.awo-rle.de
Am Bollwerk 9a GmbH der AWO Ruhr-Lippe-Ems
59174 Kamen Unnaer Stralle 39 Ostenwall 40 davon
59174 Kamen 59065 Hamm 6
Inbetriebnahme: 2010 {02307 /71 99 145 Frau Spodarek fur 2 Per-
limberg@dasdies.de Tel. 02381/14832 sonen

-8-

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.awo-un.de/
http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl

Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

0231 /396930
westfalen@yvivawest.de

Wohnanlage Perthes-Stiftung Wohnungsbaugenos- 36 ja www.wbg-
Perthesstralie 14 Muinster senschaft Lunen eG luenen.de
59174 Kamen- Wienburgstralle 62 Kurt-Schumacher- davon
Sidkamen 48147 Minster Stralke 11 21 www.perthes-

0251/20 21-0 44534 Linen fur 2 Per- stiftung.de
Inbetriebnahme: 1982 02306 /70 06 31 sonen

info@wbg-luenen.de

Betreutes Wohnen Caritasverband VIVAWEST Wohnen 30 ja www.vivawest.de
Einsteinstrale 9 Kreis Unna GmbH
59174 Kamen - Hoingstralke 5-7 Kundencenter Westfa-
Kaiserau 59425 Unna len

02303/251350 Kronprinzenstral’e 53
Inbetriebnahme: 1993 44137 Dortmund

-9-

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-
Wohnun- Jrechtigungs
gen -schein

Service-Anbieter Vermieter Homepage

Wohnanlage

Inbetriebnahme: 1977

manav@dasdies.de

luenen@dasdies.de

Betreutes Wohnen Laureos GmbH Bauverein zu Liinen 60 nein www.bauverein.de
Nikolaus-Otto-Stral’e | Prinz-Friedrich-Karl- Lange Stralle 99
4,6 Strale 39 44532 Linen 50 gm
59174 Kamen-Heeren 44135 Dortmund 02306 /202 11 -40 58 gm
0231 /58 97 99 60 info@bauverein.de 79 gm
Inbetriebnahme: 2018 |info@laureos-gmbh.de
Linen AWO Lippeaue DasDies Service AWO Unterbezirk 60 ja www.awo-rle.de
Betreutes Wohnen GmbH der AWO Ruhr-Lippe-Ems
16 Anlagen mit | Marie-Juchacz-Stralde |Unnaer Stralde 39 Ansprechpartnerin: davon
689 Wohnun- |3, 5,7 59174 Kamen Frau Platte 30
gen 44536 Linen 02307 /7199 145 02306 / 26 88 29 far
limberg@dasdies.de servicewohnen- 2 Personen

-10 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.awo-un.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/

Wohnanlage

Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Betreutes Wohnen DasDies Service AWO-Bezirk Westliches |[Nr. 5 nein www.awo-ww.de
Hermann-Schmalzger | GmbH des AWO Westfalen 12 Einheiten
Str. 5, 5a, 11 Unnaer Strafl’e 39 Kronenstr. 63 - 69
44536 Liinen 59174 Kamen 44139 Dortmund Nr. 5a

02307 /71 99 145 12 Einheiten
Inbetriebnahmen: limberg@dasdies.de Frau Tramowski
Haus Nr.5 2008 manav@dasdies.de 0231 87831 Nr. 11
Haus Nr. 5a 2011 6 Einheiten
Haus Nr. 11 2009
Seniorenwohnanlage |DRK-Kreisverband VIVAWEST Wohnen 67 teilweise | www.vivawest.de
Luisenhittenstralle 25 |Linen e.V. GmbH
44536 Linen Spormeckerplatz 1a Kundencenter Linen davon

44532 Lunen Friedenstralie 17 44
Inbetriebnahme: 1996 | 02306 /30 61 1-0 44532 Linen far

02306 /240 40 2 Personen

Herr Burgmann
daniel.burgmann
@vivawest.de

-11 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.vivawest.de/

Wohnanlage

Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs

-schein

Homepage

Begleitetes Wohnen Caritasverband Eskes-Immobilien 47 teilweise www.caritas-
Gertrud-Baumer- Lanen-Selm-Werne GmbH & Co. luenen.de
Stralle e.V. Waltrop davon
1-3 Gertrud-Baumer- Neuer Weg 20a 12
44534 Lanen Stralde 1-5 45731 Waltrop far

44534 Lianen 02309 /784010 2 Personen
Inbetriebnahme: 1996 | 02306 /50 32 3 dahlmann@ei-bau.de
Begleitetes Wohnen Caritasverband Eskes-Immobilien 21 ja www.caritas-
Gertrud-Baumer- Ldnen-Selm-Werne GmbH & Co. luenen.de
Stralde 5 e.V. Waltrop davon
44534 Lunen Gertrud-Baumer- Neuer Weg 20a 12

StralRe 1-5 45731 Waltrop far
Inbetriebnahme: 2000 {44534 Lunen 02309 /784010 2 Personen

02306 /5 03 23 dahlmann@ei-bau.de

-12 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.vivawest.de/
http://www.vivawest.de/
http://www.vivawest.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-
Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun- Jrechtigungs Homepage
gen -schein

Begleitetes Wohnen Caritasverband Eskes-Immobilien 4 nein www.caritas-
Rudolph-Nagell- Ldnen-Selm-Werne GmbH & Co. luenen.de
Stralle 42b e.V. Waltrop
44534 Lanen Gertrud-Baumer- Neuer Weg 20a

Stralde 1-5 45731 Waltrop
Inbetriebnahme: 2013 | 44534 Linen 02309/ 784010

02306 /5 03 23 dahlmann@ei-bau.de
Betreutes Wohnen fur |VIVAWEST VIVAWEST Wohnen 80 www.vivawest.de
Senioren Nachbarschafts- GmbH ja
Reichsweg 61a-71 hilfeverein Kundencenter Lunen davon
44536 LUnen Rudolfstrale 10 Friedenstralte 17 16

44536 Lunen 44532 Luanen far
Inbetriebnahme: 1966 |0174 /8 22 75 58 02306 /2 40 40 1 Person

Frau Heckenthaler Frau Lawin

susanne.heckenthaler |Petra.lawin@

@vivawest.de vivawest.de

-13 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.


http://www.parkresidenz.de/
http://www.parkresidenz.de/
http://www.wbg-luenen.de/
http://www.wbg-luenen.de/

Wohnanlage

Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Betreutes Wohnen fir |VIVAWEST VIVAWEST Wohnen 41 ja www.vivawest.de
Senioren Nachbarschafts- GmbH
Gustav-Sybrecht- hilfeverein Kundencenter Liinen davon
Stral’e 1 und Rudolfstrale 10 Friedenstrale 17 20
Brechtener Stralle 29 |44536 Linen 44532 Linen far
44536 Linen 0174 /8 2275 58 02306 /2 40 40 2 Personen
Frau Heckenthaler Frau Lawin
Inbetriebnahme: 1966 |susanne.heckenthaler |Petra.lawin@
@vivawest.de vivawest.de
Betreutes Wohnen fur |VIVAWEST VIVAWEST Wohnen 14 teilweise www.vivawest.de
Senioren Nachbarschafts- GmbH
Amselweg 1a hilfeverein Kundencenter Lunen alle far
44536 Linen Rudolfstralle 10 Friedenstrale 17 2 Personen

44536 Lunen

44532 LUnen

Inbetriebnahme: 2000 [0174 /8 22 75 58 02306 /2 40 40
Frau Heckenthaler dennis.schoen@
susanne.heckenthaler |vivawest.de
@vivawest.de

-14 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.senator-pflegeeinrichtungen.de/
http://www.senator-pflegeeinrichtungen.de/
http://www.senator-pflegeeinrichtungen.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Betreutes Wohnen fur |VIVAWEST VIVAWEST Wohnen 18 nein www.vivawest.de
Senioren Nachbarschafts- GmbH
Amselweg 2-4 hilfeverein Kundencenter Lunen davon
44536 Lunen Rudolfstrale 10 Friedenstralde 17 11
44536 Lunen 44532 Lunen far
Inbetriebnahme: 1950 |{0174 /8 22 75 58 02306 /24040 2 Personen
Frau Heckenthaler dennis.schoen@
susanne.heckenthaler |vivawest.de
@vivawest.de
Parkresidenz Linen Parkresidenz Linen Alloheim Senioren- 60 nein www.parkresidenz
Service-Wohnanlage |Service-Wohnanlage Residenzen SE .de
fur Senioren fur Senioren Hauptverwaltung davon
PreuRenstralle 28a PreuRenstrale 28a Am Seestern 1 36
44532 Linen 44532 Linen 40547 Dusseldorf far
02306 /94 02 00 TEL 0211/ 47870-0 2 Personen
Inbetriebnahme: 1997 |luenen-parkresidenz FAX 0211/ 47 870-690
@alloheim.de info@alloheim.de
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl
Wohnun-

Wohnbe-

Service-Anbieter Vermieter rechtigungs

Wohnanlage

gen

-schein

Homepage

Service-Wohnen am | Millers Home Service |Peko Immobilien GmbH 35 teilweise nein
Coldinne-Stift Lauenburger Stral’e 45 | & Co. KG
Lauenburger Strale 44534 Lianen Nordwall 25 davon
45 02306 910 620 59069 Hamm 7
44534 Lanen info@muellers- 02381 /920270 far

pflegeservice.de info@peko-hamm.de 2 Personen
Inbetriebnahme: 2001
Nachbarschaftliches Pflegebtro Wopker Wohnungsbaugenos- 15 nein www.wbg-
Wohnen m. Service in | Rudoph-Nagell- senschaft Linen eG luenen.de
der Heliand-Gemeinde | Stralde 17a Kurt-Schumacher-

Rudolph-Nagell-
Stralle 17a
44534 Lunen

Inbetriebnahme: 2009

44534 Lunen
02306 /203210

Stralte 11

44534 Linen

02306 / 70 06-32
info@wbg-luenen.de
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.eks-altenbetreuung.de/
http://www.gwg-schwerte.de/
http://www.gwg-schwerte.de/

Wohnanlage

Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-

rechtigungs

-schein

Homepage

Wohnanlage Caritasverband Wohnen mit Service 50 teilweise www.caritas-
Wohnen mit Service Lanen e.V. Ldnen GmbH & Co. KG luenen.de
Ldnen Cappenberger Heinz und Christoph davon
Cappenberger Stralde 30 Barlage 16
Stralle 30 44534 Lianen Am Berg 7 far
44534 Lanen Frau Pechr 59394 Nordkirchen 2 Personen

0151 /40 22 20 68 02596 /99 22 5
Inbetriebnahme: 2006 | pechr@caritas- barlage@muenster.de

luenen.de
Residenz Osterfeld Residenz Osterfeld Bauverein zu Linen 136 teilweise www.senator-
Gunter-Kleine-Stralde | Gunter-Kleine- Langestrale 99 pflegeeinrichtun-
1 Stralde 1 44532 Lunen alle gen.de
44532 Linen 44532 Linen 02306 /20 21 10 far

02306/9294 40 info@bauverein.de 2 Personen

Inbetriebnahme: 2007

luenen-
osterfeld@alloheim.de

-17 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.gwg-schwerte.de/
http://www.gwg-schwerte.de/
http://www.hausamstadtpark-schwerte.de/
http://www.hausamstadtpark-schwerte.de/
http://www.hausamstadtpark-schwerte.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Seniorenzentrum an

Caritasverband Liinen

Caritasverband Liinen

dmr-altenbetreuung.de

der Lippe e.V. e.V. 11 www.caritas-
Merschstralle 02306 /70 04-17 luenen.de
Ldnen Frau Conredel 50-70 gm
seniorenzentrum- barrierefrei
In Bau befindlich lippe@caritas-
Bezug Sommer 2019 luenen.de
Schwerte Altenwohnanlage Johannes- Wohnen im Alter 25 nein www.dmr-
LiethstralRe 17 Mergenthaler-Haus Region Mark GmbH altenbetreuung.de
6 Anlagen mit | 58239 Schwerte Liethstral3e 4 Martin-Luther- davon
115 Wohnun- 58239 Schwerte Stralle 9-11 12
gen Inbetriebnahme: 1973 | 02304 /5 94 34 41 58095 Hagen far
Umbau: 2014 | michaela.strehlau@ 02331/ 3405311 2 Personen
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.haus-zur-sonne-bork.de/
http://www.haus-zur-sonne-bork.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.awo-un.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-
Wohnun- Jrechtigungs
gen -schein

Service-Anbieter Vermieter

Wohnanlage

Homepage

Seniorengerechtes Johannes- Wohnen im Alter 23 ja www.dmr-
Wohnen am Mergenthaler-Haus Region Mark GmbH altenbetreuung.de
Johannes- Liethstral3e 4 Martin-Luther- davon
Mergenthaler-Haus 58239 Schwerte Stralde 9-11 11
LiethstralRe 6 02304 /594 34 41 58095 Hagen far
58239 Schwerte michaela.strehlau@ 02331/ 3405311 2 Personen

dmr-altenbetreuung.de
Inbetriebnahme: 2001
Anbau; 2009
Wohnen am Johannes- Wohnen im Alter 16 ja www.dmr-
Johannes- Mergenthaler-Haus Region Mark GmbH altenbetreuung.de
Mergenthaler-Haus Liethstral3e 4 Martin-Luther-
Hagener Stralle 43 58239 Schwerte Stralte 9-11

58239 Schwerte

Inbetriebnahme: 2011

02304 /5 94 34 41
michaela.strehlau@
dmr-altenbetreuung.de

58095 Hagen
02331 /3405311
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.awo-un.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Klara Rohrscheid Klara Rohrscheid Haus | Wohnen im Alter 15 nein www.dmr-
Haus Altenwohnanlage Region Mark GmbH altenbetreuung.de
Altenwohnanlage Ostberger Strale 20 Martin-Luther- davon
Ostberger Stral’e 34 | 58239 Schwerte Stralde 9-11 6
58239 Schwerte Frau Bubenheim 58095 Hagen far

02304 / 91034464 02331 /3405311 2 Personen
Inbetriebnahme: 2004 | britta.bubenheim@

dmr-altenbetreuung.de
Betreutes Wohnen Nur Hausnotruf Gemeinnutzige Woh- 12 ja WWW.gwg-
Am Zimmermanns nungsbaugenossen- schwerte.de
Waldchen 20a DasDies Service schaft Schwerte eG alle far
58239 Schwerte GmbH der AWO Wohnungsbau- 2 Personen

Inbetriebnahme: 2000

Unnaer Stral3e 29a
59174 Kamen
02307 /7970 67

servicetelefon@
dasdies.de

u. Verwaltungsgesell-
schaft mbH Schwerte
Rathausstralte 24a
58239 Schwerte
02304 /2 40 32-0
theis@gwg-
schwerte.de

-20 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.awo-un.de/
http://www./
http://www.indiso.org/
http://www.indiso.org/
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Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Inbetriebnahme: 1994

nagel-fellerhoff
@caritas-luenen.de

Betreutes Wohnen Haus Am Stadtpark Alloheim Seniorenresi- 24 nein www.hausamstadt
Haus am Stadtpark BeckestralRe 3-5 denz SE park-schwerte.de
Beckestralle 3-5 58239 Schwerte Am Seestern 1 alle far
58239 Schwerte 02304 /91 10-0 40547 Dusseldorf 2 Personen
schwerte@alloheim.de |0211/ 478700
Inbetriebnahme: 2007
Selm Service Wohnen Caritasverband Linen- | Bauherrengemeinschaft 44 ja www.caritas-
am Altenwohnhaus Selm-Werne e.V. uber |Gerij u. Gebr. Westrup luenen.de
6 Anlagen mit | Sankt Josef Altenwohnhaus Olfen davon
130 Wohnun- | Overbergweg 17, 17a | St. Josef Hauptstral3e 32 16
gen und 17b Overbergstralle 19 59399 Olfen far
59379 Selm 59379 Selm 0173/5139528 2 Personen
02592 /97 32 003

-21 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.stadtfenster-unna.de/
http://www.stadtfenster-unna.de/
http://www.ukbs.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-
Wohnun- Jrechtigungs
gen -schein

Service-Anbieter Vermieter

Homepage

Wohnanlage

Senioren Service- Haus zur Sonne Thomas Proske 14 nein www.haus-zur-
Wohnen LUnener Strale 3 LUnener StralRe 3 sonne-bork.de
Haus zur Sonne 59379 Selm-Bork 59379 Selm-Bork davon
LUnener Strale 3 Frau Scheinert 02592 /7873 4
59379 Selm-Bork 02592 /9779990 Haus-zur-sonne- far
bork@gmx.de 2 Personen

Inbetriebnahme: 2001
Service Wohnen Caritasverband Eggenstein 28 nein www.caritas-
Seniorenpark Linen-Selm-Werne Hausverwaltung luenen.de
am Weiher e.V. Zum Schulzenhof 11 davon
Weiherstralle 5 Weiherstralle 5 59379 Selm 8
59379 Selm-Bork 59379 Selm-Bork 02592 / 24 90 87 far

0160/586 1217 2 Personen
Inbetriebnahme: 2007 | nagel-fellerhoff

@caritas-luenen.de
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.panhoff-stiftung.de/
http://www.panhoff-stiftung.de/
http://www.ihr-pflegestuetzpunkt.de/
http://www.ihr-pflegestuetzpunkt.de/
http://www.betreutes-wohnen-werne.de/
http://www.betreutes-wohnen-werne.de/
http://www.betreutes-wohnen-werne.de/
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Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Inge-Hamann-Haus DasDies Service AWO UB 12 ja www.awo-rle.de
Kreisstralle 65 GmbH der AWO Ruhr-Lippe-Ems
59379 Selm Unnaer Stralle 39 Ostenwall 40

59174 Kamen 59065 Hamm
Inbetriebnahme: 2011 | 02307 /71 99 145 Frau Spodarek

limberg@dasdies.de Tel. 02381/14832

manav@dasdies.de spodarek@awo-rle.de
Seniorenresidenz Senioreneinrichtungen | Senioreneinrichtungen 17 nein www.pflege-
Selm Mohring Mohring mohring.de
Schulze-Weischer- Merschstralle 20 Merschstrale 20 alle far
Weg 14 44534 Linen 44534 Lunen 2 Personen
59379 Selm 02306 /3 01 45 41 02306 /3 01 45 41 geeignet

Herr Czech Herr Czech
Inbetriebnahme: 2014 | marco.czech@pflege- |marco.czech@pflege-

mohring.de mohring.de

-23 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/
http://www.caritas-luenen.de/

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-

Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun- Jrechtigungs Homepage
gen -schein

Service-Wohnen Caritasverband Wohnungsbaugenos- 15 nein www.caritas-
Kreisstralle 8 Lanen-Selm-Werne senschaft Lunen eG luenen.de
59379 Selm e.V. Kurt-Schumacher- alle fur

Graf-Adolf- Stralde 11 2 Personen
Inbetriebnahme: 2013 | StralRe 23-25 44534 Lianen geeignet

44534 Linen 02306 / 70 06-32

0160/586 12 17 info@wbg-luenen.de

nagel-fellerhoff
@caritas-luenen.de

Kreisstadt Betreutes Wohnen DasDies Service AWO UB 10 ja www.awo-rle.de
Unna FalkstraRe 35 GmbH der AWO Ruhr-Lippe-Ems
59423 Unna Unnaer StralRe 39 Ostenwall 40 alle fur
10 Anlagen mit 59174 Kamen 59065 Hamm 2 Personen
324 Wohnun- | Inbetriebnahme: 1999 | 02307 /71 99 145 Frau Spodarek
gen limberg@dasdies.de Tel. 02381/148-32
manav@dasdies.de spodarek@awo-rle.de
=24 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.


http://www.kreis-unna.de/
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Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Betreutes Wohnen DasDies Service AWO UB 17 ja www.awo-rle.de
Grillostralle. 4 GmbH der AWO Ruhr-Lippe-Ems
59425 Unna Unnaer StralRe 39 Ansprechpartnerin:
59174 Kamen Frau Brandt
02307 /71 99 145 02383 /920 450
Inbetriebnahme:2013 |limberg@dasdies.de MO, Mi, Do
manav@dasdies.de 09:30-12:30
Senioren-Wohnanlage | GBS gemeinnitzige GBS gemeinnitzige 65 nein www.gbs-sozial.de
Haus am Kurpark ambulante Dienste ambulante Dienste
Friedrich-Ebert- mbH mbH davon
Strale 57 Friedrich-Ebert- Friedrich-Ebert- 48
59425 Unna Stralde 57 Stralde 57 far
59425 Unna 59425 Unna 2 Personen
Inbetriebnahme: 02303 /96 52 76 02303 /96 52 76
1991/1992

.25 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-
Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun- Jrechtigungs Homepage
gen -schein
Domizil am Hellweg | Bonifatius Senioren- | Bonifatius Senioren- 80 nein www.bonifatius-
Massener StraRe 18- |dienste GmbH dienste GmbH gmbh.de
22 Massener Stral3e 18-22 | Schweitzer Strake 2 alle
59423 Unna 59423 Unna 53359 Rheinbach fiir 2 Per-
02303 /2589 97-0 02226 / 16 97 4-0 sonen
Inbetriebnahme: 2010 |unna@bonifatius-
gmbh.de
Stadtfenster Pflegedienst Busch Stadtfenster GmbH & 39 nein www.stadtfenster-
Kathe-Kollwitz- Kathe-Kollwitz-Ring Co.KG unna.de
Ring 30a 30a Kathe-Kollwitz- davon
59423 Unna 59423 Unna Ring 30a 25
02303 / 5539840 59423 Unna far
Inbetriebnahme: 2001 02303 /77 03 74 2
und 2003 info@stadtfenster-unna.de Personen

- 26 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.
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Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Betreutes Wohnen Pflegedienst Busch UKBS Unna 35 2Xja www.ukbs.de
Dahlienstralde 10,12 Kathe-Kollwitz-Ring Friedrich-Ebert- 33 x nein
59425 Unna 30a Stralle 32
59423 Unna 59425 Unna

Inbetriebnahme: 2010 | 02303 / 5539840 02303/28 270

info@ukbs.de
* Qualitatssiegeltrager
Betreutes Wohnen fur
altere Menschen NRW
e.V.
Service-Wohnen im Pflegedienst Busch R & P Fertigungstech- 10 8 mit WBS
Wohnprojekt Kathe-Kollwitz-Ring nik, Je 70 gm 2 ohne
Falke-Gelande 30a Rolf Radimerski WBS
GrolRe Wiese 37 59423 Unna Kressenweg 16 zusatzlich
59427 Unna-Massen |02303 /5539840 44379 Dortmund 1 Senioren-

0231/6 11 86 WG fir 8
Inbetriebnahme: 2013 Personen
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl
Wohnun-

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Service-Anbieter Vermieter Homepage

Ort Wohnanlage
gen

Altengerechte Fur Sie daheim GmbH |BKV Baubetreuung 28 ja www.bkv-
Mietwohnungen Alter-Uentroper-Weg Hagedornweg 11 baubetreuung.de
Enkircher Weg 2 177 59065 Hamm 48 - 67gm
59425 Unna 59071 Hamm bkv@bkv-
baubetreuung.de

Inbetriebnahme;
2017
Wohnen mit Service MAK NOVA Hausverwaltung 17 ja www.nova-
Zechenstr. 5/7/9 Mobile Alten- und GmbH hausverwaltung.eu
59425 Unna Krankenpflege Rombergstralle 25 41 -62 gm

Kathe-Kollwitz-Ring 44 | 59439 Holzwickede
Inbetriebnahme: 59423 Unna 02301 /96 29 010
2017 Tel. 02303-23254 Frau Beele

info@toelke-web.de info@nova-

hausverwaltung.de

-28-

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-

Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun- Jrechtigungs Homepage
gen -schein

Wohnen mit Service | MAK Bauverein zu Liinen eG 12 ja www.bauverein.de
Mozartstr. 38 Mobile Alten- und Lange Stralde 99
59423 Unna Krankenpflege 44532 Lunen 40-71gm

Kéathe-Kollwitz-Ring 44 | 02306/ 20 21 140
Inbetriebnahme; 59423 Unna Herr Meyer und
2017 Tel. 02303-23254 info@bauverein.de nein

info@toelke-web.de 11

23 gm
-29 -

* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



Wohnanlage

Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Werne Seniorenwohnanlage |Kuratorium der Kuratorium der 47 teilweise
der Panhoff-Stiftung Panhoff-Stiftung Panhoff-Stiftung www.panhoff-
7 Anlagen mit | Panhoffweg 6 Werne - Verwaltung - | Werne - Verwaltung - davon stiftung.de
266 Wohnun- 59368 Werne- Werner Stralde 89 Werner Strale 89 14
gen Stockum 59368 Werne-Stockum {59368 Werne-Stockum far
02389 / 53 87 25 02389 /53 87 25 2 Personen
Inbetriebnahme: 1997 |info@panhoff- info@panhoff-
stiftung.de stiftung.de
Seniorenwohnpark Pflegedienst Jakubke |Erdbories Immobilien- 79 nein
am Solebad Am Schwanenplatz1 | verwaltung GmbH www.ihr-pfle
Am Schwanenplatz 1 |59368 Werne Mauerstralie 14 davon gestuetzpunkt.de
59368 Werne 02389 /98 66 50 59269 Beckum 28
info@ihr- 02525 /93070 far
Inbetriebnahme: 2001 | pflegestutzpunkt.de info@erdbories.de 2 Personen
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen

Stand: Marz 2019

Wohnanlage

Service-Anbieter

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Service-Wohnen am | Pflegebiiro Mia Richter und Kuhnen 41 nein www.betreutes-
Kloster Kurt-Schuhmacher- Grundbesitz- wohnen-werne.de
Kurt-Schuhmacher- Platz 5 Verwaltung davon fast
Platz 5 59368 Werne Am Struckmanns- alle fur
59368 Werne Herr Dreckmann berg 32 2

02389 /92 89 300 44534 Linen Personen
Inbetriebnahme: 2010 | dreckmann@mia- 02306 / 980 480

pflegedienst.de rkg@rk-hulding.de
Residenz Minstertor | Caritasverband LH Immobilien 29 Nein www.caritas-
Burgermeister-Grube- |Lunen-Selm-Werne Munsterstral3e 29 luenen.de

Stralle 12, 14
59368 Werne

Inbetriebnahme: 2006

e.V.
BlUrgermeister-Grube-
Stralte 16

59368 Werne

Frau Pechr

0151 /40 22 20 68
pechr@caritas-
luenen.de

59348 Ludinghausen
Postfach 1413

59334 Ludinghausen
02591 /98 90 00
info@lh-immobilien.de
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlage

Service-Anbieter

Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Vermieter

Anzahl
Wohnun-
gen

Wohnbe-
rechtigungs
-schein

Homepage

Residenz Minstertor | Caritasverband LH Immobilien 19 Ja www.caritas-
Burgermeister-Grube- |Lunen-Selm-Werne Munsterstral3e 29 luenen.de
Stralle 16 e.V. 59348 Ludinghausen
59368 Werne Blurgermeister-Grube- |Postfach 1413

Stralde 16 59334 Ludinghausen
Inbetriebnahme: 2010 | 59368 Werne 02591 /98 90 00

Frau Pechr info@lh-immobilien.de

0151 /40 22 20 68

pechr@caritas-

luenen.de
Wohnprojekt ,Lebens- | Pflegedienst Jakubke |LH Immobilien 28 Ja www.lh-
Art“ am Heckhof Am Schwanenplatz 1 Munsterstralle 29 immobilien.de
Heckhof 22 59368 Werne 59348 Ludinghausen
59368 Werne 02389 986650 Postfach 1413

Inbetriebnahme: 2012

59334 Ludinghausen
02591 /98 90 00
info@lh-immobilien.de
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.




Wohnanlagen mit Service fir altere Menschen
Stand: Marz 2019

Anzahl Wohnbe-

Wohnanlage Service-Anbieter Vermieter Wohnun- Jrechtigungs Homepage
gen -schein

perPedes St. Christophorus- Private 23 nein
Alte MiUnsterstralde 10 | Pflege GmbH Eigentumswohnungen
59368 Werne Am See 1

59368 Werne

Inbetriebnahme; 2016 |02389/7 87 1177
ambulantepflege@kran
* Qualitatssiegeltrager kenhaus-werne.de
Betreutes Wohnen flr
altere Menschen NRW
e.V.

Im Kreis Unna gibt es 64 Anlagen mit 2.063 Wohnungen (eingerechnet die in Bau befindlichen Anlagen).

-33-
* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



Wohnanlagen mit Service fir altere Menschen
Stand: Marz 2019

Service-Wohnen auBerhalb spezieller Anlagen, z.B. fiir ein Wohnquartier, Stadtviertel oder fir den gesamten Bestand an
Mietwohnungen eines Wohnungsunternehmens, wird von verschiedenen groBen Wohnungsgesellschaften angeboten. Das
Spektrum reicht von Auskinften und Hilfevermittlungen durch eigene Sozialfachkrafte Uber Hausmeister- und Reparatur-
dienste, Hausnotruf bis zu Organisation von Einkaufsdiensten, Nachbarschaftshilfen und Unterstiitzung bei Inanspruch-
nahme haushaltsnaher Dienste,

Beispiele: Bauverein zu Liinen eG; VIVAWEST Wohnen GmbH; Wohnungsbaugenossenschaft Linen eG (WBG); Gemein-
nutzige Wohnungsbaugenossenschaft Schwerte eG (GWG); Unnaer Kreis-Bau- und Siedlungsgesellschaft UKBS (unter-
stiitzt finanziell dltere Mieter bei Nutzung bestimmter Haushaltshilfen); Bauverein zu Liinen und Diakonische Dienste Liinen
gemeinnutzige GmbH mit dem ,,Seniorenladen” in Lunen (mit Grundleistungen wie Beratung, Telefonketten, Mittagstisch
und Vermittlung zu Diensten wie Putzhilfen bis zu Pflegedienstleistungen). Fragen Sie lhren Vermieter oder lhre Vermieterin!

Das Service-Wohnen in speziellen Anlagen bedeutet: Eigenstandig in der eigenen moglichst barrierefreien Wohnung leben,
zur Miete oder im Eigentum. In einem Grundleistungspaket bietet der Vermieter/Anbieter die Leistungen Hausmeisterdiens-
te, Hausnotruf, konkreter Ansprechpartner. Die Grundleistung ist wie Miete plus Nebenkosten monatlich zu liberweisen. Da-
riiber hinaus bietet der Vermieter entweder selber, oder aber liber einen deutlich benannten Anbieter (z.B. Wohlfahrtsver-
band oder privaten Pflegebetrieb) Wahlleistungen an. Diese Wahlleistungen kdnnen tatsachlich frei gewahit werden, mis-
sen nur bei Nutzung jeweils (und nicht pauschal) bezahlt werden und sind auch frei kombinierbar mit anderen Angeboten
anderer Anbieter des freien Marktes. Wahlleistungen sind z.B.: Begleitung zu Arztbesuchen, kulturelle Angebote und Rei-
sen, Wohnungsreinigung, Mahlzeitendienste oder Gastronomie, ambulante Pflege. Diesbeziiglich unterscheiden sich die
Service-Wohnanlagen sehr.

Service-Wohnanlagen sind keine Pflegeheime. Es kann auch keine Garantie geben, nicht evtl. doch in ein Pflegeheim um-
ziehen zu mussen — aber die Wahrscheinlichkeit, nicht in ein Pflegeheim umziehen zu mussen, steigt in den barrierefreien
Servicewohnanlagen.

Weitere Informationen zum ,,Wohnen im Alter* u.v.m. unter:

www.kreis-unna.de > Planung und Mobilitat > Sozialplanung und Demografie sowie bei:

-34 -
* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.
Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



Wohnanlagen mit Service fur altere Menschen
Stand: Marz 2019

Weitere Informationen und Ansprechpartner:

¢ Kreis Unna, Koordinierungsstelle Seniorenarbeit in der Stabsstelle Planung und Mobilitat
Fon 023 03 /27-1161 (Herr Zakel), 27-1261 (Frau Meister)

° Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna (Neutrale Beratung zur barrierefreien oder barrierearmen Wohnungsanpassung und
zu unterschiedlichen Wohnformen fur dltere Menschen oder Menschen mit Behinderungen)
Nordenmauer 18, im Severinshaus , 59174 Kamen
Fon 0800 / 27 200 200 (kostenlose Service-Nummer) oder 0 23 07 /28 99 06 0

° Pflegestiutzpunkt Liinen
Im Haus der Knappschaft, Arndtstralde 4, 44534 Linen
Fon 023 06 /70 03 91 oder 92

° Pflegestutzpunkt Unna
Im Haus der AOK, Markische Stralde 2, 59423 Unna
Fon 023 03/20 1135

° Demenztelefon fiir den Kreis Unna
Fon 023 07/2899 06 2
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* Der Service fir die Wahlleistungen (z.B. Mahlzeiten, Kultur, Haushaltshilfe, Pflege) ist grundsétzlich frei wéahlbar, unabhangig vom Vermieter und seinem evtl. Partner.

Wir bemiihen uns um Vollstandigkeit und Richtigkeit. Inhalte beruhen auf Angaben der Anbieter. Anderungen und Ergénzungen nehmen wir gern unter pwb@kreis-unna.de entgegen.



Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit
Bergkamen Seniorenhaus Katharina Margarete Kaluza Pflegedienst Katharina 12 2016
Wernerstr. 110 Kémertorstr. 32 Kamertorstr. 32
59192 Bergkamen 59174 Kamen 59174 Kamen
02307/288750
Bdénen Wohngemeinschaft Rita und Heinrich 8 2006
Villa Sonnenblick Kaschny
Bahnhofstr. 128 Rexestr. 32
59199 Bonen 59199 Bonen
Bdénen Wohngemeinschaft am Brunnen Herr Cebier . : 4 2010
Bahnhofstr. 81 59199 Bdnen Pflegedienst Anita Stracke
59199 Bbnen Bahnhofﬁtr. 64
59199 Bonen
Bonen Wohngemeinschaft Platane Wilfried Wiehnhuesen 023837950921 4 2011
Eichholzstr. 15 Auf der Scholle 18
59199 Bonen 59199 Bobnen
Bonen Wohngemeinschaft Kletterpoth Herr Stracke 4 2016
Kletterpoth 20
59199 Bonen
Bonen Seniorenwohngemeinschaft k. A. Pflege-Zentrum 12 2016

,Herzliches Miteinander*
Bahnhofstr. 90

59199 Bonen
02383/61928 30

Ulrike Elshoff
Bahnhofstr. 115 - 117
59199 Bonen
02383/57776

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: August 2019




Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit

Frondenberg |Haus an der Ruhr 12 2000
Alleestr. 57 Brigitte Henschen
58730 Frondenberg Miihlenbergstr. 36

.. . . 58730 Fréndenberg Die Pflegeprofis

Frondenberg \|-/|g|§|2/i|:tl;n}1lgz . 02373/71778 Ambulante Alten- und 8 2015

58730 Fr;'jndenber Krankenpflege Hellweg GmbH
9 Markt 4

Frondenberg | Sans-Soucis PP Planbau KG o o eneg 11 2016
Karl-Wildschutz-Str.18 Markt 4
58730 Frondenberg Ansprechpartnerin fir

Vermietung: Jill Klein
02373/9197887

Frondenberg | Villa Mauritius 12 2000
HalRleistr. 46 Brigitte Henschen Lebenswert Mandischer
58730 Frondenberg MU%Ienbergstr 36 Mandischer GbR

- . 58730 Frondenberg Sorries Kamp 4

Frondenberg |Haus Bodelschwingh 0172 53 04 34 2 59469 Ense 12 2018
Schulstralle 6 02938/808670
58730 Fréondenberg

Kamen Villa Lebenslust Thomas Kollmer Pflegeblro Bahrenberg 8 2014

Unnaer Str. 20a
59174 Kamen

Unnaer Str.20a
59174 Kamen
02307/27 7107

Unnaer Str. 20
59174 Kamen
02307/797029

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: August 2019




Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit
Kamen Senioren-Wohngemeinschaft Dr. Nisken GmbH Pflegeburo Bahrenberg 5 2003
Bahnhofstr. 46a vertreten durch: Unnaer Str. 20
59174 Kamen Krause-Immobilien- 59174 Kamen
Service Unna 02307/797029
02303/538752
Linen Wohngemeinschaft Uimenstr. 11a Wohngemeinschaft _ 12 2013
Ulmenstr. 11a Ulmenstrae GmbH, Pflegedienst
44534 Linen Geschaftsfihrer Merten & Merten
Dieter Schréder Preul3enstr. 51 - 55
Liinen Wohngemeinschaft Ulmenstr. 15a/b Ulmenstr. 15 44532 Linen 11 2013
Ulmenstr. 15a 44534 Liinen 02306/36010
44534 Lunen 02306/94697070
Liinen Seniorenwohngemeinschaft ,Felix" 6 2013
1.0G .
Waltroper Str. 23 gellx S?{bﬁh Pflegedienst
44536 Liinen eschattsiuhrer Constanze Jakubke
\I\//IVI'E(:thi?I E'ftozvgcr" Am Schwanenplatz 1
Liinen Seniorenwohngemeinschaft ,Felix" 44I5§6”I1"S r- 59368 Werne 6 2013
2 0G unen 023 89/98 66 50
Waltroper Str. 23
44536 Lunen
Linen Wohngemeinschaft am Glockenturm Bauverein zu Linen Mobile Senioren- und 10 2009

Wilhelm-L6bbe-Allee 37
44534 Linen
02306/3016765

Lange Stralte 99
44532 Linen
02306/202110

Krankenpflege Birgit Ruckert

Merschstr. 20
44534 Linen
02306/71154

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: August 2019




Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit
Linen Senioren Wohngemeinschaft DasDies Service GmbH | Pflegedienst der AWO 12 2015
Marie-Juchacz-Str. 1 Unnaerstr. 39 Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems
44534 Lunen 59174 Kamen im Kreis Unna
02306/3067017 Marie-Juchacz-Str. 1
2307 /71 112
0230777199 44534 Lunen
02306/3067 051
Linen Villa Vier WG 1 12 2016
Dortmunder Str. 8f
34253336L;13e6r11 81 00 Bauverein zu Linen Dr. med. Lihrmann
Lange Str. 99 Seniorenservice GmbH
.. , , 44532 Linen Dortmunder Str. 8a
Liinen Villa Vier WG 2 12 2016
Dortmunder Str. 8f 02306/202110 02306/7648700
44536 Linen
02306/7648100
Schwerte Wohngemeinschaft Erbengemeinschaft Pflegedienst Busch 12 2009
,Dr. Wiggermann-Haus" Dr. Wiggermann Kathe-Kollwitz-Ring 30a
Kuhstr. 20a Reichsmarkstr. 165 59423 Unna
58239 Schwerte 44265 Dortmund 02303/5539840
02304/4680336
Selm Wohngemeinschaft ,Selm Dorf* Stefan Suhr Mobile Pflegestube Selm 12 2008

Sudkirchenerstr. 3
59379 Selm
02592/97 3150

59379 Selm

Sudkirchenerstr. 3a
59379 Selm
02592/9148 40

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit
Selm Wohngemeinschaft ,Veilchen® Senioreneinrichtungen 8 2015
Ludgeristr. 100 Mohring :
59379 Selm Zentrale Verwaltungs- ér;rt())llJilr?:ter Pflegedienst
und Dienstleistungen fir Ludgeristr. 100
Selm Wohngemeinschaft ,Lavendel* Pflegeheime OHG 59339 Sel.m 8 2015
Ludgeristr. 100 Merschstr. 20 02592 /97 85 66 0
59379 Selm 44534 Lunen
02306/3014550
Unna Senioren-Wohngemeinschaft am Katharinen-Hospital Unna | Pflegedienst wird frei gewahlt 5 2006
St. Bonifatius Wohn- und Pflegeheim | gGmbH
Muhlenstr. 7 Obere Husemann-Str. 2
59423 Unna 59423 Unna
02303/256940 02303/1060
Unn Pflegewohngemeinschaft ,Kathe* pro sanitate GmbH pro sanitate Gesundheitsdienste 10 2014
a Kathe-Kollwitz-Ring 40 Kreis Unna GmbH
59423 Unna Hertinger Str. 14
59423 Unna
02303/94 3000
Unna Wohngemeinschaft 1 5 2012
Friedrich-Ebert-Str. 57 GBS gemeinniitzige ambulante
59425 Unna Dienste Unna mbH
Naujoks GmbH Friedrich-Ebert-Str. 57
Unna Wohngemeinschaft 2 59425 Unna 7 2013
Friedrich-Ebert-Str. 57 02303/965276
59425 Unna

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit
Unna Wohngemeinschaft Eulenstralle Pflegedienst Busch 12 2007
Hertingerstr. 6 Kathe-Kollwitz-Ring 30a
59423 Unna 59423 Unna
02303/553981290 02303/5539840
Unna Wohngemeinschaft Stadtfenster 2 Stadtfenster GmbH 12 2008
Kathe-Kollwitz-Ring 28 vertreten durch:
59423 Unna Maria Balster
02303/553982290 Kathe-Kollwitz-Ring 30a .
59423 Unna Pflegedienst Busch
Kathe-Kollwitz-Ring 30a
U : : . 59423 Unna
nna Wohngemeinschaft Bellevue Birte Schneider 02303 /55 39 84 0 11 2007
Massener Str. 130 Massener Str. 94a
59423 Unna 59423 Unna
02303/952583 02303/15543
Unna Wohngemeinschaft ,GrolRe Wiese® Herr Radimerski 8 2013
Grolie Wiese 37 Ansprechpartnerin:
59427 Unna Frau Kmieciak
02303/967517 Dortmund
0231/61186
Unna Wohngemeinschaft Mozartstralie Bauverein zu Linen MAK Mobile Alten- und Kranken- 11 2017
Mozartstr. 38 Lange Str. 99 pflege Ludger Toélke
59423 Unna 44532 Lunen Kéathe-Kollwitz-Ring 44
02303/305087 4 02306/202110 59423 Unna
02303/23254

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna 6
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Liste Pflegewohngemeinschaften im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber |Anbieter der Pflege/ WG-Platze |in Betrieb
Leistungsanbieter seit
Werne Seniorenwohngemeinschaft Eva-Maria Washausen 13 2008
»~Juffernkamp® Juffernkamp .
Juffernkamp 1 59368 Werne (2 Etagen_, mit 6
und mit 7
59368 Werne Pltzen)
02389/92 86886
. . ; Pflegedienst
Werne Seniorenwohngemeinschaft Frau Franzer Constanze Jakubke 12 2010
"B.“”khOf Kornersitr. 20 Am Schwanenplatz 1 (2 Etagen mit je
Brinkhof 4 59368 Werne -
59368 W 023 89 /53 70 80 59368 Werne 6 Platzen)
erne 023 89/ 98 66 50
Werne Wohngemeinschaft ,HerbstZeit* Michael Schroer 12 2011
Werner Strale 54 - 56 Bergweg .
(2 Etagen mit je
59368 Werne 59427 Unna 6 Platzen)
Werne Wohngemeinschaft Kamener Str. 29 Herr Wojcik-Milosevic Pflegedienst wird frei gewahlt 7 2016

Kamener Str. 29
59368 Werne

02389/95 1166

Weitere Informationen zum Thema erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen

Tel: 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer) oder Tel. 02307/ 28 99 06-0.

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Wohngemeinschaften fur intensivpflegebedurftige und
beatmungspflichtige Menschen im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber Anbieter der Pflege/ WG- in Betrieb
Leistungsanbieter Platze seit
Bergkamen | Wohngemeinschaft am Jahnquartier 10 2017
Jahnstr. 17 : .
59192 Bergkamen D!rk Hoppe ur)d Aero Pflegedienst GmbH
02306 /849106 2 N|kola<_)_s AI_§X|ou Jahnstralle 17-19
Geschaftsfuhrer 59192 Bergkamen
Wohngemeinschaft an der MarktstraRe |Jahnstrafse 17-19 02306/8492173
Bergkamen | /22095 59192 Bergkamen 0178/7854295 12 2019
59192 Bergkamen
02306/7647 898
Kamen Wohngemeinschaft am Tennispark Dr. Réhr Cairful-med GmbH 7 2016
Westicker Str. 30 Bademutterstr. 2 Ldnener Str. 2
59174 Kamen 23966 Wismar 59174 Kamen
03841/619864 8 02307/5608860
0152/ 27 56 22 56
Linen Wohnen und Leben in Linen Horst Gillich Pflegezentrum Cakir 8 2013
Kurt-Schumacher-Str. 10 Hausdorfstr. 38 Nordbdgger Str. 49
44534 Linen 44328 Dortmund 59199 Bonen
02306/9107735 023 83/92 22 20 oder
0800/92 02222
Linen Wohnen und Leben am Kornfeld DRK Kreisverband Linen | DRK Kreisverband Linen e.V. 12 2018
Am Kornfeld 4 - 6 e.V. Spormecker Platz 1
44534 Lunen Spormecker Platz 1 02306/3061 12 61
02306/30611261

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna 1
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Wohngemeinschaften fur intensivpflegebedurftige und
beatmungspflichtige Menschen im Kreis Unna

Ort Wohngemeinschaft Vermieter/Betreiber Anbieter der Pflege/ WG- in Betrieb
Leistungsanbieter Platze seit
Schwerte Wohngemeinschaft Schwerte Regina Kowolik Humanitair GmbH 8 2011
Grunstr. 30 Immobilien ,,PrimeKey Gartenstr. 29
58239 Schwerte Properties* 58300 Wetter (Ruhr)
02304/7511534 Am Winkel 5 02335/6844358
58300 Wetter 0176/70539177
0173/5908 449
Unna Wohngemeinschaft Lebensluft Intensiv Kranken- und Pflegedienst 7 2011
Kéathe-Kollwitz-Ring 30 Lebensluft GmbH
59423 Unna Kathe-Kollwitz-Ring 30
02303/5539850 Wohnen- und 59423 Unna
Betreuungsservice Unna |023 03/553984 0
gGmbH
Unna Wohngemeinschaft Lebensmut Kathe-Kollwitz-Ring 30a | Intensivpflegedienst Lebensmut 9 2016
Nordring 10 59423 Unna GmbH
59423 Unna Nordring 13a
02303/5539860 59423 Unna
02303/5539840
Werne Wohngemeinschaft Intensia Silke Dreckmann Intensia GmbH Pflegedienst 12 2019
Grafenweg 2 Kurt-Schumacher-Platz 5
023899/900 56 40 59368 Werne
02389/9267272

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen

Tel.: 023 07 / 28 99 06 0 oder 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer), E-Mail: pwb@kreis-unna.de

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna 2

Stand: August 2019




Wohnheime fiir Menschen mit Behinderungen

Waldstr. 32
58239 Schwerte
02304 /910990 1

Westfalen-Lippe

Ort Einrichtung Trager Ansprechpartner
Bonen Wohnhaus Auf dem Holtfeld Lebensraume Oliver Valerius
Friedhofstr. 31 a gestalten gGmbH 02381/3074722
59199 Bénen (-Lege") Eckart Mank
Eréffnung: April 2019 (geplant) 0162/ 1746648
Kamen Friedrich-Probsting-Haus Ev. Perthes-Stiftung | Martina
Prébstingholz 4 e.V. Dulleck-Blumenrdhr
59174 Kamen
02307 /9 43 02-0
Haus Muhilbach Ev. Perthes-Stiftung | Martina
Nikolaus-Otto-Str. 18 e.V. Dulleck-Blumenrdhr
59174 Kamen
02307 / 2 89 96-0
Haus "Weddinghofer Stralle” Bethel.regional Kristina Bresch-
Weddinghofer Str. 98 Von Zinselmeier
59174 Kamen Bodelschwinghsche 10160 /96 31 10 09
Eroffnung: Méarz 2018 Stiftungen
Linen Wohnstatte Stiggelaue Arbeiterwohlfahrt Norbert Piening
Slggelstralie 49 Ruhr-Lippe-Ems piening@awo-rle.de
44532 Linen
02306 / 30 60 24 41
Wohnstatte Engelswiese Arbeiterwohlfahrt Norbert Piening
Engelswiese 8 Ruhr-Lippe-Ems piening@awo-rle.de
44534 Lunen
02306 / 75 52 55
Wohnstatte "Haus Lutherstralle’ Bethel.regional Nese Akil
Wohnheim fir psychisch Kranke Von 02306 / 944042-0
Lutherstr. 1a Bodelschwinghsche | nese.akil@bethel.de
44532 Liinen Stiftungen
02306 / 94 40 42-0
Schwerte | Wohnhaus Schwerter Heide Landschaftsverband | Sabine Fischer

Iwl-wohnverbund-
dortmund@lwl.org

AulRenwohngruppe des Wohnheimes |l
Meiner Weg 11

58239 Schwerte

02304 / 957 443

Netzwerk Diakonie
gGmbH

Herr Muller




Wohnheime fiir Menschen mit Behinderungen

59425 Unna
02303 /91 80-452

Ort Einrichtung Trager Ansprechpartner
Kontrapunkt Unna Sozialwerk Carsten Naumann
Unna Dorotheenstr. 62 St. Georg e.V. c.naumann@sozialwerk

-st-georg.de

Kontrapunkt Unna - MozartstralRe
Mozartstralie 36

59423 Unna

02303 /94 211-0

Sozialwerk St.
Georg e.V.

Annette Neu
a.neu@sozialwerk-st-
georg.de

Wohngemeinschaft Martinstralle
Martinstralte 32

59423 Unna

02303 /982 620

Lebenshilfe Kreis
Unna e.V.

Frau Beate Ost
info@lebenshilfe-
unna.de

Wohngruppe Martinstralle
Martinstr. 15

59423 Unna

02303 /982 620

Lebenshilfe Kreis
Unna e.V.

Herr Ebbers
info@lebenshilfe-
unna.de

Wohngruppe Schitzenhof

Lebenshilfe Kreis

Herr Ebbers

Schutzenhof 10 Unnae.V. info@lebenshilfe-
59423 Unna unna.de
02303 /982 620

Einrichtungen auBerhalb des Kreises Unna

Dortmund | Minna-Sattler-Seniorenzentrum Arbeiterwohlfahrt Ansprechpartnerin flr

Mergelteichstralle 10
44225 Dortmund
0231 /7936-0

Wohnbereich fiir gehérlose Menschen

Bezirk Westliches
Westfalen e. V.
Dortmund

Belange gehorloser
Menschen:

Heike Hagemann
0231/ 7936-204

Erstellt durch:

Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen,

Fon: 0800-27 2

00 200 oder 02307-2899060

Stand: Dezember 2018




Hausnotruf — Sicherheit im Notfall

Ein Haus-Notruf-System kann alteren, kranken, behinderten und alleinstehenden Menschen helfen in ihrer vertrauten Umgebung zu bleiben. Der
Hausnotruf garantiert eine 24-Stunden-Erreichbarkeit. Im Notfall, beispielsweise bei einem Sturz in der Wohnung, kann der betroffene Mensch
oftmals sein Telefon nicht mehr erreichen. Durch Driicken des Funkfingers (drahtloser Alarmknopf), der als Kette oder Armband am Koérper
getragen wird, wird ein Notruf ausgeldst und der Kontakt zur Hausnotrufzentrale hergestellt. Von dort werden die notwendigen Hilfen organisiert.

Ein Haus-Notruf-System kann man mieten oder kaufen. Das Gerat ist ein anerkanntes Hilfsmittel nach § 78 SGB Xl (Soziale Pflegeversicherung).
Bei Vorliegen eines Pflegegrades (1-5) kann die Pflegekasse (auf Antrag) die monatliche Grundgebihr in Hohe von 23,00 € Gbernehmen.

Je nach persoénlicher Situation sind zwei Varianten der Hilfeleistung moglich:

1. Schliusselaufbewahrung durch Familie, Freunde oder Nachbarschaft

In diesem Fall wird die Hilfe bei eingehendem Notruf durch vertraute Personen geleistet. Es werden Namen und Telefonnummern von Nachbarn,
Freunden oder Verwandten benannt, die in der Nahe wohnen und einen Schlissel zur Wohnung haben. Im Notfall werden diese durch die Zentrale
informiert, kdnnen sich vor Ort ein Bild machen und die notwendige Hilfe selbst leisten oder veranlassen.

2. Schliisselaufbewahrung durch einen ambulanten Pflegedienst

Ansprechpartner ist hier der Anbieter des Hausnotrufes oder ein ambulanter Pflegedienst. Dort wird ein Wohnungsschlissel hinterlegt. Eventuell
notwendige Notrufeinsatze werden durch einen ambulanten Pflegedienst Gbernommen. Die Kosten sind je nach Anbieter unterschiedlich hoch. Eine
Liste der lokalen Pflegedienste ist bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna erhaltlich.

Hausnotruf-Anbieter kdnnen weitere monatliche Service-Leistungen GUbernehmen. Einige bieten zum Beispiel einen Sturzsensor an, der bei
einem Sturz Bewusstlosigkeit erkennt und den ,Alarm“ automatisch in der Notrufzentrale auslést. Andere bieten Rauchmelder an, die mit der
Notrufzentrale verbunden sind. Die verschiedenen Service-Leistungen und die damit verbundenen Kosten kénnen direkt beim Anbieter erfragt
werden.

Eine Hausnotruf-Anlage Iasst sich in jeder Wohnung schnell und ohne gréReren Aufwand einrichten. Bendtigt werden lediglich ein Telefonanschluss
sowie eine Steckdose. Aber auch ohne Festnetzanschluss ist die Montage mdglich.



Anbieter von Hausnotrufdiensten im Kreis Unna

Anbieter Monatliche Grundgebiihr Monatliche Kosten fur: Monatliche
und Schliisselaufbewahrung | a) Grundgebiihr Zusatzgebuhr
im Rahmen von b) Schliisselverwahrung (z.B. durch ambulanten fiir
Nachbarschaftshilfe Pflegedienst) Sturzsensor

c) Notrufeinsatze

Caritas-Verband Liinen, 23 Euro: Analog, ISDN und GSM | a.) 23 Euro Kein Angebot

Selm, Werne e.V. _ _ .. |b) 10Euro

Graf-Adolf-Str. 23 Zzgl. einmalige Anschlussgebuhr: Kostenlos fiir Patienten der Caritas-Sozialstation und fiir

44534 Linen 45Buro Nutzer anderer Angebote des Caritas-Verbandes.

Tel.: 02306- 700 40 Angebot gilt fir Linen, Selm, c) Tagsiber: 50 Euro pro Stunde (Pflegefachkraft)

Frau Krieger Werne Nachteinsatz: 60 Euro pro Stunde (Pflegefachkraft)

Caritas-Verband Unna 23 Euro: Analog, ISDN und GSM | a) 23 Euro Auf Anfrage

Hoéingstr. 5-7 b) 17,25 Euro

59425 Unna Angebot gilt fir Bergkamen, Unna | ¢) Tagsuber: 20 Euro pro Einsatz (Pflegefachkraft)

Tel.: 02303- 251 35-0 Frondenberg, Kamen, Schwerte Nachts: 60 Euro Nachtpauschale (Pflegefachkraft)

Christiane Lebert Holzwickede

DasDies Service GmbH 23 Euro: Analog, ISDN und GSM | a) 23 Euro 15 Euro

Service- und Hausnotruf- GSM-Modem zusatzlich b) 20 Euro o o

zentrale 5 90 Euro oro Monat ¢) In der Grundgebihr sind 4 Notrufeinsatze enthalten

Unnaer Str. 29a ’ P (ausgebildete Ersthelfer). Jeder weitere Einsatz wird mit

59174 Kamen 52 Euro pro angefangene Stunde abgerechnet.

Tel.: 02307-79 70 67

Deutsches Rotes Kreuz 23 Euro: Analog und ISDN a) 23 Euro Kein Angebot

Kreisverband Unna e.V. b) 23 Euro

Mozartstr. 34

59423 Unna

Tel.: 02303- 25 45 3-18
Bettina Braun

GSM: 10 Euro (zusatzlich zur
Grundgebihr)

Angebot gilt im Kreisgebiet Unna,
aulder Lunen

c) Keine weiteren Kosten flr Notrufeinsatze (ausgebildete
Ersthelfer)

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Seite 2 von 4

Stand: Dezember 2018




Anbieter von Hausnotrufdiensten im Kreis Unna

Anbieter Monatl. Grundgebuhr und Monatliche Kosten fur: Monatliche
Schliisselverwahrung im a) Grundgebiihr Zusatzgebuhr
Rahmen von .. . fur
. b) Schliisselverwahrung (z.B. durch Pflegedienst
Nachbarschaftshilfe ) o g g ) Sturzsensor
c) Notrufeinsatze
Deutsches Rotes Kreuz 23 Euro: Analog, ISDN und GSM | a) 23 Euro Kein Angebot
Kreisverband Liinen e.V. b) 23 Euro
Spormecker Platz 1a Angebot gilt nur fir Linen c) Keine weiteren Kosten fiir Notrufeinsatze, Kosten fiir
44532 Linen Einsatze, wenn der Schliissel z.B. in der Nachbarschaft
Tel.:_02306- 30611261 hinterlegt wird: tagstber: 30 Euro (Pflegefachkraft),
Gabi Hoffmann Nachteinsatz: 65 Euro (Pflegefachkraft)
Firma Rupprecht 23 Euro: Analog und ISDN a) 23 Euro 5 Euro
Phillip-Reiss-Str. 6 b) 18,75 Euro
59065 Hamm GSM: 28 Euro pro Monat plus c) Keine weiteren Kosten fir Notrufeinsatze
Tel.: 02381- 67 50 55 einmalige Gebulhr von 25 Euro fir (ausgebildete Ersthelfer)
die Bereitstellung der SIM Karte
Johanniter-Unfallhilfe 23 Euro: Analog, ISDN und GSM | a) 23 Euro (29 Euro ohne Pflegegrad) 9 Euro
Morgenstr. 3 b) 31 Euro (49 Euro ohne Pflegegrad)
59423 Unna c) Kostenlos (Rettungsdienstlich geschulte Helfer)
3/-\71{;0.?30‘?'22?882'5 oder Angebot gilt im Kreisgebiet Unna, aber in Selm und im PLZ-
tbraucker otr. Bereich 44534 Liinen ist keine Schliisselhinterlegung
44287 Dortmund maéalich
Tel.: 0231- 44 23 23 48 glien.
Klara-Rohrscheidt-Haus 17,90 Euro: nur fir Festnetz- Es werden keine Schlisselaufbewahrung und Notrufeinsatze | Kein Angebot
Ostberger Str. 20 anschluss durch den Anbieter angeboten.
58239 Schwerte Zzgl. einmalige Anschlussgebuhr: . . o _
Tel.: 02304- 910 340 19,94 Euro Fur Sch_IusseIaufbewahrung und Notrufgln_satze durch einen
Pflegedienst nach Wahl entstehen zusatzliche Kosten.
Das Angebot gilt nur fur Schwerte

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anbieter von Hausnotrufdiensten im Kreis Unna

Anbieter Monatl. Grundgebuhr und Monatliche Kosten fur: Monatliche
Schliisselverwahrung im a) Grundgebiihr Zusatzgebuhr
Rahmen von .. . . . fur

. b) Schliisselverwahrung (z.B. bei der Sozialstation
Nachbarschaftshilfe ) o g ) Sturzsensor
c) Notrufeinsatze

Mullers Home Service 23 Euro: nur fur a) 23 Euro Kein Angebot

Alstedder Str. 44 Festnetzanschluss b) 15 Euro (Selbstzahler: 39,34 Euro inkl. Grundgebuhr)

44534 Lunen R c) Kosten flr Notrufeinsatze: 1 Euro pro Minute

Tel.: 02306- 910 620 Das Angebot gilt fir Linen, Selm, (Pflegefachkraft)
Werne

ASB Hamm 23 Euro: Analog und ISDN a) 23 Euro Kein Angebot

Chemnitzer Str. 41 b) 27 Euro: Schlusselaufbewahrung erfolgt durch einen

59067 Hamm GSM: zusatzlich 5 Euro monatlich kooperierenden Pflegedienst

Tel.: 02381- 9424059 (zusatzliche SIM-Karte) ¢) In der Grundgebihr sind 3 Notrufeinsatze pro Monat

Raphael Stege enthalten.

Vitakt Hausnotruf GmbH 23 Euro: Analog, ISDN und GSM | Es werden keine Schlisselaufbewahrung und Notrufeinsatze | Kein Angebot

Am Bauhof 20-32
48431 Rheine
Tel.: 05971-93 43 56

Kooperationspartner vieler
privater Pflegedienste im
Kreis Unna

GSM: Zusatzlich einmalige
Telekommunikationsgebuhr von
86,00 Euro

durch den Anbieter angeboten.

Fur Schlisselaufbewahrung und Notrufeinsatze durch einen
Pflegedienst nach Wahl entstehen zusatzliche Kosten.

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen
Tel.: 02307 — 28 99 06-0 oder 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer), Email: pwb@kreis-unna.de

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Mahlzeiten- Lieferdienste

. . . . Art der Preise
Anbieter Telefon | Lieferbereich Bezug Menuangebot . .
Lieferung pro Menu
Caritasverband 02306 / Ldnen Firma Niebur 6 Menus zur tagliche HeilRanlieferung | HeiRanlieferung:
Liinen 91 07 10 Selm Auswabhl, oder Mini: 6,20 €
Graf-Adolf-Str. 23 Frau Schélling | Werne auch Diat oder Tiefkihlmenis im 6,45€-6,95€
44534 Linen Fir_ma__apetito__ vegetarisch Wochenkarton Tiefkiihigerichte:
(TlekahImenUS) 475€-630€
Caritasverband 02303 / Unna Firma 7 Menus zur tagliche pro Menu: 6,80 €
Unna 251 35-0 Frondenberg Meyer Menu Auswahl, HeilRanlieferung
Hoingstr. 5-7 Holzwicke auch Diat oder
59425 Unna Kamen vegetarisch
DasDies-Meniuiservice 02307 / im gesamten Firma apetito 6 MenuUs zur tagliche HeilRanlieferung | Mini-Portion: 6,10 €
AWO-Unterbezirk Unna | 79 71 85 Kreisgebiet Unna Auswahl oder Vollkost: 7,95 €
Unnaer Str. 29 a Tiefkihlmenis im Maxi: 8,60 €
59174 Kamen Wochenkarton Gourmet: 9,20 €
Das Gesundheitsteam | 02306 / Ldnen Hofmann-Meni | individuelle tagliche HeilRanlieferung | HeiRanlieferung:
Meniiservice 94 09 00 Selm Auswahl aus oder 4,00 -8,00 €
Scharnhorststr. 11a Kamen grofiem Tiefkhimenus im
44532 Linen Bergkamen Meniikatalog, Wochenkarton
Werne auch Diat oder

vegetarisch sowie
passierte Kost

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Juni 2019




Mahlzeiten- Lieferdienste

. Liefer- . Art der Preise
Anbieter Telefon . Bezu Meniiangebot . .
bereich 9 9 Lieferung pro Menu
Dortmunder 0231/ Linen, Essen wird 7 Mendus zur téglliche. 5, 70€-7,90 €
Meniiservice 96 330 90 Bergkamen, selbst Auswahl, Heibanlieferung .
Alter Hellweg 140 Kamen zubereitet auch Diat oder (Neukunden in den
44379 Dortmund www.do-ms.de vegetarisch ersten 7 Tagen: 3,95 €)

DRK Kreisverband 02303 / im Kreisgebiet | Firma apetito | individuelle Auswahl | tagliche HeiRanlieferung:
Unna 25 45 3-18 Unna aus groflem Heilkanlieferung 5,756€-8,85€
Mozartstr.34 Frau Braun (auBer Liinen Mentikatalog, oder o o .
59423 Unna Frau Nick und Selm) auch Diat oder Tiefkihimends im TiefkUhlgerichte:
vegetarisch Wochenkarton 5,09€-8,19€
DRK Liinen 02306 / Linen, Firma Sauels |8 MenUszur —  ltagjiche Mini-Portion: 5,70 €
Spormecker Platz 1a 30611-261 Auswahl, auch Diat | Hejranlieferun pro Meni: 6,75 €
44532 Liinen Frau Mehrwald oder vegetarisch
Grete-MeiBner-Zentrum | 02304 / 93 93 84 |Schwerte kMariEn- haus 2 2Menii13| zur  Dist tagliche pro Menu: 5,95 €
Schitzenstr. 10 rankenhaus uswanl, auch Liat | HejRanlieferung
; an Wochenenden und
58239 Schwerte Schwerte oder vegetarisch Feiertagen: 6,25 €
) Nach ] - ]
Landhauskiiche 02307 / personlicher Essen wird 6 Menus zur tagliche pro Menu:
apetito 970 00 90 Abfrage selbst Auswahl, HeilRanlieferung oder | 6,99 € - 8,99 €
im Kreisgebiet zubereitet auch Diat oder Tiefkihlmenuds im
Unna vegetarisch Wochenkarton

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Juni 2019




Mahlzeiten- Lieferdienste

Alstedder Str. 44
44534 Linen

Selm, Werne,

Firma
Hofmann

. Liefer- . Art der Preise
Anbieter Telefon . Bezug Menuangebot . .
bereich Lieferung pro Menu
Nettwerker Service- 02303/ 2502 46 | Bergkamen, Bonen, | Firma apetito |6 Ments zur tagliche Mini-Portion: 5,89 €
Hf‘d IPﬂ‘:gEggmbH 40 oder Kamen, Ausr\:vﬁ)h.l.’t g HeiRanlieferung pro Menii:
IColaistral>e 2502 46 41 Holzwickede, Unna auch LUiat oaer :
59423 Unna vegetarisch 6,59€und 7,99 €
Perthes-Service GmbH | 02307 /200 216 |Kamen, Bergkamen | Essen wird 2 Mendis zur tagliche Meni: 6,42 €
Perthesstr. 10 Frau Gehse geplant: Unna selbst Auswahl, inkl. HeiRanlieferung in
59174 Kamen zubereitet Dessert, auch Diat Keramikgeschirr
oder vegetarisch
Pflegezentrum Bénen | 02383 /96 83 28 |Bonen Essenwird |1 Hauptgericht, tagliche Menii: 5,99 €
Ulrike Elshoff und nahere selbst inkl. Dessert, HeiRanlieferung | Mini-Portion: 4.80 €
Bahnhofstr. 115-117 Umgebung zubereitet dazu drei weitere ’
59199 Bénen Alternativgerichte
essenz-menu 02306 /97 99 48 | liefklhlmends im | Firmg apetito | individuelle Auswahl | Tiefkiihimends TK-Menii: 5.95-9 60 €
Bahnstr. 57 Frau Wenzel Kreisgebiet Unna aus Menukatalog, Wochenkarton:
44532 Liinen auch Diat oder ab4175 €
vegetarisch ’
Millers Home Service | 02306/ 910 620 Bergkamen Linen, Firma apetito, nur Tiefkiihlgerichte Einzelportion: 5,90 €

Wochenkarton: 41,30 €

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Juni 2019




Mahlzeiten- Lieferdienste

Tiefkihlment

Anbieter Telefon Lieferbereich | Bezug Menuangebot | Art der Preise pro
Lieferung Menu

Meyer Menu 0800/ 150 1505 | Im Kreisgebiet Essen wird 7 MenUs zur Tagliche Menu: 7,00 €

Castroper Str. 148 Unna, ohne selbst Auswahl auch Diat HeilRanlieferung, am

44357 Dortmund Frondenberg zubereitet oder vegetarisch Wochenende als

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen
Tel.: 02307 — 28 99 06-0 oder 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer), Email: pwb@kreis-unna.de

Erstellt von der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Juni 2019




Fahrdienste fur Menschen mit eingeschrankter Mobilitat

Im Kreis Unna kénnen behinderte Menschen, die wegen Art und Schwere ihrer Behinderung
offentliche Verkehrsmittel sowie die allgemeinen Taxen nicht nutzen kénnen und kein eigenes
Fahrzeug besitzen, einen besonderen Fahrdienst nutzen. Sie kdnnen diesen Fahrdienst bestellen,
um am Leben in der Gemeinschaft teilzuhaben.

Wer kann den Fahrdienst nutzen?

> Rollstuhlfahrer und Rollstuhlfahrerinnen mit Wohnsitz im Kreis Unna

» Personen mit dem Merkzeichen ,aG” (au3ergewohnlich gehbehindert) oder ,H” (hilflos)
in ihrem Schwerbehindertenausweis mit Wohnsitz im Kreis Unna
Anbieter des Fahrdienstes fiir Bergkamen, Bonen, Kamen, Liinen, Selm und Werne:
DasDies Service GmbH
Fon:02307/912 2126
E-Mail: bloch@dasdies.de
Anbieter des Fahrdienstes fiir Frondenberg, Holzwickede, Schwerte und Unna:

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Unna

Fon: 0 23 03/2545 30
E-Mail: k.nick@drk-kv-unna.de

Um sicher zu gehen, dass der Fahrdienst zur Verfigung steht, sollte eine Terminabsprache
frihzeitig, spatestens 3 Tage vor dem gewilnschten Fahrtermin, erfolgen.

Was kostet der Fahrdienst?
Kosten pro angefangenem Kilometer Anfahrtspauschale
1,70 Euro 2,90 Euro
Ausnahmen: Fahrgaste, die
> laufende Hilfe zum Lebensunterhalt beziehen oder
» deren Lebensunterhalt im Rahmen der Grundsicherung im Alter
» oder bei Erwerbsminderung sichergestellt wird

sind fur 400 Beforderungskilometer jahrlich von der Kilometerpauschale befreit (dies gilt nicht
fur Bewohner von Pflegeheimen). Die Anfahrtspauschale von 2,90 Euro ist auch von diesem
Personenkreis zu bezahlen. Notwendige Begleitpersonen kénnen unentgeltlich beférdert wer-
den.

Ansprechpartner beim Kreis Unna:

Herr Langhans
Telefon: 0 23 03/ 27 18 57

Weitere Informationen erhalten Sie bei der

Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen,
Fon: 023 07 /2 89 90 60 oder 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer)
E-Mail: pwb@kreis-unna.de

Sowie unter: https://www.kreis-unna.de/x/rl-b1e525

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna Stand: Juli 2019



Angebote der Verkehrsgesellschaft Kreis Unna flir Senioren

Damit Senioren so lange wie moglich selbstandig in der eigenen Wohnung leben
konnen, sind gute Angebote fur die Mobilitat wichtig.

Bei der VKU gibt es das Projekt JederBus. )
Es erleichtert Menschen mit Beeintrachtigungen jeden Alters die Nutzung des OPNV.
Dazu bietet JederBus unter anderem folgende Angebote:

» VKU-Tandem - kostenloser Begleitservice
Sie haben noch keine Erfahrung mit der Nutzung von Bussen? Ein Mitarbeiter der
VKU holt Sie Zuhause ab und begleitet Sie zum Ziel. Unterwegs beantwortet er
alle Ihre Fragen zum Busfahren. Sie bezahlen nur lhre eigene Fahrkarte. Die VKU
kimmert sich um alles andere.

Anmeldung Uber: ServiceZentrale fahrtwind: 0 180 6 / 50 40 30
(20 Cent pro Anruf aus dem Festnetz, max. 60 Cent pro Anruf mobil)

> Busschule und Sicherheitstraining in Theorie und Praxis
Inhalte sind unter anderem:

¢ Informationen Uber Tickets und Fahrplan-Informationen.
e Praktische Ubungen - mit oder ohne Rollator- im Bus.

Informationen zum Projekt JederBus erhalten Sie bei:
Gaby Freudenreich: 0 23 07 / 209-68 oder E-Mail: gaby.freudenreich@vku-online.de
und unter: www.jederbus.de

Aulerdem gibt es:
» Die fahrtwind App
Die Handy-App kann:
e zur Haltestelle navigieren lassen
e Bus- und Bahnverbindungen suchen
e die Einfahrt der Busse ansagen und

¢ die Rollstuhltaste fernbedienen.
Die App gibt es fur IOS und Android.

Die ServiceZentrale fahrtwind steht rund um die Uhr zur Verfugung.
Hier bekommen Sie Antworten auf alle Fragen rund um Bus und Bahn.
Die Servicenummern:
» Personliche Beratung: 0 180 6 / 50 40 30

(20 Cent pro Anruf aus dem Festnetz, max. 60 Cent pro Anruf mobil)
» Fahrplanauskunft per Sprachcomputer: 0 800 3 / 50 40 30 (kostenlos)
» TaxiBus-Bestellung: 0 800 3/ 50 40 31 (kostenlos)

erstellt von:
Kreis Unna | Planung und Mobilitat | Koordinierungsstelle Seniorenarbeit



Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

Anbieter Emz_ugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
AWO DasDies in allen Herr Limberg Hilfen im Haushalt 19,80 Euro/Stunde fir Selbstzahler
Service GmbH Kommunen Frau Manav Hilfe bei der Zubereitung von ;
Haushaltsnahe Dienste im Kreis 02307/7199145 Mahlzeiten ﬁgeErudriz/ Sﬁ:g:iatgeAbrechnung
Unnaer Str. 29a Unna Versorgung von Haustieren und }
Herr Sawall Pflanzen zzgl. Kosten fur Anfahrt
59174 Kamen 023 07 / 26 05 56 ik 5
0173 /5 20 66 08 Einkaufe, Botengange Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.
Arbeiten rund um Haus und Garten | 35 Euro/Stunde (nicht mit der
Renovierungsarbeiten Pflegekasse abrechenbar)
Service- und Pflege gGmbH | in allen 023 03/250246 40 Hilfen im Haushalt 27,50 Euro/Stunde
Bereich Nettwerker Kommunen 02303/250246 41 Begleitung auRerhalb der Wohnung, | fur Hilfe im Haushalt
Ansprechpartnerin: im Kreis (Einkaufen, Behérdengange, 29 Euro/Stunde
Frau Fuchs, Herr Brumberg Unna Arzttermine...) fiir Betreuungsdienste
Nicolaistr.2 Essen auf Radern usehlag Woch do/ Feiort
Entlastung bei hauslicher Betreuun uschlag Yvochenende/ -eieriag:
59423 Unna 9 _ 9 5 Euro/Stunde
Betreuung bei Demenz
Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.
Familienunterstiitzender in allen 02303 /8 84 53-20 Hilfen im Haushalt 18,50 Euro/Stunde
Dienst Kommunen Begleitung auflerhalb der Wohnung
Lebenshilfe Kreis Unna e.V. | im Kreis (Einkaufen, Arzttermine ...) -
Markische Str. 9-11 Unna Der Entlastungsbetrag kann mit der

59423 Unna

Betreuung bei Demenz

Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
FuD in allen 02307/2850520 ¢ Hilfen im Haushalt 15,50 Euro /Stunde
Familienunterstiitzender Kommynen Ansprechpartner: . Begleitlung aulerhalb der' Wohnung | (nur Hauswirtschaft)
. o . im Kreis Herr Nabbefeld (z.B. Einkaufen, Arzttermine)

Dienst, Familie und du im U ) = 1750 Euro/Stund

Kreis Unna nna o Freizeitgestaltung , uro/stunde

Bahnhofstr. 46 e Betreuung bei Demenz Der Entlastungsbetrag kann mit der

59174 Kamen Pflegekasse abgerechnet werden.

VeBU e.V. in allen 02389/953943 e Hilfen im Haushalt 19 Euro/Stunde

xerein ﬁitr Betriul;‘ngdur:td Kommunen e Begleitung aulRerhalb der Wohnung

terstii . ) : . L

Menschen und deren Familien 'J;,r},(;e's (FE'r?ka.‘ter”’tSltpaz'ergange’ Arzt) Der Entlastungsbetrag kann mit der

Marie-Curie-Str. 1 ¢ freizeiigestalung Pflegekasse abgerechnet werden.

59192 Bergkamen e Betreuung bei Demenz

SPI - Sozialpadagogische in allen 02303/9029560 Betreuungsangebote fir Kinder und 25 Euro/Stunde

Initiative Unna e.V. Kommunen Jugendliche mit Behinderungen z.B.:

Hertinger Str. 47 im Kreis e Hausliche Betreuung .

59423 Unna Unna . Freize.it- und Ferienbggleitung Der Entlastungsbetrag kann mit der
e Begleitung zu Therapien Pflegekasse abgerechnet werden.

PAGU Betreuungsservice in allen 02383/919180 Hilfen im Haushalt, Einkaufsservice | 24,90 EUR/Stunde

Siemensstr. 42 Kommunen Hilfe beim zubereiten von

.. im Kreis Mahlzeiten
59199 Bonen Unna e Betreuung zu Hause Der Entlastungsbetrag kann mit der

e Haustierbetreuung
o Begleitung aulierhalb der Wohnung
(z.B. Arzt, Spaziergange)

Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
MK in allen 023 03/952 44 69 Einkaufsservice 25 Euro/Stunde
MObiler Eetreuungsservice .KorEm'unen 0151 / 17 68 45 04 Begleitung_auf&erhalb qer Wohnung | zzgl. Fahrtkosten
Aﬁgr?;:r 1060 'J:mare's inkl. Fahrdienst (z.B. Einkaufen, Der Entlastungsbetrag kann mit der
' Behdrdengange, Arzt) Krankenkasse abgerechnet
59423 Unna Betreuung bei Demenz werden.
Danielas Mobiler Bergkamen | 02301/94 1211 Einkaufsservice 28,50 Euro/Stunde
Betreuungsservice fur Bdnen Betreuung zu Hause
Senioren Frbndenberg 0173 /8 23 36 61 Begleitung aulRerhalb der Wohnung Fahrtkostenpauschale ab 3,90 €
Daniela Hasmann Holzwickede (Arzt, Spaziergange..)
Goethestr. 46 Ei?r?ein’Unna Betreuung bei Demenz Der Entlastungsbetrag kann mit der
59439 Holzwickede Schwé e Pflegekasse abgerechnet werden.
Marion Hebel Schwerte 02304/23799 hauswirtschaftliche Hilfen 20 bis 25 Euro/Stunde
thcgbegleiterin fir Menschen 0175 /9 33 68 18 Begleitung auBe.:rha.I.b der Wohnung
mit emenz (z.B. Arzt, Spaziergange) Der Entlastungsbetrag kann mit der
Am Kiekim 1 .
Betreuung bei Demenz Pflegekasse abgerechnet werden.
58239 Schwerte
Mobile soziale Kamen 02307 /187 47 Einkaufsservice 15 Euro/Stunde

Betreuungsdienste
Brigitte Mader
Reckhof 12

59174 Kamen

0160/99 78 16 78

hauswirtschaftliche Hilfen
Begleitung aufRerhalb der Wohnung
(Spaziergange, Arzt...)

Betreuung im Krankenhaus

Betreuung bei Demenz

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

Anbieter

Einzugs-
bereich

Telefon

Angebot

Kosten

Home Instead

AMB Familien- und
Seniorenbetreuung GmbH &
Co. KG

Michael Berting

Industriestr. 17

48249 Dulmen

Selm, Werne

02594/9099 28 82

www.homeinstead.de

e hauswirtschaftliche Hilfen

e Alltagsbegleitung / Betreuung

e Unterstitzung bei der Grundpflege
« Nachtbetreuung

e Betreuung bei Demenz

30,60 Euro/Stunde bei Abrechnung
Uber die Pflegekasse

32,95 Euro/Stunde fur Selbstzahler

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Home Instead
Betreuungsdienste GmbH
Sebastian Schmidt
Kamener Strale 62

59425 Unna

Bergkamen,
Frondenberg,
Holzwickede
Kamen,
Linen, Unna

02303/95244 55

www.homeinstead.de

e hauswirtschaftliche Hilfen

e Alltagsbegleitung / Betreuung

e Unterstlitzung bei der Grundpflege
« Nachtbetreuung

e Betreuung bei Demenz

26,40 Euro/Stunde bei Abrechnung
Uber die Pflegekasse

35,95 Euro/Stunde flr Selbstzahler
zzgl. Fahrtkostenpauschale

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Home Instead Bonen 02381/9050570 e hauswirtschaftliche Hilfen 28,20 Euro/Stunde bei Abrechnung

Betreuungsdienste Stern e Alltagsbegleitung / Betreuung Uber die Pflegekasse

GmbH . : .

Matthias Stern www.homeinstead.de | ® Unterstitzung bei der Grundpflege 2;1,?1?;:?1@::;?eaflljstcizllzs,[zahIer

Marktplatz 15a « Nachtbetreuung gl. Y

59065 Hamm e Betreuung bei Demenz Der Entlastungsbetrag kann mit der

Pflegekasse abgerechnet werden.

Bewegungstherapie Ldnen, 02306/7648372 Bewegungstherapeutische 25 Euro/Stunde

Matthias Kunde Kamen, Einzelbetreuung durch ausgebildete

Kreisstr. 68 Bergkamen, Fachkrafte, z.B.: . . ' Der Entlastungsbetrag kann mit der
Unna e Bewegungsspiele, Sitzgymnastik

44532 Linen

e Gedachtnistraining

Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XIl)

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
Betreuungsdienst Schwerte 02304/91168 10 e hauswirtschaftliche Hilfen 25 Euro/Std.
Beate Bergmeier Einkaufsservice
Jurgen-Velthaus-Str. 13 e Begleitung auRerhalb der Wohnung | Der Entlastungsbetrag kann mit der
59239 Schwerte (z.B. Spaziergange, Einkaufe) Pflegekasse abgerechnet werden.
e Betreuung bei Demenz
lhr mobiler Betreuungs- Holzwickede | 02301/187 9464 e Einkaufsservice 20 Euro/Stunde
service mit Herz Unna e hauswirtschaftliche Hilfen Fahrten mit dem Kunden, z.B. zum
) 0152 /53 67 36 93 )
Dagmar Riechel e Begleitung auRerhalb der Wohnung, | Arzt kosten 7 Euro
Unnaer Str. 33 inkl. Fahrdienste (z.B. Arztbesuche,
59439 Holzwickede Einkaufe) Der Entlastungsbetrag kann mit der
e Betreuungsangebot zu Hause Pflegekasse abgerechnet werden.
Carina Ziegler Linen, 0151/19 36 28 84 e Einkaufsservice 25 Euro/Stunde bei Abrechnung
Roonstr. 16 Bergkamen ¢ hauswirtschaftliche Hilfen Uber die Pflegekasse.
0 e Begleitung aulierhalb der Wohnung
44536 Lunen (zB Arzt’ Spaziergénge 19 Euro/Stunde fiir Selbstzahler
¢ Botengange .
Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden
Ambulante Altentherapie Werne, 02389/5261222 e Betreuungsangebote fur Menschen | 26 Euro/Stunde, zzgl. Fahrtkosten
Gabriele Brenner Ldnen, mit Demenz und psychischen
Bahnhofstr. 56 Bergkamen, Erkrankungen Der Entlastungsbetrag kann mit der
Kamen e Bewegungsubungen Pflegekasse abgerechnet werden.

59368 Werne

e Begleitung aulRerhalb der Wohnung
(z.B. Einkaufe, Spaziergange,
Arztbesuche)

30 Euro/Stunde im Rahmen von
Verhinderungspflege

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

Anbieter

Einzugs-
bereich

Telefon

Angebot

Kosten

Betreuungsleistungen

Kamen, Bonen,

0151 /67 30 00 92

e Betreuung zu Hause

25 Euro/Stunde

- Die Kunst des Handelns — Bergkamen, e Forderung von Kommunikation und | zzgl. Fahrtkostenpauschale
Mandy Laicht Holzwickede, Bewegung, Gedachtnistraining Zuschlag am WE, Feiertag und
Buschweg 7 Unna e Begleitung auBerhalb der Wohnung | gpends ’
59174 Kamen Ab 3 Stunden inkl. Fahrservice (Einkaufen, Arzt,
Einsatz: Spaziergange) Der Entlastungsbetrag kann mit der
Werne, Liinen, » Behordengange Pflegekasse abgerechnet werden.
Frondenberg e Betreuung bei Demenz
Private Senioren- und Bénen 02381/3728810 | ¢ Betreuung zu Hause 19,50 Euro/Stunde fur Selbstzahler
Altenbetreuung Susann e hauswirtschaftliche Hilfen 23 Euro/Std. bei Erstattung durch
Susanne Rind Bergkamen e Begleitung auRerhalb der Wohnung

Ostfeldstr. 34
59077 Hamm

(ab 3 Stunden
pro Einsatz)

(Einkaufe, Behdérdengange )

e Betreuung bei Demenz

die Pflegekasse
zzgl. Fahrtkostenpauschale

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Seniorenbetreuung

Unna, Kamen,

02303/77 3364

e Betreuungsangebote fir Menschen

20 Euro/Stunde

Brigitte Naboultane Holzwickede mit Demenz zzgl. 4 Euro Fahrtkosten

Friedrich-Liszt-Str. 17 b e Begleitung aulierhalb der Wohnung

59425 Unna inkl. Fahrdienste (z.B. Einkaufe, Der Entlastungsbetrag kann mit der
Spaziergange, Arztbesuche) Pflegekasse abgerechnet werden.

Betreuungsdienst Werne, 02389/5908905 | ® Betreuungsangebot zu Hause 25 Euro/Stunde

Bianca Koch Bergkamen 0152/318097 36 | e« Begleitung auRerhalb der Wohnung,

Briicknerstr. 14b
59369 Werne-Stockum

inkl. Fahrdienste (z.B. Arztbesuche,
Spaziergange)

e Betreuung bei Demenz

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XIl)

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
Private mobile Senioren- Bdnen 02303/12822 e hauswirtschaftliche Hilfen 20,80 Euro/Stunde
und Familienbetreu.ung Kamen 0151 /18 412822 | ® Einkayfsservice zzgl. Fahrtkosten
Hannelore Hubschmid e Begleitung auRerhalb der Wohnung
Uelzener Dorfstr. 50 (Arzt, Behordengéange..) Der Entlastungsbetrag kann mit der
59425 Unna o Nachtbetreuung Pflegekasse abgerechnet werden.
o Gedachtnistraining
e Betreuung bei Demenz
Okumenische Zentrale Schwerte, 02304/939390 | e hauswirtschaftliche Hilfen 32,50 Euro/Stunde
gGmbH fiir Altenhilfe Holzwickede, e Einkaufsservice
Schitzenstr. 10 Frondenberg, e Begleitung auRerhalb der Wohnung | Der Entlastungsbetrag kann mit der
58239 Schwerte Unna (z.B. Arzt, Spazierginge) Pflegekasse abgerechnet werden.
e Krankenhaus- und Urlaubsservice
e Hausmeisterarbeiten
e Betreuung bei Demenz
Betreuungsdienst Fréndenberg 02373/77964 e Betreuungsangebote fiir Menschen | 20 Euro/Stunde

Liliane Kokornaczyk
In den Telgen 21

58730 Frondenberg

(und Markischer
Kreis)

mit Demenz

e Begleitung aulRerhalb der Wohnung
(z.B. Einkaufe, Spaziergange,
Arztbesuche)

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Helikia Pflegeberatung und
Dienstleistung

Gabriele Reddig

Kiebitzweg 2

58239 Schwerte

Schwerte, Unna,
Holzwickede

02304/91176 36

e Hauswirtschaftliche Hilfen

e Hausliche Betreuung

e Begleitung aulRerhalb der Wohnung
(z.B. Einkaufe, Arztbesuche)

25 Euro/Stunde

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
Betreuungsbiiro Schwerte 0157 /59 54 5558 | ¢ Betreuungsangebote fiir Menschen | 20 Euro/Stunde fur Selbstzahler
Schwarzkopf mit Demenz und Menschen mit .
Lichtendorferstr. 27 geistigen und/oder kérperlichen 23 Euro/Std. bei Erstattung durch
Behind d hisch die Pflegekasse
58239 Schwerte ehinderungen oder psychischen
Erkrankungen zzgl. 2,20€ Fahrtkostenpauschale
* Hauswirtschaftliche Hilfen zzgl. 0,90€/km bei Fahrten fiir oder
e Begleitung aulRerhalb der Wohnung | mit dem Kunden
inkl. Fahrdienste (z.B. Einkaufe,
Arztbesuche) Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.
Home Services Selm, Linen, 02592/914677 | e Betreuungsangebote flir Menschen | 15 Euro/Stunde
Ellen Hofmann Kamen, mit Demenz und Menschen mit
Anne-Frank-Str. 51a Bergkamen Behinderungen Der Entlastungsbetrag kann mit der
59379 Selm . Freizgitgestaltung Pflegekasse abgerechnet werden.
e Begleitung auRerhalb der Wohnung
(z.B. Einkaufe, Spaziergange,
Arztbesuche)
Ubergangshilfe Unna e.V. Im gesamten 02303/96806 14 | ¢ Betreuungsangebote fiir Menschen | 25 Euro/ Stunde
Kreisgebiet mit psychischen Erkrankungen

Rembrandtstr. 2
59423 Unna

¢ Hauswirtschaftliche Hilfen

e Begleitung auRerhalb der Wohnung
inkl. Fahrdienste (z.B. Einkaufe,
Arztbesuche)

o Freizeitgestaltung

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung (nach § 45a SGB XI)

58239 Schwerte

mit Demenz.

o Freizeitgestaltung, tiergestiutzte
Spaziergange und Angebote auf
eigenem Bauernhof

e Sportangebote

¢ Kochen, Backen, Basteln,
Gesellschaftsspiele

Die Betreuung erfolgt durch Fachkrafte.

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich

Kinderland Villigst e.V. Schwerte 02304 /25 69 00 ¢ Angebot fir Kinder und Jugendliche | 25 Euro/ Stunde
und im Umkreis mit Behinderungen wie Autismus

Immenweg 18 von 25 km oder Trisomie 21 oder fur Menschen

Der Entlastungsbetrag kann mit der
Pflegekasse abgerechnet werden.

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen

Tel.: 023 07/ 2 89 90 60 oder 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer), Email: pwb@kreis-unna.de

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Januar 2019




Weitere ambulante Angebote zur Entlastung und Betreuung

59423 Unna

(z.B. Arzt, Spaziergange)

Anbieter Einzugs- Telefon Angebot Kosten
bereich
Ute’s Seniorenservice Werne, 02389/40217 12 | ¢ Einkaufsservice 18 Euro/Stunde
Ute Scheibler Bergkamen- ¢ hauswirtschaftliche Hilfen
Lippestr. 129 Rinthe ° Beg|eitung aulerhalb der Wohnung, Fir Selbstzahler bzw. im Rahmen
0151/50 0274 91 inkl. Fahrdienste (z.B. Arzt, Einkauf) | von Verhinderungspflege (§39 SGB

59368 Werne _ ’

e Betreuung bei Demenz XI)
Herbstsonne Bonen 02303/773018 | e Betreuung zu Hause 13,50 Euro/Stunde
Petra Eickmann Kamen e FEinkaufsservice Fahrtkosten auf Anfrage
Friedrich-List-Str. 64 Unna 0176 /54 76 39 24 i

* Begle:ur:gsaulsgrha_l_b der Wohnung Fir Selbstzahler bzw. im Rahmen
59425 Unna (2.B. Arzt, Spaziergange) von Verhinderungspflege (§39 SGB

e Freizeitgestaltung

) Xl)

e Betreuung bei Demenz
C.a.M. GbR Unna 02303/7731870 | ¢ Hilfen im Haushalt, Fensterreinigung | 27,37 Euro /Stunde
Clean and More und im www.cam-gbr.de ¢ FEinkaufsservice Fensterreinigung: 28,56 Euro/Std.
Ansprechpartner: Herr Ewers | Umkreis von ' ' e Begleitung auRerhalb der Wohnung | g i
Gerhard-Hauptmann-Str. 24 25 km Fir Selbstzahler bzw. im Rahmen

von Verhinderungspflege (§39 SGB
XI)

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen

Tel.: 023 07/ 2 89 90 60 oder 0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer), Email: pwb@kreis-unna.de

Erstellt von: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Stand: Januar 2019




Gesprachskreise fur pflegende Angehorige und Erkrankte im Kreis Unna

Ort

Treffpunkt

Wann?

Kontakt / Informationen

Bergkamen

Selbsthilfegruppe fiir
Angehorige von Menschen
mit Demenz

Seniorenzentrum

Haus am Nordberg
Albert-Einstein-Stralle 2
59192 Bergkamen

jeden letzten Montag im Monat
15.00-16.30 Uhr

Margret Vo3, Simone Saarbeck
Kontakt- und Informationsstelle flr Selbsthilfe
Tel: 02303 / 27 28 29

Bonen

Gesprachskreis flir
Angehorige von Menschen
mit Demenz

Café Fritz
Rosenstr. 15 b
59199 Bonen

jeden 4. Montag im Monat
14.30-17.00 Uhr

Wera Witkowski
Alzheimer Gesellschaft Hamm e.V.
Tel: 02381 /8 76 78 40

Die erkrankten Angehdérigen kdnnen wahrend des
Gesprachskreises im Café Fritz betreut werden.

Es wird um Anmeldung gebeten unter:
Tel: 02383 / 9 67 07 07 oder 02381 /8 76 78 40

Kamen

Selbsthilfegruppe fiir
Angehorige von Menschen
mit Demenz

Frauencafé in der Stdschule
Bekenntnisstandort Heiliger
Josef

Schwesterngang 8

59174 Kamen

jeden 3. Donnerstag im Monat
18.30-20.00 Uhr

Margret Vol3, Simone Saarbeck

Kontakt- und Informationsstelle fiir Selbsthilfe
Massener Str. 35, 59423 Unna

Tel: 02303 / 27 28 29

Gesprachskreis fiir
Angehdrige von Menschen
mit Demenz

Hellmig-Krankenhaus (5. Etage)
Nordstr. 34
59174 Kamen

Jeden 3. Mittwoch im Monat
15.00-17.00 Uhr

Mareike Frank (Pflegetrainerin und Fachgesund-
heitspflegerin fur Geriatrie, Hellmig Krankenhaus)

Die erkrankten Angehdrigen kdnnen wahrend des
Gesprachskreises im Café Pusteblume betreut werden.
Kosten: 20€ fur Betreuung, zzgl. 5€ Verpflegung, Kosten
kénnen von der Pflegekasse Gibernommen werden)

Es wird um Anmeldung gebeten unter:
Tel.: 0231 922-2189 oder 02307 149-0

Erstellt von Pflege-und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Juli 2019




Gesprachskreise fur pflegende Angehorige und Erkrankte im Kreis Unna

Ort

Treffpunkt

Wann?

Kontakt / Informationen

Liinen

Gesprachskreis fir
pflegende Angehorige

Spormecker Platz 1a
44532 Lunen

einmal im Monat dienstags
16.00-18.00 Uhr

Luisenhuttenstr. 25
-Gemeinschaftsraum-
44536 Lunen

einmal im Monat donnerstags
10.00-12:00 Uhr

Frau Scheidgen

DRK Linen

Spormecker Platz 1a
44532 Linen

Tel.: 02306 / 30 61 12 61

Gesprachskreis fiir
pflegende Angehorige von
Menschen mit Demenz

~SWohnkiche" im
Seniorenladen
Bebelstr. 67
44532 Linen

jeden 1. Dienstag im Monat
18.30-20.00 Uhr

Marlene Triantafillou

Diakonische Altenhilfe Dortmund und Linen gGmbH
Bebelstralte 200

44532 Linen

Es wird um Anmeldung gebeten unter:
Tel.: 02306 / 944 77 38

Gesprachskreis der
Initiativgruppe der
Alzheimergesellschaft
Liinen

Kirchencafé

im Paul-Gerhard-Haus
Jagerstr. 57

44532 Linen

jeden 2. Mittwoch im Monat
9.00-11.00 Uhr

Friederike Asche
Tel.: 0231 /82 39 59

Angelika Holler
Tel.: 0152/ 08 81 76 27

Gesprachskreis fir
Menschen mit Demenz im
Frithstadium

(nur fur Betroffene)

Gesundheitshaus Linen
Roggenmarkt 18-20
44532 Linen

jeden 1. Mittwoch im Monat
15.00-16.30 Uhr

Lisa NieRalla

Kontakt- und Informationsstelle fir Selbsthilfe
Gesundheitshaus Linen

Tel.: 02306/ 10 06 10

Gesprachskreis fir
pflegende Angehorige von
Menschen mit Demenz

Gesundheitshaus Linen
Roggenmarkt 18-20
44532 Linen

jeden 1. Mittwoch im Monat
15.00-16.30 Uhr

Lisa NieRalla

Kontakt- und Informationsstelle fiir Selbsthilfe
Gesundheitshaus Liinen

Tel.: 02306/ 10 06 10

Erstellt von Pflege-und Wohnberatung im Kreis Unna

Stand: Juli 2019




Gesprachskreise fur pflegende Angehorige und Erkrankte im Kreis Unna

Ort

Treffpunkt

Wann?

Kontakt / Informationen

Schwerte

Gesprachskreis fir

Grete-Meil3ner-Zentrum

jeden letzten Montag im Monat

Heike Messer

pflegende Angehdrige Schutzenstr. 10 17.00-19.00 Uhr Okumenische Zentrale Schwerte
58239 Schwerte Tel.: 02304 / 93 93 93
Gesprachsgruppe fiir Gemeindehaus Jeden 4. Dienstag im Monat Susanne Goétz

pflegende Angehorige von
Menschen mit Demenz

St. Christophorus
Rosenweg 75
58239 Schwerte

16.30-18.00 Uhr

Kontakt- und Informationsstelle flr Selbsthilfe
Kleppingstr. 4, 58239 Schwerte
Tel.: 02304 / 240 70-22

Selm

Gesprachskreis fir
pflegende Angehorige von
Menschen mit Demenz

,Café Atempause” im

Ev. Kirchengemeinde Selm
Teichstr. 31

59379 Selm

jeden letzten Donnerstag im
Monat
15.30-17.00 Uhr

Marlene Triantafillou

Diakonische Altenhilfe Dortmund und Linen gGmbH
Bebelstralle 200

44532 Lunen

Es wird um Anmeldung gebeten unter:

Tel.: 02592 / 919 99 25 oder 02306 / 944 77 38

Erstellt von Pflege-und Wohnberatung im Kreis Unna
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Gesprachskreise fur pflegende Angehorige und Erkrankte im Kreis Unna

Ort

Treffpunkt

Wann?

Kontakt / Informationen

Unna

Gesprachskreis fir
pflegende Angehorige

Melanchthon-Haus
KleistralRe 8
59425 Unna-Massen

jeden 1. Montag im Monat
ab 20.00 Uhr

Angelika Bergmeier
Pflegedienst Mobilé
Tel.: 02303 / 95 32 64

Gesprachskreis fiir
pflegende Angehorige von

Katharinen-Hospital Unna
im Haus der Elternschule

jeden 1. Mittwoch im Monat
16.00 — 18.30 Uhr

Silke Hahnel (Pflegefachkraft)
Tel.: 02303 /1 00 11 36 oder

Menschen mit Demenz Mozartstr. 2 02303 /100 21 22
59423 Unna
Selbsthilfegruppe Cafe im Jeden 1. Donnerstag im Monat Nils Klepping
»vergiss mein nicht* Marie-Juchacz-Seniorenzentrum | 18.00 — 19.30 Uhr (Sozialdienst Marie-Juchacz-Seniorenzentrum)
fiir Angehorige von Nordring 37 , . . . i
Menschen mit Demenz 59423 Unna In dieser Zeit werden die an Tel.: 02303 / 207-105

Demenz erkrankten Angehorigen
durch Fachkrafte im
Seniorenzentrum betreut.

Werne

Gesprachskreis fir
pflegende Angehoérige

St. Christophorus-Krankenhaus
Am See 1

59368 Werne

Raum bitte an der Pforte
erfragen.

jeden letzten Mittwoch im Monat
ab 17.00 Uhr

Herr Risse
St. Christophorus-Krankenhaus Werne
Tel.: 02389 /7 87 11 90

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, 59174 Kamen, Tel: 0 800 / 27 200 200

Erstellt von Pflege-und Wohnberatung im Kreis Unna
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Betreuungsvereine im Kreis Unna

Ort Betreuungsvereine/ Sprechzeiten | Anschrift Ansprechpartner
Betreuungsverein
Bergkamen Diakol#ije %Jhr I—IIeIIweg eV Ebertstralle 20 Niclas Gammelin (Leiter)
o 59192 Bergkamen Tel.: 02307-98300 31
oder _ Fax: 02307-98300-931
iaus der fCrone, Claudia Lechleitner
MozartstralRe 18-20, Unna
z Tel.: 02307-98300-20
Sprechzeiten: Fax: 02307-98300-920
nach Vereinbarung
AWO-Betreuungsverein Liinen
Linen tungsverein LU Marie-Juchacz-Str. 1 Petra Grothaus
Sprechzeiten: 44536 Linen Tel.: 02306-3067013
Freitags 9.00-10.00 Uhr Fax: 02306-3067020
Bet bund Diakonie e.V.
Schwerte GZsriﬁ;;’:S:t\glre tér;hw::teonle © Kotterbachstr. 16 Petra Steinberg
58239 Schwerte Tel.: 02304-93 93 14
Sprechzeiten: Fax: 02304-93 93 19
Di. 09.00-10.00 Uhr
und nach Vereinbarung
Sozialdienst katholischer F V.
Unna U?wfmlaa enst katholischer Frauen Schillerstralle 18 Frau Rabe
59423 Unna Frau Terhorst
Sprechzeiten: Tel.: 02303-900 99 90
Do. und Fr. 9.00-12.00 Uhr Fax: 02303-900 99 99
und nach Vereinbarung
Kath. Sozialdienste e.V.
Werne @ ozlaidienste € Roggenmarkt 16 Monika Kersting

Sprechzeiten:
Do 14.00-16.00 Uhr

jeden 1. Mittwoch im Monat,
10.00-11.30 Uhr

im Altenwohnhaus St. Josef,
Overbergweg 19, Selm

59368 Werne

Tel.: 02389-925 18-0
Fax: 02389-925 18 29

Weitere Informationen erhalten Sie bei der
Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, Kamen,
Tel: 02307-28 99 060 oder

0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer)

Seite 1
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Betreuungsstellen im Kreis Unna

Betreuungsbehorden Anschrift Ansprechpartner
‘ : Bergkamen:
Kreis Unna | Betreuungsstelle des Gesundheitshaus )
Kreises Unna Massener Str. 35 Sf“"gg BbeCke/rB._ ijol?"z_?'lz 3d51
50423 U rondenberg / Bénen /Holzwickede:
zustandig fiir: nna Ute MaaR 02303-27-1751
Bergkamen, Bénen, Zentrale: 02303-27-0 Kamen:
Frondenberg, Holzwickede, |Fax 02303- 27 3551 |Petra Dieckheuer 02303-27-1851
Kamen, Schwerte, Selm, Schwerte (A-K):
Werne Christiane Diker ~ 02303-27-1551
P Schwerte (L-Z):
Sprechzeiten:
Mo.-Do% I8.OO-16.30 Uhr Klaus Hellwig (Sachgebietsleiter)
Fr. 8.00-12.30 Uhr 02303-27-1251
und nach Vereinbarung Werne / Selm:
Jochem GruRges 02303-27-2851
Fax: 02303-27-3551
Liinen Betreuungsstelle der Willy-Brandt-Platz 1 | Herr Landsiedel = 02306-104-1528
Stadt Lunen 44532 Lunen Frau Kruthoff 02306-104-1529
Herr Lenz (Sachgebietsleiter)
Sprechzeiten: 02306-104-1363
Mo., Di.+ Do. 8.00-16.00 Uhr
Fr. 8.00-12.30 Uhr Fax: 02306-104-1020
Unna Betreuungsstelle der Rathausplatz 1 Herr Schulte 02303-103-568
Kreisstadt Unna 59423 Unna Herr Kaller 02303-104-594

Sprechzeiten:
Mo.—Do. 8.30-12.00 Uhr

13.30-16.00 Uhr

Fr. 8.30-12.30 Uhr

Frau Zschieschang 02303-103-592

Fax: 02303-104-588

Weitere Informationen erhalten Sie bei der
Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna, Nordenmauer 18, Kamen,
Tel: 02307-28 99 060 oder
0800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer)
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Eine verlassliche Betreuungsperson fur den pflegebedurftigen Angehdrigen, auch wenn eine dementielle Erkrankung vorliegt, ist
etwas, das sich viele Angehdérige winschen. Schon regelmallig einen freien Vor- oder Nachmittag pro Woche zum Einkaufen, fur
den Friseurbesuch oder einfach zum Ausruhen kann fur pflegende Angehdrige eine echte Entlastung bedeuten.

Grundsatzlich konnen alle ambulanten Pflegedienste eine Betreuung pflegebedurftiger bzw. dementiell erkrankter Menschen
ubernehmen. Daneben gibt es weitere Anbieter, die ebenfalls mit professionellen oder auch mit geschulten ehrenamtlichen
Mitarbeitern arbeiten. Eine Betreuung pflegebedurftiger Menschen kann auch in einer Gruppenbetreuung erfolgen.

Fir die Inanspruchnahme dieser Angebote gibt es einen Entlastungsbetrag in Hohe von 125 € pro Monat (bei Pflegegrad 1-5).

Zusatzlich zu den Betreuungsleistungen koénnen bis zu 40% der Pflegesachleistung fur Betreuungsdienste verwendet werden.
Entsprechend verringert sich dann die Hohe des Pflegegeldes oder der Betrag der Pflegesachleistung, der fur Grundpflege oder
Hauswirtschaft zur Verfligung steht.

Die vorliegende Auflistung wird einmal jahrlich aktualisiert. Zwischenzeitliche Anderungen kénnen nur Gbernommen werden, wenn
wir davon Kenntnis erhalten. Die Dienstleistungen und Qualifikationen der Beschaftigten konnen sehr unterschiedlich sein. Ebenfalls
kénnen im Einzelfall zusatzliche Kosten fir die Anfahrt hinzukommen. Diese Informationen erfragen Sie bitte direkt bei den einzelnen
Anbietern.

Die genannten Leistungsangebote beziehen sich auf Angaben der Anbieter. Uber die Qualitit der Dienstleistungen kénnen
wir keine Aussagen treffen.

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna.
Telefon: 0 23 0 /28 99 06 0 oder 0 800 27 200 200 (kostenlose Servicenummer), E-Mail: pwb@kreis-unna.de



Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Bergkamen

Anbieter Ansprechpartner Telefon Zeit Ort Kosten
Betreuungsgruppe Ulrike Ziel 02307/846 05 jeden Donnerstag, Parkstr. 2a 30 EUR

im Elisabeth-Haus Caritas-Sozialstation 02307/22496 14.30-17.30 Uhr 59192 Bergkamen plus 5 EUR fir
Parkstr. 2a Kamen-Bergkamen- Verpflegung
59192 Bergkamen Bdnen

Tagespflege im Frau Boing 023 07/94 04 621 | jeden 3. Dienstag im Albert-Einstein-Str. 2 | kostenlos

Seniorenzentrum
»Haus am Nordberg”
Albert-Einstein-Str. 2
59192 Bergkamen

Monat

Basteln und Werkeln
10.00 -12.00 Uhr
(mit Anmeldung)

jeden Donnerstag

offener Bewegungs-Treff

10.30-11.30 Uhr
jeden Mittwoch
Bewegungsangebot
10.15-11.30 Uhr

jeden Freitag

Singen und Musizieren

10.15-11.30 Uhr

59192 Bergkamen

(Teilnahme fur
Menschen mit und
ohne Demenz mit
ihren Angehdrigen)

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Bonen

Anbieter Ansprechpartner Telefon Zeit Ort Kosten
Ev. Perthesstiftung Frau Maday 02307/20020 Montag Tagesbetreuung Café Fritz im 55 EUR
Café Amalie und 9.00-16.00 Uhr Philipp-Nicolai-Haus

hauslicher Besuchs- Rosenstr.15b

dienst der Perthes- Dienstag und Donnerstag: | 59199 Bonen 25 EUR
stiftung

Demenzbetreuung
14.30-17.30 Uhr

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Frondenberg
Anbieter Ansprechpartner Telefon Zeit Ort Kosten
Altenzentrum Frau Velmer 02373/7512 31 jeden Donnerstag Hirschberg 5 9,75 EUR pro Std.

Schmallenbachhaus
Hirschberg 5
58730 Frondenberg

10.00-16.00 Uhr

58730 Fréndenberg

zzgl. Verzehr

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Kamen
Anbieter Ansprechpartner Telefon Zeit Ort Kosten
Betreuungsgruppe im Caritas-Sozialstation 02307/22496 jeden Donnerstag Robert Koch Str. 63 30 EUR

Pfarrheim der St. Marien
Kirchengemeinde
Robert Koch Str. 63
59174 Kamen

Kamen-Bergkamen-
Bonen

14.30-17.30 Uhr

59174 Kamen-Methler

plus 5 EUR fir
Verpflegung und
Bastelmaterial

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Linen
Anbieter Ansprechpartner | Telefon Zeit Ort Kosten
AWO-Tagespflege Frau Conrad 02 31/98 72 37 7 | Montag bis Freitag Amselweg 2-4 45 EUR fur 4 std.,

Linen-Brambauer
Amselweg 2-4
44536 Lunen

8.00-17.00 Uhr
Betreuung durch
Mitarbeiterinnen der
Tagespflege

44536 Lunen

inkl. Mittagessen,
zzgl. Fahrtkosten

AWO-Tagespflege Liinen
Marie-Juchacz-Stralle 1a
44536 Lunen

Frau Schroder

02306 / 3067041

Montag bis Freitag
9.00-13.00 Uhr

jeden 2. Samstag im
Monat
9.00-16.00 Uhr

Betreuung durch
Mitarbeiterlnnen der
Tagespflege

Marie-Juchacz-Str.1a
44536 Lunen

45 EUR
inkl. Mittagessen,

60€ inkl. Verzehr

zzgl. Fahrtkosten

Diakonische Altenhilfe
Dortmund und Liinen
gGmbH

Ev. Altenzentrum Lunen
Seniorenladen

Bebelstr. 67

44532 Linen

Frau Eul

02306/ 16 66

jeden 1. und 3.
Mittwoch im Monat
13.30-15.00 Uhr
Erinnerungscafé
.Vertellekes*

jeden Freitag
10.30-11.30 Uhr
Gedachtnisaktivierung

Seniorenladen
Bebelstr. 67
44532 Lunen

6,00 EUR

(fir Servicekunden
des Seniorenladens
5,00 EUR)

6,00 EUR

(fdr Servicekunden
des Seniorenladens
5,00 EUR)

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Linen
Anbieter Ansprechpartner | Telefon Zeit Ort Kosten
Diakonische Altenhilfe Frau Triantafillou 0306/ 94 47 73 8 | Montag und ~NVohnktchen-Treff* 31 EUR
Dortmund und Liinen Donnerstag im Ev. Altenzentrum zzgl. 5,00 EUR fur

gGmbH

Ev. Altenzentrum Lunen
Bebelstr. 200

44532 Lunen

10.00-13.00 Uhr

Bebelstr. 200
44532 Lunen

Mittagsessen
zzgl. Fahrtkosten

Hauslicher Pflegedienst
Miuller

Altstedder Str. 44

44534 Linen

Frau Mduller

02306/ 91 06 20

Freitag
14.30 -16.30 Uhr

Lauenburger Str. 45
44534 Lunen

53 cent/Minute
zzgl. Fahrtkosten

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Schwerte
Anbieter Ansprechpartner | Telefon Zeit Ort Kosten
Okumenische Zentrale Iris Lehmann 02304/939390 Montag bis Grete-Meil3ner- 45 EUR
Gemeinnutzige GmbH fur Heike Messer Donnerstag von Zentrum zzgl. 9 € Verzehr
Altenhilfe Tanja Langkamp 11.00-16.00 Uhr Schiitzenstr.10 und Material

Schitzenstr. 10
58239 Schwerte

58239 Schwerte

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Selm

Anbieter

Ansprechpartner

Telefon

Zeit

Ort

Kosten

Pflegedienst

Frau Mutlu-Ergun

02592/977 0390

jeden Dienstag

Otto-Hahn-Str. 3a

28,80 EUR/ Std.

Ev. Altenzentrum Linen
Bebelstr. 200
44532 Lunen

»Optimal leben im Alltag“ 15.00-18.00 Uhr 59379 Selm (inkl. Material
Otto-Hahn-Str. 3a (Kreativgruppe) und
59379 Selm Verpflegung)
jeden Freitag
10.00-13.00 Uhr
(Frahstlcksgruppe mit
Gymnastik)
Diakonische Altenhilfe Frau Triantafillou 02306/9447738 |jeden1.und 3. Teichstr. 31 24 EUR
Dortmund und Liinen Donnerstag im Monat 59379 Selm (Kein
gGmbH 15.30 - 17.30 Uhr Fahrdienst)

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Anerkannte Demenz-Betreuungsangebote im Kreis Unna
Betreuung in Gruppen

Unna
Anbieter Ansprechpartner | Telefon Zeit Ort Kosten
Pro-Sanitate Gesundheits- Frau Wilberg 02303/94 3000 | Erzahlcafé Hertinger Str. 14 11,25 EUR/
dienste Kreis Unna GmbH jeden 1. und 3. 59423 Unna Treffen
Hertinger Str. 14 Mittwoch im Monat zzgl. 2,50 EUR fur
59423 Unna 14.00-17.00 Uhr Verzehr
pflege zuhause Unna GmbH | Edeltraud und 023 03/98 60 07 0 | Demenzcafé Demenzcafé 72,50 EUR
Massener Hellweg 9 Rainer Thurn Dienstag und ,Lichtblick” zzgl. Fahrtkosten
59427 Unna Donnerstag Massener Hellweg 9

14.30-17.00 Uhr 59427 Unna

Sportangebot
Mittwoch
10.30-12.30 Uhr
Freitag
14.00-16.00Uhr

Massener Hellweg 9
59427 Unna

58 EUR
zzgl. Fahrtkosten

Verantwortlich: Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna
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Hospizdienste und Palliativmedizin im Kreis Unna

Im Zentrum der Hospizarbeit steht die Beratung, Begleitung und Versorgung schwerkranker
Menschen jeden Alters, die an einer nicht mehr zu heilenden Grunderkrankung leiden. Die
Betroffenen sollen mit ihnren Schmerzen, aber auch mit ihren Bedurfnissen und Angsten nicht
allein gelassen werden. Ebenso soll diesen Menschen ein Sterben in ihrer vertrauten
Umgebung ermdglicht werden. Es gibt ambulante, teilstationdre und stationare Angebote der
Versorgung und Betreuung.

Die ambulanten Hospizdienste unterstitzen neben den Schwerkranken auch die
Angehdrigen und Freunde, die in dieser Situation haufig uberfordert sind. Den Patienten und
ihren Angehorigen entstehen keine Kosten, wenn sie einen ambulanten Hospizdienst in
Anspruch nehmen.

Die Palliativnetze in Liinen und Unna bieten im ambulanten Bereich palliativmedizinische und
-pflegerische Beratung. Das Angebot richtet sich an alle Menschen, die zu Hause oder in
pflegerischen Einrichtungen leben.

Die Palliativstationen in Krankenhausern versorgen Menschen, die von einer nicht heilbaren
fortgeschrittenen Erkrankung mit begrenzter Lebenserwartung betroffen sind und deren
Beschwerden (zumeist chronische Schmerzen) nur durch eine palliativ-medizinische
Behandlung im Krankenhaus gelindert werden kénnen. Der Aufenthalt ist zeitlich begrenzt.

Im Hospiz erhalten Sterbende und ihre Angehdrigen Begleitung, Beratung und medizinisch-
pflegerische Versorgung. Stationare Hospize begleiten schwerstkranke und sterbende
Menschen, die keiner Krankenhausbehandlung mehr bedurfen, fir die aber eine ambulante
Versorgung im eigenen Haushalt oder in der Familie nicht moglich ist. Hospize bieten eine
medizinisch-pflegerische, psychosoziale und seelsorgerische Begleitung der Kranken rund um
die Uhr.

Im Folgenden sind ambulante und stationare Einrichtungen im Kreis Unna
aufgelistet:

Ambulante Hospizdienste

Ort Einrichtung Adresse Ansprechpartner/
Telefon
Frondenberg | Hospizkreis Frondenberg Elke Wette
,End-lich Leben* 02373/70218

Christoph Krause

0157 /5016 76 82
christoph-krause@online.de
hospizkreis-froendenberg@
gmx.de

www.hospize-unna-
froendenberg.de

Kamen Kamener Hospiz e.V. Kamerstr. 35 Barbara Divis
59174 Kamen Susanne Maschewski
Birozeit: 02307/234612
Dienstag: 16-18 Uhr | kamener-hospiz@gmx.de
Freitag: 10-12 Uhr www.kamener-hospiz.de

Tel. Erreichbarkeit auch
auflerhalb der Blirozeit
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Ambulante Hospizdienste

Ort Einrichtung Adresse Ansprechpartner/
Telefon
Linen Ambulanter Liner Hospiz | Gertrud-Baumer-Str. 5 | Heide GroR3garten
e.V. 44534 Linen Cornelia Ruping-Streuer
02306/9410835
info@luenerhospiz.de
www.luenerhospiz.de
Liinen Ambulanter Kinder- und | Alte Kaffeerosterei Elisabeth Krechtmann,
Jugendhospizdienst Cappenberger Str. 51b | Heike Schwiertz
Linen 44534 Linen 02306/9106383
luenen@deutscher-
kinderhospizverein.de
www.akhd-luenen.de
Schwerte |DIE BRUCKE - UnterdorfstralRe 13 Antje Drescher
Sterbe- und Trauerbeglei- | 58239 Schwerte 02304/43123
tung Schwerte e.V. info@diebruecke.net
www.diebruecke.net
Schwerte | Malteser Hospizdienst Bahnhofstr. 8 Monika Jost
Schwerte 58239 Schwerte Veronika May
02304/910 60 86
hospizdienst.schwerte@
malteser.org
www.malteser-hospizdienst-
schwerte.de
Selm Hospiz-Gruppe Selm- Kreisstr. 89 Dorothea Stockmann
Olfen-Nordkirchen e.V. 59379 Selm Bianca Krumminga
02592/978 6156
Sprechstunde: info@hospiz-selm.de
Dienstag: 17-19 Uhr | yww hospiz-selm.de
Donnerstag: 10-12 Uhr
Unna Ambulanter paritatischer | Gerhart-Hauptmann- | Klaus Koppenberg
Hospizdienst Unna Str. 21 Uta Marx
59423 Unna 023 03/255147
hospizdienst.unna@web.de
www.hospize-unna-
froendenberg.de
Unna Ambulanter Kinder- und | Gabelsbergerstr. 5 Jacqueline Camacho-Take

Jugendhospizdienst
Kreis Unna

59425 Unna

Burozeit:
Montag: 9-12 Uhr
Donnerstag: 14-17 Uhr

Nina Stahl

Annette Weber
Andrea Welsch
02303/942490
unna@deutscher-
kinderhospizverein.de

www.deutscher-
kinderhospizverein.de
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Ambulante Hospizdienste
Ort Einrichtung Adresse Ansprechpartner/
Telefon
Werne Hospizgruppe Werne e.V. | Kirchhof 2a Annette Alfermann
59368 Werne Martina BuRmann
02389/7797301
Birozeit: kontakt@hospizgruppe-
Dienstag: 15-17 Uhr werne.de
www.hospizgruppe-werne.de
Teilstationare und stationare Palliativeinrichtungen
Ort Einrichtung Adresse Ansprechpartner/
Telefon
Liinen Palliativstation im St.- Klinik far Schmerz- und Leitung Priv. Doz. Dr.
Marien-Hospital Linen Palliativmedizin med. Eberhard Lux

Altstadtstralie 23 02306/77 29 20

44534 Lunen sp@klinikum-

Biro: Mo-Fr, 10-12 Uhr luenen.de
www.palliativnetz-
luenen-werne.de

Unna Palliativ-Tagesklinik Palliativzentrum Unna 02303/1003805
am Palliativzentrum Unna | Katharinen-Hospital palliativ@katharinen-

Obere Husemann Str. 2 hospital.de

59423 Unna www.palliativ-unna.de

Montag und Donnerstag nach

vorheriger Anmeldung

Unna Palliativstation am Palliativzentrum Unna Dr. Boris Hait
Palliativzentrum Unna Katharinen-Hospital Schwester Cordula
Obere Husemann Str. 2 Burgard

59423 Unna 02303/1003800
palliativ@katharinen-
hospital.de
www.palliativ-unna.de
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Palliativnetze

Ort Einrichtung Adresse Ansprechpartner/
Telefon
Liinen Palliativnetz Lunen-Werne Klinik fr Schmerz- und | Priv. Doz. Dr. med.
o e . | Palliativmedizin Eberhard Lux
iﬂit::d\;?/;lrjr:g%;?nmg:gn' Altstadtstralie 23 023 06/ 77 29 20
’ ’ ’ 44534 Lunen sp@klinikum-luenen.de

kamen, Kamen (Teilgebiet) | gy, 0. Mo-Fr, 10-12 Uhr

www.palliativhetz-luenen-
werne.de
Unna Palliativmedizinischer am Katharinen-Hospital |Dr. Boris Hait (Leitung)
Konsiliardienst Unna GbR Obere Husemann Str. 2 | Heidrun Frohlich (Koord.
(Palliativnetz Unna) 59423 Unna Leitung)

02303/1003803
palliativnetz@pkd-unna.de

www.palliativhetz-unna.de

zustandig fur die Kommunen:
Unna, Schwerte, Frondenberg

Stationare Hospiz-Einrichtungen

Ort Trager Adresse Ansprechpartner/
Telefon
Liinen Constanze Spellerberg Hospiz am Wallgang Herr Roth
Holtgrevenstr. 5 Frau Thiel
44532 Linen 02306/7649000
14 Platze s.roth@hospiz-luenen.de

info@hospiz-luenen.de
www.hospiz-luenen.de

Schwerte Hospiz-Initiative Hospiz Schwerte Frau Otremba
Schwerte e.V. Alter Dortmunder Weg 89 | Martina Jeglorz
58239 Schwerte Dr. Wolfgart
5 Platze 02304/94 36 80

info@hospiz-schwerte.de
www.hospiz-schwerte.de

Unna Heilig-Geist- Heilig-Geist-Hospiz Frau Eichhorn
Hospizstiftung Unna Klosterstr. 77 023 03/98 6600
Prof. Dr. Klaus Weber 59423 Unna info@heilig-geist-
10 Platze hospiz.de
www.heilig-geist-hospiz.
de

,Deutsche Stiftung Patientenschutz fir Schwerstkranke, Pflegebedirftige und Sterbende®:
Patientenschutztelefon: 02 31 /73 80 730

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna,
Nordenmauer 18, 59174 Kamen, Tel: 0 800 / 27 200 200, E-Mail: pwb@kreis-unna.de
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